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Referencia: 2019/00003291G

Procedimiento: BOLSAS DE TRABAJO

Asunto: POEFE: PROYECTO “BENEMPLEA INCLUYE”: PUESTO TÉCNICO/A GESTOR/A.  

Interesado:

Representante:

Sección Administrativa de Personal 

INFORMACIÓN PÚBLICA

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA 
CONVOCATORIA Y PROCESO SELECTIVO, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICIÓN, QUE 
PERMITA LA COBERTURA DE LOS PUESTOS NECESARIOS PARA LA EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO “BENEMPLEA INCLUYE” SEGÚN LA RESOLUCIÓN DE CONCESIÓN DE 
SUBVENCIÓN AL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BENALMÁDENA .  

CONVOCADO POR RESOLUCIÓN Nº 2019/599 DE FECHA  05/03/2019.
2019/3291G- POEFE. PUESTO: TÉCNICO GESTOR DE FORMACIÓN.

Listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos una vez finalizado el plazo de presentación de 
solicitudes, exponiendo el motivo de exclusión provisional y estableciendo un periodo de subsanación 
de 5 días hábiles a partir del día siguiente de su publicación en la página Web Municipal:  Sede 
Electrónica: Tablón de Anuncios Municipal : Oferta Pública de Empleo.

LISTADO PROVISIONAL  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

Nº DNI APELLIDOS NOMBRE

19 *****983J DÍAZ MEDINA SANDRA
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12 *****160N JIMÉNEZ MALDONADO LORETO
20 *****785R MONTOYA INFANTES YOLANDA
2 *****501B MOYANO ESTÉVEZ DANIEL

16 *****465M RUIZ FERNÁNDEZ MARÍA JOSÉ
18 *****807Y SOLER PEILLER MARÍA PILAR
21 *****448S VALVERDE BAENA SERGIO

LISTADO PROVISIONAL  DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

Nº              DNI                 APELLIDOS                          NOMBRE                     MOTIVO EXCLUSIÓN

11 *****609B AGUILAR NOVIS Mª AURORA EXPERIENCIA MÍNIMA.

22 *****326P BUSTOS MARTÍNEZ CELIA EXPERIENCIA MÍNIMA.

15 *****319B CAMACHO MORENO MARÍA CRUZ EXPERIENCIA MÍNIMA.

3 *****234A CAMPAÑA SERRANO MARÍA DEL MAR EXPERIENCIA MÍNIMA.

4 *****764D CAPARROS SÁNCHEZ MARÍA JOSÉ EXPERIENCIA MÍNIMA.

17 *****214L CAPILLA NIETO ROCÍO EXPERIENCIA MÍNIMA.

5 *****343Z GÁLVEZ OSA DE LA ENRIQUE EXPERIENCIA MÍNIMA.

8 *****329F GARCÍA ESPEJO JOSÉ CARLOS EXPERIENCIA MÍNIMA.

14 *****578H GONZÁLEZ REYES AURORA EXPERIENCIA MÍNIMA.

1 *****489P JAIME MUÑOZ CRISTINA LEONOR TITULACIÓN Y EXPERIENCIA MÍNIMA.

9 *****259H MARTÍN OLMOS ANA MARÍA TITULACIÓN Y EXPERIENCIA MÍNIMA.

6 *****777M MARTÍN PALOP ESTEFANÍA TITULACIÓN Y EXPERIENCIA MÍNIMA.

7 *****159B PÉREZ MORENO MARÍA DOLORES EXPERIENCIA MÍNIMA.

13 *****863F PUERTA ÁLVAREZ NOELIA MARÍA EXPERIENCIA MÍNIMA.

10 *****900K RUIZ GIL NOEMÍ EXPERIENCIA MÍNIMA.

Lo manda y firma el Sr.  Concejal-Delegado de Personal, D. José Joaquín Villazón Aramendi, por 
delegación del Alcalde-Presidente dictada mediante Resolución de Alcaldía nº 2019/2317 de fecha 17 
de junio de 2019, realizada conforme al artículo 9 de la Ley 40/2015, de 01 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público; publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de Málaga nº 140 de fecha 
23 de julio de 2019.  
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