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1.-PRESENTACION DEL CENTRO.

1.1.- EL CENTRO BENALFORMA.

"

|
Benalforma es un centro de referencia en el
dmbito municipal respecto a la formacién y
al empleo. Su actividad se enmarca en los
siguientes “Ambitos de actuacion.

Fomento
del
Empleo

9 i . :
*Orientacion : Redes de
Intercambio

Desde el Centro Municipal de Formacién “Benalforma” atendemos las necesidades de
formacién y cualificacién profesional de la poblacidn activa a la vez que orientamos a
las personas en su itinerario formativo y profesional, proporcionando para ello todos
los medios personales y materiales asi como las nuevas tecnologias necesarias para la
mejor formacion e insercidén de nuestro alumnado.

El centro cuenta con una amplia experiencia en la ejecucién de acciones formativas, de
orientacién profesional e insercion laboral, en acciones de estudio e investigacion,
intercambios de experiencias intra e interregionales, realizacién de Encuentros con el
empresariado, organizacion de Jornadas de Difusidn y Ferias divulgativas, etc.

Todo ello nos ha permitido llevar a cabo numerosas actividades de colaboracion e
intercambio con otras entidades tanto publicas como privadas, enmarcadas en el
ambito de la Formacion, la Orientacidn, la Intermediacidn, la Insercién y el Empleo.

Ayuntamiento de Benalmadena 2
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1.2.- OBJETIVOS

~
Formar y recualificar a las personas desempleadas y ocupadas, adaptandolas a las necesidades del
mercado laboral y a la competitividad de los sectores econémicos y productivos de las empresas.
v
Proporcionar Orientacidn Profesional y Laboral mediante Itinerarios personalizados de insercion.
4
Ofrecer a las personas demandantes de empleo, mediante el desarrollo de itineratios integrados de
insercion sociolaboral, una oportunidad de practica laboral.
S y,
Participar y fomentar la creacion de redes de intercambio metodoldgico, técnico y de buenas practicas.
Favorecer el encuentro empresariado-laboral.
L Y
Realizar acompafiamiento, intermediacidn y porspeccion laboral: Insercién Laboral.
S /
Participar en acciones para el fomento, cracion y mejora del empleo.
Promover el desarrollo de estudios de investigacion para el fomento del empleo.
\

Realizar andlisis del estudio de las cambiantes circunstancias del mercado laboral, al objeto de adecuar
de manera rapida y flexible la oferta formativa.

Impulsar y participar en el Pacto Local por el Empleo.
S

/
Poner en valor las potencialidades del capital endogeno local.

Ayuntamiento de Benalmadena
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1.3.- ITINERARIO FORMATIVO Y DE EMPLEO ANO 2015.

1.3.1- ACCIONES FORMATIVAS DESARROLLADAS INTEGRAMENTE EN EL ANO 2015
* Fase de Formacion Especifica

* Fase de Practica Profesional en Empresas

SERVICIOS DE BAR
CAFETERIA

1.3.2- ACCIONES FORMATIVAS FINALIZADAS EN EL ANO 2015 (INICIADAS ANO 2014):
* Fase de Practica Profesional en Empresas

OPERACIONES BASICAS DE PISOS EN ALOJAMIENTOS Y
LIMPIEZA DE ZONAS COMUNES

AUXILIAR DE TECNICAS DE HIDROTERMAL Y
ESTETICA DEL BIENESTAR

Ayuntamiento de Benalmadena 4
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COMMUNITY MANAGER 32
EDICION

MANTENIMIENTO DE PISCINAS,
HIDROTERMAL Y LEGIONELLA

1.3.2.- PROGRAMAS DE EMPLEO

Con el objetivo de promover la creacion de empleo en el municipio mediante
la mejora de empleabilidad de la poblacién, la Delegacion de Empleo de
Benalmadena, desde Benalforma, ha solicitado la ayuda a la “Iniciativa Cooperacién
Social y Comunitaria para el Impulso del Emple@ Joven” perteneciente al Programa
“Emple@Joven”, aprobado por Decreto-Ley 2/2015 de 3 de marzo.

De igual forma con la iniciativa de fomentar la insercion laboral de personas
desempleadas de 25 o mas afios de edad, esta misma Delegacion de Empleo, ha
solicitado la subvencion correspondiente a la “Iniciativa Cooperacién Social y
Comunitaria para el Impulso del Empleo 25+”segun Decreto —ley 2/2015 de 3 de
marzo.

Posteriormente, con fecha 30 de julio, se amplia la edad maxima de aplicacién
del sistema nacional de garantia juvenil a los mayores de 25 afios y menores de 30,
en la resolucion de 29 de julio.

El programa “Emple@ joven” solicita una subvencion de la Junta de Andalucia
por un importe total de 940.200€ vy una cofinanciacion por parte del Ayuntamiento
de Benalmadena, en el que se realizardn 116 contrataciones a tiempo completo con
una duracion de 6 meses desarrollando distintas ocupaciones. Asi mismo, el
programa de “Impulso del Empleo 25+” solicita una subvencion de la Junta de
Andalucia por un importe total de 712.600€ y una cofinanciacién por parte del
Ayuntamiento de Benalmadena, realizandose 79 contrataciones a tiempo completo
con una duracién de 6 meses.

Ayuntamiento de Benalmadena 5
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1 | odernzacion serv:Salud | qanigag 1 2121 6 55.800 € 1.286,98 € 57.086,98 €
Ublica Munpal.
2 | Mejoras accesibilidad a centros | Servicios 61 5 - -]-]8]| 86 670.800 € 20.687,16 € 691.487,16 €
y espacios publicos Operativos
g | Serv.orientaciéneinformacion | gy 1 26| -] -] 3 9 82.000 € 4.651,47 € 86.651,47 €
para empleo
g | fevson v actuaizaddn Padron - -l -1e | -] - 6 57.600 € 1.786,98 € 59.386,98 €
allejero Munpal. Fases Il y IlI
5 | cetalzacion oc Gestionde | sanciones 2 - - -] 2 2 15.600 € 770,30 € 16.370,30€
anciones
g | rallereslgualdadyprevencion | o o 4ag - N T A 1 10.200 € 47,83 € 10.247,83 €
violencia género
7 | Mejora tu consumo Consumo - - 1 1 - - 2 19.800 € 95,66 € 19.895,66 €
g | pauadonyadeciacinde | plcaldia 4 2| - |- |- s 6 46.800 € 9.379 € 56.179€
idrantes
Dinamizacidén Espacios cultura
9 | urbanay participacién juvenil 2 - - - - 2 2 15.600 € 126,80 € 15.726,80 €
Innova Juventud
10 | pramizacion Espacio Joven 2 - -] 2 2 15.600 € 126,80 € 15.726,80 €
enalmadena
11 | Promocionde Ocioyvida | , - 22| -] - 4 39.600 € 191,32 € 39.791,32 €
Saludable Bienestar Social
12 | Aula Apoyoyrefuerzo - -3 - - 3 28.800 € 143,49 € 28.943,49 €
educativo
13 | Digitalizacion expedientes Urbanismo 2 - 1 - - 2 3 25.800 € 143,50 € 25.943,50 €
Asesoramiento y Apoyo a la
Gestion y Dinamizacion de
14 | los Perfiles Institucionales Comunicacién - - 1 - - - 1 10.200 € 981,83 € 11.181,83 €
en redes sociales del ayto
de Benalmadena.
Ayuntamiento de Benalmadena 7
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Mejora calidad de vida

15 | de adultos con - - - 1 - - 1] 2 - 3 27.600€ 143,49 € 27.743,49 €
discapacidad intelectual

16 | piomeion temorans Educacion 2 -l - 12 -l- 4] - - 4 38.400 € 717,32 € 39.117,32 €
Community Manager

17 | ooy e - - -1 -1 -1 - 1 9.600 € 47,83 € 9.647,83 €
Gener. contenidos digit. Nuevas

18 | e teenolagias - 1]-1 -f1]1f3] 1 6 54.600 € 6.941,98€ | 61.541,98€
Marketing social:

19 | Bitotors ora todos - 283 -8 |3]-] 2| 13 126.000 € 3.271,79€ | 129.271,79€
Fomento juegos

20 | tradicionales, ociosano | . .o - - - - - - - | 4 - 4 36.000 € 3.031,32 € 39.031,32 €
y caminos escol. seguros Educacic\')/n
Aula intervencion

21 | (o educativa - -1 1)1 -|1171 - - 2 19.800 € 895,66 € 20.695,66 €
Promocidn cultural de

22 | promoden cuiurel 1 12 - -l2f1]-]1 4 37.800 € 4.561,32€ | 42.361,32¢€
Digitalizacion y

23 | modernizacién archivos | Personal - 2|2 - - 2 - - 2 4 36.000 € 1.600 € 37.600,00 €
y procedimientos
Modernizacién archivos P

24 | o Alcaldia - - - - -1 -12] - 2 18.000 € 95,66 € 18.095,66 €
Trabajos t. publicos

25 | entradas municipioy Playas - 9 - 1 1 - 1 1 10 12 96.600 € 23.863,56€ 120.463,56€
ejes pples. y playas, bajo

26 | o e 9 | M. ambiente - 41 - 1{1]-|1|S5 7 58.200 € 10.899 € 69.099 €

SUBTOTAL 3 19 |14 | 10 2 15 | 13 | 13 21

Ayuntamiento de Benalmadena




Ayuntamiento de

Benalmadena M EMORIA “BENALFORMA” |ANO 2015 ‘p

1.3.3.-OTRAS ACCIONES FORMATIVAS.-

APLICADOR DE
PLAGUICIDAS Y
PRODUCTOS oY
FITOSANITARIOS (12

EDICION)

DE INSTALACIONES
DE RIESGO POR
LEGIONELOSIS (12
EDICION)

PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (42 EDICION)

223 JOVENES
MENORES DE 29
ANOS REGISTRADOS
SESIONES EN EL PLAN DE
INFORMATIVAS GARANTIA JUVENIL

PLAN DE
GARANTIA
JUVENIL

Ayuntamiento de Benalmadena 9
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2.- PROYECTOS DESARROLLADOS Y SOLICITADOS EN 2015.

2.1.- PROYECTOS DESARROLLADOS EN 2015

PROYECTOS DESARROLLADOS SUBVENCIONES ACCIONES N.2 SUBVENCION
o ALUMNOS/AS
Z
< Un itinerario completo
—
; Cuatro desarrollados en fase practica.
Ll
W Tutorias individualizadas
@)
2 5. 0. de Adastabilidad v Emoles N. 547 Ayuntamiento de Orientacién laboral

. 0. de Adaptabilidad y Empleo N.2 i
Benalmadena 235.612,81€
-l “Benemplea2.0” . Y Participacion en redes de intercambio. 57 !
6 ﬂ Fondo Social Europeo
x O Jornada de difusion de resultados y buenas
g N practicas.
g} Pacto Local por el empleo.
o
[7,) Prospeccidn laboral
(@)
rograma Andalucia Orienta
- P Andalucia Ori
8 EXPTE: MA/OCO/00012/2014 Junta de Andalucia 2.683 horas 929 usuarios 95.804,87 €
S= (inicio febrero 2015-finalizado Julio
(@) 2015)
ursos Ayto. Benalmadena: Manipulador | Ayto. Benalmadenay cursos 7 atricula
oc C Imad ipulad Iméd 3 3 Matricul
Q. de Alimentos matricula de alumnos alumnos/as
Ayuntamiento de Benalmadena 10
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Cursos Ayto. de Benalmadena: Escuela Ayto. Benalmadenay 84 Matricula
3 6 cursos
de Espalda matricula de alumnos alumnos/as
Cursos Ayto. de Benalmadena: Ayto. Benalmdadenay o 44 Matricula
i 1 curso en el semestre, para dos especialidades
matricula de alumnos L
Prevencidn de riesgos laborales distintas. alumnos/as
Acuerdos de colaboracidon con empresas: Matricula
1 24
»  Aplicacidn de plaguicidas y alumnos/as
productos fitosanitarios. Matricula de alumnos
¢ Mantenimiento de instalaciones 1 8 Matricula
de riesgos por legionelosis alumnos/as
Programa EMPLE®@ Joven Junta de Andalucia y Iniciado en 2014 y desarrollado en los 4 146 puestos de
Ayto. de primeros meses trabajo 1.196.400,00€
Benalmadena
Programa EMPLE@ 2>30 afios Junta de Andaluciay Iniciado en 2014 y desarrollado en los 5 66 puestos de
Ayto. de primeros meses trabajo 567.000,00€
Benalmadena
(TABLA1)
BENEFICIARIOS/AS SUBVENCION
TOTAL 1.395 2.094,817,68 €

Ayuntamiento de Benalmadena 11
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2.2.- PROYECTOS SOLICITADOS PARA 2015

PROYECTOS SOLICITADOS O Ne COSTE TOTAL Aportacion del Subvencidn Junta de
> CONCEDIDOS TRABAJADORES/AS | DEL PROYECTO | Ayuntamiento Andalucia
8 ﬂ Programa EMPLE@ Joven 116 940.200€
a g 1.749.288,05€ | 96.488,05€
s < Programa EMPLE@ 25+ 79 712.600€
O x
; g ESCUELA TALLER 48 1.450.975,64€ 10.075 € 1.440.900,64 €
o wun
o O
w) (a) TALLER DE EMPLEO 40 917.559,2€ 7.000 € 910.559,20 €
0O <
- E
8 g PROGRAMA ANDALUCIA 1.916 (Horas de 61.233,93€ 0€ Solicitada:73.480,78€
C>5 (@) ORIENTA atencion directa) Concedida: 61.233,93€
o (7))
a. PROGRAMA DE EXPERIENCIAS 40 71.717,62€ 0€ 71.717,62
PROFESIONALES PARA EL
EMPLEO
(TABLA 2)
BENEFICIARIOS/AS SUBVENCION SOLICITADA
TOTAL 323 4.137.211,39€

Ayuntamiento de Benalmadena



Ayuntamiento de
Benalmadena

MEMORIA “BENALFORMA”

ANO 2015 _p

3.- ACCIONES DE FORMACION INTEGRAL.

El proyecto “Benemplea 2.0” es una iniciativa
del Ayuntamiento de Benalmdadena que, a
través de la Concejalia de Empleo vy
cofinanciado por el Fondo Social Europeo,
busca, entre otras, mejorar la empleabilidad de
las personas desempleadas a través de su
formacién y  cualificacidn profesional,
prestando especial atencién a los colectivos
con especiales dificultades de insercién laboral

INTERNET.

FUNCION
GERENCIAL,

COACHING

FASE DE PRACTICA
PROFESIONAL EN
EMPRESAS

FASE DE FORMACION
ESPECIFICA

3.1.- PROYECTO OPERATIVO DE
ADAPTABILIDAD Y EMPLEO N¢ 547
“BENEMPLEA2.0”

BUSQUEDA DE
EMPLEO POR

EMPRENDIIZAJE Y

e

SESIONES GRUPALES
TUTORIAS
INDIVIDUALES

SEGUIMIENTO E
INSERCION

Ayuntamiento de Benalmadena
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3.2.- FORMACION TRANSVERSAL.

Al objeto de enriquecer mds aun el aprendizaje del alumno, BENALFORMA apuesta por
la formacion transversal en cada uno de los itinerarios formativos. Es una formacién
complementaria elaborada por el propio centro y que comprende los siguientes
modulos:

PREVENCION DE TECNICAS DE
RIESGOS BUSQUEDA DE
LABORALES EMPLEO

SENSIBILIZACION
EN IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

SENSIBILIZACION
AMBIENTAL

ALFABETIZACION FOMENI\':'C()) DE LA
a— DISCRIMINACION

BENALFORMA

Ayuntamiento de Benalméadena 14
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3.3.- ACCIONES ESPECIFICAS PARA LA INSERCION LABORAL

ENCUENTROS EMPRESARIALES

EXPOFORMA

GUIA DE EMPRESAS SOLIDARIAS

PROSPECCION LABORAL

TUTORIAS INDIVIDUALIZADAS

ORIENTACION LABORAL GRUPAL

ACOMPANAMIENTO LABORAL

Ayuntamiento de Benalmadena
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e

\ Proyecto Andalucia Orienta

— —

304 Itinerarios Personalizados
de Insercion cerrados

Algunos objetivos alcanzados:

Adquirir experiencia en una ocupacion.

Mejorar la cualificacion.

Adquirir el total de estrategias para buscar empleo.
Mejorar la empleabilidad.

Insercion laboral.

Reconocimiento a
empresas colaboradoras

JORNADA

DIFUSION DE J_'mp|eazo |
RESULTADOS ‘

Ayuntamiento de Benalméadena 16
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3.4.- PLATAFORMA EDUCATIVA Y REDES SOCIALES.

£

La Web 2.0 y las redes sociales son los nuevos escenarios para la

busqueda de empleo y para los profesionales que quieren
demostrar su valia. Por ello, a lo largo del afio, el Centro Municipal
de Formacién Benalforma ha facilitado a nuestros/as alumnos/as
su uso, garantizando con ello mayores posibilidades de insercién:

S

e PLATAFORMA EDUCATIVA:

[ 52 Zimtra Banea e enra XV 7 Benatforma Ao Benaien X)) B Eenatorma - Formx

« [} www.benalmadena.es,
2% Apicaciones [ Boletin Oficildela . W BOes- Agenciafs G Google [J ACE [) Aplcatvo BENEMPL. [ Cormeo Ayuntamients & CORRECS [ GEFOC Ensidsdes [} INTRANET = OFICINAVIRTUALD.. W 0 1) K3 Bensttorma 2yt0.8

fﬁa—ﬂ?

Contador de visitas Entrar
Categorias

Guia de empresas solidarias y resultados
Benemplea2.0

‘Aqui puede descargar la Guia de s
empresas solidarias con la v
formacion v el empleo del R

proyecto Benemplea2.0
= = aciones senaliorma

insercion taboral,
espedaimente drigda a los

m —

Calendario

Una plataforma educativa, que facilite crear un entorno activo de formacion,
lleno de distintos tipos de interacciones alumnado-docente-orientador. (Foros,
chat,...)

La plataforma finalizé el afio 2015 con un total de 13.698 visitas entre
alumnos/as, que se han beneficiado de este recurso educativo, y docentes vy
orientadores.

Ayuntamiento de Benalmadena 17
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e REDES SOCIALES:
En el proceso de orientacidon laboral que reciben todas las personas que
se forman en Benalforma, se incorporan las redes sociales como
herramienta fundamental para la busqueda de empleo. Los contextos
2.0 son una enorme oportunidad, pero solo para aquellas personas que
son proactivas y toman la iniciativa.
Desde la pagina de Facebook del Centro se da difusion tanto de ofertas
formativas como laborales dirigidos a desempleados/as del municipio
de Benalmadena.

[Benain XV § Beraimidens [Beratforn. X)) W Eenstorms (Shenstorr X

com,
Agenciafs. G Googe [3 ACE [) Aplcatvo BENEMPL. [} Comeo Ayurtamients @ CORRECS [ GEFOC Eridades [3 INTRANET T OFKINAVIRTUALD.. W) Ayuntamiento de e [} Especisidades FPE [ Secn

o P g v S

g Sooms
Interesante resumen de Portales
empleo por sectores. fb.me/4rSF

et 30 Sarcamirsena 4341 1.012 1446 M’
Tweets  Tweetsyrespuestas  Fotos y videos \
n ge
iena

£3 Se unib en noviembre de 2010

@) Fotos y videos §  Benatorma & Jowst 1
—=~. VENDEDOR/A PARA MANGO HOMBRE LARIOS .. o me/410NjOZdh e seg u I o res
MECD Educacior

- D it
Nl Dol Sl
B e
BN p  Benattorma

AGENTE DE VENTA DE BILLETES DE AVION MALAGA
f moAwIkMBCY

en Twitter [

Benalforma.
Ayto.

Benalmadena
Comunidad

: 3.094 seguidores en
o T ey — facebook

Ayuntamiento de Benalmadena 18
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e Uso por parte del equipo técnico del centro y del equipo docente de las
variadas y multiples aplicaciones de Google, tales como: google calender,
google Chrome, etc que ofrecen un amplio abanico de posibilidades, son
de facil manejo y no suponen ningun coste adicional por su caracter
gratuito.

Google Drive

B3 Google

Google“ Docs

Ayuntamiento de Benalméadena 19
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3.5.- OTRAS COLABORACIONES CON

BENALFORMA

Con el objetivo de mejorar las competencias ¢ , v consTRUCCIONES ANDALUCIA: gracias

profesionales y la empleabilidad de la poblacién desempleada, a esta colaboracion, se han impartido
la Delegacién de Empleo del Ayuntamiento de Benalmédena a en el centro un curso de Prevencion de

) ., . Riesgos Laborales para las
través de su Centro de Formacion Benalforma, ha realizado

especialidades de albafiileria y

diferentes colaboraciones a lo largo del 2015 con distintas estructuras tubulares, con una

empresas/entidades: duracién de 20 horas cada uno,
formando a 44 personas
desempleadas.

N- FORMACION: Gracias a esta colaboracién, se
han impartido los cursos de
“Aplicacion de plaguicidas y productos
fitosanitarios” y “Mantenimiento
higiénico-sanitario de instalaciones de
riesgo por Legionelosis”, con un total
de 32 alumnos. Ambos cursos
permiten ampliar los contenidos de
diferentes cursos relacionados con el

sector.
Curso de Mantenimiento

higiénico-sanitario de
instalaciones de riesgo
por Legionella

Curso de Aplicacion de Plaguicidas
y productos fitosanitarios

Cursos PRL. -S.P.M.
Construcciones Andalucia-
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3.6.- CUADRO DE INSERCION.

El porcentaje global de insercidon, durante el afio 2015 ha alcanzado la
cifra de 50,08%. Estos resultados hacen referencia a la contratacidon obtenida por el

alumnado del Centro durante los 6 meses posteriores a la finalizacion de la accion
formativa. Para ello se ha tenido en cuenta:

- Los cursos que han finalizado en el afio 2015

Aquellos cursos que, aunque finalizaron en el afio 2014, su insercidn se registré en
el 2015

"Ya

9 ahe

N\

b A

50,08%
L -
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41,6%

1

=)o =Te =3)e

Mantenimiento
de piscinas,
hidrotermal y
Legionella
(Benemplea2.0)

Cursos finalizados en 2015

63,6%

1

=T)e =)o e
=TJe =)o =T)e

=)o =)o =)o

Operaciones
Basicas de pisos
en Alojamientos

y limpieza de
zonas comunes
(Benemplea2.0)

33.3%

1

Auxiliar de
técnicas de
hidrotermal y
estética del
bienestar
(Benemplea2.0)

16,6%

90% % Insercion

n?2 Contratos

10 numero
alumnos/as

1

) =)o

Community Servicios de Bar-
Manager 32 Cafeteria
edicion

(Benemplea2.0)
(Benemplea2.0)

50,70%
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Cursos finalizados en 2014 (6 meses posteriores en 2015)

57,1% 27,2%

1 1

=)o =Te =3
=)o =)o =
=)o <o =i}
= =)o s

Actividades de Organizacién
ventas. 22 de eventos y
edicion protocolo

(Benemplea2.0) (Benemplea2.0)

Ayuntamiento de Benalmadena

58,3% 54,5%

1 1

Instalaciones y
mantenimiento
de jardines y

Gestion de la
Instalacion y
mantenimiento

zonas verdes de céspedes en
(FPE) campos
deportivos
(FPE)

50% .
° % Insercién

n?2 Contratos

H

10 numero
alumnos/as

Mantenedor -
reparador de
instalaciones
de
climatizacion
(FPE)

49,45%
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Los Pactos Locales
por el Empleo tienen
4.- REDES DE TRABAJO E INTERCAMBIO DE como fin ultimo la
EXPERIENCIAS mejora  de  las
¥ oportunidades de los
colectivos con mas

dificultades para su
4.1.- PAcTO LOCAL POR EL EMPLEO DE insercion  en el

BENALMADENA mercado laboral.

Para ello, tratan de
desarrollar de forma

innovadora y

Los miembros firmantes del Pacto Local por el concertada los
Empleo: objetivos y
estrategias propias

L9 ¢ .I T de las  politicas

Ayuntamiento de activas de empleo,
Benalmadena actuando  no ya
== como meros érganos
dependientes e

implementadores de

lo disefiado por el

Servicio Andaluz de Empleo estado sino
. 7’

CONSEJERIA DE EMPLEC

tomando, en la
medida de lo
posible, sus propias
decisiones.

En este
orden de cosas, el
municipio de
Benalmadena no ha
querido quedarse
Aehco atrds en esta nueva
forma de trabajar
por el empleo y la
formacién en el

ambito local, por lo
que firmd el 10 de
Febrero de 2010 el
Pacto Local por

Empleo de
Benalmadena.
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Desde su firma a la actualidad, la organizacién y funcionamiento del Pacto
han experimentado algunas modificaciones fruto de la experiencia vivida y de los
contactos establecidos con otros territorios que cuentan con una larga y fructifera
experiencia en Pactos Locales por el Empleo.

De este modo, el organigrama inicial del Pacto no es el mismo que el actual:

Organigrama inicial

Su funcién es

A

2 i
84

>

. .
P—— omIs (il} E SEGUIMIENTO
Uflincion gs ‘dll @sesoramiento tecnicoide las
@cciones que sdl llevan a cabo'y se nutre de las
apoftaciones ‘qU& emanan de\las diferentes
comisiones de tr#bajo de la Mesa\por el Empleo

Organigrama actual:

CONSEJO RECTOR I Entidades Firmantes

(Comisién Técnica + 1
Representante de cada
Comision de Trabajo)

SEGUIMIENTO

Secretaria Técnica - CMF
Benalforma desde
Benemplea 2.0

Comision de Diversidad
Funcional

MISIONES DE TRABAJC

Comision de Orientacidn
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Algunas de las actuaciones y actividades realizadas por el Pacto Local por el

Empleo de Benalmadena a lo largo del afio 2015.

A.- Organos de Gobierno. Sesiones realizadas:

El 05 de febrero de 2015, se celebro la
sesion anual del Consejo Rector en la cual,
el orden del dia fue:

5.

Intervencion de las autoridades
integrantes del Consejo Rector
Entrega Memoria Anual del Pacto
2014

Aprobacién de la programacién de
actividades para el 2015
Exposicion de la Memoria:
actuaciones desarrolladas y
propuesta de actuaciones futuras.

- Centro de Apoyo al
Emprendedor de Benalmadena
(CADE)

- Centro Municipal de
Informacidén a la Mujer (CMIM)

- Servicio Andaluz de Empleo
(SAE)

- Asociacién de Benalmadena de
Atencion a la Discapacidad
(ABAD)

- Centro Municipal de Formacién
Permanente

- Asociacién de Comerciantes y
Empresarios de Benalmadena
(ACEB)

Ruegos y preguntas.

La proxima sesion estd programada para el
primer trimestre del afio 2016 por lo que
durante el ultimo trimestre del 2015 se ha
instado a los miembros a entregar la
memoria de actividades a fin de que la
Secretaria Técnica, desde Benalforma,
elabore la Memoria del Pacto Local por el
Empleo del afio 2015

£

B.- Benalforma lleva a cabo las
labores de la Secretaria Técnica del
Pacto (convocatoria de reuniones,
memorias, etc.).

Ayuntamiento de Benalmadena
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Intervencion de la concejala de empleo.

N R (s |
| i ,f‘ -F | '

Intervencion de los distintos entidades que
Exposicion de la memoria del PLE, por la forman parte del Consejo Rector del Pacto
coordinadora del proyecto Benemplea 2.0 Local por el Empleo.

62 Sesion
Consejo
Miembros asistentes a la presentacion de la Rector
memoria del Pacto Local por el Empleo

Ayuntamiento de Benalmadena

27



Ayuntamiento de

Benalmadena M EMORIA “BENALFORMA” ANO 2015 _p

4.2- JORNADA DE RSC “RETOS 2020”

El 25 de junio, en el Centro de Innovacién Social “La Noria”, tuvo lugar la Jornada
de “Exposicién de Experiencias y difusion de Resultados”, en el marco del Proyecto "RETOS
2020", desarrollado por la Diputacién de Malaga.

Dada la trayectoria en materia de Responsabilidad Social del Centro Municipal de
Formacion BENALFORMA, del Ayto. de Benalmadena, este fue invitado a participar en la
mesa debate sobre “Territorios Socialmente Responsable” aportando su experiencia en la
constitucién y mantenimiento de la “Red de Empresas Solidarias” con la formacion y el
empleo, en el marco del proyecto Benemplea 2.0.

La jornada estaba dirigida a los diferentes agentes sociales, profesionales y
representantes de instituciones y organismos comprometidos con el fomento de la
innovacion social y la responsabilidad social empresarial y corporativa, asi como a cualquier
persona interesada en estas materias.

RETOS 2020 es un proyecto europeo, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social
Europeo a través del Programa Operativo de Adaptabilidad y Empleo, promovido por la
Diputacién de Malaga, para favorecer la insercidn sociolaboral de personas con dificultades
de acceso al mercado de trabajo y para llevar a cabo un Pacto por el Empleo que implique a
los agentes econdmicos y sociales de toda la provincia.

N\

4.3.- RED DE EMPRESAS SOLIDARIAS.

La Red de Empresas Solidarias la constituyen aquellas empresas que han
colaborado con nuestro Centro en el desarrollo de las distintas actividades que
realiza. La colaboracion se puede concretar en el acogimiento de alumnos/as en
practicas, contar con nuestro alumnado para procesos de seleccion e insercidon o en
contribuir con aportaciones de diversa indole en la organizacion y desarrollo de
actos publicos y eventos. Se pretende resaltar la responsabilidad del tejido
empresarial con la formacion y el empleo.
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la “Guia de Empresas Solidarias
actualmente cuenta con 127 empresas
publicadas, para lo cual han debido dar
autorizacién previamente. Aunque la suma
total de empresas solidarias oscila
alrededor de las 219 empresas. A ellas, se
les entrega en distintos actos o eventos
que desarrolla el Centro, un “Diploma
acreditativo”, asi como un “Premio de
Honor” o “Premio de Excelencia” a la

JORNADA DIFUSION DE E
RESULTADOS. ENTREGA E
DE TROFEOS Y PREMIOS E

DE HONOR

, de Raqueta de Bena\m%

Ayuntamiento de Benalmadena

Benalforma, en marzo de 2014,
afiade un servicio de difusion
dirigido a la red de Empresas
Solidarias. Mediante este
servicio se ha dado informacidn
de interés acerca de ofertas
publicas o privadas de distinta
naturaleza.

L STERTR

GUIA DE EMPRESAS
SOLIDARIAS
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Una de las actuaciones

innovadoras del proyecto
“Benemplea2.0” desarrollado por
el Centro Municipal de Formacién
“Benalforma” del Excmo.
Ayuntamiento de Benalmadena, y
cofinanciado por el Fondo Social
Europeo —P. O. “Adaptabilidad vy
Empleo” convocatoria 2011-, y el
Ayuntamiento de Benalmadena, es
la participacion en la red
“atodacosta”.

La Red atodacosta es una Red de
Intercambio Metodoldgico,
Técnico y de Buenas Practicas en el
ambito de la formacion para el
empleo. Su finalidad se concreta
en fomentar medidas que
favorezcan redes de intercambio
de conocimientos que promuevan
el desarrollo integral de territorios
socialmente responsables.

Aunque tiene vocacién de
permanencia en el tiempo, hasta la
fecha se ha venido desarrollando
en el marco de los proyectos
cofinanciados por las Ayudas del
Fondo Social Europeo del P. O.
“Adaptabilidad y Empleo” (2007-
2013), que gestionan las entidades
locales que la integran.

En el afio 2014 se disefié la pagina web de
la Red Atodacosta, al objeto de difundir las
actuaciones realizadas por las entidades
qgue se integran en la red. Asi mismo, esta
pagina quiere llegar a ser la mdas importante
fuente de informacién sobre empleo y
formacién dentro del amito geografico de
influencia de la red.

4.4.- RED ATODACOSTA

El pasado 12 de junio de 2015, tuvo lugar
una reunion de coordinacion de los

integrantes de la red en la Sala Europe

Direct - Diputacion Provincial de Malaga.

En el orden del dia, se recogieron los

siguientes puntos:

1.

Propuesta de difusiéon
transnacional de la red
atodacosta.

Estudio de la viabilidad del
seguimiento de la Red, tras
la finalizacion de los
Programas Operativos.
Préxima convocatoria del
FSE.

Solicitud a la Consejeria de
Educacién que los cursos
qgue hayamos impartido
cumpliendo los
requerimientos del
Certificado de
Profesionalidad
correspondiente, sean
reconocidos por la Junta
como conducentes a la
obtencién de ese
Certificado.

Ruegos y preguntas.

Ayuntamiento de Benalmadena
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5.- DIFUSION

5.1.— JORNADA DE DIFUSION DE RESULTADOS Y BUENAS PRACTICAS BENEMPLEA 2.0

Con el objetivo de dar a conocer las actuaciones, resultados y buenas
practicas asi como otros aspectos de interés, se llevé a cabo la jornada de difusién de
resultados y buenas practicas del proyecto 547 Benemplea 2.0, el dia 29 de abril, en
el Castillo Bil-Bil. Durante esta jornada, los objetivos especificos fueron:

Conocer las buenas practicas de
otros proyectos operativos
subvencionado por el Fondo Social
Europeo en el marco de
“Adaptabilidad y Empleo”

Reconocer la labor y el compromiso
de las Empresas Solidarias con la
formacion y el empleo a lo largo del

proyecto Benemplea2.0.

Distinguir al alumnado por la finalizacién de su formacién dentro de las
siguientes especialidades: “Operaciones bdsicas de pisos en alojamientos y
limpiezas de zonas comunes”, “Auxiliar de técnicas de hidrotermal y estética
del bienestar”, “Mantenimiento de Piscina, hidrotermal y legionella”,

“Community Manager” (39 Edicion).
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Previa presentacion del acto, por parte de la Sra.
Alcaldesa, la Sra. Concejala de Empleo y la Directora
del Centro Municipal de Formaciéon Benalforma, la
jornada dio comienzo con la ponencia de la
Orientadora Laboral y Coach del Ayto. de Vélez-
Malaga, dentro del marco del proyecto FORMA2.0, “La
orientacion laboral de los beneficiarios/as del proyecto
Forma2.0, desde el coaching”. Continud por parte de
Belén Vilchez, como coach de la empresa Sphera
Coaching, dando a conocer los resultados obtenidos a
lo largo de los cuatro afios de duracion del proyecto

Benemplea2.0.

' M2 Carmen Ruiz '

Orientadora laboral

y Coach- cémo ha sido

la orientacidn laboral de

los beneficiarios/as del
proyecto Forma2.0
L desde el coaching

PRESENTACION DE LA JORNADA

' Dinamizaciéna
cargo de Belén
Vilchez"- exposicion
de resultados
Benemplea2.0.

s
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/ Ponencia"

-

Experienciasde

vidas"

Alumnos y Presidenta de la

ACEB

En esta jornada se ha dado a conocer los resultados obtenidos a lo largo de los

cuatro afios de duracién del proyecto, haciendo hincapié a los siguientes apartados:

Por Qué Benemplea2.0

Objetivos

Personal Técnico. Organigrama

G

Destinatarios.

€

Ambito de actuacion.

-

Itinerarios integrados de insercion.

G

Practicas profesionales.

G

Acciones de insercion

G

Acciones innovadoras.

-

Encuentros empresariales

G

Il Feria Expoforma: empresa y formacion.

G

Participacion en redes.

-

Red de empresas solidarias

G

Benemplea2.0, en cifras. Resultados del proyecto.

G

Porcentaje de insercion.

Prospeccion.

Ayuntamiento de Benalméadena
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A las ponencias desarrolladas, se une la entrega de distintas distinciones a
empresas y empresarios, asi como, la entrega de diplomas a los alumnos finalizados en
los distintos cursos, Community Manager, Camareros/as de pisos, auxiliar de spa y

mantenimiento de piscinas, hidrotermal y legionella.

Contamos con la participacion de un total de 55 empresas, de distintos sectores
productivos, 44 alumnos/as beneficiarios y 21 técnicos de la administracién publica.

El cierre de la jornada se llevd a cabo con un pequefio coctel, gracias a la
colaboracién de distintas empresas.

Degustacion Asociacion ‘ Degustacién
Barman Costa del Sol Curritojones

miraquegalletas

Degustacion hotel La Degustacion Licores Degustacion Club Rotary
Fonda y Enova Guadalmina y ASM y uniformes Goyque

El trabajo de este afio 2015 ha culminado, entre otros proyectos, con el “Proyecto
Benemplea 2.0” y como muestra de la labor, que tanto en este proyecto como en el
resto que Benalforma desarrolla en pro de la “Formacién y el Empleo”, vamos a
destacar “Benemplea en cifras”:
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10

11

12

13

14

15

16

-BENEMPLEA EN CIFRAS-

ITINERARIO

Community Manager 12 edic.

Monitor/a Deportivo/a y de Activ.
Turisticas para Nifios/as y 32 Edad

Actividades de Venta

Atencion Sociosanitaria a Personas
Dependientes en el Domicilio

Servicios Estéticos de Higiene,
Depilacién y Maquillaje

Atencidn Sociosanitaria a Personas en
Instituciones Sociales

Operaciones Basicas de Pisos en
Alojamientos 12 edic.

Monitor/a de Ludotecas, Comedores
Escolares y Actividades Extraescolares.
(12 edic.)

Deejay (Sustituye a curso de 15
beneficiarios)
Operaciones Basicas de Pisos en

Alojamientos 22 edic.(Sustituye a curso
de 15 beneficiairos)

Community Manager 22edc. .(Sustituye
a curso de 15 beneficiairos)

EPES socio sanitario (curso afiadido)

Monitor/a de Ludotecas, Comedores
Escolares y Actividades Extraescolares 2
edicion (curso anadido)

Operaciones basicas de restaurante y
bar (curso afiadido)

EPES Admon. y Gestion(curso afiadido)

EPES Hosteleria (curso afnadido)

N2 HORAS

440

565

620

650

685

475

395

590

280

395

410

200

590

305

200

200

N2 BENEFICIARIOS

FINALES

15

15

13

16

16

16

17

16

11

17

16

17

14

15

21

10

% INSERCION

73.33

86.66

69.23

75

87.5

62.5

87.5

87.5

72.72

88.23

37.5

58.82

62.5

80

80.95

90
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17 Servicios Estéticos de Higiene, 750 14 28.57

Depilacién y Maquillaje. Unas
artificiales(curso afiadido)

18 Actividades de Ventas (22 edicién) 620 14 57.13
(curso anadido)

19 Organizacién de Eventos y Protocolo 480 11 27.27

20 Mantenimiento de Piscinas, 675 12 50
Hidrotermal y Legionella

21 Servicios de bar y cafeteria 515 10 90

22 Op. Basicas pisos en alojamientos y 575 11 63.63
limpieza de zonas comunes

23 Auxiliar de Técnicas de Hidrotermal y 465 12 33.33
Estética del Bienestar

24 Community Manager 410 12 16.66
(32 edicidn)

TOTAL 11.490 341 66,27% (media
HORAS beneficiarios/as  de insercion)
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Yeie i (1 % 78
b -
\ S 5 v
‘ .

Lol il faomada"Difsii de resultadus
yhuenas practias del pioyecto Benempleadyy

-]

| CON SUBVENCION | De 2,4 millones de euros

- “
Benalforma atiende a 1.450 personas ..o
= 2 rigidoa la red de empresas me-
e impulsa hasta un total de 39 cursos -
cas o privadas de distinta natura-
b= = - _ leza’hasubrayadolaedil, queha

Benatforma informa del -

“1 | proceso de acrecftacion delas |
= | competencias profesionales ‘)

£l Centro Municipal de  zar para acreditar sus com- ‘

*Fl Centro Municipal de Formacién Benalforma
entrega a Carrefour el Premio de Excelencia

/
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CURSO MANIPULADOR DE )
ALIMENTOS DE ALTO RIESGO

* FECHA DE IMPARTICION: 10 DE FEBRERO DE 2015

* LUGAR: CENTRO MUNICIPAL DE FORMACION
“BENALFORMA” (EDIFICIO OVOIDE)
* HORARIO: 9 A 14 HORAS

* COSTE MATRICULA: 28€

Los interesados deben pasar para matricularse por nuestra oficina en ¢l Centro
Municipal de Formacién “Benalforma”, sito en Paseo del Generalife n% en

Arroyo de la Miel. Teléfono 952562085 Horario de 9.30 ha 13.30 h

i
) Ayuntamiento de
Benalforma ' BenalmédenaJ

ENMARCADO EN EL PROYECTO BENEMPLEA 20
Benalforma pone en marcha el
CUrso "Servicios de Bar-Cafeterfa”

(€35

Benaimddena

La Delegacion de Empleb, y mesa; servicio de vinos;
i } |

N b '"‘" -
Benalforma informa
A TODOS LOS JOVENES:

¢TIENES ENTRE 16 Y 24 ANOS O HASTA
30 ANOS CON DISCAPACIDAD?

Y _ :
¢ESTAS DESEMPLEADO/A?
Y

¢{QUIERES TENER LA POSIBILIDAD DE
) TRABAJAR?

iiINSCRIBETE AHORA EN EL
PLAN DE GARANTIA JUVENIL!!!

INFORMATE EN CENTRO MUNICIPAL DE FORMACION “BENALFORMA”
PASEQ. DEL GENERALIFE n° 6, 29631. ARROYO DE LA MIEL.

|
. T cdn ;
d I t 5
FAC‘EEOOK. BENALFORMA AYTO. BENALMADENA ¥ Me gusta . o Ayuntamiento dé
0 SIGUENOS EN TWITTER: @BENALFORMA . 3
TFNO: 952562085 - =

=

Benalmadena
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La aicaldesa de Benalméade-
na, Paloma Garcia Galvez, pre-
sidi6 ayer en el Ayuntamiento
el consejo rector del Pacto por

el Empleo, que ha cumplido su

sexta edicién. Un foro que tiene
como principal objetivo mejo-
rar las oportunidades de los
colectivos con més dificultades
para su insercion en el merca-
do laboral y que consolida una

{'ﬁ? Ayurtamert ae
@ Benalmadena

Para mas informacion:

952 56 20 85

£

genalicrma

i A f I' R T ¥
ENALMADEN
) : R bR 4

Del 1

benatforma@benalma

Colabora
Centro M

5 aI' 30 de abii

() FORMACION

de 9:002 14:00 .

CONSULTAR MATRICULA DEL CURSO

Ayuntamiento de Benzimadena
unicipa! de Formacion Benatforma

La alcaldesa presicio el consejo
rector del Pacto por el Empleo

el pasado-ejercicio y las pro-
puestas futuras.

Empleo y formacion

La regidora mostré su satis-
faccion por la reunidn, “un foro
que se ha convertido en un ins-
trumento bésico en la politica
de desarrollo local, especial-
mente en aquelias actividades

década, y en esta linea conti-
nuaremos trabajando para que
todos los benalmadenses ten-
gan las mismas opertunidades
en el mercado laboral”, expre--
s6 Garcia Galvez, que estuvo
acompafada por la concejala
de Empleo, Yolanda Pefia; la
directora del AreaTerritorial de
Empleo (ATE), Sara Garcla, la
presidenta de la Asociacion de

Ayuntamiento de Benalmadena
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FORMACION OBI.IGATORIA

" PARA PODER TRABAJAR EN EL

- SECTOR DE LA CONSTRUCCION.
FORMACION POR OFICIOS

ESPECIALIDADES:

1. Albaiileria (20 horas). -
2. Montaje de Estructuras Tubulares (20 horas).

¢ Grupos: minimo 20 y maximo 25 alumnos.
e Duracién: 3 dias. - o
* Horario: 8,30 a 15,30 horas en Centro
Municipal de Formacién “Benalforma”.
* Fecha de imparficién: 18, 19y 20 de mayo.
* Documentacion a entregar:
Fotocopia DNI y copia de la demanda de empleo.‘ _

Los interesados deben pasar por nuestra oficina en
el Centro Municipal de Formacién “Benalforma”,
| sito en Paseo del Generalife n® 6 en Arroyo de la
Miel. Teléfono 952 56 20 85 en horario de 9,00
a 13,30 horas. Plazo de matricula abierto hasta

cubrir plazas.
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| FORMAGION DELPERSONAL QUE REALZA)

Para mas informacién:

952 56 20 85

henalforma@henalmadena.com

CONSULTAR MATRICULA DEL CURSO *

(JFORMACION

Coﬁvocatoria
ABRIL 2015

Colabora Ayunlamiento de Benalmidens.

Ceniro Municipal de Foimacitn Benatiorma
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Cerca de 40 personas asistieron a una primera charla, y ya hay 87
inscritos para tomar parte en un préximo encuentro para informar
sobre el plan de empleo de la Junta para mayores de 29 afios.

podian acceder des‘emplea-
dos/as de entre 16 y 25 afios
hasta que, tras la Resolucion

La Delegacion de Empleo, @ informé en una charla cele-
través de su Centro Munici- brada recientemente sobre el
pal de Formacion Benalforma  Plan de Garantia Juvenil al cual

Benalforma informa sobre el Plan de
Garantia Juvenil y los planes de empleo

de 29 de julio de 2015 publi-
cada en el BOE, se aumentd
laedad de los beneficiarios/as
hasta los 29 afios.

Los 36 asistentes compro-
baron la necesidad de estar
inscritos en dicho plan, ya que
podrén beneficiarse de varias
acciones que les ayudaran

a su insercion laboral. Entre

ellas destaca la posibilidad de

EL PRADO VERDE

ALFIL

MULTICINES 3D

LAS 3 HORAS
DRIMERAR

SUPERMERCADO ALEMAN

PRODUCTOS AUTENTICOS IMPORTADOS

PLAZA COSTA DEL SOL 10 LOCAL 110
C.C. ENTRE PLAZAS * 29620 TORREMOLINOS
TELEFONO: +34 698 598 145 (también Whatsapp)

E GRATUITO ADALINE: UNICO PASE 21,40. OPERACIONUNCLE: 12,15

acceder a puestos de trabajo,
becas, acciones formativas,
etcétera.

ALQUILO o VENDO
LOCAL-
ALMACEN

110 m?, Propio para pequefia
industria. Edif. Flamingo
(cerca Puerto Marina)

@ 609 132 288

En el CENTRO ||
de FUENGIROLA

Plataforma
¢ h«a(((f =
'\“/ Verde Paso a paso, los asistentes
aprendieron cémo darse de
alta en la plataforma habili-
tada por el Plan de Garantia
Juvenil dando uso al certifica-
do digital o DNI electrénico y
poder acceder asi a las accio-
nes destinadas a mejorar su
empleabilidad.

Segln indicaron desde
el Centro Municipal de For-

GUDADES DE PAPEL: 12,30 - 17,00 - 19,20 - 21,40.
CUATRD FANTASTICOS: 12,20 - 18,00 - 20,00 - 22,10, DEL
REVES (WSIDE 0UT): 12,30 - 16,30 - 18,30 - 20,30, TED2:
UNICO PASE 22,30. EXTINGTION: 12,25 - 17,50 20,15
- 22,30, PIXELS: 12,20 - 17,20 - 19,30. EL SEGRETO DE

~17,00- 19,35 - 22,00. LOS MINIONS: 12,20 - 17,50. UNA
'DAMA EN PARIS: 19,40 - 21,30. MISION IMPOSIBLE: NACION

APARFTA 1A A 17 4E 10OA A1 EA

v

Los interesados en obtener informacién sobre estos planes de
empleo pueden acudir a Benalforma, en el Paseo del Generalife.

macién Benalforma, en los
proximos dias se informaré
del plan de empleo destinado
a mayores de 29 afios, tam-
bién gestionado por la Junta
de Andalucia y regulado por
el Decreto-Ley 2/2015 de 3
de marzo de 2015. Para esta
sesion ya hay inscritas un total
de 87 personas.

"De esta forma, cumplimos
con nuestro compromiso de
informar y orientar al mayor
namero posible de ciudada-
nosy ciudadanas de Benalmé-

£
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Benalforma Informa:

{iTRABAJO PARA JOVENES
MENORES DE 30 ANOS!!

Si eres de Benalmadena, estas
desempleado/a y tienes entre 16 y 29
afos, te informamos de la convocatoria
de Garantia Juvenil.

Se va a impartir una sesion informativa
este mes de agosto para explicar como
participar en las iniciativas del programa
Garantia Juvenil. Los interesados/as
deben llamar a 952 562 085 / 952 562 462
para inscribirse y reservar plaza. Plazas
limitadas. : :

{iMuévete. Nadie va a hacerlo por til!
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dena, para asi poder mejorar
la empleabilidad de nuestra
poblacion®, indicaron.

Se puede obtener més infor-
macién en el Centro Munici-
pal de Formacién Benalfor-
ma, ubicado en el paseo del
Generalife nimero 6 de Arro-
yo de la Miel o a través del
teléfono 952 562 085 en hora-
rio de 9,00 a 14,00 horas; en
la pagina web www.benalma-
dena.com/benalforma o en
Facebook: benalforma ayto.
Benalmadena.
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UN EQUIPO PARA FORMAR FUTUROS
PROFESIONALES

Benalforma
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CUADRO HISTORICO DEL CENTRO BENALFORMA: ANO 1992 —ANO 2015

Benalforma
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ALUMNOS/AS /

TOTAL ARIOS 1992-2015 ACCIONES BENEFICIARIOS: SUBVENCION:
FORMATIVAS/ORIENTACION: 14.263 18.269 14.149.258,77€
ANO PROYECTOS ACCIONES FORMATIVAS N° ALUMNOS/AS SUBVENCION
P.O. Adaptabilidad y Empleo Proye( 5 57 235.612,81¢
n°® 547 “Benemplea2.0”
Programa Andalucia Orienta Expte: 2.791 horas 929 beneficiarios 95.804,87€
MA/OCO/00012/2014
3 (Cursos Manipulador Alimentos) 37 Matriculas Alumnos
2015 6 (Cursos de Escuela de Espalda) 84 Matriculas Alumnos
(1.395 1(Aplicador productos fitosanitarios) 24 Matriculas Alumnos
o)) CllseE/AEED 63 EEE ik 1(Mantenimiento de instalaciones (¢ 8 Matriculas Alumnos
riesgos por legionelosis)
1(Prevencion de riesgos laborales) 44 A cargo de la Junta
Programa Emple@Joven | e 146 contratos 1.196.400,00€
Programa Emple@30+ ---- 66 contratos 567.000,00€
Cursos Formacion Profesional para € 3 31 165.045,00€
Empleo Expte: 2011
P.O. Adaptabilidad y Empleo Proye( 8 120 396.335,04€
2014 n® 547 “BenempleaIZ.O"_ -
(1.756 Programa Andalucia Orienta Expte: 3.149 horas 1.351 beneficiarios 125.365,68€
aIur.nnos) MA/OCA/0009/2013 _ _ i
Cursos Ayuntamiento de Benalméade 5(Cursos Manipulador de Alimento 93 Matriculas Alumnos
8 (Cursos de Escuela de Espalda) 129 Matriculas Alumnos
Benalforma Virtual 9 32 Matriculas Alumnos
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ANO PROYECTOS CURSOS N° ALUMNOS/AS SUBVENCION
Cursos Formacién Profesional para € 2 25 46.025,00€
Empleo Expte:2011
P.O. Adaptabilidad y Empleo Proyect 4 60 210.264,23¢)
n°® 547 “Benemplea2.0”
(i0314?7 Programa Andalucia Orienta Expte.: 2.539 horas 835 beneficiarios 124.100,92€
aIur.nnos) MA/OCO/OOOZ8/2912 _ _ i
Cursos Ayuntamiento de Benalmade 7(Cursos Manipulador de Alimento 108 Matriculas Alumnos
8 (Cursos de Escuela de Espalda) 138 Matriculas Alumnos
Benalforma Virtual 4 61 Matriculas Alumnos
Programa de Ayuda a la Contratacior 120 contratos 286.651,20€
Cursos Formacion Profesional para € 9 135 426.255,00€
Empleo Expte:2011
P.O. Adaptabilidad y Empleo Proye( 7 104 346.793,16€
n°® 547 “Benemplea2.0”
Programa Andalucia Orienta Expte: 2.250 horas 1.084 beneficiarios 112.818,57€
2012 |MA/OCO/00015/2011
(1.857 |Programa Experiencias Profesionales 40 précticas 40 usuarios/as 70.131,06€
alumnos) | para el Empleo (EPES)
Proyecto n°® 146 “REDEMPLEATE” 75.000,00€
6(Cursos Manipulador de Alimento 54 Matriculas Alumnos
Cursos Ayuntamiento de Benalmade 8(Cursos de Escuela de Espalda) 151 Matriculas Alumnos
17(Cursos Trimestrales de 289 Matriculas Alumnos

Informatica e Inglés)

@ Subvencién total Proyecto n° 547 “Benemplea2.07:89.005,24€
@ Subvencién total Proyecto n° 159 “Benemplea” = 951,81€
®) subvencion total ET “Jardineria y Restauracion tatele Benalmadena” = 867.721,92€
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ANO PROYECTOS CURSOS N° ALUMNOS/AS SUBVENCION
Cursos Formacion Profesional para € 13 195 472.717,50€
Empleo. Expte 2010
P.O. Adaptabilidad y Empleo Proyect 2 talleres 123.923,53¢
n° 159 “Benemplea”
Taller de Empleo “RENOVA” 3 30 654.217,20€
2011 |Programa Andalucia Orienta Expte: 2.668 horas 898 beneficiarios 116.529,03€
(1.663 |MA/OCO/00015/2010
alumnos) | IFAPA (Instituto de Investigacion y 1 25 Consejeria de Agricultura yf
Formacion Agraria y Pesquera) Pesca
12(Cursos Manipulador Alimentos) 119 Matriculas Alumnos
Cursos Ayuntamiento de Benalmade 4(Cursos de Escuela de Espalda) 44 Matriculas Alumnos
23(Cursos Trimestrales de 352 Matriculas Alumnos
Informatica e Inglés)
Cursos de Formacion Profesional par 6 90 268.741,25 €
el Empleo MENTA Expte2009
IFAPA (Instituto de Investigacion y 1 25 Consejeria de Agricultura yf
Formacion Agraria y Pesquera) Pesca
Escuela Taller “Jardineriay |  — | 433.860,96€
Restauracion Forestal de Benalmade
2010 |P.O. Adaptabilidad y Empleo Proyect 4 )
(1.468 |n° 159 “Benemplea” 6 talleres 5 414.004,14€
alumnos) 20(Cursos Manipulador Alimentos) 288 Matriculas Alumnos
Cursos Ayuntamiento de Benalméadel 16 (Cursos de Escuela de Espalda) 231 Matriculas Alumnos
21(Cursos Trimestrales de 600 Matriculas Alumnos
Informatica e Inglés)
Cursos de PRL en colaboracion con Consejeria de Empleo
Fundacion Andaluza Fondo de 9 161
Formacion y Empleo (FAFFE)”
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ANO PROYECTOS CURSOS N° ALUMNOS/AS SUBVENCION
Cursos Formacién Profesional 9
Ocupacional Expte:2008 135 SlUEA A
P.O. Adaptabilidad y Empleo Proyect )
2009  |ne 159 “Benemplea” 7 94 414.004,14€
(1.898 [Escuela Taller “Jardineria y 3 32 433.860,96€
alumnos) | Restauracion Forestal de Benalmade
IFAPA (Instituto de Investigacion L -
Formacion Agraria y Pesquera) 4 100 Consejerliggcggrlcultura y
12 (Cursos Trimestrales Informatic 520
) |9 (Cursos Trimestrales Inglés) 410 5
Cursos Ayuntamiento de Benalmadel > (Cursos Manipulador Alimentos 387 Matriculas Alumnos
16 (Cursos de Escuela de Espalda] 220
Cursos Formacién Profesional 6
2008 Ocupacional Expte:2007 90 459.931.05 €
(756 CIFA (Centro de Investigacion 4 100 Consejeria de Innovacion,
alumnos) Formacion Agraria) Ciencia y Empresa
16 (Cursos Trimestrales Informatic 286
Cursos Ayuntamiento de Benalmadeg 7 (Cursos Trimestrales Inglés) 117 Matriculas Alumnos
8(Cursos de Manipulador Alimento 163
Cursos Formacion Profesional
2007 | Ocupacional Expte:2006 6 90 293.445,30 €
(751 [CIFA (Centro de Investigacion 1 s Consejeria de Agricultura
alumnos) | Formacion Agraria) Pesca
Cursos Ayuntamiento de Benalmadel 18 (Cursos Trimestrales Informatic 350
3 (Cursos Trimestrales Inglés) 61 Matriculas alumnos
11(Cursos Manipulador Alimentos) 237
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ANO PROYECTOS CURSOS N° ALUMNOS/AS SUBVENCION
Cursos Formacién Profesional 5
2006 | Ocupacional Expte:2005 7 243.011,15€
al(l}r.r?r}gs) CIFA (Centro de Investigacion Consejeria de Agricultura y
Formacion Agraria) 1 11 Pesca
Internet para Todos. Ministerio de Industria,
“Ministerio de Industria, Turismo 10 196 Turismo y Deporte y
Deporte” matriculas alumnos
Todos.es en Internet 36 sesiones 832 Ministerio de Ciencia 'y
“Ministerio de Ciencia y Tecnologia” Tecnologia
18 (Cursos Trimestrales Informatic 337
Cursos Ayuntamiento de Benalmade Matriculas Alumnos
14 (Cursos Manipulador Alimentos 263
Cursos Formacién Profesional
Ocupacional Expte:2004 7 105 215.845,96 €
2005 Cursos Formacion
1.040 : :
al(umn 0s) Profesional Ocupacional “Aula Bus” E we A cargo de la Junta
Cursos Ayuntamiento de Benalmadel 19 (Cursos Trimestrales Informatic 377
17 (Cursos Manipulador Alimentos 306 Matriculas Alumnos
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AI<IO PROYECTOS CURSOS N° ALUMNOS/AS SUBVENCION
Cursos Formacion Profesional
Ocupacional Expte:2003 7 105 269.987,01 €
Pl SISy M'n',,Ste“O 20 [EELEROI 68 cursos ofertados 207 Matriculas Alumnos
Cultura y Deporte
2004 ———— — .
(1.149 CIFA (Centro de Investigacion Consejeria de Agricultura y
alumnos) Formacion Agraria) 1 25 Pesca
21 (Cursos Trimestrales Informatic 385
Cursos Ayuntamiento de Benalmad Elling’cs) :
y 29 (Cursos Manipulador Alimentos 547 Matriculas Alumnos
4 (Cursos Escuela de Espalda) 57
Cursos Formacion Profesional
OcupacionalExpte:2002 2 (& LASIALEELTS
Aula Mentor “Ministerio de Educacié 30
Cultura y Deporte” 52 cursos ofertados (Noviembre-Diciembre 2003 4.800¢
2003 | Cursos Formacion Profesional
(418 | Ocupacional “Aula Bus” 8 117 A cargo de la Junta
alumnos) : , :
E:Algrlzgz de Verano: Universidad 5 140 1.803,04 €
Cursos Ayuntamiento de Benalmade
4 86 Matriculas alumnos
Cursos Formacion Profesional
200z Ocupacional Expte:2001 e [ ez et e
Cursos Formacion Profesional
2001 | ocupacional Expte:2000 8 120 212.22593 €
(150 Programa Experiencias Mixtas
alumnos) 2 30 226.388,87 €
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ANO PROYECTOS CURSOS N° ALUMNOS/AS SUBVENCION
2000 |Cursos Formacion Profesional
(100 |Ocupacional Expte:1999 2 = el e
alumnos) | Programa Experiencias Mixtas 1 10 70.356,70 €
Cursos Formacioén Profesional
1399 Ocupacional Expte:1998 8 Lo SLide iz
Cursos Formacion Profesional
1 )
(%958 Ocupacional Expte:1997 € -9 SlSHERIS A
alumnos) Programa Promocién Socio-Laboral 2 40 212.264.97 €
Cursos Formacion Profesional
1997 | Ocupacional Expte:1996 4 60 107.456,45 €
(92 Programa Promocién Socio-Laboral 2 20 157.838.45 £
alumnos) i '
Programa de Garantia Social 1 12 24.040,48 €
Cursos Formacioén Profesional
1996 Ocupacional Expte:1995 ® = Mo EEtifs e
(185 Programa Promocién Socio-Laboral. 2 20 156.344.34 €
alumnos) Programa de Comprobacién de 2 75 1.683.74 €
Profesionalidad ' ’
Cursos Formacion Profesional
Tk Ocupacional Expte:1994 2 (& TS SR
Cursos Formacion Profesional
T2k Ocupacional Expte:1993 £ = IO
igpg | ESOUEE VElkEy 5 70 1.380.087,67 €
1992 |Casa de Oficio 4 60 424.137,96 €







