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Ayuntamiento de Benalmadena nni

Referencia: 2023/00046023G

Procedimiento: = BOLSAS DE TRABAJO

Asunto: PFPE-PEF-2023: PUESTO: Docente “Atencién Socio-sanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales.

Interesado:

Representante:

Seccién de Recursos Humanos

INFORMACION PUBLICA

CONVOCATORIA Y PROCESO SELECTIVO, MEDIANTE CONCURSO/OPOSICION, QUE
PERMITA LA COBERTURA DE PUESTOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE
PROGRAMAS DE FOBMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, Y PROGRAMAS DE
EMPLEO Y FORMACION CONVOCATORIA 2023.

CONVOCADO POR RESOLUCION N@ 2023/6449 de fecha 23/10/2023.
TRIBUNAL CALIFICADOR POR RESOLUCION N2 2024/937 de fecha 09/02/2024.

PUESTO 11: Docente de la especialidad de “Atencion Socio-
sanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales”

ENTREVISTAS: CITACION PARA ENTREVISTAS.

En aplicacién de la Base Cuarta de las Bases Reguladoras, en la que, en
referencia al sistema selectivo, recoge:

“22 FASE: ENTREVISTA: Consistira en una Entrevista semiestructurada
relacionada con el puesto y las competencias necesarias para el desarrollo del
proyecto. Asi pues, su objeto es aclarar circunstancias del concurso, asi como las
competencias para el desarrollo de la especialidad a impartir y/o puesto a
desempenar. Se puntuara de 0 a 3 puntos, no teniendo caracter eliminatorio.”

Se citan a los/las aspirantes que a continuacidén se relacionan el dia, lugar y hora
gue a continuacién se exponen:

Dia: El 22 de Mayo de 2024 (Miércoles).

LUGAR: Centro Municipal de Formacién Benalforma, (edificio OVOIDE) sito en
Paseo del Generalife n? 6, CP 29631, Arroyo de la Miel (Malaga).

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
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HORARIO Y ORDEN: (Resolucién de 27 de Julio de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica,
por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién del Estado. Letra “W”)

Benalmadena

1. Ala hora indicada en la siguiente tabla para cada candidato/a:

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI HORA
BLANCO CAMPANA ISABEL *HkT 45 Qkk 09:00
GONZALEZ LINARES VICTORIA *kKG G5 0ok 09:00

EUGENIA
MOLINS GONZALEZ ISAMEL *kkQ G () 74K 09:00
PEREZ CLARES CARMEN *kk3 () 7KK 09:30
ROBLES MORENO MARIA DEL MAR | *¥¥8338** 09:30
VAZQUEZ FRANCO RAQUEL *¥kQ 8D ¥k 09:30

Los/Las aspirantes han de venir provisto de D.N.l.,, N.l.LE. 6 PASAPORTE original
EN VIGOR Yy boligrafo azul.

Queda terminantemente prohibido tener activado durante la prueba moviles u
otros dispositivos electrénicos, que puedan facilitar la comunicacién con el
exterior.

Lo manda y firma la Concejala Delegada de Personal, Recursos Humanos,
Formacién y Empleo, Régimen Interior, de todas las dreas a excepciéon de las
areas de Policia, Prevencién, Extincién de Incendios y Proteccién Civil; DAa. ROSA
MARIA BALBUENA GOMEZ, por Delegacién del Alcalde dictada mediante Decreto
n2 2023/7995 de fecha 22-12-2023 y conforme el art. 9 de la ley 40/2015 de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Concej al a Del egada en Personal, Recursos Humanos, Fornaci6n
y Enpleo, Réginmen Interior de todas |as Areas a Excepcion de
las Areas de Policia, Prevencio6n, Extincion de Incendios, y
Protecci 6n Givil . i

ROSA MARI A BALBUENA GOVEZ

- Este documento ha sido firmado digital nente -

9 de mayo de 2024
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