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Referencia: 2024/00062111B

Procedimiento: CONVOCATORIA PLAZAS NUEVO INGRESO
Asunto: CONVOCATORIA 1 OFICIAL HERRERO (OEP 2022)

Secci6n de Recursos Humanos

ACTA

PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION COMO FUNCIONARIO DE CARRERA, DE 1 PLAZA DE
OFICIAL HERRERO PARA EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA, MEDIANTE EL
SISTEMA SELECTIVO DE CONCURSO-OPOSICION POR EL TURNO LIBRE Y CREACION DE BOLSA
DE TRABAIJO.

PROCESO SELECTIVO POR RESOLUCION N° 2025/1577 de fecha 14/03/ 2025.
TRIBUNAL CALIFICADOR POR RESOLUCION N° 2025/6627 de fecha 30/10/2025.
PLAZA: OFICIAL HERRERO.

Por el presente, conforme consta en el acta sexta de fecha 15/04/2026 del Tribunal Calificador
designado para la convocatoria anteriormente mencionada; no existiendo alegaciones al Listado
Provisional, se expone el Listado Definitivo de las calificaciones obtenidas en el Concurso de Méritos
(Base 6.2. Formacion, Titulaciébn Superior, Proceso Selectivo Superado y Experiencia),
correspondiendo las siguientes puntuaciones:

CALIFICACION DEFINITIVA CONCURSO DE MERITOS:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE FOR+TS.| P.S.S. EXP. NOTA
CARMONA LARA, RANCISCO MANUEL 14 1,75 17,5 33,25
CUENCA RODRIGUEZ, JOSE MARIA 0 0 0 0
GONZALEZ GONZALEZ, MANUEL 14 0 0 14
GUERRERO GARCIA, CARLOS 14 0 0,0136 14,0136

FOR+TS = FORMACION + TITULACION SUPERIOR. (Maximo 14 puntos).

P.S.S. = PROCESO SELECTIVO SUPERADO. (Méaximo 3,5 puntos).

EXP. = EXPERIENCIA EN LA PLAZA CONVOCADA. (Méaximo 17,5 puntos).
NOTA:

BASES: 6.2.- FASE CONCURSO.
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El Tribunal solo valorara los méritos que estén fehacientemente probados documentalmente segtn se
indica en cualquiera de los casos siguientes:

La experiencia laboral se acreditard mediante:

. Contratos de trabajo, néminas, certificados expedidos por organismos oficiales u otros
documentos oficiales que reflejen claramente el puesto desempefiado, la categoria y la duracién de la
relacién laboral. En el caso de experiencia laboral en el Ayuntamiento de Benalmadena, el/la aspirante
podré hacer constar esa circunstancia en su solicitud.

. Y, ademas, e inexcusablemente, mediante informe de Vida laboral actualizado y expedido
por la Seguridad Social, con el que se contrastaran los documentos anteriores. Se aceptaran igualmente
como documentos acreditativos de experiencia laboral los Certificados de Empresa expedidos en
modelo normalizado, siempre que se acompafien de la vida laboral.

V° B° El Presidente. El Secretario.
| NSPECTOR DE CONTRATAS RSU, LI MPI EZA VI ARl A PSI COLOGO, RECURSOS HUMANOS
JESUS BALBUENA GOVEZ JOSE MORENO MORENO

digﬁ;ﬂgﬁ?gﬁ”to ha sido firmado - Este docunento ha sido firmdo

16 de abril de 2026 digital mente -
16 de abril de 2026

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el CSV:
16340461745061276171 en https://sede.benalmadena.es/validacion

Pagina 2 de 2



		2026-04-16T06:39:10+0200
	Firma paso 1
	CRIPTOLIB


		2026-04-16T08:47:08+0200
	Firma paso 2
	CRIPTOLIB


	

	



