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Ayuntamiento de Benalmadena nni
_— Benalmadena

Resol uci 6n num
2022/ 000630
Fecha 10/ 02/ 2022

Referencia: 2021/00056714P

Procedimiento:  BOLSAS DE TRABAJO

Asunto: BOLSA DOCENTE OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE
FABRICAS Y CUBIERTAS FABRICAS ALBANILERIA

Interesado:

Representante:

Seccién de Recursos Humanos

RESOLUCION:

Vistas las Bases Reguladoras de la Convocatoria para la seleccién y posterior
contratacién laboral de Personal Docente y personal directivo y de apoyo:
PERSONAL DOCENTE DE LA ESPECIALIDAD OPERACIONES AUXILIARES
DE ALBANILERIA DE FABRICAS Y CUBIERTAS FABRICAS ALBANILERIA,
para el correcto desarrollo de los Programas de “Empleo y Formaciéon” y de
“Formacidén profesional para el Empleo”, por el sistema selectivo de concurso,
aprobadas mediante resolucién n? 2021/005645 de fecha 03 de diciembre de
2021 y publicadas en la pagina Web Municipal: Sede Electrdnica: Servicios
generales: Oferta Publica de Empleo: Convocatorias de Personal .

Finalizado el plazo de cinco dias habiles concedidos para la subsanacién de las
deficiencias en las solicitudes y de los motivos de exclusion provisional, y
resueltas las alegaciones presentadas al listado provisional de admitidos y
excluidos.

En virtud de la delegacion de potestades efectuada mediante Decreto de Alcaldia n°
2020/004552 de fecha 24.11.2020, publicado en el BOPMA n° 24 de fecha 05-02-
2021 y conforme el art. 9 de la ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico,
RESUELVO:

PRIMERO. - Aprobar la LISTA DEFINITIVA de aspirantes admitidos y excluidos del
citado proceso selectivo, con indicacién de las causas de exclusién.

LISTADO DE ASPIRANTES ADMITIDOS

APELLIDO 1 |APELLIDO 2| NOMBRE DNI
AGUERA ARRABALI FRANCISCO ****0822-S

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 14160026203725714450 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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LISTADO DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

SEGUNDO. - Ordenar su publicaciéon en la pagina Web Municipal y en la Sede
Electronica: Servicios generales: Oferta Publica de Empleo: Convocatorias de
Personal.

TERCERO. - Contra la presente Resolucidon, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer en el plazo de un mes recurso potestativo de reposicién ante el
mismo o6rgano que dictd el acto, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de Malaga, en el plazo
de dos meses, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse. Dichos
plazos comenzaran a contar a partir del dia siguiente al de la publicacién. En el
caso de presentarse recurso de reposicion no se podra interponer recurso
contencioso administrativo hasta que se resuelva expresamente el de reposicion
o se produzca la desestimacion presunta del mismo.

Lo manda y firma el Concejal Delegado de Personal, Deportes, Medio Ambiente y
Parques y Jardines, Vias y Obras, Contratacion, en la fecha y lugar indicados, de lo
que doy fe.

Concej al Del egado de Personal, Contratacion, SECRETARI O, SECRETARI A

Deportes, Vias y Cbras, Medio Anmbiente y JOSE ANTONI O RI OS SANAGUSTI N
?g&&ff\‘ goégr{j/'l LEAZON ARAVEND! - Este docurmento ha sido firmado
- Este docunento ha sido firnmado digital mente - digital nente -

10 de febrero de 2022 10 de febrero de 2022
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