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Consejería de Empleo, Formación y Trabajo Autónomo 
Consejería de Transformación Económica, Industria, 

Conocimiento y Universidades 
Delegación Territorial en Málaga 

 

 

Avenida de Juan XXIII, n  82.  
 29006. M laga. 
Tel fono: 955063910 

 

 

 

 
 
 
- N mero expediente administrativo: 29/2021/PE/0003 
- Entidad Beneficiaria:  AYUNTAMIENTO DE BENALM DENA         
- C.I.F. entidad beneficiaria: P2902500D 
- Denominaci n proyecto: "BENALM DENA FORMA II".    
- Nª/Ref: MGG  
- Asunto: Aceptaci n del personal de ejecuci n (formador) 

propuesto por la entidad beneficiaria 

AYUNTAMIENTO DE BENALM DENA 
Av. Juan Luis Peralta, 20 
29639 BENALM DENA (M laga) 

En base a lo dispuesto en el art culo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Com n de las Administraciones P blicas, adjunto se remite documento de aceptaci n del  
personal de ejecuci n (formador) propuesto por la entidad AYUNTAMIENTO DE BENALM DENA, con C.I.F. 
P2902500D, promotora del proyecto denominado "BENALM DENA FORMA II", con n mero de expediente 
administrativo 29/2021/PE/0003, enmarcado en el mbito del programa de empleo y formaci n, a los efectos 
oportunos. 

En M laga, a fecha de la firma electr nica. 
LA JEFA DE SERVICIO DE FORMACI N PARA EL EMPLEO. 
Fdo.: Cristina Guerrero Moreno 

FIRMADO POR CRISTINA GUERRERO MORENO 17/05/2022 PÁGINA 1/1
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Consejería de Empleo, Formación y Trabajo 

Autónomo 
Consejería de Transformación Económica, 

Industria, Conocimiento y Universidades 
Delegación Territorial en Málaga 

ACEPTACI N DEL SERVICIO DE FORMACI N PARA EL EMPLEO DE LA DELEGACI N TERRITORIAL DE EMPLEO, 
FORMACI N, TRABAJO AUT NOMO, TRANSFORMACI N ECON MICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNI-
VERSIDADES EN M LAGA ( RGANO INSTRUCTOR),  DE LA PROPUESTA PROVISIONAL ORDENADA POR OR-
DEN DE PRELACI N DEL PERSONAL DE EJECUCI N (FORMADOR) DEL PROYECTO DENOMINADO "BENAL-
MÁDENA FORMA II",  ENMARCADO EN EL MBITO DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACI N, CON N MERO 
DE EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO 29/2021/PE/0003 

- N mero de expediente administrativo: 29/2021/PE/0003 
- Entidad beneficiaria: AYUNTAMIENTO DE BENALM DENA 
- C.I.F. entidad beneficiaria: P2902500D 
- Denominaci n proyecto: "BENALM DENA FORMA II". 
 

Vista la documentaci n que obra en el expediente administrativo arriba indicado, incluyendo el escrito presenta-
do, a trav s del Registro Telem tico nico de la Junta de Andaluc a,  con fecha 10/05/2022 y n mero de registro 
de entrada 202299904661344, por la entidad AYUNTAMIENTO DE BENALM DENA, con  CIF P2902500D, mediante 
el cual env a propuesta provisional ordenada por orden de prelaci n del personal de ejecuci n (formador) del 
proyecto denominado "BENALM DENA FORMA II", con n mero de expediente administrativo 29/2021/PE/0003, 
junto con la documentaci n acreditativa del cumplimiento de los requisitos, se constatan los siguientes, 

ANTECEDENTES DE HECHOS  
PRIMERO.- La Delegaci n Territorial de Empleo, Formaci n, Trabajo Aut nomo, Transformaci n Econ mica, In-
dustria, Conocimiento y Universidades en M laga, al amparo de la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que 
se regula el programa de empleo y formaci n en la Comunidad Aut noma de Andaluc a y se aprueban las bases 
reguladoras para la concesi n de subvenciones p blicas en r gimen de concurrencia competitiva a dicho pro-
grama (Bolet n Oficial Junta de Andaluc a de 17 de septiembre de 2021, n m. 180), y de la convocatoria efectua-
da por Resoluci n de 7 de octubre de 2021 (Bolet n Extraordinario n mero 84 de 08/10/2021), de la Direcci n Ge-
neral de Formaci n Profesional para el Empleo, por la que se convocan las subvenciones p blicas previstas en la 
referenciada Orden de 13 de septiembre de 2021, concedi  mediante Resoluci n de 28 de diciembre de 2021, 
una subvenci n a la entidad AYUNTAMIENTO DE BENALM DENA, con  CIF P2902500D, en adelante beneficiaria, 
por importe de trescientos ochenta y cinco mil trescientos noventa y seis euros con veinte c ntimos (385.396,20  
euros), para llevar a cabo la ejecuci n de un proyecto, denominado ""BENALM DENA FORMA II", enmarcado en el 

mbito del programa de empleo y formaci n, con n mero de expediente administrativo 29/2021/PE/0003. 
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Consejería de Empleo, Formación y Trabajo 

Autónomo 
Consejería de Transformación Económica, 

Industria, Conocimiento y Universidades 
Delegación Territorial en Málaga 

SEGUNDO.- Conforme a lo dispuesto en el apartado 3 del resuelve duod cimo de la referenciada Resoluci n de 
7 de octubre de 2021, la entidad beneficiaria presenta, a trav s del Registro Telem tico nico de la Junta de An-
daluc a, con fecha 10/05/2022 y n mero de registro de entrada 202299904661344, escrito mediante el cual env a 
a este rgano instructor propuesta provisional ordenada por orden de prelaci n del personal de ejecuci n (for-
mador) del proyecto denominado "BENALM DENA FORMA II", con n mero de expediente administrativo 
29/2021/PE/0003, junto con la documentaci n acreditativa del cumplimiento de los requisitos, constando en la 
misma el siguiente personal de ejecuci n (formador) seleccionado y propuesto por la entidad beneficiaria, as  
como las siguientes personas en reserva propuestas: 

1) Personal formador (resuelve und cimo 1.a) de la precitada Resoluci n de 7 de octubre de 2021), para la 
impartici n del certificado profesionalidad completo con c digo  y denominaci n ELEE0109 y MONTAJE 
Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES EL CTRICAS DE BAJA TENSI N respectivamente: 
a) Persona seleccionada: 

- LVAREZ CABALLERO, RAM N (DNI: ****8078C) 
b) Personas en reserva: 

- Sin reservas: No se ha presentado ninguna candidatura que cumpliera los requisitos exigidos. 
A los referidos antecedentes de hecho son de aplicaci n los siguientes, 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 
PRIMERO.- En la actualidad, las competencias en materia de formaci n profesional para el empleo han sido atri-
buidas a la Consejer a de Empleo, Formaci n y Trabajo Aut nomo en virtud del Decreto del Presidente 2/2019, 
de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuraci n de Consejer as, modificado por el Decreto del Pre-
sidente 6/2019, de 11 de febrero, por el que se modifica el Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la 
Vicepresidencia y sobre reestructuraci n de Consejer as; y por Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiem-
bre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuraci n de Consejer as. 
SEGUNDO.- El Decreto 100/2019, de 12 de febrero (modificado por el Decreto 115/2020, de 8 de septiembre) por 
el que se regula la estructura org nica de la Consejer a de Empleo, Formaci n y Trabajo Aut nomo, en su art culo 
2.3 dispone que la Consejer a gestionar  las competencias de los servicios perif ricos que le corresponden a tra-
v s de la organizaci n territorial provincial que se determine. 
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Consejería de Empleo, Formación y Trabajo 

Autónomo 
Consejería de Transformación Económica, 

Industria, Conocimiento y Universidades 
Delegación Territorial en Málaga 

TERCERO.- El Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizaci n territorial provincial de 
la Administraci n de la Junta de Andaluc a, dispone en su disposici n adicional sexta que a la Delegaci n Territo-
rial de Empleo, Formaci n, Trabajo Aut nomo, Transformaci n Econ mica, Industria, Conocimiento y Universi-
dades se le adscriben los servicios perif ricos de las Consejer as de (...): - Empleo, Formaci n, y Trabajo Aut no-
mo. 
CUARTO.- De acuerdo con lo establecido en la Disposici n Transitoria Segunda del Decreto 100/2019, las delega-
ciones de competencias en materia de empleo y formaci n y trabajo aut nomo que se encuentren vigentes a la 
entrada en vigor de este decreto continuar n desplegando su eficacia en tanto en cuanto no se efect en nuevas 
delegaciones o se revoquen las existentes por los rganos que resulten competentes para ello con arreglo a lo 
dispuesto en este Decreto. 
QUINTO.- En relaci n con la referenciada propuesta presentada, con fecha 10/05/2022 y n mero de registro de 
entrada 202299904661344, por la entidad beneficiaria, el art culo 25.2.e) de la referenciada Orden de 13 de sep-
tiembre de 2021 establece que el rgano instructor del procedimiento asumir , entre otras, la siguiente funci n: 

e) Ejercer tareas de comprobaci n de requisitos del personal de ejecuci n y del alumnado seleccionado 
por la entidad antes de su contrataci n. 

Asimismo, los puntos 3, 4 y 5 del resuelve duod cimo de la precitada Resoluci n de 7 de octubre de 2021 dispo-
nen que, 

"3. Una vez realizada la selecci n, la entidad beneficiaria enviar  al rgano instructor, una propuesta 
provisional ordenada por orden de prelaci n del personal de ejecuci n, junto con la documentaci n 
acreditativa del cumplimiento de los requisitos. Asimismo este listado debe incluir personas en reser-
vas". 
"4. El rgano instructor realizar  una comprobaci n formal del cumplimiento de los requisitos del per-
sonal de ejecuci n propuesto por la entidad, teniendo en cuenta la adecuaci n del perfil de cada una de 
las personas seleccionadas a los requisitos de esta convocatoria. Comprobado este extremo, el rgano 
instructor trasladar  a la entidad su aceptaci n, en su caso". 
"5. En el caso de que el rgano instructor no acepte alguna persona candidata por no cumplir los requisi-
tos, se lo trasladar  a la entidad beneficiaria para que, en el caso de no existir reservas, seleccione otras 
personas candidatas". 

Por su parte el resuelve und cimo de la misma dispone que,  
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Autónomo 
Consejería de Transformación Económica, 

Industria, Conocimiento y Universidades 
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1. De conformidad con el art culo 11 de la Orden de 13 de septiembre de 2021, los requisitos m nimos que debe 
cumplir el personal de ejecuci n ser n los siguientes: 
a) El personal formador debe cumplir los requisitos establecidos en el art culo 11 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021. 
b) El personal directivo debe cumplir los siguientes requisitos m nimos: 

1.  Nivel formativo m nimo de titulaci n universitaria oficial. 
2.  Un a o de experiencia acreditada en puestos con funciones de direcci n, organizaci n o coordinaci n en 
programas o iniciativas relacionadas con la formaci n profesional para el empleo. 

c) El personal de apoyo puede realizar en estos proyectos dos tipos de funciones: 
1.  Apoyo administrativo. En este caso debe cumplir, al menos, los siguientes requisitos: 
- Titulaci n de Ciclo Formativo de Grado Superior de Administraci n y Finanzas o equivalente. A estos efectos, 
se entender  por equivalente lo establecido en la disposici n adicional tercera del Real Decreto 1584/2011, de 
4 de noviembre, por el que se establece el T tulo de T cnico Superior en Administraci n y Finanzas y se fijan 
sus ense anzas m nimas. 
- Un a o de experiencia acreditada como administrativo/a en los ltimos cinco a os. 
2.  Apoyo a la inserci n laboral y al empleo. En este supuesto, debe cumplir, al menos, los siguientes requisi-
tos: 
- Nivel formativo m nimo de titulaci n universitaria oficial. 
- Seis meses de experiencia en los ltimos 10 a os, en puestos con algunas de estas funciones: prospecci n, 
colaboraci n y enlace entre el tejido empresarial del territorio y el alumnado de los proyectos, orientaci n 
sociolaboral y acompa amiento a la inserci n, mediaci n laboral y gesti n de recursos de empleo. 

Estableciendo el punto 3 de la Disposici n adicional primera de la antes citada Orden de 13 de septiembre de 
2021 que "Las competencias asignadas al rgano instructor del procedimiento se realizar  por el Servicio compe-
tente en materia de formaci n profesional para el empleo de las Delegaciones Territoriales competentes en ma-
teria de formaci n profesional para el empleo". 
Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y dem s disposiciones de ge-
neral y pertinente aplicaci n, una vez realizada la comprobaci n formal del cumplimiento de los requisitos del 
personal de ejecuci n (formador) propuesto por la entidad beneficiaria, teniendo en cuenta la adecuaci n del 
perfil de cada una de las personas seleccionadas a los requisitos de la convocatoria efectuada por la referenciada 
Resoluci n de 7 de octubre de 2021, este rgano instructor 

DICTA 
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Consejería de Transformación Económica, 
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PRIMERO.-  Aceptar, en los t rminos que figuran en el antecedente de hecho segundo del presente documento, 
la propuesta provisional de selecci n, realizada por la entidad beneficiaria, del personal de ejecuci n (formador) 
del referenciado proyecto, con n mero de expediente administrativo 29/2021/PE/0003.  
SEGUNDO.-  La entidad beneficiaria deber  continuar el procedimiento de preselecci n al objeto de que existan 
personas en reservas para los puestos de personal formador (procedimiento de selecci n de otras personas can-
didatas en reserva con el objeto de cubrir futuras necesidades de contrataci n de personal formador en el refe-
renciado proyecto). Debi ndose enviar a tal objeto a este rgano instructor por parte de la entidad beneficiaria, 
una propuesta provisional complementaria de la antes referenciada (propuesta provisional enviada con fecha 
10/05/2022 y n mero de registro de entrada 202299904661344, junto con la documentaci n acreditativa del 
cumplimiento de los requisitos de las personas candidatas en reserva.  
Dicha continuaci n del procedimiento de preselecci n no es bice para que el proyecto pueda comenzar con el 
personal de ejecuci n (formador) aceptado mediante el presente documento. 
TERCERO.- Trasladar a la entidad beneficiaria la aceptaci n parcial referida en el apartado anterior de este dicta. 

En M laga, a la fecha certificada en el pie de firma. 
LA JEFA DEL SERVICIO DE FORMACI N PARA EL EMPLEO EN M LAGA 

Fdo.: Cristina Guerrero Moreno 
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