SECCION DE CONTRATACION
BECIBIDD EN ESTE _NEGOQ!ADO

eoinl 01 QCT. 2013

Benalméadena
“rafens 1N O

SECCION DE PERSONAL

M.]BZ

1-OBJETODELA CONTRATACIC)N

El Presente Pliego de Prescrlpclones Tecmcas tiene por objeto establecer las caracteristicas -
. téenicas v el procedimiento de suministro de la uniformidad, calzado (de seguridad y de trabajo) ..
y cquipos de proteccién individual, para el personal de los servicios municipales que a- -
continuacion se relacionan, teniendo en cuenta la estacion del afio y las caracteristicas propias
del puesto de trabajo, de acuerdo con el vigente Acuerdo de Funcionarios y Convenio
- Colectivo, dando imagen de higiene y seguridad, facilitindose, por tanto, la identificacion de Ios
traba_]adores del Ayuntmmento de Benalmadena

_ PERSQNAL DE MANTENIMIENTO Y OTROS

Seccidén Técnica de Edificaciones 22 trabajadores.
© Seccién Téenica de Vias y Obras : 13 trabajadores.
Seccion Técnica de Servicio Eléctrico 8 trabajadores.
Seccion Téenica de Limpieza Viaria y Parque Mévil 82 trabajadores.
Taller Mecanico 3 trabajadores.
Seccidn de Pintura y Rotulacidn : 5 trabajadores.
Seccion de Playas S 5 trabajadores.
.Encargados de las Secciones Técnicas 10 trabajadores.
- .Colegios y Guarderias Municipales . . _ 11 trabajadores .
‘Centros de Piblica Concurrencia (Bedeles/ Oficiales) 11 trabajadores. = -
Centro de Dia Ocupacional o . 3 trabajadores.
‘Areas de Cultura y Juventud . - 12 trabajadores.
TOTAL PERSONAL: 185 TRABAJADORES

o CARACTERISTICAS TECNICAS DEL VESTUARIO

Los productos suministrados tendran que cumphr las caracteristicas de composicion,, d1seno y Lol

calidad minimas que se especifican en el Arexo I de este pliego.

Las caracteristicas técnicas y funcionales indicadas deberan ser acreditadas mediante las fichas
técnicas de los productos a suministrar, indicindose la composicién y las propiedades de las
prendas, asf como las certificaciones, declaraciones o cualquier medio de prueba que certifique -
el curnplimiento de las caracteristicas técnicas y medioambientales.

En cuanto a los criterios de idoneidad para su uso, los cambios, dimensiones durante el lavado y
el secado no deberan superar lo establecido en la normativa vigente. Los tejxdos tendrin solidez
ante los lavados, la transpiracién, el frote himedo y seco y 1a luz.

Las dimensiones de la prenda serén adecuadas al modelo antropolégico (hombre v mujer) y al
confort de uso.

Pliego de Prescripciones Técnicas / Uniformidad 1




ggnaimédena
SECCION DE PERSONAL
MJBZ .
- 3.-PRESENTACION DE MUESTRAS

Los licitadores vienen obligados a presentar muestras reales de todos los suministros ofertados,
con el fin de que sean examinadas, sin perjuicio de una prueba completa final en caso de ser
adjudicataria. En relacién con las serigrafias, se podran presentar incorporadas a las prendas o
en pieza suclta, al objeto de comprobar que se ajusta a lo exigido. Con respecto a los equipos de
proteccién individual se considera suficiente la presentacion de una fotografia de la muestra que
se presenta con la ficha de sus caracteristicas técnicas.

'chhas muestras se entregarén en la Seccion de Contratacidn, en sobre ‘cerrado con la
inscripeion “DESCRIPCION DE LAS MUESTRAS”, en el que se incluird:

Un indice o relacién detal]ada de los productos entregados. -

Composicidn de los tejidos y resto de materiales de cada una de las prendas
Homologaciones y cumplimiento de la normativa que les sea de aplicacion.

Cuidados de conservacién y entretenimiento recomendados para el buen mantenimiento
de la prenda en servicio, especificandose ¢l mimero minimo de lavados sin pérdida o
merma en sus caracteristicas.

En todo caso las muestras seran devueltas.

4.- TOMA DE TALLAS

Serd una obligacién del adjudicatario el realizar toma de tallas para la posterior confeccion de
las prendas, que deberid realizarse como méximo, en el plazo de quince dias desde la
formalizacién del contrato. Se le exigira a los trabajadores que firmen su conformidad con el
tallaje. Las mediciones del personal se llevard a cabo una vez al afio, coincidiendo con la
temporada de la entrega (inviemo o verano) en el centro de trabajo de los trabajadores, con dos
meses de antelacion a las fechas propuestas para la entrega, segin la temporada que toque. En
las nuevas incorporaciones de trabajadores el tallaje se efectuara en las instalaciones designadas
por el Ayuntamiento. :

" El adjudicatario deberéd asumir el suministro de cualquier talla o tamafio que se le solicite,

incluyendo el tallaje de sefiora y caballero, asi como facilitar por su cuenta y a su cargo, ¢l

- arreglo normal y/ o adaptacién de las prendas objeto del suministro para el uso de los empleados .
del Ayuntamiento de BenalmAdena, como largos de pantalon y manga, etc. ' :

Las tallas que se consideren especiales no llevaran incremento en su precio unitario, en tanto
este tipo de prendas no exceda de un 20%.

Las prendas mfenores de alta v1s1b111dad deberan estar disponibles en opcion de tres largos
diferentes para cada una de las tallas.

Existe la posibilidad, de que determinado personal deba de usar un calzado especial previo

informe médico, que en ningiin caso deberd suponer un sobrecoste; para estas sifuaciones se
ofreceran diferentes modelos.
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5.- DURACION DEL CONTRATO

F1 plazo de duracién del contrato sera de cinco afios, inicidndose en el afio 2013 y finalizando en
el afio 2017. ' :

- 6.-PLAZO Y LUGAR DE ENTREGA

El suministro sera anual, coincidiendo con los cambios de estacién y conforme a los cuadros del
“Anexo II. Con caricter general, se prevén 5 entregas, que durante los afios 2014 y 2016
.. corresponders a la temporada de verano, concretdndose en el dia 1 de Junio y durante los afios
2013, 2015 y 2017 a la de invierno, concretandose en el dia 15 de Octubre. Se indica que la
" entrega que corresponda al afio 2013 (temporada de invierno), s¢ producira a los 30 dias de la
formalizacion del contrato, no contabilizindose en la fecha propuesta.

Una vez confeccionadas las prendas se entregardn en los centros de trabajo al cual estén -
adscritos los trabajadores, embaladas en paquetes individualizados, rotulados con el nombre y-
conteniendo todas las prendas que correspondan a la entrega. El Ayuntamiento de Benalmadena
comunicaré al adjudicatario los nombres de los empleados piblicos encargados de coordinar las
entregas de vestuario. En el caso de que las prendas sean defectuosas o precisen arreglo o
sustitucién, el adjudicatario, en el plazo méximo de 20 dias, deberd subsanar el defecto y
entregar de nuevo la prenda de que se trate, para lo cual serd obligatorio que cada empleado
compruebe su dotacién de vestuario antes de la retirada, dejando constancia de ello.

Qe estableceran documentos tipo y/ o controles informaticos para el seguimiento de la evolucion
de la solicitud y entrega de los materiales por parte de la empresa contratada.

El departamento receptor emitiri, antes de la'recepcion de los elementos, un informe de
adecuacion del suministro a lo pactado. Si los bienes no se hallan en estado de ser recibidos, s -
darin las instrucciones precisas al contratista para que subsane los defectos observados o
proceda a un nuevo suministro de conformidad a lo pactado.

En todo caso, y segin la clausula décimo primera del presente pliego, se establece un plazo de
. garantia de los elementos entregados, de un mes, a contar desde la recepeidn de conformidad de
- los mismos.

 Para las diferentes entregas y con dos meses de antelacion a las fechas indicadas, se trasladara al
- adjudicatario listado detallado de las prendas que se deben entregar en esa temporada, con las
cantidades, los puestos y los nombres de los destinatarios.

7.- COMPROBACIONES DE LOS SUMINISTROS

Fl Ayuntamiento de Benalmadena se reserva el derecho de efectuar cuantas comprobaciones
estime convenientes de las calidades de los bienes y equipos antes de su entrega y al tiempo de
enfrega.

8.- VALORACION DE LAS CONDICIONES A OFERTAR

Para la valoracién de las proposiciones se tendré en cuenta el siguiente baremo:
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1.- Valoracién econdémica: La oferta econémica mis ventajosa para la Administracion que
cumpla con las prescripciones técnicas obtendra Ia méxima puntuacién prevista (80 puntos). El
resto.se valorardn de acuerdo con lo que se expone a continuacién:

Siendo:

e (O.E.M.B.: Oferta econdmica mas baja
(O.E.X.: Oferta econdmica de la empresa X
© Vx: Valoracién de la oferta de la empresa X, cuyo resultado es:
o Vx=80x OEMB/OEX

2.- Mejora en los plazos de entrega de los materiales a suministrar. De forma que la empresa
con un menor plazo de entrega con respecto al previsto en el Pliego de Prescripciones Téenicas

obtenga 10 puntos v el resto, de forma proporcional, teniendo en cuenta que:
e latemporada de invierno se concreta en el dia 15 de Octubre
Se indica que la entrega que corresponda al afio 2013 (temporada de
invierno), se producir4 a Ios 30 dias de la formalizacién del contrato, no
contabilizandose en la fecha propuesta.
e latemporada de verano se concreta en el dia 1 de Junio

3.- Mejoras en la confeccién v en los materiales: 50 puntos

3.1 CALIDAD DE LA CONFECCION: Se valorara la calidad de la confeccidon
atend1endo a las siguientes caracteristicas:

- Doble pespunte en hombros v sisas, © Spuntos

- Costuras overlock, 5 puntos

- Tinte reactivo, ' - 5puntos
- Cinta reflectante termosoldable, : 5 puntos
- Doble tejido en trasero y rodillas, ' 5 puntos

- Pespunte trasero de seguridad, ' 5 puntos

3.2 MEJORA EN LA CALIDAD DE LOS MATERIALES: Se valorara la calidad de
los materiales atendiendo a las siguientes caracteristicas:

- Enlos polos v pantalones bicolor: 50 ciclos de lavado o mas de laprenda, 5 puntos
- Tejido reflectante scothlite o similar, - 5 puntos
- Gramaje supetior al establecidoen el Anexol, 5 puntos
- Utilizaci6n de tintas no téxicas en el serigrafiado de los logotipos, 5 puntos

9.- PRECIO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

Se pretende adquirir la siguiente relacién de prendas de vestuario, calzado y equipos de
proteccién individual:
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PANTALON VERANO A
BEDELES, ENCARGADOS, ALMACENERO

84

2520€

PANTALON VERANO B

OFICIAL MANTENIMIENTO Y
CONSERJERIA, EDIFICACIONES,
MECANICOS,

CENTRO DE DiA OCUPACIONAL, AREAS
DE CULTURA Y JUVENTUD

216

5400 €

PANTALON VERANO C - ALTA
VISIBILIDAD

LIMPIEZA, PARQUE MOVIL, SERVICIO
ELECTRICO, VIAS Y OBRAS, PLAYAS

432

30€

12960 €

PANTALON INVIERNO A
BEDELES, ENCARGADOS, ALMACENERO

126

30€

3780€

PANTALON INVIERNO B

OFICIAL MANTENIMIENTO Y
CONSERJERIA, EDIFICACIONES,
MECANICOS

CENTRO DE DIA OCUPACIONAL, AREAS
DE CULTURA Y JUVENTUD

324

30€

| 9720€

PANTALON INVIERNO C - ALTA
VISIBILIDAD

LIMPIEZA, PARQUE MOVIL, SERVICIO
ELECTRICO, VIAS Y OBRAS, PLAYAS

648

30€

19440 €

POLO VERANO A
BEDELES, ENCARGADOS, ALMACENERO

84

20€

1680 €

POLO VERANO B

OFICIAL MANTENIMIENTO Y
CONSERJERIA, EDIFICACIONES,
MECANICOS

CENTRO DE DIA OCUPACIONAL, AREAS
DE CULTURA Y JUVENTUD

324

20€

6480 €

POLO VERANO C - ALTA VISIBILIDAD
LIMPIEZA, PARQUE MOVIL, SERVICIO
ELECTRICO, VIAS Y OBRAS, PLAYAS

648

25€

16200 €

1 POLO INVIERNO A
BEDELES, ENCARGADOS, ALMACENERO

126

20€

2520 €

POLO INVIERNO B

OFICIAL MANTENIMIENTO Y
CONSERJERIA, EDIFICACIONES,
MECANICOS

CENTRO DE DiA OCUPACIONAL, AREAS
DE CULTURA Y JUVENTUD

324

0€

6480 €

POLO INVIERNO C — ALTA VISIBILIDAD
LIMPIEZA, PARQUE MOVIL, SERVICIO
ELECTRICO, VIAS Y OBRAS, PLAYAS

648

27€

17496 €

JERSEY DE PICO
BEDELES, ENCARGADOS, ALMACENERO

63

30€

1890 €

POLAR B ]
OFICIAL MANTENIMIENTO Y CONSERJERIA,
EDIFICACIONES, MECANICOS

162

30€

| 4860 €
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POLAR C — ALTA VISIBILIDAD 324 30€ 9720 €
LIMPIEZA, PARQUE MOVIL, SERVICIO
ELECTRICO, VIAS Y OBRAS, PLAYAS
CAZADORA 185 30€ 5550 €
PARKA ALTA VISIBILIDAD 185 50 € 9250 €
CHALECO MULTIBOLSILLOS 185 18 € 3330 €
BATA TRABAJO 6 24 € 144 €
PINTURA Y ROTULACION
CHALECOS DE VISIBILIDAD 125 5€ 625 €
CALZADO DE TRABAJO TIPO 24 HORAS (42 40€ 1680 €
BOTA DE SEGURIDAD 20 45 € 900 €
ZAPATO DE SEGURIDAD 328 40 € 13120 €
BOTA DIELECTRICA 20 40 € 800 €
BOTAS DE AGUA 30 .- 10€ 300 €
SERIGRAFIAS 8900 0.5€ 4450 €
UNIDADES _
CASCOS DE SEGURIDAD 25 6€ 150 €
CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO |16 95 € 1520 €
1000 V
. PROTECTORES AUDITIVOS 140 5€ 700 €
GAFAS DE MONTURA UNIVERSAL 250. 6€ 1500 €
GAFAS DE MONTURA INTEGRAL 250 6€ T1s500€
PANTALLAS FACIALES o . 25 12€ 300 €
MASCARILLA AUTOFILTRANTE FFP2 - - | 250 5€ 1250 €
MASCARA AUTOFILTRANTE PARA 25 15€ 375 €
GASES Y VAPORES - '
GUANTES CONTRA AGRESIONES 925 2€ 1850 €
MECANICAS . .
GUANTES DE SERRAJE, TIPO 1500 1€ 500 €
AMERICANO
GUANTES NITRILO DESECHABLES, 10 CAJAS |12€ 120 €
CAJA 100 UNIDADES S '
GUANTES DIELECTRICOS AISLANTES |8 - |25€ 200€
GUANTES IGNIFUGOS DE PROTECCION - | 8 18 € 144 €
TERMICA
TRAJES DE PROTECCION, TIPO 5/6 25 8 € 200 €
LAPIZ COMPROBADOR DE TENSION 20 10€ 200 €
ALFOMBRILLA AISLANTEDE1X 1 9 65€ 585 €
20 40 €

800 €

To

73189 €
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El precio de licitacién del contrato asciende a la cantidad de 173.189 euros, (CIENTO
SETENTA Y TRES MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE). El precio del contrato serd el que
resulte de la propuesta econdmica seleccionada y de adjudicacion del Excmo. Ayuntamiento de
Benalmadena.

IVA21% |

36.369,69

En todos los suministros ¢l presupuesto de adjudicacion y los precios unitarios tienen caracter
méximo. Se entenderd que las ofertas presentadas por los licitadores comprenden, no sélo el
precio del contrato, sino también los gastos de transporte, toma de medidas y otros que se
produzcan hasta la entrega de los bienes, IVA y demés tributos que le sean de aplicacion segin
las disposiciones vigentes. ' : :

Con respecto a los suministros es una obligacién de los licitadores el ofertar precios unitarios
para todos los elementos objeto de-esta licitacion, excluyéndose la oferta que no incluya el -
precio de éstos.

Forma de pago: el pago del contrato se realizard una vez se haya procedido a la recepcion del
suministro por cada temporada, conforme a las prescripciones técnicas, previo informe del
departamento correspondiente receptor del material. '

~ 10.- REVISION DE PRECIOS

Procederd la revision anual de precios de conformidad con lo dispuesto en la normativa
contractual de aplicacidn, siempre y cuando haya transcurrido el primer afio desde su
formalizacion. - '

Se tomara como referencia para la revision, el indice de Precios al Consumo que fija el Instituto
Nacional de Estadistica. La revisién no podré superar el 85% de la variacion experimentada por
¢l indice adoptado. ' g '

11.. PLAZO DE GARANTIA

Como garantia para este Excmo. Ayuntamiento, se establece un plazo adicional de un mes a
partir de la conformidad y finalizacion del servicio para la devolucién u canje de prendas en el
caso de vicios ocultos o defectos no apreciables a simple vista, atribuibles a la mala calidad del
tejido o de la confeccion de la prenda.

12.- PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

Procedimiento de adjudicacién:  Abierto con varios criterios de adjudicacion

13.- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El adjudicatario deberd comprometerse a mantener un stock de prendas (en su oferta indicara
el tanto por ciento de prendas en stock que propone para cada una de las entregas establecidas
‘en el presente documento), de forma que pueda atenderse las peticiones de nuevo personal que
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se incorpore durante el tiempo de vigencia del contrato. Transcurrido el plazo de ejecucién del
contrato, el adjudicatario no podrd reclamar cantidad alguna ni podrd exigir ninguna
responsabilidad o indemnizacién al Ayuntamiento de Benalmadena como consecuencia del
mantenimiento y existencia de un stock de prendas.

T.as empresas licitadoras deberan propoper un responsable ante el Ayuntamiento para la
correcta ejecucién del contrato, que se coordinard con los responsables de los distintos servicios
y se encargara de la atencién al personal municipal objeto del suministro. Asimismo coordinara
la toma de medidas, confirmacién de encargos oficiales, comumnicaciones de entregas e
incidencias. :

14.- CAUSAS ESPECIALES DE RESOLUCION DEL CONTRATO Y PENALIZACIONES
Las legales. |

Las entregas quc no se den en cumplimiento. de los distintos plazos fijados a lo largo del
contrato o que no incluyan todos los elementos ofertados, se considerara como clausula de

resolucion especifica.

15.- MODIFICACION DEL CONTRATO

Una vez perfeccionado el contrato se podréan introducir las modificaciones correspondientes
como consecuencia de la disminucién y/ o incremento en el nimero de los trabajadores
(actualizado en la fecha de este documento) que conforman el colectivo objeto de las
prestaciones contratadas en iguales condiciones que los vigentes.

Dichas modificaciones no podran suponer 'un porcentaje superior o inferior al 20% del precio -
total del contrato.

- El procedimiento a seguir para proceder a la modificacién del contrato se iniciara con el informe .
del responsable del contrato, que asevere que se ha producido la circunstancia motivadora de la
modificacion del contrato y que se dan las circunstancias previstas en la normativa contractual
de aplicacién. A continuacién se le otorgard al contratista tramite de audiencia. Finalmente la
Seccion de Contratacién, Vicesecretarfa ¢ Intervencién General Municipal, deberdn emitir el
informe que corresponda, asi como el documento justificativo de existencia de crédito en caso
de la que modificacién suponga un incremento sobre el precio del contrato.

'16.- TRAMITACION DEL EXPEDIENTE

Urgente.

Fdel: M,
Técnico

3
1
a José Bustos (Z\aggrana,

Prevencidnide Riesgos Laborale

R
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PANTALON VERANO A: BEDELES (CENTROS DE PUBLICA CONCURRENCIA),
ENCARGADOS Y ALMACENEROQ: Pantalén de verano en sarga 55% Poliéster 45%. Lana de
135 grs. COLOR AZUL MARINO, con pinzas, dos bolsillos “francés” y un bolsillo trasero.
Normativa UNE EN 340 (Requisitos ergonémicos, envejecimiento, tallas y marcado de la ropa)..

PANTALON INVIERNQO A: BEDELES, ENCARGADOS Y ALMACENERO Pantalén de
invierno en sarga 55% Poliéster 45. Lana 195 grs. COLOR AZUL MARINO, con pinzas, dos
bolsillos “francés” y uno bolsillo trasero. Normativa UNE EN 340 (Requisitos ergonémicos,
envejecimiento, tallas y marcado de la ropa). ‘

PANTALON VERANO B: OFICIAL DE MANTENIMIENTO Y CONSERJERIA,
EDIFICACIONES, AREAS DE CULTURA Y JUVENTUD, PINTURA Y MECANICOS.
Pantalén fabricado con “gabardina” (calidad 65% poliéster-35% algodon), densidad: 135 grs.
COLOR NEGRO, AZUL MARINO, BLANCO Y BEIGE, con dos bolsillos delanteros grandes
con fuelle, cierre de tapetas con autométicos, dos bolsillos laterales. Normativa UNE EN 340
(Requisitos ergondmicos, envejecimiento, tallas y marcado de la ropa).

PANTALON INVIERNO B: OFICIAL DE MANTENIMIENTO Y CONSERIERIA, AREAS
DE CULTURA Y JUVENTUD, EDIFICACIONES, PINTURA Y MECANICOS. Pantalén
fabricado en “sarga”, (calidad 65% poliéster-35% algodén) densidad 195 gr/m?, COLOR
NEGRO, AZUL MARINO, BLANCO Y BEIGE, con dos bolsillos delanteros grandes con
fuelle, cierre de tapetas con autométicos, dos bolsillos laterales.

Normativa UNE EN 340 (Requisitos ergondmicos, envejecimiento, taflas y marcado de la ropa).

PANTALON BICOLOR VERANO C: LIMPIEZA, PARQUE MOVIL, SERVICIO -
ELECTRICO, VIAS Y OBRAS. Pantalén fabricado con dos tipos de tejido, uno de ellos
“gabardina” (calidad 65% poliéster-35% algod6n), de 155 gr/m* COLOR AZUL MARINO y
TENIDO AMARILLO de alta visibilidad homologado, de la rodilla hacia abajo, con dos bandas
reflectantes homologadas. Eléstico en cintura . Con cinco bolsillos, dos “francés”, uno trasero
de plastén con velcro y tapeta y dos a fos costados (con fuelles homologados).

Normativa UNE EN 340 (Requisitos ergondmicos, envejecimiento, tallas y marcado de la ropa)
y UNE EN 471 (Ropa de sefializacién de alta visibilidad). ' '

PANTALON BICOLOR INVIERNO C: LIMPIEZA, PARQUE MOVIL, SERVICIO
ELECTRICO, VIAS Y OBRAS, PLAYAS. Pantalén fabricado con dos tipos de tejido, uno de .
ellos “sarga” de 195 gr/m?, (composicién: Sarga. 65% poliéster, 35% algodon), COLOR AZUL
MARINO Y TEJIDO AMARILLO de alia visibilidad homologado, de la rodilla hacia abajo,
con dos bandas reflectantes homologadas. Eldstico en cintura. Con c¢inco bolsillos, dos
“francés”, uno trasero de plastén con velcro y tapeta y dos a los costados (con fuelles
homologados). Normativa UNE EN 340 (Requisitos ergondmicos, envejecimiento, tallas y
marcado de la ropa) y UNE EN 471 (Ropa de sefializacion de alta visibilidad).

POLO VERANO A, B y D: BEDELES, ENCARGADOS, ALMACENERQ, AREAS DE
CULTURA Y JUVENTUD, PLAYAS, PINTURA, OFICIAL DE MANTENIMIENTO Y
CONSERJER{A, EDIFICACIONES Y MECANICOS Polo manga corta, transpirable tipo
coolmax o similar. Con un s6lo bolsillo pecho izquierdo, COLOR CELESTE, AZUL
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‘MARINO, NEGRO, BEIGE Y BLANCO. Tapeta con tres botones. Bocamanga y cuello de
canalé. Normativa UNE EN 340 (Requisitos ergonémicos, envejecimiento, tallas y marcado de
la ropa).

POLO INVIERNO A, B y D: BEDELES, ENCARGADOS, ALMACENERO, AREAS DE
CULTURA Y. JUVENTUD, PINTURA OFICIAL DE MANTENIMIENTO Y
CONSERJERIA, EDIFICACIONES Y MECANICOS Polo manga larga, transpirable tipo.
‘coolmax o similar. Cuello y manga larga con pufios de canalé. Tapeta con tres botones.
COLOR CELESTE, AZUL MARINO, NEGRO, BEIGE Y BLANCO. Normativa UNE EN
340 (Requlsltos ergonormcos envejecimiento, tallas y marcado de la ropa).

. POLO BICOLOR VERANO C: LIMPIEZA, PARQUE MOVIL, SERVICIO ELECTRICO o
VIAS Y OBRAS. Polo bicolor (AZUL MARINO/ AMARILLO) de aita visibilidad manga -
~ corta, realizado en tejido transpirable, tipo coolmax o similar, con dos bandas reflectantes en
todo su perimetro.” Un bolsillo en el pecho izquierdo. Cuello con tapeta y cierre de tres botones
en ¢l cuello. Normativa UNE EN 340 (Requisitos ergonémicos, envejecimiento, tallas y
~marcado de la ropa) y UNE EN 471 (Ropa de sefializacion de alta visibilidad). ‘ e

POLO BICOLOR INVIERNO C: LIMPIEZA, PARQUE MOVIL, SERVICIO ELECTRICO,
VIAS Y OBRAS, PLAYAS. Polo bicolor (AZUL MARINO/ AMARILLO) de alta visibilidad
con manga larga, con un bolsillo en el pecho realizado en tejido transpirable, tipo coolmax o
‘similar. Cuello con tapeta y cierre de tres botones en el cuello. Dos cintas reflectantes en pecho, '
espalda y mangas. Normativa UNE EN 340 (Requisitos ergonémicos, envejecimiento, tallas y .
marcado de la ropa) y UNE EN 471 (Ropa de sefializacidn de alta visibilidad).

“CAZADORA POLAR B: OFICIALES DE MANTENIMIENTO Y CONSERJERIA,
EDIFICACIONES, AREAS DE CULTURA Y JUVENTUD, PINTURA, MECANICOS. Forro
~ polar en color NEGRO, AZUL MARINO, BEIGE Y BLANCO con cremallera entera.

Composicién: poliéster 100%, con dos bolsillos laterales y un bolsillo interior, parte superior.
-Tejido con tratamiento antipilling. Goma en pufios. Normativa UNE EN 340 (Requisitos.
* ergonbémicos, envejecimiento, tallas y marcado de la ropa). '

CAZADORA POLAR BICOLOR C: LIMPIEZA, PARQUE MOVIL, SERVICIO
- ELECTRICO, VIAS Y OBRAS, PLAYAS. Composicién: 100% poliéster. Cuello alto. Pufios
elasticos. Cierré mediante cremallera. Dos bolsillos laterales con cierre de cremallera. y un
bolsillo interior en la parte superior. De COLOR AZUL MARINO Y AMARILLO alta
visibilidad, con bandas reflectantes en pecho, espalda y brazos. Normativa UNE EN 340
(Requisitos ergonémicos, envejecimiento, tallas y marcado de la ropa) y UNE EN 471 (Ropa de
sefializacion de alta visibilidad). '

CAZADORA: Cazadora con membrana Cotex® o similar impermeable, cortaviento y
transpirable. Un bolsillo en pecho, dos bolsillos bajos con cremallera y dos bolsillos interiores.
Pufios y cintura eldsticos. Codos reforzados. Composicién: 100% poliéster de 340gr +
membrana Cotex o similar. COLOR: NEGRO Y AZUL MARINO.

CHALECO MULTIBOLSILLO: Chaleco multibolsillos acolchade con cortavientos en los
hombros y faldén cubrerifiones. COLOR: NEGRO Y AZUL MARINO. Composicién: 65%
poliéster 35% algoddn. Forro interior: 100% poliéster.
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JERSEY: BEDELES, ENCARGADOS Y ALMACENERO Jersey de cuello pico de invierno,
lana (50% 6 mas) y acrilico, COLOR AZUL MARINO, con patentes elésticas en pufios y bajos.
Con tratamicnto antipilling. Normativa UNE EN 340 (Requisitos ergonémicos, envejecimiento,
tallas y marcado de la ropa).

ANORAK/ CHAQUETON BICOLOR: Prenda de abrigo de corte recto, mangas a la sisa con
cortavientos, cosida a maquina y costuras termoselladas para impermeabilizarlas, .capucha
recogida en parte posterior de cuello, cerramiento de cremallera plastica protegida con tapeta

- corta vientos y cierres a presion, dos bolsillos exteriores con tapeta y al menos uno interior
cerrado con velcro, cordén regulable en cintura, y bandas reflectantes homologadas; fabricada -
en tres capas: exterior 100% poliéster color amarillo homologado alta visibilidad, peso 150 a
160 gr/m? Capa intermedia impermeable y transpirable, tipo Thinsulate o Goretex o
equivalente. Forro- 100% poliéster. Normativa UNE. EN 340 (Requisitos ergondémicos,

~ envejecimiento, tallas y marcado de la ropa) y UNE EN 471 (Ropa de sefializacién de alta
visibilidad).

BATA TRABAJO: caballero, fabricada en sarga o poliéster y algodén. Con cierre de botones -
con bolsillos de parche en cadera y pecho. COLOR BLANCO. Normativa UNE EN 340

{Requisitos ergonémicos, envejecimiento, tallas y marcado de la ropa).

CHALECO BICOLOR: Tejido malla calada con dos bandas grises reflectante en todo el
contorno. Que dispongan de vivos en azul marino en todo su contorno. Ajuste cremallera o
velcro. Con cuatro bolsillos aplicados en el lado azul y un porta teléfono en el lado de alta
visibilidad. conforme a la normativa EN-471. Composicién: 100% poliéster. COLOR:
AMARILLO FLUORESCENTE Y AZUL MARINO.

CALZADO DE TRABAJO TIPO 24 HORAS: zapato con cordones de piel flor negra, suela
antideslizante, flexible, tipo 24 horas. Normativa UNE EN 344 (Requisitos y métodos de ensayo
para cl calzado de seguridad, calzado de proteccion y calzado de trabajo de uso profesional) y
- UNE EN 347 (Especificdciones para el calzado de trabajo de uso profesional).”

BOTA BAJA DE SEGURIDAD PARA USQO PROFESIONAL: Piel: flor grabado
hidrofugado color negro. Piso: poliuretano bidensidad color gris oscuro/ negro. . Plantilla
interior de poli€ster punzonada Tope de seguridad no metalico. Aislante frente al frio y calor.

_ Absorcién de energia en la zona del tacén. Normativa UNE EN 344 (Requisitos y métodos de

" ensayo para el calzado de seguridad, calzado de proteccion y calzado de trabajo de uso
profesional) y UNE EN 345 (Especificaciones del calzado de seguridad de uso profesional).

BOTA BAJA DIELECTRICA, con puntera y plantilla no metdlica, antideslizante, piso
poliuretano. Con membrana de SYMPATEX o similar interior. Aislante de la ¢lectricidad para
trabajos en baJa tensmn UNE EN 50321 2000

ZAPATO DE SEGURIDAD PARA USO PROFESIONAL Piel: flor grabado hidrofugado
color negro. Piso: poliuretano bidensidad color gris oscuro/ negro. Plantilla interior de
poliéster punzonada. Tope de seguridad no metélico. Aislante frente al frio y calor. Absorcion
de energia en la zona del tacén.

Normativa UNE EN 344 (Requisitos y métodos de ensayo para el calzado de seguridad, calzado
de proteccién y calzado de trabajo de uso profesional) y UNE EN 345 (Especificaciones del
calzado de seguridad de uso profesional).
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- BOTA DE AGUA PVC CANA ALTA. Suela antideslizante, antiestatica y resistente a hidrocarburos. -

Forro interior en tela. Absorcién de energia en el talén, Norma UNE EN ISO-20347.

NOTA: La serigrafia con el logotipo propuesto por el Ayuntamiento ird en un solo color. En las
prendas superiores ird a la altura del pecho, en el lado izquierdo, y en las prendas inferiores en el
bolsillo lateral izquierdo a excepcion de los pantalones de
tergal que no llevardn serigrafia. Asimismo las prendas
- superiores (polos, cazadoras, polares..., etc) deben llevar
una impresidn entre 20 y 30 cm. de ancho y 30 cm. como 'FPA
méximo de alto en la zona de la espalda, identificando el =
servicio al que pertenece el trabajador (Servicios
Operativos, Juventud, Educacién...etc.), junto con la leyenda “AYUNTAMIENTO DE o
BENALMADENA” :

%

Ayuntamiento de

Benalmadena

PROTECTORES DE LA CABEZA:

1.1 Casco de seguridad, Casco de obra ventilado. para ambientes calurosos. Ajustable
mediante ruleta o rueda de precision. Amés textil de 6 puntos de fijacién. Esponja en la parte de
la nuca para mayor comedidad. UNE-EN 397:1995.

1.2 Casco de seguridad dieléetrico 1000 V., con pantalla transparente integrada dentro
del casco; proteccion contra el arco eléctrico y contra la caida de objetos; que disponga de visor
antiempafiante en el interior y antiabrasién en el exterior.

PROTECTORES DEL OIDO: Protectores auditivos tipo “orejeras”, con arnés de cabeza, -
ajustable. SNR 27 dB. UNE-EN 352-1:2003 y UNE-EN 352-5:2003.

PROTECTORES DE LOS OJOS Y DE LA CARA: Deben poseer efecto ﬁltrante
' résistencia-al deterioro superficial por particulas finas y resistencia al empafiamiento. -

3.1 Gafas de montura “universal”. Con dos oculares integrados en una montura de gafa
convencional. Dotadas de oculares filtrantes para proteccién limitada frente a radiacion UV, IR .
y solar. -

3.2 Gafas de montura “integral”. Con ocular tinico sobre una montura flexible. Que
dispongan de cinta elastica. Con posibilidad de ventilacion directa o indirecta. Estancas, de
acetato o similar.

3.3 Pantallas faciales. Con visor de policarbonato o material similar transparente.
Resistente a impactos de alta velocidad (de baja-media energfa) y salpicaduras. Clase Optica
1.El visor de pantalla plana o curvada puede estar unido a un protector frontal con banda de
cabeza ajustable 0 a un casco de proteccion mediante un soporte.

-« EN166:2001 - Proteccion individual de los ojos. Especificaciones.
e EN 172:1994 y EN 172/A1:2000 y A2:2001 - Proteccion individual del ojo. Filtros de
proteccion solar de uso laboral.

PROTECCION DE LAS VIAS RESPIRATORIAS:
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4.1 Mascarilla autofiltrante frente a particulas: Dotada de bandas ajustables y con
véalvula de exhalacion incorporada. Clase FFP2 10 x TLV para particulas. EN 149:2001.

4.2 Méscara autofiltrante para gases y vapores: FFA2P3D (frente a vapores organicos y-
particulas). EN 405:2001. : ' o

PROTECTORES DE MANOS:

- 5.1 Guantes contra las agresiones mecanicas (perforaciones, cortes, vibraciones). La norma
armonizada que describe los requisitos que deben cumplir los guantes de proteccion contra
riesgos mecanicos es la EN 388:2003. Ademds de cumplir con los requisifos basicos que se
definen eri la EN 420, los guantes de proteccién contra riesgos mecanicos deben alcanzar, al
menos, €l nivel 4131 de prestacion de las siguientes propiedades. resistencia a la perforacion
resistencia al rasgado, resistencia al corte por cuchilla y resistencia a la abrasién. Sin.costuras,
recubierto de nitrilo, que provee un excelente agarre y dexteridad.

5.2- Guantes de piel serraje vacuno, tipo americano. Dorso y manguito de lona, con uileros
y nudilleros de serraje. Para los trabajos de manipulacién de cargas (soleria, sacos de cemento,

‘etc.). EN 420 2003 exigencias generales y EN 388 2003 proteccién contra los Riesgos

Mecanicos.

5.3 Guantes sintéticos de nitrilo: en una sola pieza sin costuras, desechables. Normativa:

- EN 338/EN 420.EN 374-1:2003.

5.4 Guantes dicléctricos aislantes: Fabricados en latex natural sobre soporte de algedon.
Clase 00. Tensién de prueba: 2500V . Tensién de uso: 500V. Norma: EN-60903.

5.5 Guantes ignifugos de proteceidn térmica: confeccionados en género de punto.

PROTECCION TOTAL DEL CUERPO: Ropa de proteccion contra las agresiones quimicas.
Del tipo 5/6 con proteccién frente a salpicaduras de liquidos y particulas solidas. De material
microporoso con resistencia a la rotura. Con capucha, cintura, pufios y tobillos clastizados.
Cierre doble cursor (ambos sentidos). Material antiestatico. Sin costuras en zona. superior de
hombros o brazos y en zona exterior de piernas. '

DETECTOR DE TENSION TIPO LAPIZ

ALFOMBRILLA AISLANTE: en trabajos de baja tensién, con marcado CE y certificado de
seguridad.

LINTERNA FRONTAL
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ANEXOTIL

| INVIERNO 2013 = 38.087 €

-42 Pantalones A (Bedeles, Encargados, Almacenero)

-108 Pantalones B (Oficial Mto., Edificaciones, Mecénicos)
- 216 Pantalones Bicolor (Limpieza, Parque Mévil)

- 42 Polos A (Bedeles, Encat;gados, Almacenero)

- 108 Polos invierno B (Oficial Mto., Edificaciones, Mecanicos)
- 216 Polos Bicolor (Limpieza, Parque Mévil)

- 21 Jersey de Pico (Bedeles, Encargados, Almacenero)
-54 Polafes B (Oficial Mto., Edificaciones, Mecénicos)

- 108 Polares Bicolor (Limpieza, Parque Mdvil)

- 108 Parka Bicolor

- 185 Chalecos multibolsillos

- 54 Cazadoras

- 15 Pares Botas de Agua (Limpicza, Parque Movil)

-10 Pares Botas de Seguridad (Limpieza, Parque Mo6vil)

-8 Pares Botas Dieléctricas

- 125 Chalecos de Visibilidad

- 1780 Serigrafias

42x30€=1260€
108 x 30 €=3240 €
216 x 30 € = 6480 €
42 %20 €= 840 €
108 x 20 €=2160 €
216x 27 €=5832 €
21 x30€=630€
54x30€=1620€
108 x 30 €=3240 €
108 x 50 € =5400 €
185x 18 €=3330€
54 x 30 €=1620€
15x10€=150€
10 x 45€ =450 €
4x40€=320€
125x5€=625€

1780 x 0,5€=890 €

"VERANO 2014 = 40.172 €

-42 Pantalones A (Bedeles, Encargados, Almacenero)

- 108 Pantalones B (Oficial Mto., Edificaciones, Mecénicos, etc.)
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- 54 Parka Bicolor

- 21 Cazadoras

- 2 Batas Trabajo

- 21 Calzado de Trabajo 24 horas (Bedeles, Encargado, Almacenero)
- 170 Zapatos Seguridad (Limpicza, Parque Mévil, etc. y Playas)

- 4 Pares Botas Dieléciricas

- 1780 Serigrafias
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54 x50 €=2700€
21x30€=630 €
2x24€=48€ -
21 x40€=840€
170 x 40 €= 6800 €
4x40€=160€

1780x0,5€=890€
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