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DECRETO. En Benalmadena, a

NP de Resolucién 2S94 Datacién del libro _7 3 MAYR 2017

ASUNTO: Area de Igualdad/Aprobacién Bases Reguladoras del XVI Premio Mujer
Empresaria de Benalmddena.

Vista la Propuesta de BASES REGULADORAS DEL XVI PREMIO MUJER
EMPRESARIA DE BENALMADENA 2017, de fecha 04 de mayo de 2017, que a
continuacién se transcriben integramente:

“XVI PREMIO MUJER EMPRESARIA DE BENALMADENA 2017, organizado por la
Delegacion  de Igualdad del Ayuntamiento de Benalmddena. Con las siguientes entidades
colaboradoras: Centro Andaluz de Emprendimiento de Bemalmidena CADE (Fundacion
Publica Andaluza), Asociacion de Comerciantes y Empresarios de Benalmidena A.C.E.B.,
Asociacion de Mujeres Arroyo Benalmddena y Circulo de Mujeres Alquimia,

BASES REGULADQORAS

12105/2016)

GADO

. 1-OBJETO

v
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El objeto de las presentes bases es establecer las normas que vegulan la concesion del

XVI Premio Mujer Empresaria de Benalmddena 2017, dirigido a reconocer y apoyar las
mpresas creadas por mujeres en el municipio.

2-PARTICIPANTES

EL SECRETARIO DEL

(segun deecrelo de Alcaldia de fechy

Podrin participar mujeres empresarias cuya empresa esté radicada en Benalmddena.

3-REQUISITOS

Los proyectos deberdn reunir los siguientes requisitos:

e Lnempresa ha de estar ubicada en Benalmiddena.

o Debe tratarse de una empresaria individual o que la participacion en la empresa
sea ejercidn efectivamente al menos por el 51% por mujeres.

e Laempresaria individual o empresa debe estar al corriente con sus obligaciones
tributarias con el Ayuntamiento de Benalmidena 1y In Segquridad Social asi
como, de ser el caso, al corriente en los pagos con la sociedad EMABESA.

s Las empresarias ganadoras de las tres ediciones anteriores a la presente no podrdn
participar en ln actual convocatoria.
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4-DOCUMENTACION

e Fotfocopia DNI.
Alta Censal Modelo 036 6 037.
T.C.1 del personal contratado.

Copia escritura de constitucion de sociedad.

Justificante de ser miembro de la Asociacion de Comerciantes y Empresarios/as de
Benalmidena (en caso de estar afiliada).

Certificado de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social y a
EMABESA.

Certificado C/Cte. de Banco (IBAN Y BIC).
Anexos 1y II cumplimentados.

5-PLAZO Y PRESENTACION

S,

El plazo de admision de candidaturas serd desde el 17 de Julio al 12 de Octubre de
2 @ g 2017. Las solicitudes y documentacicn se presentardn en los Registros del Ayuntamiento de
g8 ¢ Benalmidena (o en los lugares y por cualquiera de los medios establecidos en el art. 38.4 de Ia
% 5 X E’;, ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Puiblicas vy del
2O\ % Procedimiento Administrativo Comuin), en un sobre cerrado indicando:
G D3y
$g \ XVI PREMIO A LA MUJER EMPRESARIA DE BENALMADENA
She \ Centro Municipal de Informacién a la Mujer
E S E 3 Calle Pepa Guerra Valdenebro s/n
Eos & 29631 Arroyo de Ia Miel (Milaga)

6-PREMIOS. PAGO DE LOS PREMIOS
Se establecen dos categorias:

A) EMPRESARIA INDIVIDUAL

200 euros, Diploma acreditativo y Placa del Ayuntamiento de Benalmddena,
Delegacion de Igualdad.

150 euros de la Asociacion de Comerciantes y Empresarios de Benalmddena para In
empresaria seleccionada que esté inscrita desde hace 6 meses o mds en la A.C.E.B.

Si la empresaria seleccionada no estd asociada, el premio consistird en un
afio de afiliacion gratis ala A.C.E.B.

Tutorizacion en la gestion empresarial durante tres meses a través del personal técnico
del Centro Andaluz de Emprendimiento de Benalmddena (C.A.D.E)

La Asociacion de Mujeres Arroyo Benalmddena beca con una plaza en el Curso o Taller
de los que se imparten en la Asociacion a elegir por la premiada.
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B) EMPRESARIA CON PERSONAL CONTRATADO

Delegacion de Igualdad.
Plurireportaje en el periodico y un faldon de publicidad de la
técnico del C.A.D.E., Andalucia Emprende.

de Circulo de Mujeres Alquimia.

200 euros, Diploma acreditativo y Placa del Ayuntamiento de Benalmidena,

Asociacion de
Comerciantes y Empresarios de Benalmddena.

Tutorizacion de ln Gestion Empresarial durante tres meses por parte del personal

Orientacion sobre la incorporacién de la perspectiva de género en la empresa por parte

- El pago de los premios por parte del Ayuntamiento se efectuard a las candidaturas ganadoras

mediante ingreso en la cuenta bancaria designada al efecto.

- A juicio del Jurado, los premios podrdn declararse desiertos.

7-CRITERIOS DE VALORACION

EGADO
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Conforme con

Trayectoria empresarial . 0-2
Contenido de innovacion-creatividad del proyecto v uso de las nuevas tecnologias 0-2
Contratacion de miijeres * _ 0-2
Contratacion de hombres * 0-1
\Contratacion de mujeresim’cﬁmas de violencia de género*® 0-3
resaria victima de violencia de género

Empresaria con cargas familiares: hijos/as menores /0 mayores dependientes.
Desarrollo de la actividad en sectores tradicionalmente masculinos

Fomento de la igualdad de oportunidages entre mugjeres iy hombres

* VALORACION PARA EMPRESARIAS PARTICIPANTES ENLA CATEGORIA B
8-JURADO

El Jurado estard constituido por los siguientes miembros,
Delegada de Igualdad del Ayuntamiento de Benalmddena.

Un/a Concejal/a de cada grupo politico con representacion en el Ayuntamiento de
Benalmidena.

Un/a Representante del Centro Andaluz de Emprendimiento de Benalmiddena,
Fundacion Puiblica Andaluza.

Un/a Representante de la A.C.E.B,

Una Representante de la Asociacion de Mujeres Arroyo-Benalmddena.
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Un/a Representante de Circulo de Mujeres Alquimia .

Dos Técnicas/os de la Delegacién de Igualdad del Ayuntamiento de Benalmddena.
Una Técnica de la Delegacién de Empleo del Ayuntamiento de Benalmidena.
Una Técnica de la Delegacion de Comercio del Ayuntamiento de Benalmddena.

La presidencia del jurado recaera sobre la Delegada de Igualdad del Ayuntamiento de
Benalmddena, o persona en quien delegue.

Actuard como Secretario/a un/a Técnico/a de ln Delegacion de Igualdad, siendo elegido a
propuesta de la Delegacion, no participando, por tanto, como Jurado y levantando acta de
cuantas actuaciones y acuerdos se adopten.

Corresponderd al jurado el estudio de las candidaturas aplicando los criterios de
valoracion y de In documentacion presentada.

El Jurado adoptard sus acuerdos por mayoria simple y solo se tendrin en cuenta los

votos emitidos por miembros del Jurado que asistan a la reunion. El/La presidente/a del Jurado
dirimird con su voto de calidad los empates que se produzcan.

9-ACEPTACION

La presentacion de candidaturas al XVI Premio Mujer Empresaria de Benalmddena

supone la aceptacion expresa e integra de las bases. Cualguier incidencia no prevista en estas
bases serd resuelta por el Jurado.

10- FALLO

celebrari el dia 27 de Octubre de 2017,

N

El fallo del Jurado serd el dia 18 de Octubre 2017. El acto de la entrega de premios se

11- RESERVA DE DERECHO DE PUBLICACION

El Ayuntamiento de Benalmddena se reserva el derecho de publicacion del evento y
nombres de las premiadas.

12- PUBLICIDAD

Las presentes bases se publicardn en el tablon de anuncios del Centro de la Mujer (Calle
Pepa Guerra Valdenebro, s/n, Ed. Servicios Sociales, 2 planta, 29631 Arroyo de la Miel), en el

perfil de facebook del Centro de la Mujer y en la pagina web del Ayuntamiento de Benalmddena.
Asimismo se enviarin a la Base de Datos Nacional de Subvenciones.
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Vista la Retencién de Crédito para premios concurso (RC17/10071, 400€) de
08/05/2017, realizada por Intervencién con Ref.: 17.17.RC.000331.

En virtud de la delegacién de potestades efectuadas mediante Decreto de
Alcaldia n® 1498, de fecha 06 de abril de 2016, publicado en el Boletin Oficial de la

Provincia n® 96 de fecha 23 de mayo de 2016.
RESUELVO: aprobar integramente las Bases anteriormente transcritas.

Lo manda y firma la Sra. Concejala Delegada de Igualdad y Teniente de
Alcalde, D* Irene Diaz Ortega en la fecha y lugar indicados, de lo que en calidad de

Secretario General, doy fe.

EL SECRETARIO GENERAL,

A CONCEJALA DELEGADA DE




