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Secretaria General

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO
PLENO EL DIA 25 DE SEPTIEMBRE DE 2025, EN PRIMERA CONVOCATORIA

En la Villa de Benalmadena, Malaga, siendo las nueve horas y treinta y cinco minutos
del dia veinticinco de septiembre de dos mil veinticinco, se retine el Ayuntamiento Pleno, para
celebrar sesién ordinaria, en primera convocatoria, presidida por el Sr. Alcalde-Presidente D.
Juan Antonio Lara Martin y con la asistencia de los sefiores Concejales D* Maria Presentacién
Aguilera Crespillo, D. Juan Olea Zurita, D* Aurea Peralta Gonzilez, D? Yolanda Pefia Vera,
D? Maria Luisa Robles Salas, D. José Miguel Muriel Martin, D. Ratl Campos Moreno, D?
Rosa Maria Balbuena Gémez, D. José Luis Bergillos Roldan, D? Lucia Camero Lara, D?
Jesica Trujillo Carrasco, D. Alejandro Carretero Diaz, D. Victoriano Navas Pérez, D* Maria
Isabel Ruiz Burgos, D. Francisco Javier Marin Alcaraz, D. Joaquin José Villazén Aramendi,
D? Sandra Ochoa Rubio, D* Maria Rosario Rodriguez Adorna, D? Maria Pilar Ramirez
Mairquez, D?* Encarnacion Cortés Gallardo, D? Inmaculada Chamizo Carretero, D. Joaquin
Maria Amann Lacoume, D* Carmen Isabel Barrios Medina-Montoya y D. Enrique Pablo
Centella Gomez, asistidos del Secretario General D. J. A. R. S. y del Interventor Municipal D.
J.].C. Z.

El Sr. Navas Pérez, Concejal del Grupo Municipal PSOE-A, solicita que antes de
empezar la sesién plenaria se haga un minuto de silencio para refrendar las palabras del Rey
sobre lo que estd ocurriendo en Gaza, lo cual se acepta por todos los Sres. Concejales,
efectudndose el minuto de silencio por las victimas.

Por la Presidencia se declara abierta la sesion, pasdndose seguidamente a tratar los
asuntos que figuran en el orden del dia de la convocatoria, quedando formalmente constituido,
con quérum superior a 1/3 de sus componentes, conforme al articulo 90 del Real Decreto
2568/ 86.

1°.- Aprobacion de las Actas de las sesiones de Pleno Ordinarias celebradas el 31 de
julio v 12 de agosto de 2025.

El Pleno por unanimidad de los 25 miembros presentes (13, 9, 2 y 1, de los Grupos
Partido Popular, PSOE-A, VOX e IU-Podemos con Andalucia), de los 25 que de derecho lo
integran, acuerda aprobar las actas de las sesiones de Pleno Ordinarias celebradas el 31 de
julio y 12 de agosto de 2025.

2°- Toma de posesion de la Concejala del Grupo Municipal PSOE-A, D?
Inmaculada Chamizo Carretero, en sustitucion de D. Sergio Silva Toré.

El Secretario indica que la Sra. Chamizo Carretero tiene que prometer o jurar sobre la
Constitucion.

Obra en el Expediente de la Sra. Inmaculada Chamizo Carretero Credencial emitida y
enviada por la Junta Electoral Central, Declaracion de los datos personales, Declaracion de
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Bienes y Actividades, Declaracion de causas de posible incompatibilidad y actividades que
puedan proporcionar ingresos econémicos y Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

Seguidamente la Sra. Chamizo Carretero presta promesa sobre la Constitucion
Espafiola, tomando posesion del cargo de Concejala de este Ayuntamiento.

El Pleno quedé enterado, y la Sra. Chamizo Carretero se incorpora a la sesion
plenaria en su condicién de Concejala ocupando el asiento reservado para ello.

El Sr. Alcalde-Presidente le da la bienvenida a la Corporacién y desearle muchos éxitos
y certeza que seran los del Municipio.

La Sra. Ruiz Burgos, Concejala del Grupo Municipal PSOE-A, propone que, en aras a
agilizar el Pleno, unificar todos los puntos del Orden del Dia, referente a la Modificacién del
Plan Estratégico de Subvenciones 2025, para seguidamente pasar a sus votaciones, estando
todos los Sres. Concejales a favor.

El Sr. Amann Lacoume, Portavoz del Grupo Municipal VOX, pide que no haya mas
cuestiones de 6rdenes, y que para eso se realizan las Juntas de Portavoces, contestando el Sr.
Alcalde-Presidente que la cuestion de orden la otorga su persona y es en las Comisiones
Informativas correspondientes donde se deben exponer esas cuestiones.

3°.- Propuesta de la Concejala Delegada del Area de Participacion Ciudadana de la
Declaracion de interés o utilidad publica del “Club de Hockey Polideportivo
Benalmadena”.

Dada lectura por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Ordinaria celebrada el dia 18 de septiembre de 2025.
El Sr. Carretero Ruiz, Concejal Delegado de Deportes, da la bienvenida a la Sra. Chamizo e
indica que es una peticion del Club, tiene una amplia trayectoria, y se ha estudiado por el Area
de Deportes y de Participacion Ciudadana. No es facil cumplir los requisitos pero los cumple.
Es un Club que tiene 40 afios y durante 15 afios han demostrado una buena gestién sobre las
actuales instalaciones singulares que hay en el campo Municipal de Retamar.

“DECLARACION DE INTERES O UTILIDAD PUBLICA DEL 'CLUB DE HOCKEY
POLIDEPORTIVO BENALMADENA'.

Se da cuenta por el Secretario de la sesién, de los siguientes documentos:

Primero: Informe juridico de fecha 22/08/2025 suscrito por la TAG del servicio de Participacién
Ciudadana.
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INFORME

D2 Ana Cristina Gonzalez Prieto, Técnico de Administraciéon General adscrita a las
Areas de Cultura, Educacién y Participaciéon Ciudadana, a la vista del expediente
iniciado por la Concejalia con delegacién especial en Deportes, y en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 172 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, emite el siguiente
INFORME:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha registro de entrada 18/03/2025, por el Club Hockey
Polideportivo Benalmadena (en adelante, CHPB) se presenta escrito solicitando
gue dicha entidad sea declarada de “interés o utilidad publica municipal” y
acompanfa al mismo la siguiente documentacion:

- Acta de la Asamblea de socios aprobando la presentacién de la solicitud.

- Memoria justificativa de la entidad con las motivaciones que respaldan su
solicitud.

- Programa de actividades del Club en 2023.

- Programa de actividades del Club en 2024.

- Datos presupuestarios del Club, ejercicio 2023.

- Datos presupuestarios del Club, ejercicio 2024.

- Estatutos del Club.

- Tarjeta de Identificacion Fiscal del Club.

- Certificado de “Caracter Social” del Club, emitido por la Agencia Tributaria.

- Certificado de estar al corriente de deudas con la Agencia Tributaria.

- Certificado de estar al corriente de deudas con la Seguridad Social.

Segundo.- Con fecha 11/06/2025, mediante Providencia del Concejal con
delegacion especial en Deportes, Transparencia y “Modernizacién vy
Transformacion Digital”, D. Alejandro Carretero Diaz, se propone la incoacion de
expediente, asi como su traslado al Area de Participacién Ciudadana para la
tramitaciéon e instrucciéon del procedimiento de declaracién como entidad de

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704505730406603377 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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interés o utilidad publica municipal al Club de Hockey Polideportivo
Benalmadena.

Tercero.- Con fecha 22/08/2025, mediante Providencia de la Concejala Delegada
de Participacion Ciudadana se propone la tramitacion e instruccién del
procedimiento para la concesidén de declaracién de entidad de interés o utilidad
publica municipal al Club de Hockey Polideportivo Benalmadena.

LEGISLACION APLICABLE

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, articulo
72.

Reglamento Organico de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de
Benalmadena, publicado en el BOP Malaga n? 204, de fecha 24/10/2019, Edicto
n? 6999/2019, articulos 34 a 37.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 72 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local dispone lo siguiente: “Las Corporaciones locales
favorecen el desarrollo de las asociaciones para la defensa de los intereses
generales o sectoriales de los vecinos, les facilitan la mas amplia informacién
sobre sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios
publicos y el acceso a las ayudas econdmicas para la realizacién de sus
actividades e impulsan su participacion en la gestién de la Corporacién en los
términos del nimero 2 del articulo 69. A tales efectos pueden ser declaradas de
utilidad publica.”

Segundo.- La Concejalia de Participacion Ciudadana es la competente
para la tramitacion e instruccion del procedimiento de declaracion de interés o
utilidad pdblica municipal, en virtud del articulo 34 del Reglamento Organico
de Participacion Ciudadana municipal (en adelante, ROPC) que dispone lo
siguiente: “La competencia en esta materia queda atribuida a la concejalia de la
que depende la participacion ciudadana del excelentisimo Ayuntamiento de
Benalmddena”. Igualmente, en el articulo 37 ROPC se establece que: “Serd
competente para tramitar la solicitud e instruir el procedimiento de declaracién
de interés o utilidad publica municipal, la Concejalia responsable del drea de
participacion ciudadana, [...]".

Tercero.- En cuanto a los requisitos que deben concurrir en los optantes
a la concesién de declaracién de interés o utilidad pUblica municipal, recogidos
en el articulo 35 ROPC, se considera que el CHPB los cumple, asi:

- Sus fines estatutarios se destinan a promover el interés general de los
ciudadanos de Benalmadena gracias al cardcter deportivo de sus
actividades, tal y como se desprende de los estatutos del CHPB aportados
junto a la solicitud.

- El CHPB se trata de una entidad sin d@nimo de lucro, o cual queda
acreditado mediante el certificado de la Agencia Tributaria por el cual se le
reconoce como entidad de caracter social.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704505730406603377 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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- El CHPB es una entidad radicada en el término municipal de
Benalmadena, concretamente en la C/Pasiflora, nimero 1, Campo de
Deportes El Retamar, cédigo postal 29639, de Benalmdadena, provincia de
Mélaga.

- También queda demostrado a través de sus estatutos y libros de actas que
su funcionamiento es democratico.

- Ninguno de los miembros del CHPB que forman parte de sus érganos
rectores, recibe por ello remuneracion alguna de la propia entidad.

- Su actividad no esta restringida exclusivamente a sus asociados, sino
que estd abierta a todo aquel que cumpla con las condiciones
establecidas.

- El CHPB esta incluido en el Registro Municipal de Asociaciones del
Ayuntamiento de Benalmadena, siendo su nimero de registro el 83.

- Por Jdltimo, el CHPB se encuentra debidamente constituido, en
funcionamiento y dando cumplimiento a sus fines, ininterrumpidamente y
cumpliendo los requisitos previamente mencionados, al menos los 2 afos
anteriores a la presentacion.

Cuarto.- En cuanto al escrito de solicitud formulada por el CHPB, se
considera que cumple con los requisitos del articulo 36 ROPC, ya que va
dirigida al Sr. Alcalde Presidente del Excelentisimo Ayuntamiento de
Benalméadena y firmada por el Presidente del Club; deja constancia del nimero
de identificacién mediante copia de la Tarjeta de Identificacién Fiscal; de la fecha
de inscripcién en el Registro de Asociaciones y su nimero de registro (el 83), asi
como su actualizacién en el mismo con fecha registro de entrada 09/05/2025 ; de
la naturaleza juridica; la solicitud recoge una exposicién justificativa de
cumplimiento de los requisitos del articulo 33 ROPC y expone las razones de la
peticién.

El CHPB aporta también como documentos que deben acompafiarse,
segln lo dispuesto en el articulo 36 ROPC, copia de los estatutos; informe
justificativo de los objetivos de la entidad para que sea considerada de utilidad
plblica con especial referencia a sus actividades de interés general; el acta de la
Asamblea General Extraordinaria por la que se acuerda solicitar la declaracién de
utilidad publica; y las memorias justificativas de los datos presupuestarios de
los 2 ejercicios econdmicos anuales precedentes asi como los programas de
actividades de esos mismos ejercicios. Las citadas memorias se encuentran
debidamente cumplimentadas y recogen el contenido minimo establecido en el
articulo 36.

Quinto.- Las entidades declaradas de interés o utilidad municipal tendran
las siguientes obligaciones y derechos, de conformidad con los articulos 38 y 39
ROPC, respectivamente:

OBLIGACIONES:

a) Facilitar los datos que les puedan ser solicitados por la Concejalia de
Participacién Ciudadana en relacién con las cuentas de la entidad o la aplicacién
y destino de las subvenciones publicas recibidas.

b) Notificar los cambios de los estatutos.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704505730406603377 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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c) Notificar los ceses y nombramientos en los érganos directivos.

d) Notificar los cambios de domicilio de la entidad.

e) Colaborar, en la medida de sus posibilidades, en las actividades de
promocién municipal relacionadas con sus fines estatutarios siempre que sean
requeridas.

f) Asesorar a las autoridades municipales a su requerimiento y en relacién
con sus actividades.

g) Comunicar a la Concejalia correspondiente el inicio de las actividades que
hayan sido subvencionadas por el Ayuntamiento y facilitar su supervision.

DERECHOQS:

a) Usar la mencién “Declarada de interés o utilidad publica municipal por el
Excelentisimo Ayuntamiento de Benalmadena” en toda clase de documentos, a
continuacion de su denominacion.

b) Disfrutar de los beneficios fiscales, econdmicos y administrativos que en
cada caso establezcan las leyes.

Por lo tanto, de acuerdo con lo expresado, el Club Hockey
Polideportivo Benalmadena, a juicio de la informante, retine los
requisitos para que se le conceda la declaracién como entidad de
interés o utilidad publica municipal, cuya aprobacidon sera por mayoria
simple del Pleno municipal.

CONCLUSION
12 PROCEDE la Declaracién de interés o utilidad pablica municipal del CLUB
HOCKEY POLIDEPORTIVO BENALMADENA ya que cumple con los requisitos

exigidos.

22 PROPONER para Dictamen de la Comisién Informativa.

Segundo: Propuesta a la Comisién Informativa de fecha 22/08/2025 suscrita por TAG Participacion
Ciudadana.
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PROPUESTA PARA DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

Parte expositiva

Vista la Providencia del Concejal con delegacién especial en Deportes,
Transparencia, y “Modernizacién y Transformacién Digital”, de fecha 11/06/2025,
en la que propone el inicio del expediente de solicitud del Club de Hockey
Polideportivo Benalmadena para ser declarado “entidad de interés o utilidad
publica municipal” y su posterior traslado a la Concejalia de Participacién
Ciudadana para su tramitacién e instruccién.

Vista la Providencia de la Concejala Delegada de Participacién Ciudadana,
de fecha 22/08/2025, en la que propone que se inicien los tramites e instruccion
del procedimiento para la concesidon de declaracion de interés o utilidad publica
municipal al Club de Hockey Polideportivo Benalmadena.

) Visto el informe de la Técnico de Administracién General adscrita a las
Areas de Cultura, Educacidn y Participacion Ciudadana.

En base a los antecedentes y argumentos expuestos, se eleva a la
COMISION INFORMATIVA MUNICIPAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVA la siguiente
propuesta de DICTAMEN:

1) Declarar como entidad de interés o utilidad pdblica al Club de Hockey
Polideportivo Benalmadena.
2) Dar cuenta al Pleno de la Corporacion en la préxima sesién que se celebre.

El Presidente de la sesién somete el asunto a debate, sin que los miembros de la Comisién hagan uso de
dicha facultad.

Sometido el asunto a votacion, se dictamina favorablemente la propuesta (votos a favor del grupo PP y
del grupo IU-PODEMOS y abstencién del grupo PSOE), y por tanto se propone su aprobacién al Pleno
en los siguientes términos:

UNICO: Declarar como entidad de interés o utilidad publica al Club de Hockey Polideportivo
Benalmadena.”

El Pleno por 23 votos a favor (13,9 y 1, de los Grupos Partido Popular, PSOE-A e IU-
Podemos con Andalucia) y 2 abstenciones (Grupo VOX), de los 25 miembros presentes de
igual namero que de derecho lo integran, acuerda aprobar el dictamen de la Comisién
Informativa y, en consecuencia, declarar de interés o utilidad ptblica el “Club de Hockey
Polideportivo Benalmadena”.

4° - Propuesta del Concejal Delegado del Area de Deportes de la Modificacion del
Plan Estratégico de Subvenciones 2025 “Promocion, Fomento del Deporte v Turismo
Deportivo” v “Promocion y Fomento del Deporte”.

Dada lectura por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Ordinaria celebrada el 18 de septiembre de 2025.
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“MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2025: 'PROMOCION,
FOMENTO DEL DEPORTE Y TURISMO DEPORTIVO' Y 'PROMOCION Y FOMENTO DEL
DEPORTE'.

Se da cuenta por el Secretario de la sesién, de los siguientes documentos:

Primero: Informe propuesta de modificacién del Plan Estratégico de Subvenciones suscrito con fecha
22/08/2025 por Director de Deportes y Concejal Delegado de Deportes.
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Referencia: 2025/00046761K
Procedimiento: | Otros Expedientes del Area de Deportes
Asunto: PROPUESTA DE MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE

SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTE
Deportes

INFORME TECNICO

Visto el expediente de referencia, el Técnico que suscribe y en relacién al
mismo, tiene a bien emitir el siguiente INFORME:

El Plan Estratégico de subvenciones para la anualidad 2025, vinculado al
Area de Deporte, contempla dentro de las lineas estratégicas:” Promocién y
fomento del deporte” y “Promocidn y fomento del deporte y el turismo
deportivo”, los siguientes conceptos de subvencién:

OBJETIVO ESTRATEGICO IMPORTE

1 CONSOLIDAR EL TEJIDO ASOCIATIVO DEPORTIVO | 60.000,00€
FEDERADO DE BENALMADENA
2 POSIBILITAR LA REALIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS. | 67.594,00€
(NOMINATIVAS)
3 POSIBILITAR LA REALIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS. | 42.406,00€
(NO NOMINATIVAS)
4 POSIBILITAR QUE BENALMADENA ESTE REPRESENTADA | 30.000,00€
EN COMPETICIONES DEPORTIVAS DE AMBITO NACIONAL
TOTAL SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTE 200.000,00€

En la busqueda de un mejor aprovechamiento de los recursos destinados a la
promocion y fomento del deporte, vy sin modificar el importe total de
subvenciones en materia de deporte, avanzado el ejercicio 2025, se
considera conveniente efectuar una modificacion en los importes destinados
en dos de los cuatro conceptos de subvencién indicados, concretamente los
relativos a las fichas del Plan Estratégico que se reflejan a continuacion,

OBJETIVO ESTRATEGICO IMPORTE
ACTUAL

3 POSIBILITAR LA REALIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS. | 42.406,00€
NO NOMINATIVAS
4 POSIBILITAR QUE BENALMADENA ESTE REPRESENTADA EN | 30.000,00€
COMPETICIONES DEPORTIVAS DE AMBITO NACIONAL

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506700476371041 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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LINEA DE SUBVENCION: PROMOCION, FOMENTO DEL DEPORTE ¥ TURISMO DEPORTIVO

AREADE  |apes DE DEPORTE DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

SECTORES ALOS |CLUBES DEPORTIVOS FEDERADCE, ENTICADES DEPORTIVAS DE
QUE SEDIRIGEN |CARACTER REGIONAL, AUTONOMICO Y ESTATAL, EMPRESAS

LAS AYUDAS  |PRIVADAS, FUNDACIONES DEPORTIVAS Y PERSONAS FISICAS QUE
COMPITAN NIVEL NACIONAL E INTERNACIOMAL.

OBJETIVOS POSIBILITAR LA REALIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS DH
ESTRATEGICOS |CARACTER EXTRACRDINARIO EN EL MUNICIPIO
s Promocidn del deporte de ocio y'o de competicion
+ Fomente de |3 actividad fisica coma habito de vida saludable.
* Promocidn de Benalmadena como destino turistico deportivo

FLAZD Pam S |Ejercicio 2025

42 406 € en el ejercicio 2025
{424.080 € durante los 10 afios de duracidn de este programa)

COSTE PREVISIELE

FUENTE DE
FGatacioy  |INGRESOS PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA
PARTIDA EENEFICIARIO CONCEETO M‘;’;‘zt?m
=]
CLUBEE DEPORTIVODS
FEDERADOS, ENTIDADES
. DEPORTVAS DE CARACTER
ADTICACION REGIONAL. AUTONOMICO ¥ PROMOCKIN

PRESUPUESTARIA | 341dsg | fremicewrmesss | ceecaruar | 42.400€

DEFORTIVAS ¥ PERSONAS
FISICAS QUE COMPITAN NIVEL

NACIONAL E INTERNACKINAL,

TOTAL 42400 €

MODALIDAD DE

CONCESION CONCESION DIRECTA NO NOMINATIVAS

LINEA DE SUBVENCION: PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE

AREA DE [AREA DE DEPORTE DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

SECTORES ALOS |CLUBES DEFCRTIVOS FEDERADOS DE BENALMADENA QUH
QUE SEDIRIGEN |PARTICIPEN EN COMPETICIONES DE AMEITO NACIONAL Y PRECISEN
LAS AYUDAS |AYUDA PARA CUBRIR SUS GASTOS DE DESPLAZAMIENTO Y|
ALOJAMIENTO

OBIETIVOS POSIBILITAR QUE BENALMADENA ESTE REPRESENTADA EN
ESTRATEGICOS  (~oMPETICIONES DEPORTIVAS DE AMBITO NACIONAL

PLAZO PARASY |Ejercicio 2025

30.000 € en el ejercicio 2025

AL {20.000 € durants los 10 afios de duracion de este programa)

FUENTE DE ;

FINANCIACION INGRESOS PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO hmggg’r_ﬁm
5

APLICACION EAETRIOAD

PRESUPUESTARIA 341/489 CLUBES DEFPORTIVOS. | oerorTvane | 30.000€
AMBITD
MACIONAL

TOTAL 30.000€

MODALIDAD DE

CONCESION CONCESION DIRECTA NO NOMINATIVA

Documento firmado electronicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506700476371041 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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La modificacion de los importes de los dos conceptos subvencionables
planteada consistiria en lo siguiente:

OBJETIVO ESTRATEGICO IMPORTE IMPORTE
ACTUAL PROPUESTO

3 POSIBILITAR LA REALIZACION  DE| 42.406,00€ | 27.406,00€
EVENTOS DEPORTIVOS.
NOMINATIVAS

4 | POSIBILITAR QUE BENALMADENA ESTE | 30.000,00€ | 45.000,00€
REPRESENTADA  EN  COMPETICIONES
DEPORTIVAS DE AMBITO NACIONAL

La modificacién planteada resta 15.000,00€ del concepto “Posibilitar la
realizacion de eventos deportivos”, y agrega esos 15.000,00€ al concepto
“Posibilitar que Benalmadena esté representada en competiciones de ambito
nacional”.

A la vista de lo expl.{esto en este informe, como Instructor de los expedientes
de subvencién del Area de Deporte del Ayuntamiento de Benalmadena, SE
PROPONE:

PRIMERO.- Modificar, en lo relativo a los importes, la redaccion de 2 de los
4 bloques o conceptos de subvencién contemplados en el Plan Estratégico
2025, vinculados al Area de Deporte, restando 15.000,00€ del concepto
“Posibilitar la realizacidn de eventos deportivos”, y agregar esos 15.000,00€
al concepto “Posibilitar que Benalmadena esté representada en
competiciones de ambito nacional”.

Las nuevas fichas relativas a estos conceptos quedarian de la siguiente
manera:

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506700476371041 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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LINEA DE SUBVENCION: PROMOCION, FOMENTO DEL DEPORTE Y TURISMO

DEPORTIVD

AREA DE
COMPETENCIA

IAREA DE DEPORTE DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN

CLUBES DEPORTIVOS FEDERADOQS, ENTIDADES DEPORTIVAS DE
CARACTER REGIONAL, AUTONOMICO Y ESTATAL, EMPRESAS]

ESTRATEGICOS

LAS AYUDAS  |PRIVADAS, FUNDACIONES DEPORTIVAS Y PERSONAS FISICAS QUE
COMPITAN NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.
OBJETIVOS _ |POSIBILITAR LA REALIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS DE

CARACTER EXTRAORDINARIO EN EL MUNICIPIO.
+ Promocién del deporte de ocio y/o de competicién.

+ Fomento de la actividad fisica como habito de vida saludable.

A DenrnaciAe A Doarmalmalalom Aeoctina biieictis donaortivin

PLAZO PARA SU
CONSECUCION

Ejercicio 2025

COSTE PREVISIBLE

27.406 € en el ejercicio 2025
(274.060 € durante los 10 afios de duracién de este programa)

FUENTE DE )
EINANCIACIGN  [NGRESOS PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA
PARTIDA BENEFICIARIO concepTo | MPORTE
EN 2025
CLUBES DEPORTIVOS
FEDERADOS, ENTIDADES
4 DEPORTIVAS DE CARACTER
APLICACION REGIONAL, AUTONOMICO Y PROMOCION
PRESUPUESTARIA | 341/489 ESTATAL, EMPRESAS DEPORTIVA Y | 27.406 €
PRIVADAS, FUNDACIONES TURISTICA
. DEPORTIVAS Y PERSONAS
FISICAS QUE COMPITAN NIVEL
NACIONAL E INTERNACIONAL.
TOTAL | 27.406¢€

MODALIDAD DE
CONCESION

CONCESION DIRECTA NO NOMINATIVAS

PLAN DE ACCION

« Anélisis y valoracion de las propuestas recibidas.

+ Peticién a los clubes de la documentacién necesaria para
tramitar la resolucion.

* Redaccion de la propuesta justificativa de la subvencion.
« Fiscalizacién por Intervencién y retencién del crédito.

*« Redaccién del Decreto de Resolucién de concesién
publicacién en BDNS.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506700476371041 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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« Memoria del evento.
* Impacto mediatico del evento.
INDICADORES « N2 de participantes.
* N¢ de espectadores.
+ N2 de camas hoteleras ocupadas por el evento.
LINEA DE SUBVENCION: PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE
AREA DE ;
COMPETENCIA IAREA DE DEPORTE DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN

CLUBES DEPORTIVOS FEDERADOS DE BENALMADENA QUE
PARTICIPEN EN COMPETICIONES DE AMBITO NACIONAL Y|

LAS AYUDAS |PRECISEN AYUDA PARA CUBRIR SUS GASTOS DE
DESPLAZAMIENTO Y ALOJAMIENTO
OBJETIVOS POSIBILITAR QUE BENALMADENA ESTE REPRESENTADA EN
ESTRATEGICOS  |cOMPETICIONES DEPORTIVAS DE AMBITO NACIONAL
PLAZO PARASU [.. . .
CONSECUCION Ejercicio 2025
45.000 € en el ejercicio 2025
COSTE PREVISIBLE (450.000 € durante los 10 afios de duracién de este programa)
FUENTE DE .
EINANCIACION INGRESOS PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO | 'MPORTE
EN 2025
. SUBVENCION
APLICACION ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA | 341/489 CLUBES DEPORTIVOS. | DEPORTIVA DE | 45.000 €
AMBITO
NACIONAL
TOTAL 45.000 €

MODALIDAD DE
CONCESION

CONCESION DIRECTA NO NOMINATIVA

PLAN DE ACCION

* Anélisis y valoraciéon de las propuestas recibidas.

« Peticién a los clubes de la documentacién necesaria para
tramitar la resolucién.

+ Redaccién de la propuesta justificativa de la subvencién.
« Fiscalizacién por Intervencién y retencién del crédito.

+« Redaccién del Decreto de Resolucién de concesidn vy
publicacion en BDNS.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506700476371041 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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+ N2 de deportistas desplazados.
INDICADORES + N2 de desplazamientos en la temporada fuera de Mélaga.
N2 de deportistas alojados

SEGUNDO.- Someter a dictamen de la Comisién Informativa Econémico-
Administrativa la modificacion de los contenidos expresados en esta
propuesta.

El Presidente de la sesién somete el asunto a debate, sin que los miembros de la Comisién hagan uso de
dicha facultad.

Sometido el asunto a votacién, se dictamina favorablemente (con los votos a favor del grupo PP y la
abstencién de los grupos PSOE, VOX e IU-PODEMOS), y por tanto se propone su aprobacién al Pleno
en los siguientes términos:

UNICO: Modificar el Plan Estratégico de Subvenciones 2025 en las siguientes lineas:
- PROMOCION, FOMENTO DEL DEPORTE Y TURISMO DEPORTIVO, restando 15.000,00 euros del
concepto “Posibilitar la realizaciéon de eventos deportivos”, segtn ficha.

- PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE, incrementando en 15,000,00 en el concepto "Posibilitar
que Benalmédena esté representada en competiciones de &mbito nacional”, segtn ficha.
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LINEA DE SUBVENCION: PROMOCION, FOMENTO DEL DEPORTE Y TURISMO DEPORTIVO

AREA DE
COMPETENCIA
SECTORESALOS |CLUBES DEPORTIVOS FEDERADOS, ENTIDADES DEPORTIVAS DE|
QUE SE DIRIGEN [CARACTER REGIONAL, AUTONOMICO Y ESTATAL, EMPRESAS|
LAS AYUDAS  |PRIVADAS, FUNDACIONES DEPORTIVAS Y PERSONAS FiSICAS QUE
ICOMPITAN NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

OBIJETIVOS POSIBILITAR LA REALIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS DE|
ESTRATEGICOS  [CARACTER EXTRAORDINARIO EN EL MUNICIPIO.
* Promocion del deporte de ocio y/o de competicion.
* Fomento de la actividad fisica como habito de vida saludable.
*  Promocion de Benalmadena como destino turistico deportivo.

IAREA DE DEPORTE DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

PLAZO PARA SU

CONSECUCION  [Fiercicio 2025
127.406 € en el ejercicio 2025
ETHIAR R (274.060 € durante los 10 afos de duracion de este programa)
FUENTE DE ‘
I ANCIACIGy  [NGRESOS PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO [MPO:;E; e
CLUBES DEPORTIVOS
FEDERADOS, ENTIDADES
DEPORTIVAS DE CARACTER
APL[CJ\C]ON REGIONAL, AUTONOMICO ¥ PROMOCION
PRESUPUESTARIA |  341/489 ESTATAL, EMPRESAS DEPORTIVAY | 27.406 €
PRIVADAS, FUNDACIONES TURISTICA
DEPORTIVAS Y PERSONAS
FISICAS QUE COMPITAN NIVEL
MNACIOMNAL E INTERNACIONAL.
TOTAL 27.406 €
MODALIDAD DE .
poriemle CONCESION DIRECTA NO NOMINATIVAS

*  Analisis y valoracion de las propuestas recibidas.

* Peticion a los clubes de la documentacidn necesaria para tramitar la
resolucion.

*  Redaccion de la propuesta justificativa de la subvencion.

PLAN DE ACCION *  Fiscalizacion por Intervencion y retencién del crédito.

* Redaccion del Decreto de Resolucion de concesion y publicacién en

BDNS.

Redaccion Resolucion de pago. Pago y publicacion en BDNS.

Justificacion de la subvencion por parte de los clubes.

Memoria del evento.

Impacto mediatico del evento.

N? de participantes.

N? de espectadores.

N? de camas hoteleras ocupadas por el evento.

INDICADORES
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LINEA DE SUBVENCION: PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE

AREA DE
COMPETENCIA
SECTORES ALOS |CLUBES DEPORTIVOS FEDERADOS DE BENALMADENA QUE]
QUE SE DIRIGEN  [PARTICIPEN EN COMPETICIONES DE AMBITO NACIONAL Y PRECISEN
LASAYUDAS |AYUDA PARA CUBRIR SUS GASTOS DE DESPLAZAMIENTO Y|
IJALOJAMIENTO

_OBJETIVOS POSIBILITAR QUE BENALMADENA ESTE REPRESENTADA EN
ESTRATEGICOS  |cOMPETICIONES DEPORTIVAS DE AMBITO NACIONAL

IAREA DE DEPORTE DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

PLAZO PARA SU

CONSECUCION  [Fiercicio 2025

145.000 € en el ejercicio 2025

R (450.000 € durante los 10 afos de duracién de este programa)

FUENTE DE

FINANCIACION INGRESOS PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO [MP?SISE =
SUBVENCION
APLICACION ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA 341/489 CLUBES DEPORTIVQOS. | DEPORTIVADE | 45.000 €
AMBITO
NACIONAL
TOTAL 45.000 €

MODALIDAD DE

CONCESION CONCESION DIRECTA NO NOMINATIVA

*  Andlisis y valoracion de las propuestas recibidas.

* Peticion a los clubes de la documentacién necesaria para tramitar la
resolucion

* Redaccion de la propuesta justificativa de la subvencion.

PLAN DE ACCION * Fiscalizacion por Intervencion y retencion del crédito.

* Redaccion del Decreto de Resolucion de concesion y publicacién en
BDNS.

* Redaccion Resolucion de pago. Pagoe y publicacion en BDNS.

* Justificacion de la subvencion por parte de los clubes.

* N¢ de deportistas desplazados.
INDICADORES * N¢ de desplazamientos en la temporada fuera de Malaga.
N? de deportistas alojados

El Pleno por 23 votos a favor (13,9 y 1, de los Grupos Partido Popular, PSOE-A e IU-
Podemos con Andalucia) y 2 abstenciones (Grupo VOX), de los 25 miembros presentes de
igual namero que de derecho lo integran, aprueba el dictamen de la Comisién Informativa
y, en consecuencia:

UNICO: Modificar el Plan Estratégico de Subvenciones 2025 en las siguientes lineas:

- PROMOCION, FOMENTO DEL DEPORTE Y TURISMO DEPORTIVO, restando
15.000,00 euros del concepto “Posibilitar la realizacién de eventos deportivos”, segiin
ficha.

- PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE, incrementando en 15,000,00 en el concepto
"Posibilitar que Benalmadena esté representada en competiciones de ambito nacional",
segun ficha.
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LINEA DE SUBVENCION: PROMOCION, FOMENTO DEL DEPORTE Y TURISMO DEPORTIVO

AREA DE
COMPETENCIA
SECTORESALOS |CLUBES DEPORTIVOS FEDERADOS, ENTIDADES DEPORTIVAS DE|
QUE SE DIRIGEN [CARACTER REGIONAL, AUTONOMICO Y ESTATAL, EMPRESAS|
LAS AYUDAS  |PRIVADAS, FUNDACIONES DEPORTIVAS Y PERSONAS FiSICAS QUE
ICOMPITAN NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

OBIJETIVOS POSIBILITAR LA REALIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS DE|
ESTRATEGICOS  [CARACTER EXTRAORDINARIO EN EL MUNICIPIO.
* Promocion del deporte de ocio y/o de competicion.
* Fomento de la actividad fisica como habito de vida saludable.
*  Promocion de Benalmadena como destino turistico deportivo.

IAREA DE DEPORTE DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

PLAZO PARA SU

CONSECUCION  [Fiercicio 2025
127.406 € en el ejercicio 2025
ETHIAR R (274.060 € durante los 10 afos de duracion de este programa)
FUENTE DE ‘
I ANCIACIGy  [NGRESOS PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO [MPO:;E; e
CLUBES DEPORTIVOS
FEDERADOS, ENTIDADES
DEPORTIVAS DE CARACTER
APL[CJ\C]ON REGIONAL, AUTONOMICO ¥ PROMOCION
PRESUPUESTARIA |  341/489 ESTATAL, EMPRESAS DEPORTIVAY | 27.406 €
PRIVADAS, FUNDACIONES TURISTICA
DEPORTIVAS Y PERSONAS
FISICAS QUE COMPITAN NIVEL
MNACIOMNAL E INTERNACIONAL.
TOTAL 27.406 €
MODALIDAD DE .
poriemle CONCESION DIRECTA NO NOMINATIVAS

*  Analisis y valoracion de las propuestas recibidas.

* Peticion a los clubes de la documentacidn necesaria para tramitar la
resolucion.

*  Redaccion de la propuesta justificativa de la subvencion.

PLAN DE ACCION *  Fiscalizacion por Intervencion y retencién del crédito.

* Redaccion del Decreto de Resolucion de concesion y publicacién en

BDNS.

Redaccion Resolucion de pago. Pago y publicacion en BDNS.

Justificacion de la subvencion por parte de los clubes.

Memoria del evento.

Impacto mediatico del evento.

N? de participantes.

N? de espectadores.

N? de camas hoteleras ocupadas por el evento.

INDICADORES
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LINEA DE SUBVENCION: PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE

AREA DE
COMPETENCIA
SECTORES ALOS |CLUBES DEPORTIVOS FEDERADOS DE BENALMADENA QUE]
QUE SE DIRIGEN  [PARTICIPEN EN COMPETICIONES DE AMBITO NACIONAL Y PRECISEN
LASAYUDAS |AYUDA PARA CUBRIR SUS GASTOS DE DESPLAZAMIENTO Y|
IJALOJAMIENTO

_OBJETIVOS POSIBILITAR QUE BENALMADENA ESTE REPRESENTADA EN
ESTRATEGICOS  |cOMPETICIONES DEPORTIVAS DE AMBITO NACIONAL

IAREA DE DEPORTE DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

PLAZO PARA SU

CONSECUCION  [Fiercicio 2025

145.000 € en el ejercicio 2025

O (450.000 € durante los 10 afos de duracién de este programa)

FUENTE DE i
FINANCIACION NGRESOS PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO [MP?SISE =
SUBVENCION
APLICACION ACTIVIDAD
PRESUPUESTARIA 341/489 CLUBES DEPORTIVQOS. | DEPORTIVADE | 45.000 €
AMBITO
NACIONAL
TOTAL 45.000 €

MODALIDAD DE

CONCESION CONCESION DIRECTA NO NOMINATIVA

*  Andlisis y valoracion de las propuestas recibidas.

* Peticion a los clubes de la documentacién necesaria para tramitar la
resolucion

* Redaccion de la propuesta justificativa de la subvencion.

PLAN DE ACCION * Fiscalizacion por Intervencion y retencion del crédito.

* Redaccion del Decreto de Resolucion de concesion y publicacién en
BDNS.

* Redaccion Resolucion de pago. Pagoe y publicacion en BDNS.

* Justificacion de la subvencion por parte de los clubes.

* N¢ de deportistas desplazados.
INDICADORES * N¢ de desplazamientos en la temporada fuera de Malaga.
N? de deportistas alojados

5°- Propuesta de la Concejala Delegada del Area de Bienestar Social de la
Modificacion del Plan Estratégico de Subvenciones 2025 “Inclusiéon de lineas de
campana de control de alcohol y drogas, v de autonomia de personas con
discapacidad”.

Dada cuenta por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Ordinaria celebrada el 18 de septiembre de 2025.

“MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2025: 'INCLUSION DE
LINEAS DE CAMPANA DE CONTROL DE ALCOHOL Y DROGAS, Y DE AUTONOMIA DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Se da cuenta por el Secretario de la sesion, de los siguientes documentos:

Primero: Informe propuesta de 02/06/2025 de modificacién del Plan Estratégico de Subvenciones
suscrito con fecha 02/09/2025 por TAG Bienestar Social y Concejala de Bienestar Social.
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Referencia: 2025/00047283Z

Procedimiento: | RELACIONES CON OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, ENTIDADES
Y OTROS ORGANISMOS

Asunto: Modificacién del Plan Estratégico de Subvenciones 2025 para incluir
las de Presupuestos Participativos

Interesado:

Representante:

Bienestar Social

INCOACION DEL EXPEDIENTE

Vista la Providencia de la Concejala de Participacion Ciudadana de 22/08/2025 en
la que se autoriza a las areas gestoras que estdn tramitando las propuestas
ciudadanas a que hagan uso de las partidas asignadas en el Suplemento de
crédito n? 1/2025, y continuar con las actuaciones necesarias (expedientes de
contratacion, de subvencion, etc.) para culminar las propuestas ciudadanas de
los Presupuestos Participativos.

Vista la aprobacién del suplemento de crédito n? 1/2025, en sesidn plenaria de
29/05/2025.

Resultando que las actuaciones de los Presupuestos Participativos a realizar por
Bienestar Social y sus aplicaciones presupuestarias son las siguientes:

Aplicacion Actuacion Importe
presupuestaria

2312/489 Promover una "Benalmadena Inclusiva". 12.720,00 €
Proyecto para el desarrollo de la autonomia
de personas con discapacidad.

3341/489 Controlar la venta de alcohol y sustancias 4.000,00 €
téxicas a menores + Campafa Educativa de
prevencién en consumo de drogas y riesgos
de adicciones. Con jovenes y para jovenes.

Resultando que al haber sido imputadas a las partidas 489, las actuaciones
tienen que tramitarse como subvenciones, y que por lo tanto, han de ser
incluidas en el Plan Estratégico de subvenciones 2025 mediante la modificacién
del mismo.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704322051111135724 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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DISPONGO

PRIMERO.- Incoar la modificacién del Plan Estratégico 2025 para la inclusién en
el mismo de las subvenciones referidas, de las qgue se acompafa las
correspondientes Fichas, a fin de poder realizar las actuaciones de los
Presupuestos Participativos que corresponden a esta Delegacion de oficio el
correspondiente expediente.

SEGUNDO.- Remitir el expediente a Comisidn Informativa para dictamen.

Segundo: Ficha PES campafia autonomia personas con discapacidad.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

LINEA DE SUBVENCION:
Promocion de una “Benalmadena Inclusiva”. Proyecto de desarrollo de la autonomia de personas
con discapacidad, dentro de los Presupuestos Participativos 2025.

Coﬁl;,lé%gfc] A DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIAS
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Personas jovenes con discapacidad del municipio de Benalmadena.
LAS AYUDAS
Los objetivos son los siguientes:
1. Promover estrategias para que jovenes con discapacidad entre 14 y 24|
afnos conozcan el entorno en el que viven.
5 S?EE_[%E%SO S 2. Promovel/‘ el desarrollf:\ de habilidades basicas para que alcancen maés|
autonomia dentro de su entorno.
3. Formarles para que puedan desplazarse con autonomia utilizando|
dispositivos y herramientas digitales.
I;%ﬁ%gﬁ%?gg 1 ario desde la concesién de la subvencion

COSTE PREVISIBLE | 12.720,00 €

FUENTEDE Presupuestos Municipales
FINANCIACION P P
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
P Asistencia a personas
APLICACION c s .
PRESUPUESTARIA 2312/489 Asociacion dependlent{as. Otras | 12.720,00 €
Subvenciones
TOTAL 12.720,00 €
MODALIDAD DE . .
CONCESION Subvencion directa

Desarrollo de actividades para jovenes con discapacidad que incorporen el
PLAN DE ACCION | uso de los méviles, aplicaciones y redes sociales que posibiliten la
autonomia, la comunicacién y la planificacion de salidas por el municipio.
| Numero de actividades realizadas
| Numero de participantes
INDICADORES | Grado del impacto social obtenido y mejora en la calidad de vida de los
beneficiarios de la intervencién

Avda. Juan Luis Peralta, 20 - 29639 Benalmadena Pueblo (Mélaga)- Telf. 952 57 99 03-06 1
secretaria@benalmadena.es
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Tercero: Ficha PES campafia prevencién alcohol y drogas.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

LINEA DE SUBVENCION:
Campaiia de Control de la venta de alcohol y sustancias toxicas a menores y Campaifia
Educativa de prevencion en consumo de drogas y riesgos de adicciones “Con Jovenes y
para Jovenes”, dentro de los Presupuestos Participativos 2025.

AREA DE
COMPETENCIA DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL Y

FAMILIAS
SECTORES A LOS |Los destinatarios de esta intervencion, ya sea directa o indirectamente,
QUE SE DIRIGEN son los menores y jovenes del municipio.

LAS AYUDAS
El objetivo general es prevenir y reducir el consumo de alcohol y
otras sustancias por parte de menores de Benalmadena,
SN0 fortaleciendo los factores de proteccion a través de la educacion en

ESTRATEGICOS =5 de prot ! auce
centros escolares, la implicaciéon familiar y comunitaria, y la
sensibilizacion sobre la prohibicién de venta a menores.

PLAZO PARA SU . .. .

CONSECUCION | El plazo de ejecucion sera durante el curso escolar 2025-2026

COSTE PREVISIBLE | 4.000 €

L R Presupuestos Municipales
FINANCIACION P P

PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE

APLICACION o Juventud. Otras
PRESUPUESTARIA 3341.489 Asociacion Subvenciones 4.000,00€
TOTAL 4.000,00 €

MODALIDAD DE Subvencion directa
CONCESION
Avda. Juan Luis Peralta, 20 - 29639 Benalmadena Pueblo (Malaga)- Telf. 952 57 99 03-06 1

secretaria@benalmadena.es
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

PLAN DE ACCION

El Plan de accién consiste en la realizacion de tres actuaciones:

Dicho Plan de Accién ird en consonancia con las propuestas de
intervencién que se recogen dentro de la Linea de subvenciones de
los programas de prevencion comunitaria de las adicciones quey
parten de la Consejeria de Salud y Consumo de la Junta dej
Andalucia.

Implantacién de una Campafia Preventiva dirigida a controlar
la venta de alcohol y otras drogas a menores de edad en el
municipio.
Desarrollo de una Campafa Preventiva en los Centros
Educativos del municipio dirigida a informar al alumnado
sobre los riesgos asociados al consumo y/o abuso de alcohol v
otras drogas.
Proporcionar al alumnado de los Centros Educativos del
municipio de la formacién adecuada dirigida a capacitarlos
para ejercer funciones de “mediacion en prevencion de
adicciones”.

INDICADORES

= N de participantes en cada una de las actuaciones propuestas

a Grado de satisfaccion de los participantes

= N* de reuniones de coordinacién mantenidas con los agentes
implicados

Avda. Juan Luis Peralta, 20 - 29639 Benalmadena Pueblo (Malaga)- Telf. 952 57 99 03-06

secretaria@benalmadena.es
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El Presidente de la sesién somete el asunto a debate, sin que los miembros de la Comisién hagan uso de
dicha facultad.

Sometido el asunto a votacién, se dictamina favorablemente la propuesta (con los votos a favor de los
grupos PPy IU-PODEMOS, y con la abstencion de los grupos PSOE y VOX), y por tanto se propone su
aprobacién al Pleno en los siguientes términos:

UNICO: Modificar el Plan Estratégico de Subvenciones 2025 para la inclusion de las siguientes lineas:

- Promocién de una “Benalmédena Inclusiva”. Proyecto de desarrollo de la autonomia de personas con
discapacidad, dentro de los Presupuestos Participativos 2025, segin ficha.

- Campana de “Control de la venta de alcohol y sustancias toxicas a menores y Campafia Educativa de
prevencién en consumo de drogas y riesgos de adicciones Con Jovenes y para Jévenes”, dentro de los
Presupuestos Participativos 2025., segun ficha.

LINEA DE SUBVENCION:
Promocién de una “Benalmidena Inclusiva”. Proyecto de desarrollo de la autonomia de personas
con discapacidad, dentro de los Presupuestos Participativos 2025.

AREA DE . . R -
COMPETENCIA | DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL Y

FAMILIAS

SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN Personas jovenes con discapacidad del municipio de Benalmadena.

LAS AYUDAS
Los objetivos son los siguientes:
1. Promover estrategias para que jovenes con discapacidad entre 14 y 24
afios conozcan el entorno en el que viven.
ES?]I:]AE"IT'EIE‘I::Z%S 2. Promover el desarrollo de habilidades bésicas para que alcancen mas

autonomia dentro de su entorno.

3. Formarles para que puedan desplazarse con autonomia utilizando
dispositivos v herramientas digitales.

PLAZO PARA SU

CONSECUCION 1 ano desde la concesion de la subvencion

COSTE PREVISIBLE | 12.720,00 €

FUENTE DE Precumuestos Municinales
FINANCIACION re:supue:s 0s I ul'llCIPa £5
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Asistencia a personas
APLICACION . o E S
PRESUPUESTARIA 2312/489 Asociacion dep‘endlent{-._'.'\-. Otras | 12.720,00 €
Subvenciones
TOTAL 12.720,00 €
MODALIDAD DE : -
CONCESION Subvencion directa

Desarrollo de actividades para jovenes con discapacidad que incorporen el
PLAN DE ACCION | uso de los méviles, aplicaciones y redes sociales que posibiliten la
autonomia, la comunicacién y la planificacién de salidas por el municipio.

Nimero de actividades realizadas

Numero de participantes

INDICADORES Grado del impacto social obtenido y mejora en la calidad de vida de los
beneficiarios de la intervencién
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Campana de Control de la venta de alcohol y sustancias toxicas a menores y Campana
Educativa de prevencion en consumo de drogas y riesgos de adicciones “Con Jovenes y
para Jovenes”, dentro de los Presupuestos Participativos 2025.

LINEA DE SUBVENCION:

AREA DE
COMPETENCIA

DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIAS

SECTORES A LOS

Los destinatarios de esta intervencion, ya sea directa o indirectamente,

QUE SE DIRIGEN  |son los menores y jovenes del municipio.
LAS AYUDAS
El objetivo general es prevenir v reducir el consumo de alcohol y
otras sustancias por parte de menores de Benalmadena,
ALl fortaleciendo los facliore% ];ce roteccion a través de la educacion ecn
ESTRATEGICOS i sdep ; i

centros escolares, la implicacién familiar y comunitaria, y la
sensibilizacion sobre la prohibicién de venta a menores.

PLAZO PARA SU

El plazo de ejecucion serd durante el curso escolar 2025-2026

CONSECUCION
COSTE PREVISIBLE | 4.000 €
S g Presupuestos Municipales
FINANCIACION Supuestos ? pates
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
APLICACION . Juventud. Otras
" ) .
PRESUPUESTARIA 3341 489 Asociacion Subvenciones 4.000,00€
TOTAL 4.000,00 €
MODALIDAD DE |, e g
CONCESION Bubvencién directa

PLAN DE ACCION

El Plan de accion consiste en la realizacion de tres actuaciones:

- Implantacién de una Campafa Preventiva dirigida a controlar|
la venta de alcohol y otras drogas a menores de edad en el
municipio.

- Desarrollo de una Campafa Preventiva en los Centros
Educativos del municipio dirigida a informar al alumnado
sobre los riesgos asociados al consumo v/o abuso de alcohol y
otras drogas.

- Proporcionar al alumnado de los Centros Educativos del
municipio de la formacién adecuada dirigida a capacitarlos
para ejercer funciones de “mediacién en prevencién de|
adicciones”.

Dicho Plan de Accién ird en consonancia con las propuestas de|

intervencién que se recogen dentro de la Linea de subvenciones de|

los programas de prevencién comunitaria de las adicciones que)
parten de la Consejeria de Salud y Consumo de la Junta de)

Andalucia.

INDICADORES

= N* de participantes en cada una de las actuaciones propuestas

= Grado de satisfaccion de los participantes

= N* de reuniones de coordinacién mantenidas con los agentes
implicados

El Pleno por 23 votos a favor (13,9 y 1, de los Grupos Partido Popular, PSOE-A e IU-
Podemos con Andalucia) y 2 abstenciones (Grupo VOX), de los 25 miembros presentes de
igual namero que de derecho lo integran, acuerda aprobar el dictamen de la Comisién y, en

consecuencia:
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UNICO: Modificar el Plan Estratégico de Subvenciones 2025 para la inclusion de las
siguientes lineas:

- Promocion de una “Benalmddena Inclusiva”. Proyecto de desarrollo de la autonomia de
personas con discapacidad, dentro de los Presupuestos Participativos 2025, segtin ficha.

- Camparfia de “Control de la venta de alcohol y sustancias toxicas a menores y Campafia
Educativa de prevencion en consumo de drogas y riesgos de adicciones Con Jovenes y para
Jovenes”, dentro de los Presupuestos Participativos 2025, segtin ficha.

LINEA DE SUBVENCION:
Promocién de una “Benalmidena Inclusiva”. Proyecto de desarrollo de la autonomia de personas
con discapacidad, dentro de los Presupuestos Participativos 2025.

AREA DE e . T e
COMPETENCIA | DELEGACION DE  BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIAS

SECTORES A LOS
QUESE DIRIGEN | Personas jévenes con discapacidad del municipio de Benalmadena.

LAS AYUDAS
Los objetivos son los siguientes:
1. Promover estrategias para que jovenes con discapacidad entre 14 v 24
afios conozcan el entorno en el que viven.
ES?]I:LE"IT'EIE‘I:::%S 2. Promover el desarrollo de habilidades bésicas para que alcancen mas

autonomia dentro de su entorno.

3. Formarles para que puedan desplazarse con autonomia utilizando
dispositivos v herramientas digitales.

PLAZO PARA SU
CONSECUCION

1 afio desde la concesion de la subvencion

COSTE PREVISIBLE | 12.720,00 €

FUENTE DE Presupuestos Municinales
FINANCIACION resupuestos Municipales
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEFTO IMPORTE
Asistencia a personas
APLICACION o S F e
PRESUPUESTARIA 2312/489 Asociacion dep‘endlent(-._'s. Otras | 12.720,00 €
Subvenciones
TOTAL 12.720,00 €
MODALIDAD DE . ey
CONCESION Subvencién directa

Desarrollo de actividades para jovenes con discapacidad que incorporen el
PLAN DE ACCION | uso de los méviles, aplicaciones y redes sociales que posibiliten la
autonomia, la comunicacién y la planificacién de salidas por el municipio.

Nimero de actividades realizadas

Numero de participantes

INDICADORES Grado del impacto social obtenido y mejora en la calidad de vida de los
beneficiarios de la intervencién
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LINEA DE SUBVENCION:
Campana de Control de la venta de alcohol y sustancias toxicas a menores y Campana
Educativa de prevencion en consumo de drogas y riesgos de adicciones “Con Jovenes y
para Jovenes”, dentro de los Presupuestos Participativos 2025.

AREA DE

COMPETENCIA DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL Y

FAMILIAS
SECTORES A LOS [Los destinatarios de esta intervencién, ya sea directa o indirectamente,
QUE SE DIRIGEN  |son los menores y jovenes del municipio.

LAS AYUDAS
El objetivo general es prevenir v reducir el consumo de alcohol y
otras sustancias por parte de menores de Benalmadena,
ST fortaleciendo los factores de proteccién a través de la educacion en
ESTRATEGICOS i 5 ¢e p i

centros escolares, la implicacién familiar y comunitaria, y la
sensibilizacion sobre la prohibicién de venta a menores.

I;ZLONSEE?JI({:?OSI\ITJ El plazo de ejecucion serd durante el curso escolar 2025-2026

COSTE PREVISIBLE | 4.000 €

wDis Presupuestos Municipales
FINANCIACION Stpuestos £ pales
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
APLICACION . Juventud. Otras
g o 5 L
PRESUPUESTARIA 3341459 Asociacion Subvenciones 4.000,00€
TOTAL 4.000,00€
MODALIDAD DE | o
CONCESION Bubvencion directa

El Plan de accion consiste en la realizacion de tres actuaciones:

- Implantacién de una Campafa Preventiva dirigida a controlar|
la venta de alcohol y otras drogas a menores de edad en el
municipio.

- Desarrollo de una Campafa Preventiva en los Centros
Educativos del municipio dirigida a informar al alumnado
sobre los riesgos asociados al consumo v/o abuso de alcohol y
otras drogas.

- Proporcionar al alumnado de los Centros Educativos del
municipio de la formacién adecuada dirigida a capacitarlos
para ejercer funciones de “mediacién en prevencién de|
adicciones”.

Dicho Plan de Accién ird en consonancia con las propuestas de|

intervencién que se recogen dentro de la Linea de subvenciones de|

los programas de prevencién comunitaria de las adicciones que)
parten de la Consejeria de Salud y Consumo de la Junta de)

Andalucia.

PLAN DE ACCION

= N* de participantes en cada una de las actuaciones propuestas
= Grado de satisfaccion de los participantes

INDICADORES = N* de reuniones de coordinacién mantenidas con los agentes
implicados

6°.- Propuesta de la Concejala Delegada del Area de Sanidad de la Modificacién del
Plan Estratégico de Subvenciones 2025 “Inclusion de lineas de campaina de
sensibilizacion de animales de compaiiia v material de captura gatos”.
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Dada cuenta por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Ordinara celebrada el dia 18 de septiembre de 2025.

“MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2025: 'INCLUSION DE
LINEAS DE CAMPANA DE SENSIBILIZACION ANIMALES DE COMPANIA Y MATERIAL
CAPTURA GATOS'.

Se da cuenta por el Secretario de la sesién, de los siguientes documentos:

Primero: Informe propuesta de 04/09/2025 de modificacién del Plan Estratégico de Subvenciones
suscrito con fecha 02/09/2025 por TAG Bienestar Social y Concejala de Sanidad.
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INCOACION DEL EXPEDIENTE

Vista la aprobacién del suplemento de crédito n® 1/2025, en sesién plenaria de

29/05,/2025.

Resultando que las actuaciones de los Presupuestos Participativos a realizar por la
Delegacion de Sanidad y sus aplicaciones presupuestarias son las siguientes:

Aplicacion Actuacién Importe
presupuestaria
311/489 Adquisicion de elementos de captura y 2.500,00 €

transporte de gatos comunitarios.

311/489 Campafia educativa tenencia responsable de 30.000,00 €
animales de compafiia.

Resultando que al haber sido imputadas a las partidas 489, las actuaciones tienen que
tramitarse como subvenciones, y que por lo tanto, han de ser incluidas en el Plan
Estratégico de subvenciones 2025 mediante la modificacién del mismo.

DISPONGO

PRIMERO.- Incoar la modificacién del Plan Estratégico 2025 para la inclusién en el
mismo de las subvenciones referidas, de las que se acompafia las correspondientes
Fichas, a fin de poder realizar las actuaciones de los Presupuestos Participativos que
corresponden a esta Delegacion de oficio para el correspondiente expediente.

SEGUNDO.- Remitir el expediente a Comision Informativa para dictamen.

Ayuntamiento de Benalmadena. Verificacién del documento en https://sede,benalmadena.es/validacion C.S.V: 15705557057223241541
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Segundo: Ficha PES adquisiciéon material de captura colonia felina.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

LINEA DE SUBVENCION: ADQUISION ELEMENTOS CAPTURA Y TRANSPORTE GATOS

COMUNITARIOS
AREA DE
COMPETENCIA SANIDAD - MEDIO AMBIENTE
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | GAB (Asociacién Grupo Animalista de Benalmadena)
LAS AYUDAS
OBJETIVOS Captura de gatos comunitarios para aplicacion del método CER. Apoyo a

ESTRATEGICOS la gestion de las colonias felinas urbanas.

PLAZO PARA SU B . 1 5 inistro del material

CONSECUCION necesario para la compra y suministro del materia

COSTE PREVISIBLE | 2.500€

FIIEKET:{iggN Presupuestos participativos 2024 (suplemento de crédito)
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Compra y suministro
APLICACION e de material de captura
PRESUPUESTARIA 311/489 Asociacion GAB para gatos 2500 €
comunitarios
TOTAL 2.500 €
MODALIDAD DE ; )
CONCESION NOMINATIVA.
PLAN DE ACCION
INDICADORES N?jaulas trampa adquiridas hasta completar presupuesto
Avda. Juan Luis Peralta, 20 - 29639 Benalmadena Pueblo (Malaga)- Telf. 952 57 99 03-06 1

secretaria@benalmadena.es
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Tercero: Ficha PES campafia sensibilizacién animales compaiiia.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

LINEA DE SUBVENCION: campafia educativa tenencia responsable de animales de compaiia

AREA DE
COMPETENCIA SANIDAD - MEDIO AMBIENTE
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | COLEGIO DE VETERINARIOS DE MALAGA
LAS AYUDAS
Educacion y sensibilizacién en tenencia responsable (prevencion del
OBJETIVOS . . .
. abandono y el maltrato animal) en linea con la propuesta priorizada de los
ESTRATEGICOS e 3
presupuestos participativos con cédigo CBp-19
PLAZO PARA SU .
CONSECUCION | 'rograma de actividades a desarrollar en 2025
COSTE PREVISIBLE | 30.000 €
FUENTE DE e s
FINANCIACION Presupuestos participativos 2024 (suplemento de crédito)
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
llmo. Colegio de | Campaia educativa y
APLICACION L L
PRESUPUESTARIA 311/489 Veh.eru}anos d:c la |de sensf.mhzamon sobre| 30.000 €
provincia de Milaga | tenencia responsable
TOTAL 30.000 €
MODALIDAD DE
CONCESION NOMINATIVA.
PLAN DE ACCION
© N°de charlas
INDICADORES o N° de participantes

Materiales empleados

Avda. Juan Luis Peralta, 20 - 29639 Benalmadena Pueblo (Malaga)- Telf. 952 57 99 03-06

secretaria@benalmadena.es
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LINEA DE SUBVENCION: ADQUISION ELEMENTOS CAPTURA Y TRANSPORTE GATOS

COMUNITARIOS
COI;A:I{’E'?'E[I)‘IECIA SANIDAD - MEDIO AMBIENTE
SECTORES A LOS
UE SE DIRIGEN | GAB (Asociacién Grupo Animalista de Benalmadena)
PC
LAS AYUDAS
OBJETIVOS Captura de gatos comunitarios para aplicacion del método CER. Apoyo a
ESTRATEGICOS la gestion de las colonias felinas urbanas.
I;ON;)EPCUCIOSI‘[JJ El necesario para la compra y suministro del material
COSTE PREVISIBLE | 2500 €
FIIEJ\ECI A(IIJII(ESN Presupuestos participativos 2024 (suplemento de crédito)
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Compra y suministro
APLICACION — de material de captura|
PRESUPUESTARIA 311/489 Asociacion GAB para gatos 2.500 €
comunitarios
TOTAL 2.500 €

Mgg:'&g’:gNDE NOMINATIVA.
PLAN DE ACCION

INDICADORES N jaulas trampa adquiridas hasta completar presupuesto

El Presidente de la sesién somete el asunto a debate, sin que los miembros de la Comisién hagan uso de
dicha facultad.

Sometido el asunto a votacién, se dictamina favorablemente la propuesta (con los votos a favor de los
grupos PP y IU-PODEMOS, y la abstencién de los grupos PSOE y VOX), y por tanto se propone su
aprobacién al Pleno en los siguientes términos:

UNICO: Modificar el Plan Estratégico de Subvenciones 2025 incluyendo en el mismo las siguientes
nuevas lineas:

- ADQUISION ELEMENTOS CAPTURA Y TRANSPORTE GATOS COMUNITARIO, segun ficha.
- CAMPANA EDUCATIVA TENENCIA RESPONSABLE DE ANIMALES DE COMPANIA, segin
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LINEA DE SUBVENCION: campaia educativa tenencia responsable de animales de compaiiia

CO:{I;EE‘;EE;TE:IA SANIDAD - MEDIO AMBIENTE

SECTORES A LOS

QUE SE DIRIGEN COLEGIO DE VETERINARIOS DE MALAGA

LAS AYUDAS

Educacién y sensibilizacion en tenencia responsable (prevencién del

Eb{;:]AFI[';EIE‘I:::SOS abandono vy el maltrato animal) en linea con la propuesta priorizada de los
presupuestos participativos con cédigo CBp-19

EON;E‘?}%‘?O&;IJ Programa de actividades a desarrollar en 2025

COSTE PREVISIBLE | 30.000 €

FUENTE DE L -
FINANCIACION Presupuestos participativos 2024 (suplemento de crédito)
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEFTO IMPORTE
llmo. Colegio de Campana educativa y
APLICACION o R ’
. . - ) 3
PRESUPUESTARIA 311/489 &Et?‘nl?tarlﬂh d? la |de :aen:-,l?:'lllzacmn sobre| 30,000 €
provincia de Malaga | tenencia responsable
TOTAL 30.000 €
MODALIDAD DE A —
CONCESION NOMINATIVA.

PLAN DE ACCION

= N° de charlas
= N de participantes

USRI TR Materiales empleados

El Pleno por 23 votos a favor (13,9 y 1, de los Grupos Partido Popular, PSOE-A e IU-
Podemos con Andalucia) y 2 abstenciones (Grupo VOX), de los 25 miembros presentes de
igual namero que de derecho lo integran, acuerda aprobar el dictamen de l1a Comisiény, en
consecuencia:

UNICO: Modificar el Plan Estratégico de Subvenciones 2025 incluyendo en el mismo las
siguientes nuevas lineas:

- ADQUISION ELEMENTOS CAPTURA Y TRANSPORTE GATOS COMUNITARIO,
segun ficha.

- CAMPANA EDUCATIVA TENENCIA RESPONSABLE DE ANIMALES DE
COMPANIA, segin ficha.
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LINEA DE SUBVENCION: ADQUISION ELEMENTOS CAPTURA Y TRANSPORTE GATOS

COMUNITARIOS
AREA DE ; i
COMPETENCIA SANIDAD - MEDIO AMBIENTE
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | GAB (Asociacién Grupo Animalista de Benalmadena)
LAS AYUDAS
OBJETIVOS Captura de gatos comunitarios para aplicacion del método CER. Apoyo a

ESTRATEGICOS la gestion de las colonias felinas urbanas.

. oF = El necesario para la compra y suministro del material

CONSECUCION | =~ Mecesariop RS e e

COSTE PREVISIBLE | 2500 €

Fll:l.iiCI A(l‘,)lgN Presupuestos participativos 2024 (suplemento de crédito)
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Compra y suministro
APLICACION 2 LR de material de captura
PRESUPUESTARIA 311/489 Asociacion GAB pers gatos 2500€
comunitarios
TOTAL 2.500 €
Mgg:lc‘l[-g?gNDE NOMINATIVA.
PLAN DE ACCION
INDICADORES N jaulas trampa adquiridas hasta completar presupuesto

LINEA DE SUBVENCION: campafia educativa tenencia responsable de animales de compaiiia

CD:{J:’:TAE[ILECM SANIDAD - MEDIO AMBIENTE
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN COLEGIO DE VETERINARIOS DE MALAGA
LAS AYUDAS
OBIETIVOS Educacién y sensibilizacion en tenencia responsable (prevencién del
ESTR}\TEG[CO’S abandono y el maltrato animal) en linea con la propuesta priorizada de los
presupuestos participativos con codigo CBp-19
CON‘S:'F.(P:UCIOSINIIJ Programa de actividades a desarrollar en 2025

COSTE PREVISIBLE | 30.000 €

HIFITJAIE\ICIA(IZ)IE(SN Presupuestos participativos 2024 (suplemento de crédito)
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE

llmo. Colegio de | Campana educativa y
PRA]:SPIJIH’(;_J‘;EI'FN 311/489 veterinarios de la  |de sensibilizacion sobre| 30.000 €

provincia de Malaga | tenencia responsable
TOTAL 30.000 €

MODALIDAD DE [l
CONCESION NOMINATIVA.

PLAN DE ACCION

= N de charlas
= N de participantes
Materiales empleados

INDICADORES
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7°.- Propuesta del Area de Tesoreria de la Modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora de la Tasa por Expedicion de Documentos Administrativos para su
adecuacion al art. 1.6 de la Ley 5/2025, de 24 de julio.

Dada cuenta por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comision
Informativa Econémico-Administrativa Ordinaria celebrada el dia 18 de septiembre de 2025.
El Sr. Muriel Martin, Concejal Delegado de Economia, Hacienda y Recaudacién, aclara que es
una adaptacién de la Ordenanza Fiscal Municipal en la recaudaciéon, en lo aceptado de la
Policia Municipal se estaba cobrando y en la nueva normativa se indica que es de forma
gratuita

“MODIFICACION 'ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR EXPEDICION DE
DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS' PARA SU ADECUACION AL ART. 1.6 DE LA LEY 5/2025,
DE 24 JULIO.

Se da cuenta por el Secretario de la sesion, de los siguientes documentos:

Primero: Providencia de inicio de expediente de modificacién de ordenanza fiscal de fecha 27/08/2025.
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Referencia: 2025/00047119B

Procedimiento: | Ordenanzas

Asunto: Modificacién Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por expedicion
de documentos administrativos

Interesado: AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

Representante:

Tesoreria

Visto lo preceptuado en el articulo primero, apartado seis, de la Ley
5/2025, de 24 de julio, por la que se modifica el articulo 7 del texto
refundido de la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulaciéon
de vehiculos a motor, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2024,
de 29 de octubre, y la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion, supervision y
solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, acordandose la
gratuidad de las copias de atestados o informes equivalentes expedidos
por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad encargadas de la vigilancia del
tréfico, a peticion de los perjudicados, entidades aseguradoras o sus
representantes, y del Consorcio de Compensacién de Seguros.

Se insta a los servicios administrativos competentes a la tramitacién del
procedimiento legalmente establecido para la aprobacién, si procede, por parte
del Pleno de la Corporacién, de la modificacién del articulo 5, apartado 17, de
la Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por Expedicion de Documentos
Administrativos.

Segundo: Informe de Tesoreria e Intervencién de fecha 03/09/2025.
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Referencia: 2025/00047119B

Procedimiento: | Ordenanzas

Asunto: Modificacién Ordenanza Fiscal reguladora de |a tasa por expedicién
de documentos administrativos

Interesado: AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

Representante:

Tesoreria

INFORME TECNICO

Visto el expediente de referencia, el/la Técnico que suscribe y en relacién al
mismo, tiene a bien emitir el siguiente INFORME:

ANTECEDENTES

Con fecha 27 de agosto de 2025, el Concejal de Hacienda emiti6é Providencia
para instar al servicio responsable a la tramitacién del procedimiento
legalmente establecido para la aprobacién de la modificacion del epigrafe
17 del articulo 5 de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por
Expedicion de Documentos Administrativo.

INFORME LEGISLACION APLICABLE

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
(LRBRL): articulos 22.2.d), 47 y 49, 70.2., 106.2., 107.1. y 111.

- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL):
articulos 12.2., 15, 16, 17 y 20 y siguientes.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local: art. 55 y 56.

- Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el gque se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales: art. 50.3. y 196.2.

- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno: art. 2.1.a) y 7.e).

PRIMERO .- Se pretende realizar una modificacién de la cuota tributaria del
epigrafe 17 contenido en el articulo 5 de la Ordenanza reguladora de la
de la Tasa por Expedicibn de Documentos Administrativos, para dar
cumplimiento en lo dispuesto en el articulo primero, apartado seis de la
Ley 5/2025, de 24 de julio, por la que se modifican el texto refundido de la
Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulacién de vehiculos a

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506535070463220 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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motor, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre, y
la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion, supervisién y solvencia de las
entidades aseguradoras y reaseguradoras, en el que se dispone que “Las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad encargadas de la vigilancia del
trafico facilitaran de forma gratuita, a peticion de los perjudicados,
entidades aseguradoras, 0 sus representantes, y del Consorcio de
Compensacion de Seguros, copia del atestado o informe equivalente en
el que conste toda la informacién sobre las circunstancias del accidente,
incluso cuando lo hayan remitido a la autoridad judicial competente”.

En este sentido el articulo 24 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales (TRLRHL) establece que:

Articulo 24. Cuota.

2. En general, y con arreglo a lo previsto en el parrafo siguiente, el importe
de las tasas por la prestacién de un servicio o por la realizacién de una
actividad no podrad exceder, en su conjunto, del coste real o previsible del
servicio o actividad de que se trate o, en su defecto, del valor de la
prestacién recibida.

Para la determinacién de dicho importe se tomaran en consideracién los
costes directos e indirectos, inclusive los de caréacter financiero, amortizacién
del inmovilizado y, en su caso, los necesarios para garantizar el
mantenimiento y un desarrollo razonable del servicio o actividad por cuya
prestacién o realizacion se exige la tasa, todo ello con independencia del
presupuesto u organismo que lo satisfaga. El mantenimiento y desarrollo
razonable del servicio 0 actividad de que se trate se calculara con arreglo al
presupuesto y proyecto aprobados por el rgano competente.

3. La cuota tributaria consistira, segin disponga la correspondiente
ordenanza fiscal, en:

a) La cantidad resultante de aplicar una tarifa,
b) Una cantidad fija senalada al efecto, 0
c) La cantidad resultante de la aplicacién conjunto de ambos procedimientos.

SEGUNDO.- Se presenta el texto del epigrafe 17 del articulo 5 modificado
en los siguientes términos:

Articulo 5. Cuota tributaria.

17.- Expedicién de las diligencias a prevencién, con destino a:

a) perjudicados, entidades aseguradoras o sus representantes, y Consorcio
de compensacién de Seguros, en caso de accidentes de circulacién y otros
incidentes de trafico: O€.

b) Particulares, abogados y procuradores legitimamente acreditados, en el
resto de incidentes: 40€.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506535070463220 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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A continuacion, se detallan los importes recaudados desde el ejercicio 2020
al 2024, por la expedicion de las diligencias a prevencioén, a instancias de
abogados, particulares, en caso de accidentes de circulaciéon y trafico:

EJERCICIO IMPORTE
2020 9200€
2021 15520€
2022 16560€
2023 12560€
2024 18480€

TERCERO.- Al tratarse de una ordenanza fiscal, debe prestarse atencién, no
solo a las reglas establecidas en el TRLRHL, sino también a lo
cumplimentado por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local (LBRL) y por el titulo V de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(LPAC).

Si bien, pese a que la LRBRL se refiere de forma expresa a la «aprobacion»
de las ordenanzas, es evidente que el procedimiento que regula es
igualmente aplicable al caso de la modificacion de ordenanzas fiscales.

Sin perjuicio de ello, existen algunos tramites, que, formando parte del
procedimiento de aprobacion o imposicion de ordenanzas, no pueden ser
trasladables a los procedimientos de modificacién.

A este respecto, sobre la necesidad de incluir el tramite de consulta previa
establecido en el articulo 133 de la LPAC en la aprobacién de ordenanzas
fiscales, el Tribunal Supremo, en su sentencia de 31 de enero de 2023 (Res.
108/2023) ha fallado que el articulo 17 TRLRHL constituye legislacién
especial por razdén de la materia, de modo que no resulta exigible seguir
dicho tramite.

CONCLUSION-RESUMEN

Se informa que los valores determinados en la nueva cuota se encuentran
dentro de los limites del articulo 24 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de |la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, no precisando informe técnico-econémico por ser
necesaria la presente modificacion para adaptar el epigrafe 17 del articulo 5
a lo preceptuado por la Ley 5/2025, de 24 de julio, por la que se modifican
el texto refundido de la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la
circulacién de vehiculos a motor, aprobado por el Real Decreto Legislativo
8/2004, de 29 de octubre, y la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion,
supervisién y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras.

Propuesta

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506535070463220 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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Es por ello que se propone la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora
de la Tasa por Expediciéon de Documentos Administrativos en su articulo 5,
epigrafe 17, con la siguiente redaccién:

Articulo 52. Cuota tributaria

17.- Expediciéon de las diligencias a prevencidn, con destino a:

a) perjudicados, entidades aseguradoras o sus representantes, y Consorcio
de compensacion de Seguros, en caso de accidentes de circulacién y otros
incidentes de trafico: 0€.

b) Particulares, abogados y procuradores legitimamente acreditados, en el
resto de incidentes: 40£€.

Tercero: Informe de Secretaria de fecha 04/09/2025.
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Referencia: 2025/00000068F
Procedimiento: Informes Secretaria General
Asunto: Informe n? 28/2025 de Secretaria General sobre la Modificacion

de la Ordenanza Reguladora de la Tasa por expedicién de
documentos administrativos
Secretaria General

INFORME DE SECRETARIA GENERAL N228/2025
INFORME JURIDICO

En cumplimiento de lo establecido en el articule 3.3.d.12 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional y
teniendo en cuenta el proyecto presentado de modificacién de la Ordenanza
Fiscal reguladora de la tasa por expedicién de documentos administrativos, el
gue suscribe emite el siguiente:

INFORME

PRIMERO. La propuesta de modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora del Modificacion Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por
expedicion de documentos administrativos, se circunscribe al régimen juridico de
aprobacién de ordenanzas fiscales establecido en el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, que prevé, asimismo, la posibilidad de que las mismas
sean modificadas.

Asi, la modificacién de ordenanzas fiscales se somete a las especialidades
previstas en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y con caracter
general, a las reglas y principios que rigen los procedimientos de aprobacion de
ordenanzas u otras disposiciones de caracter general.

En atencién a ello y a la potestad reglamentaria conferida a las Entidades
Locales por el articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, sera posible establecer y exigir tributos a través de sus
propias Ordenanzas fiscales, atribucién que viene conferida al Pleno, conforme
dispone el articulo 22.2.d) de la citada Ley.

Dado que la modificacién de ordenanzas fiscales se encuadra en el
ejercicio de la potestad reglamentaria reconocida en el articulo 106 de Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y cuyas normas
o condiciones vienen dispuestas por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento administrativo comdn de las Administraciones Pdblicas, la
modificacién de ordenanzas fiscales deberd hacerse con arreglo a dichas
exigencias.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede
ser comprobada mediante el CSV: 15704507025232246714 en
https://sede.benalmadena.es/validacion
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Asi las cosas, la iniciativa normativa debe estar justificada por una razoén
de interés general, basarse en una identificacién clara de los fines perseguidos y
ser el instrumento mas adecuado para garantizar su consecucion.

En virtud del principio de proporcionalidad, la iniciativa que se proponga
deberd contener la regulacién imprescindible para atender la necesidad a cubrir
con la norma, tras constatar que no existen otras medidas menos restrictivas de
derechos, o gque impongan menos obligaciones a los destinatarios.

La iniciativa normativa se ejercera de manera coherente con el resto del
ordenamiento juridico. Cuando en materia de procedimiento administrativo la
iniciativa normativa establezca tramites adicionales o distintos a los
contemplados en esta Ley, éstos deberdn ser justificados atendiendo a la
singularidad de la materia o a los fines perseguidos por la propuesta.

SEGUNDO. La Legislacién aplicable es la siguiente:

— Los articulos 15 al 19 y 60 al 77 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

— Los articulos 22.2.d), 47.1, 106 y 107 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

TERCERO. Con base en dicha normativa se considera que el
procedimiento adecuado para la modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora
de la Tasa es el siguiente:

A. Se presenta por el servicio correspondiente propuesta de proyecto de
modificacién de la ordenanza fiscal pudiendo ser esta, parcial o integral.

B. Por Providencia de Alcaldia se incoa el expediente y se solicita la realizacién
de los tramites necesarios para la aprobacidon de la modificacion de la
ordenanza fiscal propuesta.

C. Se emite informe juridico en ejercicio de la funciéon de asesoramiento legal
preceptivo comprobandose la viabilidad y legalidad del proyecto propuesto de
acuerdo con la normativa que resulta de aplicacién, asi como con las reglas
internas, que, en su caso, tenga aprobadas la Entidad en sus reglamentos
orgdanicos.

D. Suscritos los informes anteriores y adaptado, en su caso, el proyecto a las
observaciones que los mismos pudieran comprender, serd entregado junto con
el resto de documentos que integran el expediente en la Secretaria de la
corporacién que, después de examinarlo, lo sometera a la Alcaldia para que,
previo dictamen de la Comisidén Informativa correspondiente, pueda incluirlos
en el orden del dia de una sesion y convocar al Pleno para la aprobacién
provisional de la modificacién Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por
expedicién de documentos administrativos.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede
ser comprobada mediante el CSV: 15704507025232246714 en
https://sede.benalmadena.es/validacion
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El 6rgano competente es el Pleno de la Entidad Local, de acuerdo con el
articulo 22.2.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. El acuerdo se adoptarad por mayoria simple tal como establece
el articulo 47.1 del mismo texto normativo.

F. Aprobada provisionalmente la modificacién de la ordenanza fiscal, se somete
el expediente a informacién publica en el tablén de anuncios de la entidad y
en el Boletin Oficial de la Provincia durante treinta dias, como minimo, dentro
de los cuales los interesados podran examinar el expediente y presentar las
reclamaciones gue estimen oportunas.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de
esta entidad http://www.benalmadena.es/index_transparencia.php

F. Finalizado el periodo de informacién publica, se adopta el Acuerdo definitivo
que proceda, resolviendo las reclamaciones presentadas y la redaccién
definitiva de la Ordenanza -es decir, la redaccion con las modificaciones que se
han introducido-. En el caso de que no se hubiesen presentado reclamaciones,
se entenderd definitivamente adoptado el Acuerdo, hasta entonces
provisional, sin necesidad de Acuerdo plenario.

G. El Acuerdo de aprobacién definitiva -expreso o tdcito- y el texto integro de la
modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa se publica en el
tablén de anuncios de esta entidad y en el Boletin Oficial de la Provincia,
momento en el cual entrara en vigor.

Dicho Acuerdo de aprobacién definitiva se notifica a aquellos interesados
que hubieran presentado alegaciones y estara a disposicién de los interesados en
la sede electrénica de esta entidad
http://www.benalmadena.es/index_transparencia.php

Cuarto: Informe propuesta de fecha 15/09/2025.

Pagina 46 de 287



Ayuntamiento de Benalmadena
Secretaria General

&

Ayuntamiento de

If & Benalmddena

——

Referencia: 2025/000471198B
Procedimiento: | Ordenanzas
Asunto: Modificacién Ordenanza Fiscal reguladora de |a tasa por expedicién

de documentos administrativos
Tesoreria

PROPUESTA COMISION INFORMATIVA

Considerando que, con fecha 27 de agosto de 2025, por el Concejal
Delegado en Economia, Hacienda y Recaudaciéon, Empresas Municipales,
contratacién, Central de compras y Sanciones, se instd a los servicios
administrativos competentes se iniciara el procedimiento para la modificacion del
articulo 5, epigrafe 17 de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por
Expedicion de documentos Administrativos.

Considerando que, con fecha 3 de septiembre de 2025, se ha emitido
informe conjunto del Sr. Tesorero Municipal y del Sr. Interventor
Adjunto, del siguiente tenor literal:

“Visto el expediente de referencia, el/la Técnico que suscribe y en relacion
al mismo, tiene a bien emitir el siguiente INFORME:

ANTECEDENTES

Con fecha 27 de agosto de 2025, el Concejal de Hacienda emitié Providencia
para instar al servicio responsable a la tramitacion del procedimiento legalmente
establecido para la aprobacién de la modificacién del epigrafe 17 del articulo 5
de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Expedicion de Documentos
Administrativo.

INFORME LEGISLACION APLICABLE

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL):
articulos 22.2.d), 47 y 49, 70.2., 106.2., 107.1. y 111. - Real Decreto Legisiativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL): articulos 12.2., 15, 16, 17 y 20 y
siguientes. - Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local: art. 55 y 56. - Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales: art. 50.3. y 196.2. - Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno:
art. 2.1.a) y 7.e).

PRIMERO .- Se pretende realizar una modificacion de la cuota tributaria
del epigrafe 17 contenido en el articulo 5 de la Ordenanza reguladora de la
de la Tasa por Expedicion de Documentos Administrativos, para dar
cumplimiento en lo dispuesto en el articulo primero, apartado seis de la Ley

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506521131434723 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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5/2025, de 24 de julio, por la que se modifican el texto refundido de Ia Ley sobre
responsabilidad civil y sequro en la circulacién de vehiculos a motor, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre, y la Ley 20/2015, de 14
de julio, de ordenacién, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y
reaseguradoras, en el que se dispone que “Las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad encargadas de la vigilancia del trafico facilitaran de forma
gratuita, a peticion de los perjudicados, entidades aseguradoras, o sus
representantes, y del Consorcio de Compensacion de Seguros, copia del
atestado o informe equivalente en el que conste toda la informacién sobre
las circunstancias del accidente, incluso cuando lo hayan remitido a la autoridad
judicial competente”.

En este sentido el articulo 24 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales (TRLRHL) establece que:

Articulo 24. Cuota.

2. En general, y con arreglo a lo previsto en el parrafo siguiente, el importe de
las tasas por la prestacién de un servicio o por la realizacién de una actividad no
podra exceder, en su conjunto, del coste real o previsible del servicio o actividad
de que se trate o, en su defecto, del valor de la prestacién recibida. Para la
determinacion de dicho importe se tomaran en consideracion los costes directos
e indirectos, inclusive los de caracter financiero, amortizacién del inmovilizado y,
en su caso, los necesarios para garantizar el mantenimiento y un desarrollo
razonable del servicio o actividad por cuya prestacion o realizacién se exige la
tasa, todo ello con independencia del presupuesto u organismo que lo satisfaga.
El mantenimiento y desarrollo razonable del servicio o actividad de que se trate
se calculard con arreglo al presupuesto y proyecto aprobados por el érgano
competente.

3. La cuota tributaria consistird, segun disponga la correspondiente ordenanza
fiscal, en:

a) La cantidad resultante de aplicar una tarifa,
b) Una cantidad fija sefialada al efecto, o
¢) La cantidad resultante de la aplicacion conjunto de ambos procedimientos.

SEGUNDO.- Se presenta el texto del epigrafe 17 del articulo 5 modificado
en los siguientes términos:

Articulo 5. Cuota tributaria.
17.- Expedicion de las diligencias a prevencién, con destino a:

a) perjudicados, entidades aseguradoras o sus representantes, y Consorcio de
compensacion de Seguros, en caso de accidentes de circulacion y otros
incidentes de trafico: O€.

b) Particulares, abogados y procuradores legitimamente acreditados, en el resto
de incidentes: 40€

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506521131434723 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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A continuacion, se detallan los importes recaudados desde el ejercicio 2020 al
2024, por la expedicién de las diligencias a prevencidn, a instancias de
abogados, particulares, en casc de accidentes de circulacién y trafico:

EJERCICIO IMPORTE
2020 9200€
2021 15520€
2022 16560€
2023 12560€
2024 18480€

TERCERO.- Al tratarse de una ordenanza fiscal, debe prestarse atencion,
no solo a las reglas establecidas en el TRLRHL, sino también a lo cumplimentado
por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
(LBRL) y por el titulo V de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (LPAC).

Si bien, pese a que la LRBRL se refiere de forma expresa a la «aprobacién» de
las ordenanzas, es evidente que el procedimiento que regula es igualmente
aplicable al caso de la modificacion de ordenanzas fiscales. Sin perjuicio de ello,
existen algunos tramites, que, formando parte del procedimiento de aprobacion o
imposicion de ordenanzas, no pueden ser trasladables a los procedimientos de
modificacién. A este respecto, sobre la necesidad de incluir el trémite de consulta
previa establecido en el articulo 133 de la LPAC en la aprobacién de ordenanzas
fiscales, el Tribunal Supremo, en su sentencia de 31 de enero de 2023 (Res.
108/2023) ha fallado que el articulo 17 TRLRHL constituye legislacion especial
por razén de la materia, de modo que no resulta exigible seguir dicho tramite.

CONCLUSION-RESUMEN

Se informa que los valores determinados en la nueva cuota se encuentran
dentro de los limites del articulo 24 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, no precisando informe técnico-econémico por ser necesaria la
presente modificacién para adaptar el epigrafe 17 del articulo 5 a lo preceptuado
por la Ley 5/2025, de 24 de julio, por la que se modifican el texto refundido de la
Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulacién de vehiculos a motor,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre, y la Ley
20/2015, de 14 de julio, de ordenacidn, supervision y solvencia de las entidades
aseguradoras y reaseguradoras.

Propuesta

Es por ello que se propone la modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora de la Tasa por Expedicion de Documentos Administrativos en su
articulo 5, epigrafe 17, con la siguiente redaccién:

Articulo 52. Cuota tributaria
17.- Expedicion de las diligencias a prevencidn, con destino a:

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506521131434723 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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a) perjudicados, entidades aseguradeoras o sus representantes, y Consorcio de
compensacion de Seguros, en caso de accidentes de circulacidn y otros
incidentes de tréfico: O€.

b) Particulares, abogados y procuradores legitimamente acreditados, en el resto
de incidentes: 40€.”

Considerando que, con fecha 4 de septiembre de 2025, se ha emitido
informe juridico n. 28/2025, de la Secretaria General, sobre el
procedimiento adecuado para la modificacién de la Ordenanza Fiscal reguladora
de la Tasa para la Expedicion de Documentos Administrativos, con el siguiente
tenor literal:

“En cumplimiento de lo establecido en el articulo 3.3.d.12 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de cardacter nacional y
teniendo en cuenta el proyecto presentado de modificacién de la Ordenanza
Fiscal reguladora de la tasa por expedicién de documentos administrativos, el
gue suscribe emite el siguiente:

INFORME

PRIMERO. La propuesta de modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora del Modificacion Ordenanza Fiscal requladora de la tasa por
expedicién de documentos administrativos, se circunscribe al régimen juridico de
aprobacién de ordenanzas fiscales establecido en el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legisiativo
2/2004, de 5 de marzo, que prevé, asimismo, la posibilidad de que las mismas
sean modificadas.

Asi, la modificacién de ordenanzas fiscales se somete a las especialidades
previstas en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y con cardcter
general, a las reglas y principios que rigen los procedimientos de aprobacion de
ordenanzas u otras disposiciones de caracter general.

En atencién a ello y a la potestad reglamentaria conferida a las Entidades
Locales por el articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, sera posible establecer y exigir tributos a través de sus
propias Ordenanzas fiscales, atribucién que viene conferida al Pleno, conforme
dispone el articulo 22.2.d) de la citada Ley.

Dado que la modificacién de ordenanzas fiscales se encuadra en el
gjercicio de la potestad reglamentaria reconocida en el articulo 106 de Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y cuyas normas
0 condiciones vienen dispuestas por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas, la
modificacion de ordenanzas fiscales deberd hacerse con arreglo a dichas
exigencias.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506521131434723 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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Asi las cosas, la iniciativa normativa debe estar justificada por una razén
de interés general, basarse en una identificacién clara de los fines perseguidos y
ser el instrumento mas adecuado para garantizar su consecucion.

En virtud del principio de proporcionalidad, la iniciativa que se proponga
debera contener la regulacién imprescindible para atender la necesidad a cubrir
con la norma, tras constatar que no existen otras medidas menos restrictivas de
derechos, o que impongan menos obligaciones a los destinatarios.

La iniciativa normativa se ejercera de manera coherente con el resto del
ordenamiento juridico. Cuando en materia de procedimiento administrativo la
iniciativa normativa establezca tramites adicionales o distintos a los
contemplados en esta Ley, éstos deberan ser justificados atendiendo a la
singularidad de la materia o a los fines perseguidos por la propuesta.

SEGUNDO. La Legislacion aplicable es la siguiente:

— Los articulos 15 al 19 y 60 al 77 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

— Los articulos 22.2.d), 47.1, 106 y 107 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

TERCERO. Con base en dicha normativa se considera que el
procedimiento adecuado para la modificacidn de la Ordenanza Fiscal Reguladora
de la Tasa es el siguiente:

A. Se presenta por el servicio correspondiente propuesta de proyecto de
modificacion de la ordenanza fiscal pudiendo ser esta, parcial o integral.

B. Por Providencia de Alcaldia se incoa el expediente y se solicita la
realizacién de los tramites necesarios para la aprobacion de la modificacién de la
ordenanza fiscal propuesta.

C. Se emite informe juridico en ejercicio de la funcién de asesoramiento
legal preceptivo comprobandose la viabilidad y legalidad del proyecto propuesto
de acuerdo con la normativa que resulta de aplicacién, asi como con las reglas
internas, que, en su caso, tenga aprobadas la Entidad en sus reglamentos
organicos.

D. Suscritos los informes anteriores y adaptado, en su caso, el proyecto a
las observaciones que los mismos pudieran comprender, sera entregado junto
con el resto de documentos que integran el expediente en la Secretaria de la
corporacion que, después de examinarlo, lo someterd a la Alcaldia para que,
previo dictamen de la Comisién Informativa correspondiente, pueda incluirlos en
el orden del dia de una sesion y convocar al Pleno para la aprobacion provisional
de la modificacion Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por expedicion de
documentos administrativos.

El drgano competente es el Pleno de la Entidad Local, de acuerdo con el articulo
22.2.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506521131434723 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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Local. El acuerdo se adoptara por mayoria simple tal como establece el articulo
47.1 del mismo texto normativo.

E. Aprobada provisionalmente la modificacién de la ordenanza fiscal, se
somete el expediente a informacion publica en el tablén de anuncios de la
entidad y en el Boletin Oficial de la Provincia durante treinta dias, como minimo,
dentro de los cuales los interesados podrdn examinar el expediente y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de esta
entidad http://www.benalmadena.es/index_transparencia.php

F. Finalizado el periodo de informacion publica, se adopta el Acuerdo
definitivo que proceda, resolviendo las reclamaciones presentadas y la redaccion
definitiva de la Ordenanza -es decir, la redaccién con las modificaciones que se
han introducido-. En el caso de que no se hubiesen presentado reclamaciones, se
entenderd definitivamente adoptado el Acuerdo, hasta entonces provisional, sin
necesidad de Acuerdo plenario.

G. El Acuerdo de aprobacién definitiva -expreso o tacito- y el texto integro
de la modificacién de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa se publica en el
tablon de anuncios de esta entidad y en el Boletin Oficial de la Provincia,
momento en el cual entrara en vigor.

Dicho Acuerdo de aprobacion definitiva se notifica a aquellos interesados
que hubieran presentado alegaciones y estara a disposicién de los interesados en
la sede electrénica de esta entidad
http://www.benalmadena.es/index_transparencia.php”.

Por todo ello, se eleva a Comisién informativa Econédmica la siguiente propuesta de
DICTAMEN:

PRIMERO.- Aprobar provisionalmente la modificacion del epigrafe 17 del
articulo 5, de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Expedicién de
Documentos Administrativos, en los siguientes términos:

Articulo 5. Cuota tributaria.
17.- Expedicidn de las diligencias a prevencién, con destino a:

a) perjudicados, entidades aseguradoras o sus representantes, y Consorcio
de compensacién de Seguros, en caso de accidentes de circulacién y otros
incidentes de trafico: 0€.
b) Particulares, abogados y procuradores legitimamente acreditados, en el
resto de incidentes: 40€.

SEGUNDO.- Exponer al publico el anterior Acuerdo mediante anuncio que
se insertard en el tablén de anuncios municipal durante el plazo de treinta dias
habiles, a contar desde el siguiente al de publicacién de dicho anuncio en el

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506521131434723 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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Boletin Oficial de la Provincia, dentro del cual las personas interesadas podran
examinar el expediente y presentar las alegaciones que estimen oportunas.

TERCERO.- Considerar, en el supuesto de que no se presenten
reclamaciones, en el plazo indicado, que el Acuerdo es definitivo, con base en el
articulo 17.3 del Texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

El Presidente de la sesién somete el asunto a debate, sin que los miembros de la Comisién hagan uso de
dicha facultad.

Sometido el asunto a votacién, se dictamina favorablemente la propuesta (con los votos a favor de los
grupos PP, VOX y IU-PODEMOS, y la abstencién del grupo PSOE), y por tanto se propone su
aprobacion al Pleno en los siguientes términos:

PRIMERO: Aprobar provisionalmente la modificacion del epigrafe 17 del articulo 5, de la Ordenanza
Fiscal reguladora de la Tasa por Expediciéon de Documentos Administrativos, en los siguientes
términos:

"Articulo 5. Cuota tributaria.

17.- Expedicién de las diligencias a prevencién, con destino a:

a) perjudicados, entidades aseguradoras o sus representantes, y Consorcio de compensaciéon de Seguros,
en caso de accidentes de circulaciéon y otros incidentes de trafico: O€.

b) Particulares, abogados y procuradores legitimamente acreditados, en el resto de incidentes: 40€. "

SEGUNDO: Exponer al puablico el anterior Acuerdo mediante anuncio que se insertara en el tablén de
anuncios municipal durante el plazo de treinta dias habiles, a contar desde el siguiente al de publicacién
de dicho anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, dentro del cual las personas interesadas podran
examinar el expediente y presentar las alegaciones que estimen oportunas.

TERCERQ: Considerar, en el supuesto de que no se presenten reclamaciones, en el plazo indicado, que
el Acuerdo es definitivo, con base en el articulo 17.3 del Texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.”

El Pleno por 16 votos a favor (13, 2 y 1, de los Grupos Partido Popular, VOX e IU-
Podemos con Andalucia) y 9 abstenciones (Grupo PSOE-A), de los 25 miembros presentes
de igual ntimero que de derecho lo integran, aprueba el Dictamen de la Comision
Informativa y, en consecuencia:
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PRIMERO: Aprobar provisionalmente la modificacién del epigrafe 17 del articulo 5,
de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Expedicion de Documentos
Administrativos, en los siguientes términos:

"Articulo 5. Cuota tributaria.

17.- Expedicién de las diligencias a prevencién, con destino a:

a) perjudicados, entidades aseguradoras o sus representantes, y Consorcio de
compensacion de Seguros, en caso de accidentes de circulacién y otros incidentes
de trafico: 0€.

b) Particulares, abogados y procuradores legitimamente acreditados, en el resto de
incidentes: 40€. "

SEGUNDO: Exponer al publico el anterior Acuerdo mediante anuncio que se
insertara en el tablon de anuncios municipal durante el plazo de treinta dias habiles, a
contar desde el siguiente al de publicacién de dicho anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, dentro del cual las personas interesadas podran examinar el expediente y
presentar las alegaciones que estimen oportunas.

TERCERO: Considerar, en el supuesto de que no se presenten reclamaciones, en el
plazo indicado, que el Acuerdo es definitivo, con base en el articulo 17.3 del Texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

8°.- Propuesta de la Concejala Delegada del Area de Igualdad de la Modificacion
del Plan Estratégico de Subvenciones 2025 “Campana de informacidn para facilitar
el empleo a madres de hijos e hijas dependientes”.

Dada cuenta por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Ordinaria celebrada el dia 18 de septiembre de 2025.

“MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2025: 'CAMPANA DE
INFORMACION PARA FACILITAR EL EMPLEO A MADRES DE HIJOS E HIJAS
DEPENDIENTES'.

Se da cuenta por el Secretario de la sesién, de los siguientes documentos:

Primero: Providencia de inicio de modificaciéon de Plan Estratégico de Subvenciones 2025, suscrita con
fecha 02/09/2025 por Concejala Delegada de Mujer y Centro de Informacién Municipal a la Mujer.
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Referencia: 2025/00047909L

Procedimiento: | RELACIONES CON OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, ENTIDADES
Y OTROS ORGANISMOS

Asunto: MODIFICACION PLAN ESTRATE(}ICO. SUBVENCI()!\E PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS 2025: CAMPANA DE INFORMACION PARA FACILITAR
EL EMPLEO A MADRES DE HIJOS E HIJAS DEPENDIENTES. 945,00
EUROS.

Interesado:

Representante:

Centro de Informacién a La Mujer

PROVIDENCIA

Vista la Providencia de la Concejala de Participacién Ciudadana de 22/08/2025 en
la que se autoriza a las areas gestoras que estdn tramitando las propuestas
ciudadanas a que hagan uso de las partidas asignadas en el Suplemento de
crédito n? 1/2025, y continuar con las actuaciones necesarias (expedientes de
contratacién, de subvencién, etc.) para culminar las propuestas ciudadanas de
los Presupuestos Participativos.

Vista la aprobacion del suplemento de crédito n2 1/2025, en sesién plenaria de
29/05/2025.

Resultando que las actuaciones de los Presupuestos Participativos a realizar por
el area de Igualdad y Mujer y sus aplicaciones presupuestarias son las siguientes:

Aplicacién Actuacion Importe
presupuestaria

2312/489 Facilitar el empleo a madres con hijos 945,00 €
dependientes. Campafia de informacion

Resultando que al haber sido imputadas a las partidas 489, las actuaciones
tienen que tramitarse como subvenciones, y que por lo tanto, han de ser
incluidas en el Plan Estratégico de subvenciones 2025 mediante la modificacién
del mismo.

DISPONGO

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704543730727265324 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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PRIMERO.- Incoar expediente para la modificacién del Plan Estratégico de
Subvenciones 2025 para la inclusién en el mismo de la subvencién referida.

SEGUNDO.- Emitase por el técnico del area el informe correspondiente vy,
verificado que sea, se dictamine por la comisidon correspondiente para su
posterior, si procede, aprobacién en el Pleno municipal.

Segundo: Ficha PES 'Camparfia de informacién para facilitar el empleo a madres de hijos e hijas
dependientes'.
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Secretaria General

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

LINEA DE SUBVENCION: CAMPANA DE INFORMACION. FACILITAR EL EMPLEO A
MADRES CON HIJOS/AS DEPENDIENTES.
AREA DE ;
COMPETENCIA CONCEJALIA DE IGUALDAD
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | EMPRESAS DE BENALMADENA
LAS AYUDAS
Fomentar que las empresas contraten a madres con hijos/as dependientes
OBJETIVOS mediante campafia de sensibilizacion e informacién en materia de
ESTRATEGICOS [ontratacion que benefician a las mujeres.
PLAZO PARA SU | TRES MESES A PARTIR DE LA CONCESION DE LA SUBVENCION.
CONSECUCION JUSTIFICACION 2 MESES, TRAS EL PLAZO DE EJECUCION.
COSTE PREVISIBLE | 945 EUROS
FUENTE DE -
FINANCIACION AYUNTAMIENTO DE BENALMAENA
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
ASOCIACION DE
a COMERCIANTES
APLICACION
PRESUPUESTARIA 2312-489 Y EMPI%E]?ARIOS 945 EUROS|
BENALMADENA.
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS. TOTAL 945 EUROS|
MODALIDAD DE
CONCESION DIRECTA
Taller informativo en materia de beneficios en la contratacién de mujeres
PLAN DE ACCION dirigidos a empresas.
Elaboracién de dossier informativo.
= Numero de empresas que asisten al taller informativo.
INDICADORES = Numero de empresas que acceden al dossier informativo.

Avda. Juan Luis Peralta, 20 - 29639 Benalmadena Pueblo (Malaga)- Telf. 952 57 99 03-06

secretaria@benalmadena.es
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Tercero: Informe propuesta de modificacién del Plan Estratégico de Subvenciones suscrito con fecha
02/09/2025 por Asesor Juridico CIM.
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Referencia: 2025/00047909L

Procedimiento:  RELACIONES CON OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, ENTIDADES
Y OTROS ORGANISMOS

Asunto: MODIFICACION PLAN ESTRATE@ICO. SUBVENCIO]\F PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS 2025: CAMPANA DE INFORMACION PARA FACILITAR
EL EMPLEO A MADRES DE HIJOS E HIJAS DEPENDIENTES. 945,00
EUROS.

Interesado:

Representante:
Centro de Informacién a La Mujer

INFORME TECNICO MODIFICACION PLAN ESTRATEGICO DE

SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA 2025, AREA
IGUALDAD Y MUJER.

ANTECEDENTES

Primero.- La Ley 38/2003, General de Subvenciones en su articulo 8.1,
obliga a las instituciones, entre ellas a los Ayuntamientos que pretendan otorgar
subvenciones, a elaborar y aprobar un Plan Estratégico de Subvencicnes, el cual
deberd recoger todas las subvenciones concedidas en este Ayuntamiento, tanto
aquellas cuya concesién sea en régimen de concurrencia competitiva como las
concedidas de forma directa por razones de interés publico, social, econémico o
humanitario, siendo elaborado el presente Plan Estratégico, con la participacién
de todas las Areas, Centros de Gestién y Unidades Administrativas responsables
de la gestién de subvenciones, el cual fue aprobado en Pleno Ordinario del 30 de
enero de 2024,

Segundo.- La Providencia de la Concejala de Participacién Ciudadana de
22/08/2025 autoriza a las areas gestoras que estan tramitando las propuestas
ciudadanas a que hagan uso de las partidas asignadas en el Suplemento de
crédito n2 1/2025, para culminar las propuestas ciudadanas de los Presupuestos
Participativos.

Vista la aprobacién del suplemento de crédito n® 1/2025, en sesién plenaria
de 29/05/2025 resulta que se debe tramitar una subvencién directa de las
siguientes caracteristicas:

PROYECTO: Facilitar el empleo a madres con hijos dependientes. Camparia
de informacién.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704505660073034033 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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Aplicacion presupuestaria Actuacion 2312/489.

Importe: 945,00 €.

Tercero.- Al no estar incluida la presente subvencién en el PLAN
ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2025 procede la modificacién del mismo para
su incorporacién como requisito previo para la tramitacién de la subvencién.

Cuarto.- Se une al presente informe la correspondiente FICHA DE LA
SUBVENCION conforme al formato preestablecido, a saber:

CONCLUSION. Se propone la modificacién del PLAN ESTRATEGICO DE
SUBVENCIONES MUNICIPAL 2025 para afiadir la siguiente subvencion
(proveniente de presupuestos participativos y aprobada en Pleno municipal):

PROYECTO: Facilitar el empleo a madres con hijos dependientes. Camparia
de informacién.

Aplicacién presupuestaria Actuacién 2312/489.
Importe: 945,00 €,

Y todo ello conforme a la FICHA DE LA ACTUACION SIGUIENTE:

LINEA DE SUBVENCION: CAMPANA DE INFORMACION. FACILITAR EL EMPLEO A
MADRES CON HIJOS/AS DEPENDIENTES.

AREA DE )
COMPETENCIA CONCEJALIA DE IGUALDAD

SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | EMPRESAS DE BENALMADENA
LAS AYUDAS

Fomentar que las empresas contraten a madres con hijos/as
OBJETIVOS dependientes mediante campafia de sensibilizacién e informacién
ESTRATEGICOS [€h Mmateria de contratacién que benefician a las mujeres.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704505660073034033 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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PLAZO PARA SU

TRES MESES A PARTIR DE LA CONCESION DE LA SUBVENCION.

CONSECUCION | JUSTIFICACION 2 MESES, TRAS EL PLAZO DE EJECUCION.
COSTE
PREVISIBLE 945 EUROS
FUENTE DE

FINANCIACION

AYUNTAMIENTO DE BENALMAENA

PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
ASOCIACION DE
. COMERCIANTES

APLICACION 2312-489 Y EMPRESARIOS 945 EUROS

PRESUPUESTARIA DE
BENALMADENA.
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS TOTAL 945
- EUROS

MODALIDAD DE
CONCESION

DIRECTA

PLAN DE ACCION

Taller informativo en materia de beneficios en la contratacién
de mujeres dirigidos a empresas.
Elaboracién de dossier informativo.

INDICADORES

u  Numero de empresas que asisten al taller informativo.

4 Numero de empresas que acceden al dossier informativo.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704505660073034033 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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Secretaria General

El Presidente de la sesién somete el asunto a debate, sin que los miembros de la Comisién hagan uso de
dicha facultad.

Sometido el asunto a votacién, se dictamina favorablemente la propuesta (con los votos a favor de los
grupos PP y IU-PODEMOS, y la abstencién de los grupos PSOE y VOX), y por tanto se propone su
aprobacién al Pleno en los siguientes términos:

UNICO: Modificar el Plan Estratégico de Subvenciones 2025 para la incluir la siguiente linea:

- CAMPANA DE INFORMACION PARA FACILITAR EL EMPLEO A MADRES DE HIJOS E HIJAS
DEPENDIENTES.

LINEA DE SUBVENCION: CAMPANA DE INFORMACION. FACILITAR EL EMPLEO A
MADRES CON HIJOS/AS DEPENDIENTES.

AREA DE
COMPETENCIA
SECTORES A LOS ]
QUE SEDIRIGEN | EMPRESAS DE BENALMADENA

LAS AYUDAS

CONCEJALIA DE IGUALDAD

Fomentar que las empresas contraten a madres con hijos/as dependientes

OBJETIVOS mediante campafa de sensibilizacién e informacion en materia de

ESTRATEGICOS [ontratacion que benefician a las mujeres.

PLAZO PARA 5U TRES MESES A PARTIR DE LA CONCESION DE LA SUBVENCION.
CONSECUCION ]US’I'II—'lCACION 2 MESES, TRASEL PLAZO DE E]ECUCIGN.

COSTE FREVISIBLE | 945 EUROS

FUENTE DE - N .

] ! ) MAEP

FINANCIACION | AYUNTAMIENTO DE BENALMAENA
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE

ASOCIACION DE

COMERCIANTES
APLICACION . . ad= T .
T 2312-489 Y EMPR[];:]E;ARIOB 945 EUROS]

BENALMADENA.
PRESUPUESTQS PARTICIPATIVOS. TOTAL 945 EUROS

MODALIDAD DE I
CONCESION DIRECTA

Taller informativo en materia de beneficios en la contratacién de mujeres
PLAN DE ACCION dirigidos a empresas.

Elaboracion de dossier informativo.
= Nitmero de empresas que asisten al taller informativo.
INDICADORES = Nitmero de empresas que acceden al dossier informativo.

El Pleno por 23 votos a favor (13,9 y 1, de los Grupos Partido Popular, PSOE-A e IU-
Podemos con Andalucia) y 2 abstenciones (Grupo VOX), de los 25 miembros presentes de
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igual namero que de derecho lo integran, aprueba el Dictamen de la Comisién Informativa
y, en consecuencia:

UNICO: Modificar el Plan Estratégico de Subvenciones 2025 para la incluir la siguiente
linea:

- CAMPANA DE INFORMACION PARA FACILITAR EL EMPLEO A MADRES DE HIJOS
E HIJAS DEPENDIENTES.

LINEA DE SUBVENCION: CAMPANA DE INFORMACION. FACILITAR EL EMPLEO A
MADRES CON HIJOS/AS DEPENDIENTES.

CO:{I;ETA'E[;FCIA COI\'CE]AL:[A DE IGUALDAD
SECTORES A LOS )
QUE SE DIRIGEN EMPRESAS DE BENALMADENA
LAS AYUDAS
Fomentar que las empresas contraten a madres con hijos/as dependientes|
OBJETIVOS mediante campana de sensibilizacién e informacién en materia de)
ESTRATEGICOS [onfratacion que benefician a las mujeres.

PLAZO PARA S5U

TRES MESES A PARTIR DE LA CONCESION DE LA SUBVENCION.

CONSECUCION | JUSTIFICACION 2 MESES, TRAS EL PLAZO DE EJECUCION.
COSTE PREVISIBLE | 945 EUROS
FUENTE DE _— _— .
FINANCIACION | AYUNTAMIENTO DE BENALMAENA
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
ASOCIACION DE
COMERCIANTES
APLICACION - . o= 1 !
e 2312-489 Y EMI’R[EEARIO& 945 EUROS
BENALMADENA.
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS. TOTAL 945 EUROS
MODALIDAD DE i
CONCESION DIRECTA

PLAN DE ACCION

Taller informativo en materia de beneficios en la contratacion de mujeres
dirigidos a empresas.
Elaboracion de dossier informativo.

INDICADORES

= Nimero de empresas que asisten al taller informativo.
= Nimero de empresas que acceden al dossier informativo.

9°.- Mocidn del Grupo Municipal PSOE-A relativa a la “Quita de Deuda”.

Dada cuenta por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Ordinaria celebrada el dia 18 de septiembre de 2025.
El Sr. Navas Pérez, Concejal del Grupo Municipal PSOE-A, agradece el minuto de silencio y
seguidamente lee la Mocién. La Exposicion de Motivos tiene una carga politica que estan
dispuestos a aparcar porque lo realmente importante son los Acuerdos. Se trata de aprovechar
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la oportunidad que nos da el Gobierno de Espafia de dejar nuestra deuda a cero como
Comunidad Auténoma y que los intereses que estamos pagando de forma periédica que se
destinen al estado de bienestar. Es sabido que el estado de la sanidad, de la educacién o de la
Dependencia en Andalucia dejan mucho que desear y siempre la excusa es la falta de
financiacion.

“MOCION GRUPO PSOE RELATIVA A 'QUITA DE DEUDA".
Se da cuenta por el Secretario de la sesién, de los siguientes documentos:
Primero: Mocién de fecha 11/09/2025 suscrita por la Portavoz del grupo municipal PSOE.

D? Sandra Ochoa Rubio, como Portavoz del Grupo Municipal PSOE en el Ayuntamiento de
Benalmadena, propone la siguiente mocion para su debate en sesién plenaria.

MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO PSOE DE BENALMADENA RELATIVA A LA QUITA DE
LA DEUDA

EXPOSION DE MOTIVOS

El Consejo de Ministros ha aprobado el Anteproyecto de Ley de Medidas Excepcionales de
Sostenibilidad Financiera para las Comunidades Auténomas de Régimen Comun. Esta norma permitira
al Estado asumir 83.252 millones de euros de deuda de las comunidades Auténomas, lo que beneficiara
a todos los territorios al reducir su pasivo, liberara unos 6.700 millones de euros del pago de intereses
que podréan destinar a reforzar el Estado del Bienestar y les permitird ganar autonomia financiera al
facilitar su salida a los mercados.

El objetivo de esta medida inédita y excepcional es corregir el sobreendeudamiento al que se
vieron abocadas las Comunidades Auténomas durante la crisis financiera por la falta de recursos por
parte del Gobierno de Mariano Rajoy. Algo que contrasta con el apoyo financiero brindado por el actual
Gobierno, que se traduce en que las Comunidades Auténomas han recibido 300.000 millones de euros
mas de recursos en siete afios de gobierno de Pedro Sanchez respecto a los siete afios de Gobierno del
PP.

Esta norma, que beneficia a todas las Comunidades tengan o no deuda con el Fondo de Liquidez
Autondémica (FLA), es plenamente coherente con la politica de apoyo financiero a las Comunidades
Auténomas que ha aplicado el Gobierno desde 2018. En este sentido, cabe destacar otras medidas
inéditas puestas en marcha por el Ejecutivo en favor de las administraciones territoriales, como, por
ejemplo, los 30.000 millones de los Fondos COVID, que las CCAA no tuvieron que devolver a diferencia
de los préstamos del FLA adoptados por el Gobierno del PP en la anterior crisis y que son el origen del
sobrendeudamiento que el Anteproyecto de Ley busca corregir. O también el mantenimiento de las
entregas a cuenta de 2020 como si no hubiera habido pandemia, que generé unas liquidaciones
negativas de 4.000 millones de que el Estado asumi6 y evit6 que las comunidades Auténomas tuvieran
que devolver.

El Anteproyecto de Ley también recoge el procedimiento para que el Estado asuma esa deuda

autonémica. Dicho proceso, que es de cardcter voluntario, dependera de si se trata de una comunidad
con o sin deuda del FLA. En el caso de las Comunidades con deuda del FLA, como es Andalucia, la
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asuncién de la deuda se aplicard mediante la cancelacién o amortizacién de los saldos vivos de los
préstamos con el FLA, hasta alcanzar el importe previsto en la Ley para cada Comunidad, empezando
por los mas antiguos, hasta amortizar, si fuera necesario, el correspondiente a 2019. A partir de ahi, si
es preciso para llegar a la cifra total a condonar, se cancelara el préstamo del FLA del afio 2024 y después
se cancelaran los de los afios anteriores a éste. Es decir, 2023, 2022, etc.

La condonacién de la deuda beneficia a todas las Comunidades Auténomas y es perfectamente
compatible con la reforma del sistema de financiacién; es decir, no frena ni sustituye la reforma del
sistema de financiacién en las que el Gobierno seguird trabajando sobre una propuesta que beneficie a
todos los territorios.

En el caso de Andalucia, es la comunidad auténoma con mayor condonacién de deuda en cifras
absolutas, con 18.791 millones de euros. Esto supone reducir la deuda de Andalucia casi a la mitad, con
un descenso del 49% respecto al cierre registrado en 2023. La decisiéon del Gobierno de Juan Manuel
Moreno Bonilla de renunciar a la condonacién a Andalucia de casi 19.000 millones de euros es una
absoluta irresponsabilidad. ;A quién se le puede ocurrir renunciar a que te rebajen la deuda y a tener
que pagar menos intereses? No es su dinero, no es el dinero de Moreno Bonilla, es el dinero todos los
andaluces, y no puede disponer de él sélo por seguir las instrucciones de Feijoo.

No se puede rechazar la quita de la deuda con mentiras como hace el PP. Es mentira que esta
medida esté montada para Catalufia: Andalucia es la comunidad mas beneficiada. Y es mentira que el
dinero ahorrado no se pueda destinar a los servicios ptiblicos esenciales: a menos deuda, mas Estado de
Bienestar. Moreno Bonilla ha dicho que no acepta la quita de la deuda porque la Junta tiene solvencia
financiera. Entonces, ;por qué no contrata mas profesionales sanitarios, personal para rebajar las listas
de la dependencia o para atender a nifios y nifias con necesidades educativas especiales? ;Por qué no
pone en marcha los proyectos pendientes en nuestro Municipio? La quita de la deuda no es ningan
engafio, con ese dinero se podrian hacer inversiones muy necesarias para nuestro Municipio.

Por todo lo expuesto, el Grupo Municipal Socialista propone para su debate y aprobacién los
siguientes acuerdos:

ACUERDOS

Primero. Instar a la Junta de Andalucia a aceptar la condonacién de 18.791 millones de euros de
deuda por parte del Gobierno de Espafia, una medida que beneficiara al conjunto de los andaluces y las
andaluzas.

Segundo. Instar a la Junta de Andalucia a destinar el ahorro de la quita de la deuda a impulsar
las siguientes actuaciones de cardcter social pendientes en nuestro Municipio:

- Cofinanciacién Parque Al-Baytar.

- Construccion Centro de Infantil y Primaria en Finca Dofia Maria.

- Construcciéon de Instituto de Secundaria en Retamar.

- Finalizacién de las obras de ampliaciéon del IES Arroyo.

- Apertura de hospitalizacion y 100% especialidades en Hospital Alta Resolucién de
Benalmadena.

- Aumentar y mejorar la financiacién de la Ley de Dependencia en nuestra ciudad.

- Cofinanciacién de vivienda publica en Benalmadena.
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El Presidente de la sesién somete el asunto a debate, sin que los miembros de la Comisién hagan uso de
dicha facultad.

Sometido el asunto a votacién, se dictamina desfavorablemente la propuesta (con los votos en contra
del grupo PP, a favor del grupo PSOE, y la abstencién de los grupos VOX y IU-PODEMOS).

Se producen las siguientes intervenciones de forma resumida y agrupadas
siguientes: Enlace intervenciones Punto 9°

El Sr. Centella Gémez, Portavoz del Grupo Municipal IU-Podemos con Andalucia, da
la bienvenida a la Sra. Chamizo. En el mes de Marzo su Grupo present6é una Mocién semejante,
aunque ahora se concreta mas donde puede ir ese dinero. Los datos son evidentes, las
Comunidades Auténomas estdn sobreendeudadas, gracias a las politicas de anteriores
gobiernos. Segtin datos objetivos, el Gobierno de coalicién progresista ha aportado a la
Comunidad Auténoma 300.000 millones més de lo que aportaba el anterior Gobierno y
Andalucia es la mas beneficiada de todas las Comunidades Auténomas. Es cierto que la quita
de deuda nace por un acuerdo con Ezquerra Republicana, como todos los Gobiernos de la
democracia han hecho para garantizar su mayoria. Hasta ahora los acuerdos con Catalufa y
Pais Vasco se quedaban solo en estas dos Comunidades y los Andaluces deciamos que
nosotros iguales. Ahora se anuncia la quita de la deuda, 15.000 millones para Catalufia y
nuestro Presidente dice el 23 de noviembre que si para Catalufia son 15 mil para Andalucia
debian ser 17.800. El Gobierno anuncia que la quita de la deuda es para todas las Comunidades
y que para Andalucia son 18.700, 1.700 millones mas que el propio Presidente de Andalucia
pediria. Esto supone un ahorro de 2.054 millones sé6lo en el 2025. Nos das mas de lo que
pedimos y el Presidente de la Junta lo rechaza de manera incomprensible porque le es mas
importante defender los intereses del Partido Popular que del conjunto de los andaluces. Eso
pasa igual que en Benalmadena, la Junta de Andalucia le debe 7.109.314 millones y
presentamos una Mocién para pedirle a la Junta que nos debe y Ustedes votan en contra.

El Sr. Amann Lacoume, Portavoz del Grupo Municipal VOX, da la bienvenida a la Sra.
Chamizo. El PSOE nos quiere vender la quita como un gran alivio financiero. Los 1.700
millones de intereses que ya no se pagaran es puro humo porque no existe un ahorro real.
Dicen que la quita es de justicia por el endeudamiento de las Comunidades Auténomas ya que
se debe a la crisis de Rajoy y es falso, la crisis se debe a Zapatero que hundi6 el pais y nos
arruiné a todos y el endeudamiento de las Comunidades como Cataluha se debe a gastar por
competencias impropias. Dicen que esto puede hacerse paralelamente a un sistema de
financiacién para que sea més justo y eso es mentira. Con la quita ya se genera una injusticia
porque hay Comunidades que estdn sobrefinanciadas y sobrebeneficiadas con esta quita
porque tienen més del doble de quita por habitante que otras. Segtin lo aprobado, Andalucia,
Catalufa y Valencia son las que mas deudas se quitan. Se rompe atin mas el sistema. Se esta
pagando con el dinero de todos 7 votos en el Congreso. Estamos en contra del concierto vasco,
en Andalucia y en el Pais Vasco, del modelo autonémico en las Comunidades y estamos en
contra de que se quite la deuda, porque aceptar la quita es aceptar la injusticia, es aceptar que
un espafiol no vale lo mismo en todas las regiones. Esta medida no soluciona los problemas
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de los ciudadanos ni va encaminada a solucionarlos, s6lo soluciona problemas politicos. La
deuda no desaparece, s6lo cambio de bolsillo, de las Comunidades Auténomas al conjunto de
los espafioles en el Estado. Rechazamos este principio de desigualdad.

El Sr. Muriel Martin, Concejal del Grupo Municipal Partido Popular, da la bienvenida
a la Sra. Chamizo. Esta desacuerdo en muchos aspectos con el Sr. Amann. No se quita nada
sino que se traspasa la deuda de las Comunidades Auténomas al Gobierno de la Nacién. No
supondrd un duro més de inversion para los andaluces, es una trampa para blanquear otra
cesion del independentismo cataldn. Es falso que los andaluces vayan a tener 18 millones més
para invertir. La Sra. Montero estd confundiendo para conseguir los votos del
independentismo cataldn. Ninguna Comunidad Auténoma ha pedido que le condenen la
deuda. La condenacion de la deuda es un ajuste contable nada mas. Lo que solucionaria todos
los problemas en Andalucia es la reforma del sistema de financiacién andaluza. Andalucia es
la Comunidad més perjudicada de la financiacién autonémica pactada en el 2009 por el PSOE
y Ezquerra Republicana. Andalucia deja de percibir cada afio 1.528 millones de euros menos
de lo que le corresponde. Voto en contra.

El Sr. Navas esté sorprendido. Estd de acuerdo en que la deuda nunca desparece, se
transforma. Los Presupuestos son para priorizar las necesidades. El Sr. Amann ha dicho que
nunca ha estado de acuerdo con el concierto vasco, nunca ha estado de acuerdo con la
Constitucion. Los andaluces no queremos ser mds que nadie pero tampoco menos. Hay que
haber equidad. No se hace esta medida para comprar votos. El Gobierno dice que mientras se
arregle el problema de la reforma de la financiaciéon asumen la deuda y el Partido Popular dice
que no, como han dicho no a muchas otras cosas. Tengamos sentido comtin y aprovechemos
la oportunidad que se nos brinde. Dejemos a un lado la carga politica de la Mocién y la dejamos
a un solo Acuerdo:

“Pedir al Presidente de la Junta de Andalucia que recapacite y acepte la quita de la
deuda”.

En el segundo turno de palabra, el Sr. Centella contesta al discurso de VOX, van de
antisistema cuando ellos juegan en el sistema con un discurso vacio. Negocian en muchas
Comunidades Auténomas, y lo primero que negocian es quitarles derecho a las mujeres, atacar
a la inmigracion y especialmente a los nifios/as no acompafados, sacan cosas que tienen que
ver con recortes de libertades, con politicos de odio y discriminacién al mas débil. Nosotros
negociamos mejorar la financiacién para fortalecer los servicios publicos. Sr. Muriel, lo que
hace el Gobierno es negociar para llegar a un acuerdo para todos. Blanquear no, extender para
el conjunto del pais las mejoras de financiacion.

Para el Sr. Amann la crisis que absorbié Europa no fue culpa de Zapatero pero Espafia
se quebrd por su culpa, lo hizo fatal y nos arruiné. No vamos a negar que hay cosas de la
Constitucion que las cambiariamos, pero la cumplimos. Nosotros no somos antisistema, no
provocamos. Los andaluces seremos pobres pero honrados.
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El Sr. Muriel puntualiza que se esta distorsionando el Pleno, no son asuntos
municipales. Ratifico que no nos van a quitar la deuda y los intereses, los intereses en vez de
pagarlos las Comunidades Auténomas los va pagar el Gobierno de la Nacion. Es un juego
politico del Partido Socialista por sus intereses personales. Quitar la deuda es lo que ha hecho
el Ayuntamiento de Benalmadena y el Gobierno del Partido Popular que es cancelar la deuda
financiera por primera vez en més de 30 afios en Benalmadena y se ha conseguido bajando
impuestos e invirtiendo el triple. Los intereses que no estamos pagando mensualmente se van
poder invertir en otras cosas. Eso es otra artimafa mas del Sr. Sanchez.

El Sr. Navas, es la tozudez personificada, nos van a quitar la deuda, nos van a perdonar
los intereses y dicen que no. VOX es negacionista de todo, pero en democracia las Leyes se
aprueban en el Parlamento y tienen que ser aplicadas en todo el Territorio de Espafia. Es una
Ley que nos beneficia, que nos permite que ahorremos unos intereses que nos pueden servir
para otra cosa y dicen que no. No es cierto lo de la quita de la deuda en Benalmadena. La
deuda 0 del Ayuntamiento se consiguié la pasada Legislatura, con un Remanente de 100
millones de euros y una reduccion de la deuda de 124 millones de euros. Pedir que recapaciten
y que esto es bueno para Benalmadena y Andalucia.

El Sr. Alcalde-Presidente pregunta que si la deuda lo consiguieron en la pasada
Legislatura por qué no la quitaron, que la ha quitado este Equipo de Gobierno. Son cuestiones
incongruentes. Ahora mismo hay de Remanente 124 millones de euros. Hemos triplicado las
inversiones, hemos ahorrado 24 millones y hemos ejecutado un Presupuesto al 97%.

El Pleno por 15 votos a favor (13 y 2, de los Grupos Partido Popular y VOX) y 10 en
contra (9 y 1, de los Grupos PSOE-A e IU-Podemos con Andalucia), de los 25 miembros
presentes de igual nimero que de derecho lo integran, aprueba el Dictamen de la Comisién
Informativa y, en consecuencia, no aprueba la Mocién del Grupo Municipal PSOE-A
relativa a la “Quita de deuda”.

10°.- Propuesta de la Concejala Delegada del Area de Educacién de la Modificaciéon
del Plan Estratégico de Subvenciones 2025 “Subvencion para el AMPA del IES
Poetas Andaluces, para la compra de 60 tablets v 60 portatiles”.

Dada cuenta por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Ordinaria celebrada el dia 18 de septiembre de 2025.

“MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2025: 'SUBVENCION PARA
EL AMPA DEL IES POETAS ANDALUCES, PARA LA COMPRA DE 60 TABLETS Y 60
PORTATILES".

Sometida a votacién su declaracion de urgencia, se aprueba por unanimidad de los presentes.

Se da cuenta por el Secretario de la sesién, de los siguientes documentos:

Primero: Providencia de inicio de fecha 16/09/2025 de Concejala Delegada de Educacion.
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Segundo: Ficha PES 'Subvencion para el AMPA del IES POETAS ANDALUCES, para la compra de 60
tablets y 60 portatiles para trabajar la competencia digital del alumnado'.
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8

@ Ayuntamiegto de
Tt Renalmddena

Referencia: 2025/00050248N
Procedimiento:  Solicitudes subvenciones Educacion.
Asunto: Subvencidn por concesién directa al AMPA IES POETAS ANDALUCES

para la "Adquisicién de 60 tablets y 60 portétiles para poder trabajar
la competencia digital en el alumnado"
Interesado: AMPA AZAHAR DEL I ES POETAS ANDALUCES

Educacién

ANEXO. LINEA DE SUBVENCION.

LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION PARA EL A.M.P.A. DEL |.E.S. POETAS ANDALUCES
PARA LA COMPRA DE 60 TABLETS Y 60 PORTATILES PARA TRABAJAR LA COMPETENCIA
DIGITAL DEL ALUMNADO

AREA DE " .
compeTencia | AREA DE EDUCACION

SECTORES A LOS [Esta subvencién va dirigida a aquellos alumnos que estén
QUE SE DIRIGEN [cursando la Educacidon Secundaria Obligatoria en el I.E.S. Poetas
LAS AYUDAS  |Andaluces

La Delegacién de Educacién subvenciona la compra del material

tecnolégico siempre que siempre que persiga los siguientes

objetivos:

- Impulsar la competencia digital del alumnado de secundaria

- Fomentar una educacién innovadora y de calidad

- Promover el uso responsable y seguro de las tecnologias

- Mejorar los recursos educativos del Instituto, el rendimiento
académico del alumnado y la implicacién de éstos en el
proceso educativo.

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

PLAZO PARA SU

CONSECUCION Ejercicio 2025

COSTE PREVISIBLE| 29.500,00 €

FUENTE DE

FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmdadena

PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE

Funcionamiento de
centros docentes de

324/780

APLICACION  |(Suplemento de A'M,;gé\+A"SE'S‘ oanza  129.500,00
PRESUPUESTARIA crédito secundaria. s
ANDALUCES familias e
n21/2025)

instituciones sin
animo de lucro.

TOTAL

29.500,00
€

Documento firmado electronicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704505676464700425 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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=" Ayuntamiento de

2°% Benalnddena

MODALIDAD DE
CONCESION

CONCESION DIRECTA

PLAN DE ACCION

. Incoacién concejal.

. Retencién de Crédito.

. Requerimiento de documentacién a la Asociacién
. Documentacién de la Asociacidén

. Propuesta de Resolucidn de cancesién y pago

. Acto de control de fiscalizacidon de Intervencién

. Resolucidn de concesidn y pago

. Publicacién de la Resolucién en la BDNS, BOP si
procede y pagina web municipal:

« Concesion

* Pago

9. Documentacion Justificacién

10. Propuesta de Resolucidn de Justificacidén

11. Acto de control con fiscalizacién de Intervencion
12. Resolucion de Justificacion

W0~ WN =

INDICADORES

[1 N¢ de solicitudes.

[1 N¢ de expedientes que cumple los requisitos y obtienen
subvencién.

[] Estudio de la Memaria del Programa.

[ Cuestionario de Valoracion del Programa Subvencionado.

Tercero: Propuesta de modificacién PES de fecha 15/09/2025 suscrita por Jefa de Educacién.
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Referencia: 2025/00050248N
Procedimiento.  Solicitudes subvenciones Educacién.
Asunto: Subvencidn por concesidn directa al AMPA IES POETAS ANDALUCES

para la "Adguisicion de 60 tablets y 60 portatiles para poder trabajar
la competencia digital en el alumnado"
Interesado: AMPA AZAHAR DEL | E S POETAS ANDALUCES

Representante:

Educacion

PROPUESTA DEL AREA DE EDUCACION PARA LA MODIFICACION
DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE 2025

En el afio 2024 se celebraron los presupuestos participativos del
municipio, en los que los ciudadanos hicieron una serie de propuestas que
posteriormente fueron sometidas a votacion para establecer cudles serian
las propuestas priorizadas a las que se dedicaria una parte del importe
total dedicado a los presupuestos participativos.

Una de las propuestas que fueron priorizadas gracias a los votos de la
ciudadania fue la siguiente: “Cesidn de 60 tablets y 60 portatifes al AMPA
[ES Poetas Andaluces para poder trabajar la competencia digital entre el
alumnado”. La Delegacién de Educacion es la encargada de tramitar esta
propuesta ciudadana.

Esta propuesta debe tramitarse a través de subvencidn, de acuerdo con lo
dispuesto en el Suplemento de Crédito n?1/2025 aprobado por Mocidn.

Es por ello que se realiza esta propuesta de modificacién del Plan
Estratégico de Subvenciones del afio 2025, al objeto de contribuir al
fomento de la dinamizacion educativa y a la participacién de las familias
en la educacidon de sus hijos, colaborando con las Asociaciones de Padres y
Madres de alumneos como parte de la comunidad educativa. Se adjunta
como anexo de esta propuesta la linea de subvencién a incluir en el
vigente Plan Estratégico de Subvenciones.

En base a los antecedentes y argumentos expuestos, se eleva a COMISION
INFORMATIVA MUNICIPAL ECONOMICO ADMINISTRATIVA la siguiente
propuesta de DICTAMEN:

1) Aprobar la modificacién del vigente Plan Estratégico de
Subvenciones consistente en incorporar nueva linea de subvencion
destinada al A.M.P.A del IES Poetas Andaluces con CIF G92680313,

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el C5V: 15704505623234365475 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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para la “Compra de 60 tablets y 60 portatiles para trabajar la
competencia digital del alumnado”, recogida en el Anexo 1 de esta
Propuesta.

2) Dar cuenta al Plenc de la Corporacidn en la proxima sesidn que se
celebre, asl como ordenar su publicacién en el Portal de
Transparencia del Ayuntamientc y en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Cuarto: Propuesta rectificativa de 17/09/2025 por TAG Educacién.
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Referencia: 2025/00050248N
Procedimiento.  Solicitudes subvenciones Educacion.
Asunto: Subvencién por concesion directa al AMPA |[ES POETAS ANDALUCES

para la "Adquisicion de 60 tablets y 60 portatiles para poder trabajar
la competencia digital en el alumnado"
Interesado: AMPA AZAHAR DELIE S POETAS ANDALUCES

Representante:

Educacion

INFORME TECNICO

Mediante el presente y en relacidén a la propuesta de modificacion
del Plan Estratégico de Subvenciones, de fecha 15/09/2025, que obra en ¢l
expediente arriba referenciado, se INFORMA |o siguiente:

La publicacién a que hace referencia el punto segundo de la parte
dispositiva de la citada propuesta, no procede realizarla en el Boletin
Oficial de la Provincia, sino (nicamente en el Portal de Transparencia de
esta Administracion, de conformidad con lo dispuesto en el art. 6.2 de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno.

Lo gue se informa a los efectos oportunos.

El Presidente de la sesién somete el asunto a debate, sin que los miembros de la comisién hagan uso de
dicha facultad.

Sometido el asunto a votacién, se dictamina favorablemente la propuesta (con los votos a favor de los
grupos PP y IU-PODEMOS, y la abstencién de los grupos PSOE y VOX), y por tanto se propone su
aprobacion al Pleno en los siguientes términos:

PRIMEROQO: Aprobar la modificacion del vigente Plan Estratégico de Subvenciones consistente en
incorporar nueva linea de subvencién destinada al A.M.P.A del IES Poetas Andaluces con CIF
(92680313, para la “Compra de 60 tablets y 60 portatiles para trabajar la competencia digital del

alumnado, segtn ficha propuesta.

SEGUNDO: Ordenar su publicacion en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento.
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LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION PARA EL A.M.P.A. DEL L.LE.S. POETAS ANDALUCES

PARA LA COMPRA DE

60 TABLETS Y 60 PORTATILES PARA TRABAJAR LA COMPETENCIA

DIGITAL DEL ALUMNADO

AREA DE
COMPETENCIA

AREA DE EDUCACION

SECTORES A LOS

Esta subvencién va dirigida a aquellos alumnos que estén

QUE SE DIRIGEN [cursando la Educacién Secundaria Obligatoria en el I.LE.S. Poetas
LAS AYUDAS JAndaluces
La Delegacidn de Educacion subvenciona la compra del material
tecnoldgico siempre que siempre que persiga los siguientes
objetivos:
OBJETIVOS - Impulsar la competencia digital del alumnado de secundaria

ESTRATEGICOS

Fomentar una educacién innovadora y de calidad

Promover el uso responsable y seguro de las tecnologias
Mejorar los recursos educativos del Instituto, el rendimiento
académico del alumnado y la implicacion de éstos en el
proceso educativo.

PLAZO PARA SU
CONSECUCION

Ejercicio 2025

COSTE PREVISIBLE

29.500,00 €

FUENTE DE
FINANCIACION

Ayuntamiento de Benalmadena

APLICACION
PRESUPUESTARIA

PARTIDA IBEMEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Funcionamiento de
centros docentes de
324/780
A.M.P.A. LE.S. ensenanza
(Suplemento de) ™ poETAS secundaria. A |29-300:00
n21/2025) ANDALUCES familias e
instituciones sin
dnimo de lucro.
TOTAL 29.520.00

MODALIDAD DE
CONCESION

CONCESION DIRECTA

PLAN DE ACCION

. Incoacion concejal.

. Retencién de Crédito.

. Requerimiento de documentacion a la Asociacion
. Documentacién de la Asociacién

. Propuesta de Resolucion de concesiéon y pago

. Acto de control de fiscalizacion de Intervencién

. Resolucion de concesion y pago

. Publicacion de la Resolucién en la BDNS, BOP si
procede y pagina web municipal:

» Concesion

* Pago

9. Documentacion Justificacion

10. Propuesta de Resolucion de Justificacién

11. Acto de control con fiscalizacién de Intervencion
12. Resolucién de Justificacién

W~k Wk =

INDICADORES

[] N2 de solicitudes.

[] N2 de expedientes que cumple los requisitos y obtienen
subvencidn.

[] Estudio de la Memoria del Programa.

[] Cuestionario de Valoracién del Programa Subvencionado.
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El Pleno por 23 votos a favor (13,9 y 1, de los Grupos Partido Popular, PSOE-A e IU-
Podemos con Andalucia) y 2 abstenciones (Grupo VOX), de los 25 miembros presentes de
igual namero que de derecho lo integran, aprueba el Dictamen de la Comision Informativa
y, en consecuencia:

PRIMERO: Aprobar la modificacion del vigente Plan Estratégico de Subvenciones
consistente en incorporar nueva linea de subvencion destinada al A.M.P.A del IES Poetas
Andaluces con CIF G92680313, para la “Compra de 60 tablets y 60 portatiles para trabajar la
competencia digital del alumnado, segtin ficha propuesta.

SEGUNDO: Ordenar su publicacién en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento.

LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION PARA EL A.M.P.A. DEL L.E.S. POETAS ANDALUCES
PARA LA COMPRA DE 60 TABLETS Y 60 PORTATILES PARA TRABAJAR LA COMPETENCIA
DIGITAL DEL ALUMNADO

AREA DE i .
COMPETENGIA | AREA DE EDUCACION

SECTORES A LOS [Esta subvencién va dirigida a aquellos alumnos que estén

QUE SE DIRIGEN |cursando la Educacién Secundaria Obligatoria en el I.E.S. Poetas
LAS AYUDAS |Andaluces

La Delegacidon de Educacién subvenciona la compra del material

tecnoldgico siempre que siempre que persiga los siguientes

objetivos:

- Impulsar la competencia digital del alumnado de secundaria

- Fomentar una educacién innovadora y de calidad

- Promover el uso responsable y seguro de las tecnologias

- Mejorar los recursos educativos del Instituto, el rendimiento
académico del alumnado y la implicacidon de éstos en el
proceso educativo.

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

PLAZO PARA SU

CONSECUCION Ejercicio 2025

COSTE PREVISIBLE| 29.500,00 €

FUENTE DE .
FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Funcionamiento de
centros docentes de
324/780
APLICACION |(suplemento de| A-M:PA. IES. enseflanza |59 500,00
PRESUPUESTARIA crédito POETAS secundaria. A €
n91/2025) ANDALUCES familias e
instituciones sin
dnimo de lucro.
TOTAL 29.520.00
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MODALIDAD DE
CONCESION

CONCESION DIRECTA

PLAN DE ACCION

. Incoacidén concejal.

. Retencion de Crédito.

. Requerimiento de documentacién a la Asociacién
. Documentacidn de la Asociacion

. Propuesta de Resolucién de concesion y pago

. Acto de control de fiscalizacion de Intervencién

. Resolucion de concesion y pago

. Publicacion de la Resolucién en la BDNS, BOP si
procede y pagina web municipal:

» Concesién

* Pago

9. Documentacioén Justificacién

10. Propuesta de Resolucion de Justificacion

11. Acto de control con fiscalizacién de Intervencién
12. Resolucion de Justificacion

W N Wk =

INDICADORES

[ N2 de solicitudes.

[0 N2 de expedientes gue cumple los requisitos y obtienen
subvencion.

[] Estudio de la Memoria del Programa.

[] Cuestionario de Valoracion del Programa Subvencionado.

11°.- Propuesta de la Concejala Delegada del Area de Educacién de la Modificaciéon

del Plan Estratégico de Subvenciones 2025 “Campafna de sensibilizacion v

concienciacion sobre la discapacidad dirigida a los colegios piblicos de

Benalmadena”.

Dada cuenta por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Ordinaria celebrada el dia 18 de septiembre de 2025.

“MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2025: 'CAMPANA DE
SENSIBILIZACION Y CONCIENCIACION SOBRE LA DISCAPACIDAD DIRIGIDA A LOS
COLEGIOS PUBLICOS DE BENALMADENA'.

Sometida a votacion su declaracion de urgencia, se aprueba por unanimidad de los presentes.

Se da cuenta por el Secretario de la sesion, de los siguientes documentos:

Primero: Providencia de inicio de fecha 16/09/2025 de Concejala Delegada de Educacién.
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Referencia: 2025/00050274S

Procedimiento: | Solicitudes subvenciones Educacion.

Asunto: Subvencién por concesién directa a ABAD para la realizacién de

"Campanfa de sensibilizacién y concienciacién sobre la discapacidad
dirigida a los colegios plblicos de Benalmadena"

Interesado: ASOCIACION DE BENALMADENA PARA LA ATENCION A LA
DISCAPACIDAD

Representante:

Educacién

PROVIDENCIA DE LA CONCEJALA DE EDUCACION

Considerando que al objeto de poder tramitar expediente para la
concesion de subvencion a la asociaciéon A.B.A.D para llevar a cabo, antes
del 31 de diciembre de 2025, la “Campafia de sensibilizacion vy
concienciacién sobre la discapacidad dirigida a los colegios publicos de
Benalmadena”, de conformidad con la propuesta priorizada por la
ciudadania de Benalmadena en el marco de los Presupuestos
Participativos y de acuerdo con lo dispuesto en el Suplemento de Crédito
n21/2025 aprobado por Mocién.

A la vista de lo expuesto, se motiva la inclusidn, por motivos de urgencia,
para dictamen de la Comisién Informativa, la propuesta de modificacién
del Plan Estratégico de Subvenciones 2025 al objeto de incluir en el mismo
la nueva propuesta arriba descrita e iniciar la tramitacidén de expediente
de subvencién a la citada Asociacién.

Segundo: Ficha PES 'Campafia de sensibilizacién y concienciacién sobre la discapacidad dirigida a los
colegios publicos de Benalmadena!'
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Referencia: 2025/000502745

Procedimiento: | Solicitudes subvenciones Educacién.

Asunto: Subvencién por concesién directa a ABAD para la realizacién de
"Campana de sensibilizacién y concienciacidn sobre la discapacidad
dirigida a los colegios publicos de Benalmadena"

Interesado: ASOCIACION DE BENALMADENA PARA LA ATENCION A LA
DISCAPACIDAD

Educacién

LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION A LA ASOCIACION DE BENALMADENA
PARA LA ATENCION A LA DISCPACIDAD ( ABAD) PARA UNA CAMPANA DE
SENSIBILIZACION Y CONCIENCIACION SOBRE LA DISCAPACIDAD DIRIGIDA A LOS
COLEGIOS E INSTITUTOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO

AREA DE
COMPETENCIA

SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Alumnado de los Colegios e Institutos PUblicos de Benalmadena
LAS AYUDAS

AREA DE EDUCACION

La Delegacién de Educacién concede esta subvencién para

persegquir los siguientes objetivos estratégicos con la campafia:

-  Fomentar aquellos valores que permitan avanzar en el
respeto a la diversidad y hacia la inclusion y convivencia, asi
como facilitar la prevencién y eliminacién de cualquier
comportamiento discriminatorio hacia las personas con
diversidad funcional, intentando ponerse en el lugar del otro y

OBJETIVOS para poder llegar a respetar a estas personas.

ESTRATEGICOS | - Concienciar y sensibilizar sobre lo que es la discapacidad
desde el enfoque de las barreras sociales y el modelo social
de la discapacidad.

- Dar a conocer el mundo de la diversidad funcional.

- Tomar conciencia de las barreras que nuestra sociedad pone
a este sector de la poblacion para desenvolverse en igualdad
de oportunidades en todos los ambitos sociales.

- Formar en el respeto a |la diversidad.

PLAZO PARA SU

CONSECUCION Ejercicio 2025

COSTE PREVISIBLE| 10.000,00 €

FUENTE DE

FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmadena

PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE

Asociacién de

APLICACION 2312/489 P Asistencia a
Benalmadena
PRESUPUESTARIA (suplerpe_nto de para la Atencién a personas 10.000,00 €
crédito la Discapacidad dependientes. Otras
n21/2025) P subvenciones

(ABAD)

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506625035013171 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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10.000,00

TOTAL €

MODALIDAD DE

CONCESION CONCESION DIRECTA

. Incoacién concejal.

. Retencién de Crédito.

. Requerimiento de documentacion a la Asociacion
. Documentacién de la Asociacién

. Propuesta de Resolucién de concesién y pago

. Acto de control de fiscalizacién de Intervencion

. Resolucidn de concesidon y pago

. Publicacién de la Resolucién en la BDNS, BOP si
procede y pagina web municipal:

« Concesion

* Pago

9. Documentacién Justificacién

10. Propuesta de Resolucién de Justificacion

11. Acto de control con fiscalizacién de Intervencidn
12. Resolucion de Justificacién

[1 N2 de solicitudes

[ N2 de expedientes que cumplen con los requisitos y obtienen la
INDICADORES subvencion

[ Estudio de la Memoria de la Campafia
[] Cuestionario de Valoracién de la Campafia subvencionada.

o~ WNE

PLAN DE ACCION

Tercero: Propuesta de modificacién PES de fecha 15/09/2025 suscrita por Jefa de Educacién.
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Referencia: 2025/000502745S
Procedimiento: | Solicitudes subvenciones Educacién.
Asunto: Subvencién por concesion directa a ABAD para la realizacién de

"Campana de sensibilizacién y concienciacidn sobre la discapacidad
dirigida a los colegios publicos de Benalmadena"

Interesado: ASOCIACION DE BENALMADENA PARA LA ATENCION A LA
DISCAPACIDAD

Representante:
Educacién

PROPUESTA DEL AREA DE EDUCACION PARA LA MODIFICACION
DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE 2025

En el afio 2024 se celebraron los presupuestos participativos del
municipio, en los que los ciudadanos hicieron una serie de propuestas que
posteriormente fueron sometidas a votacién para establecer cuéles serian
las propuestas priorizadas a las que se dedicaria una parte del importe
total dedicado al presupuesto participativo.

Una de las propuestas que fueron priorizadas gracias a los votos de la
ciudadania fue la siguiente: “Campafia de sensibilizacién y concienciacion
sobre la discapacidad dirigida a los Colegios Publicos de Benalmadena”. La
Delegacién de Educaciéon es la encargada de tramitar esta propuesta
ciudadana.

Esta propuesta debe tramitarse a través de subvencién, de acuerdo con lo
dispuesto en el Suplemento de Crédito n?1/2025 aprobado por Mocidn.

Es por ello que se realiza esta propuesta de modificacion del Plan
Estratégico de Subvenciones del afio 2025, con el objetivo de desarrollar
acciones planificadas y disefladas para aumentar la conciencia,
comprensién y empatia hacia las personas con discapacidad. Se adjunta
como anexo de esta propuesta la linea de subvencién a incluir en el
vigente Plan Estratégico de Subvenciones.

En base a los antecedentes y argumentos expuestos, se eleva a COMISION
INFORMATIVA MUNICIPAL ECONOMICO ADMINISTRATIVA la siguiente
propuesta de DICTAMEN:

1) Aprobar la modificacion del vigente Plan Estratégico de
Subvenciones consistente en incorporar esta nueva linea de
subvencion destinada a la Asociacion de Benalmadena para la
Atencidon a la Discapacidad (ABAD), con CIF G92238120, para la

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506050532245302 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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realizaciéon de “Campafa de sensibilizacién y concienciacion sobre la
discapacidad dirigida a los colegios pulblicos de Benalméadena”,
recogida en el Anexc 1 de esta Propuesta.

2) Dar cuenta al Pleno de la Corporacién en la préxima sesiéon que se
celebre, asi como ordenar su publicacion en el Portal de

Transparencia del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Cuarto: Propuesta rectificativa de 17/09/2025 por TAG Educacién.
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Referencia: 2025/000502745S
Procedimiento: | Solicitudes subvenciones Educacién.
Asunto: Subvencién por concesidn directa a ABAD para la realizacion de

"Campafa de sensibilizacién y concienciacién sobre la discapacidad
dirigida a los colegios publicos de Benalmadena"

Interesado: ASOCIACION DE BENALMADENA PARA LA ATENCION A LA
DISCAPACIDAD

Representante:

Educacién

INFORME TECNICO

Mediante el presente y en relacién a la propuesta de modificacion
del Plan Estratégico de Subvenciones, de fecha 15/09/2025, que obra en &l
expediente arriba referenciado, se INFORMA lo siguiente:

La publicacién a que hace referencia el punto segundo de la parte
dispositiva de la citada propuesta, no procede realizarla en el Boletin
Oficial de la Provincia, sino Unicamente en el Portal de Transparencia de
esta Administracién, de conformidad con lo dispuesto en el art. 6.2 de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno.

Lo que se informa a los efectos oportunos.

Durante el enunciado de la propuesta abandona la sesién D?. Maria Presentacion Aguilera Crespillo.

El Presidente de la sesién somete el asunto a debate, sin que los miembros de la Comisién hagan uso de
dicha facultad.

Sometido el asunto a votacién, se dictamina favorablemente la propuesta (con los votos a favor de los
grupos PP y IU-PODEMOS, y la abstencion de los grupos PSOE y VOX, y por tanto se propone su
aprobacién al Pleno en los siguientes términos:

PRIMERQO: Aprobar la modificacion del vigente Plan Estratégico de Subvenciones consistente en
incorporar nueva linea de subvencién, para la realizacion de “Campafia de sensibilizacién y
concienciacion sobre la discapacidad dirigida a los colegios publicos de Benalmadena”, segun ficha

propuesta.

SEGUNDO: Ordenar su publicacion en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento.
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LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION A LA ASOCIACION DE BENALMADENA
PARA LA ATENCION A LA DISCPACIDAD ( ABAD) PARA UNA CAMPANA DE
SENSIBILIZACION Y CONCIENCIACION SOBRE LA DISCAPACIDAD DIRIGIDA A LOS
COLEGIOS E INSTITUTOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO

AREA DE i .
COMPETENCIA AREA DE EDUCACION
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Alumnado de los Colegios e Institutos Plblicos de Benalmadena
LAS AYUDAS

La Delegacion de Educacién concede esta subvencién para

perseguir los siguientes objetivos estratégicos con la campafa:

- Fomentar aquellos wvalores que permitan avanzar en el
respeto a la diversidad y hacia la inclusion y convivencia, asi
como facilitar la prevencion y eliminacion de cualquier
comportamiento discriminatoric hacia las personas con
diversidad funcional, intentando ponerse en el lugar del otro v

OBJETIVOS para poder llegar a respetar a estas personas.
ESTRATEGICOS | - Concienciar y sensibilizar sobre lo que es la discapacidad

desde el enfoque de las barreras sociales y el modelo social
de la discapacidad.

- Dar a conocer el mundo de la diversidad funcional.

- Tomar conciencia de las barreras que nuestra sociedad pone
a este sector de la poblacién para desenvolverse en igualdad
de oportunidades en todos los &mbitos sociales.

- Formar en el respeto a la diversidad.

PLAZO PARA SU

CONSECUCION Ejercicio 2025

COSTE PREVISIBLE| 10.000,00 €

FUENTE DE .
FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
APLICACION 2312/489 gﬁ?ﬁﬂeﬂ: Asistencia a
PRESUPUESTARIA | (suplemento de . personas
crédito para !a Atenguﬁn a dependientes. Otras 10.000,00 €
n21/2025) la Dl(s:ggan?dad subvenciones
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10.000,00

TOTAL €

MODALIDAD DE
CONCESION

CONCESION DIRECTA

PLAN DE ACCION

. Incoacién concejal.

. Retencién de Crédito.

. Requerimiento de documentacién a la Asociacién
. Documentacion de la Asociacidn

. Propuesta de Resolucion de concesion y pago

. Acto de control de fiscalizacién de Intervencidn

. Resolucion de concesién y pago

8. Publicacién de la Resolucion en la BDNS, BOP si
procede y pagina web municipal:

» Concesion

* Pago

9. Documentacién Justificacion

10. Propuesta de Resolucién de Justificacion

11. Acto de control con fiscalizacién de Intervencion
12. Resolucidn de Justificacion

=W N =

INDICADORES

0 N2 de solicitudes

[1 N2 de expedientes que cumplen con los requisitos y obtienen la
subvencion

[] Estudio de la Memaoria de la Campafa

[] Cuestionario de Valoracién de la Campafa subvencionada.

El Pleno por 23 votos a favor (13,9 y 1, de los Grupos Partido Popular, PSOE-A e IU-
Podemos con Andalucia) y 2 abstenciones (Grupo VOX), de los 25 miembros presentes de
igual namero que de derecho lo integran, aprueba el Dictamen de la Comisién Informativa

Yy, en consecuencia:

PRIMERO: Aprobar la modificacion del vigente Plan Estratégico de Subvenciones
consistente en incorporar nueva linea de subvencion, para la realizacién de “Campana de
sensibilizacién y concienciacién sobre la discapacidad dirigida a los colegios ptublicos de
Benalmadena”, segtin ficha propuesta.

SEGUNDQO: Ordenar su publicacion en el Portal de Transparencia del

Ayuntamiento.
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LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION A LA ASOCIACION DE BENALMADENA
PARA LA ATENCION A LA DISCPACIDAD ( ABAD) PARA UNA CAMPANA DE
SENSIBILIZACION Y CONCIENCIACION SOBRE LA DISCAPACIDAD DIRIGIDA A LOS
COLEGIOS E INSTITUTOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO

AREA DE
COMPETENCIA

SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Alumnado de los Colegios e Institutos Plblicos de Benalmadena
LAS AYUDAS

AREA DE EDUCACION

La Delegacion de Educacién concede esta subvencién para

perseguir los siguientes objetivos estratégicos con la campana:

- Fomentar aquellos valores que permitan avanzar en el
respeto a la diversidad y hacia la inclusién y convivencia, asi
como facilitar la prevencién y eliminacién de cualguier
comportamiento discriminatorioc hacia las personas con
diversidad funcional, intentando ponerse en el lugar del otro y

OBJETIVOS para poder llegar a respetar a estas personas.

ESTRATEGICOS | - Concienciar y sensibilizar sobre lo que es la discapacidad
desde el enfoque de las barreras sociales y el modelo social
de la discapacidad.

- Dar a conocer el mundo de la diversidad funcional.

- Tomar conciencia de las barreras que nuestra sociedad pone
a este sector de la poblacién para desenvolverse en igualdad
de oportunidades en todos los &mbitos sociales.

- Formar en el respeto a la diversidad.

PLAZO PARA SU L
CONSECUCION Ejercicio 2025

COSTE PREVISIBLE 10.000,00 €

FUENTE DE

FINANCIACION Ayuntamiento de Benalméadena

PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE

Asociacion de

APLICACION 2312/489 Asistencia a
PRESUPUESTARIA | (suplemento de Benalméde_na. personas
. para la Atencion a . 10.000,00 €
crédito la Discapacidad dependientes. Otras
n21/2025) Iscapach subvenciones

(ABAD)
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10.000,00

TOTAL €

MODALIDAD DE

CONCESION CONCESION DIRECTA

. Incoacién concejal.

. Retencién de Crédito.

. Requerimiento de documentacién a la Asociacién
. Documentacién de la Asociacidn

. Propuesta de Resolucion de concesion y pago

. Acto de control de fiscalizaciéon de Intervencidn

) . Resolucion de concesién y pago

PLAN DE ACCION | 8, Publicacion de la Resolucién en la BDNS, BOP si
procede y pagina web municipal:

« Concesion

* Pago

9. Documentacién Justificacion

10. Propuesta de Resolucién de Justificacion

11. Acto de control con fiscalizacién de Intervencién
12. Resolucidn de Justificacién

0 N2 de solicitudes

[0 N2 de Expedientes que Cumplen con los requisitos Y obtienen la
INDICADORES subvencion

[] Estudio de la Memoria de la Campaﬁa

[] Cuestionario de Valoracién de la Campafa subvencionada.

=W N =

12°.- Aprobacion de la Revision de Oficio de diversos nombramientos de Auxiliares
Administrativos (Exp. 2024/64259C).

Dada cuenta por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Ordinaria celebrada el dia 18 de septiembre de 2025.
La Sra. Balbuena Gémez, Concejala Delegada de Personal, da la bienvenida a la Sra. Chamizo
y explica que ha llegado el Dictamen del Consejo Consultivo solicitado, leyendo su conclusién
a continuacién. Es un tema que empez6 en el 2018 y consultados con los Técnicos, estamos a
favor de como se actudé en su momento.

“REVISION DE OFICIO DE DIVERSOS NOMBRAMIENTOS DE AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS (EXP. 2024/64259C).

Sometida a votaciéon su declaracion de urgencia, se aprueba por unanimidad de los presentes.
Se da cuenta por el Secretario de la sesion, de los siguientes documentos:

Primero: Propuesta de resolucién procedimiento de revisiéon de oficio de fecha 17/09/2025 suscrito por
la Jefa de Recursos Humanos.

"INFORME PROPUESTA PARA EL AYUNTAMIENTO-PLENO
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Visto el Informe-Propuesta de resolucion realizado por el 6rgano instructor del expediente y firmado
por la Alcaldia presidencia con fecha 26 de mayo de 2025 para solicitar Dictamen al Consejo
Consultivo de Andalucia sobre el asunto de referencia, cuyo tenor es el siguiente:

“INFORME PROPUESTA DE RESOLUCION A EFECTOS DE DICTAMEN DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE ANDALUCIA

ANTECEDENTES:

1.

N

Sentencia n° 208/2022 de 8/7/2022, dictada por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°6 de
Malaga, recaida en el PO 588/2019 que estima parcialmente el recurso contencioso-administrativo
interpuesto por D.? M. D. M. R,, D.* M. A M.P,D20.0.C,D2P.D.M,, y D.# R. G. L. contra la
desestimacién por silencio de solicitud de revisiéon de oficio interpuesto ante el Ayuntamiento de
Benalmadena respecto de los nombramientos como auxiliares administrativos de D M. I. A. N., D%
G.D.P,D*EHH,D*A]J.G,D>R. V.D,D.M.d M.O.A, D" 1L.T.P,D.LE.F,D.J.L.M. L,
D.D.E.R.yD.J. A.C.E.

Diligencia de Ordenacién de 16/05/2023 instando la ejecucién forzosa de la Sentencia n° 208/2022.
Informes de la Seccién de Recursos Humanos de fechas 3 de diciembre de 2015, 5 de diciembre de
2016 y de 8 de noviembre de 2017, entre otros, donde se ponia de manifiesto la situacién del empleo
temporal en este Ayuntamiento (afectando no solo al colectivo de los auxiliares administrativos, sino
extendiéndose a las categorias de Oficial Sociocultural, Auxiliar de Biblioteca, Auxiliar de
Informacién Turistica, Agente Notificador, Operario, Bedel, Oficial de Mantenimiento, Operador
Centro de Gestién de Tréfico, Trabajador Social y Psic6logo). En ellos se efectuaba un analisis de las
situaciones existentes, siendo especialmente relevante la de los funcionarios interinos nombrados en
virtud del articulo 10.1 c¢) del EBEP, para la ejecucién de programas de caracter temporal, bien
aquellos cuyo plazo de duracién habia excedido del limite de tres afios previsto por la Ley 15/2014
de Racionalizacién del Sector Pablico (Punto 1), bien aquellos que no se sujetaron a término, no
constando fecha alguna de finalizacién (Punto 3).

Escritos presentados por numerosos empleados de este Ayuntamiento alegando encontrarse en
situacion de abuso en la contratacién temporal en base a las Sentencias dictadas tanto por Tribunales
de la Unién Europea como Tribunales espafioles al estar realizando funciones estructurales, que
conllevé la tramitacion de los expedientes correspondientes en los que se finalmente se dictaron
Decretos de nombramiento como funcionarios interinos hasta la creacién de la plaza y su cobertura
reglamentaria, sin que ello implicara la adquisicién de la condicién de funcionario de carrera o de
personal laboral indefinido.

Nombramientos efectuados en el afio 2018 como funcionarios interinos Auxiliares Administrativos
hasta la creacién de la plaza y su cobertura reglamentaria.

Escritos presentados con fecha 21 de diciembre de 2018 por las ahora demandantes solicitando
nulidad de pleno derecho de los nombramientos de funcionarios interinos para plaza vacante de
Auxiliares Administrativos y presentando reclamacion por los dafios y perjuicios ocasionados por
la infraccién de la normativa de seleccién de personal interino.

Presupuesto Municipal del afio 2019, donde se crean las plazas de estructura afectadas por los
nombramientos de cardcter temporal citados para su posterior inclusién en la Oferta de Empleo
Puablico del afio 2019.

Oferta de Empleo Publico de 2019 aprobada con fecha 13 de enero de 2020 y publicada en BOP de
27/01/2020.

Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico.
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10. Oferta de Empleo Pablico de estabilizacién extraordinaria, aprobada por Resolucion del Concejal-
Delegado de Personal, Deportes, Vias y Obras, Medio Ambiente y Parques y Jardines n°® 2022/2824
de fecha 19/05/2022, publicada en BOPMA de 27 de mayo de 2022, en la que se incluyeron las plazas
de las OEP de los afios 2018 y 2019 que cumplian con lo previsto en la Ley 20/2021.

11. Bases de la Convocatoria para la provision de varias plazas como Funcionario de Carrera/Personal
Laboral Fijo correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de Estabilizacién extraordinaria
convocadas por Resoluciéon n° 2022/6476 de 09/11/2022 (Bases publicadas en BOP n° 198 de
17/10/2022 con rectificaciéon en BOP n°2020 de 17/11/2022 y en BOJA n° 215 DE 09/11/2022)
convocada por BOE n° 285, de 28 de noviembre de 2022.

12. Informe de la Seccién de Recursos Humanos de fecha 31/05/2023, por el que, ante la imposibilidad
de llevar a cabo la ejecucién instada en los términos solicitados, se solicita al Juzgado remita
instrucciones sobre cémo proceder a dar cumplimiento a la Sentencia n° 208/2022 de 8/7/2022.

13. Diligencia de Ordenacién de 20/09/2023 requiriendo, en referencia a la ejecucién forzosa de la
Sentencia n° 208/2022, se identifique a la autoridad, funcionario o agentes responsable de la
ejecucion de la sentencia dictada en el procedimiento abreviado 588/2019.

14. Acuerdo de Pleno de fecha 19 de diciembre de 2024 por el que se procede al inicio del expediente
administrativo de Revision de Oficio por Sentencia Judicial de los nombramientos de los Auxiliares
Administrativos codemandados.

15. Tramite de Audiencia otorgado a los afectados y codemandados, salvo a D. J. A. C. E., que dej6 de
prestar servicios en este Ayuntamiento con fecha 31/10/2023 al ser declarado en situacién de
Incapacidad Permanente, notificados con fechas 24, 26 y 27 de enero de 2025.

16. Alegaciones presentadas por los interesados en el procedimiento en el plazo de diez dias otorgado
al efecto (D*. 1. T.P.,, D*. A.].G,, D> E.H. H,D*M.L. AAN,D*M.d. M. 0. A, D* M.d.R. V.D,, D.
D.F.R,D* G.D.P).

17. Tramite de Audiencia otorgado a las demandantes, D*. D. M. R,, D*. 0. O. C,, D*. P. D. M., D*. R. G.
L.y D*. M. A. M. P., notificados con fechas 14, 18, 21 y 24 de febrero de 2025 y alegaciones presentadas
al efecto en el plazo de diez dias otorgado.

18. Escrito de fecha 24 de abril de 2025 suscrito por la Secretaria General del Consejo Consultivo de
Andalucia con referencia N/Rfa.: Expte. 2025/0227, mediante el que se requiere mas documentaciéon
en relacién al expediente de Revision de oficio instado, asi como apertura del tramite de audiencia
ademés de a las demandantes y codemandados, al resto de auxiliares administrativos nombrados en
estas mismas circunstancias.

19. Respecto al resto de interesados en el expediente, Tramite de Audiencia otorgado inicamente a D
S. R. R, notificado con fecha 7 de mayo de 2025, ya que el otro funcionario interino afectado, D. A.
G. O, dejo de prestar servicios en este Ayuntamiento con fecha 27,/08/2022 al acceder a su jubilacién
definitiva.

20. Vista al expediente otorgada a D?. S. R. R. con fecha 16 de mayo de 2025 y Alegaciones presentadas
el 21 de mayo.

21.Cuadro de todos los nombramientos como funcionarios interinos efectuados en el afio 2018 “hasta
la creacién de la plaza y su cobertura reglamentaria”:

Sector Plaza/Puesto Empleado Temporal desde
Policia Local Operador/a Gestion de | P.B., C. 21/03/2007
Trafico
Inspeccién Auxiliar Administrativo H. H., E. 25/11/2009
Servicios y | Produccién Administrativa
Actividades I
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Inspeccién Auxiliar Administrativo V.D, R. 05/03/2009
Servicios y | Produccién Administrativa
Actividades I
Inspeccién Auxiliar Administrativo A.N., M L 07/02/2011
Servicios y | Producciéon Administrativa
Actividades I
Inspeccién Auxiliar Administrativo D.P,G 01/02/2011
Servicios y | Produccién Administrativa
Actividades I
Servicios Sociales Auxiliar Administrativo C.E,]. A. 21/11/2007
Produccion Administrativa
I
Servicios Sociales Auxiliar Administrativo F.R,, D. 21/11/2007
Produccion Administrativa
I
Otros Servicios | Auxiliar Administrativo T.P, L 07/07/2011
Publicos Produccion Administrativa
(Cementerios) |
Administraciéon y | Auxiliar Administrativo E.F. L 11/08/2008
Servicios Produccion Administrativa
Generales I
Administracién y | Auxiliar Administrativo R. R, M?.S. 18/02/2009
Servicios Produccion Administrativa
Generales I
Administraciéon y | Auxiliar Administrativo G.O, A 24/03/2008
Servicios Produccion Administrativa
Generales I
Otros Servicios | Auxiliar Administrativo .G, A 20/10/2009
Pablicos Produccion Administrativa
(Promocién I
Cultural)
Otros Servicios | Auxiliar Administrativo O. A, M. d M. 22/02/2010
Publicos Produccion Administrativa
(Promocién I
Cultural)
Administracién y | Auxiliar Administrativo M.L,]J. L. 21/01/2009
Servicios Produccion Administrativa
Generales I
(Padrén
Habitantes)
Gestion Tributariay | Notificador/Conserje G.R,E.]. 15/04/2009
Recaudaciéon
Gestién Tributariay | Notificador/Conserje M. R, E. 12/07/2009
Recaudacién
Gestion Tributariay | Notificador/Conserje N.P,J. 10/01/2008
Recaudacién
Servicios Sociales Trabajador Social A.G.,]J. 24/03/2008
Servicios Sociales Trabajador Social G.J,].M. 03/03/2008
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Servicios Sociales Trabajador Social T.Y., M. B. 01/06/2007
Servicios Sociales Trabajador Social L.J.,E. 16/02/2012
Servicios Sociales Trabajador Social D.A,E. M. 17/03/2010
Servicios Sociales Psicélogo F.S., L. 01/09/2010
Servicios Sociales Bedel M. G, ]J. 23/12/2008
Otros Servicios | Bedel C.F., A. 21/04/2010
Pablicos
(Biblioteca
Pablica
Otros Servicios | Oficial Socio-Cultural A .G, 1 01/02/2008
Pablicos
(Museos)
Otros Servicios | Oficial Socio-Cultural P.B., D 23/07/2008
Pdablicos
(Promocién
Cultural)
Otros Servicios | Auxiliar Informaciéon | D. Ja., J. 15/01/2009
Pdablicos Turistica
(Turismo)
Otros Servicios | Operario Y. M., O. 01/09/2011
Pablicos  (Vias | Operario |
Pablicas)
Otros Servicios | Operario L.R, A. 01/09/2011
Pablicos  (Vias | Operario 1
Pablicas)
Otros Servicios | Operario R.F., A.B. 24/02/2010
Pablicos Operario 1
(Playas)
Otros Servicios | Operario R.P, M. 29/10/2012
Publicos Operario I
(Playas)
Otros Servicios | Operario R.Q., A. 07/02/2004
Publicos Operario I
(Promocién
Cultural)
Otros Servicios | Auxiliar de Biblioteca O.C,E 13/01/2009
Pablicos
(Biblioteca
Pablica
Otros Servicios | Auxiliar de Biblioteca B.B., C. 13/01/2009
Pablicos
(Biblioteca
Pablica
Otros Servicios | Auxiliar de Biblioteca L. A, M* A. 04/02/2010
Pablicos
(Biblioteca
Pablica

Pagina 91 de 287




Ayuntamiento de Benalmadena
Secretaria General

Otros

Servicios

Puablicos
(Biblioteca

Publica

Auxiliar de Biblioteca

B.G, M C.

25/02/2008

Otros

Servicios

Puablicos
(Biblioteca

Publica

Auxiliar de Biblioteca

R. P.-C, M.

01/05/2011

Otros

Servicios

Pablicos
(Juventud)

Oficial de Mantenimiento

Z.S., A.

01/12/2011

CONSIDERACIONES

PRIMERA. - Revisando la situacién individual de cada empleado cuyo nombramiento efectuado en el
afio 2018 resulta ahora expresamente cuestionado, ha quedado constatado que D. D. F. R.y D. J. A. C.
E. comenzaron a prestar servicios el 21/11/2007; D. 1. E. F. el 11/08/2008; D. J. L. M. L. el 21/01/2009;
D*. M. d.R. V.D. el 05/03/2009; D*. A.]. G. el 20/10/2009; D E. He. H. el 25/11/2009; D* M. d. M. O.
A.el22/02/2010; D*. G. D. P. el 01/02/2011; D* M. I. A. N. el 07/02/2011, D*. 1. T. P. e1 07/07/2011 y
la dltima interesada en el expediente D?. S. R. R. el 18/02/2009, habiéndose podido apreciar que se
produjo una concatenaciéon de Contratos/nombramientos de cardcter temporal de forma
ininterrumpida, todos ellos para realizar las mismas tareas, que tenian vocacién de permanencia al ser
consideradas esenciales y necesarias para el funcionamiento de la Corporacién Municipal y la
prestacion de los servicios publicos, habiéndose constatado que el inicio de la relacién laboral de los
afectados se produjo en su momento en virtud de su situacién en la Bolsa de Trabajo existente tras
aprobacion del proceso selectivo celebrado con sujecion a los principios de igualdad, mérito, capacidad
y publicidad.

Cada empleado afectado, en su momento, presenté un escrito donde manifestaba estar desempefiando
las mismas funciones desde hace varios afos, considerando de caracter estructural las tareas que
realizaban, y solicitando se prorrogara su nombramiento como funcionario interino acogida al articulo
10.1 a) del TRLEBEP hasta la creacion formal de la plaza y su cobertura por los procedimientos
establecidos para ello.

Asimismo, en cada expediente de nombramiento tramitado constaba un informe emitido por la Jefatura
del Servicio correspondiente poniendo de manifiesto la realizacién de tareas de caracter estructural por
los interesados.

Se considera procedente reproducir a continuacién parte de lo expuesto en los distintos Informes que
dieron lugar a todos los nombramientos efectuados en el afio 2018 entre los que se encuentran los
expresamente determinados en el procedimiento judicial instado como objeto de revision:

“Respecto a la apreciacion de la existencia de un posible abuso en la contratacién temporal y las
consecuencias juridicas que ello puede acarrear, se considera que tal cuestién ha de ser apreciada por
los Tribunales de justicia competentes, detalldindose a continuacién las sentencias mas significativas
dictadas por Tribunales de justicia estatales y comunitarios que fueron incorporadas al expediente en
su momento, que van admitiendo el criterio de considerar la existencia de abuso en la contratacion
cuando no existan razones objetivas que justifiquen los nombramientos sucesivos y cuando el
nombramiento no responda a necesidades temporales sino que ha cubierto necesidades permanentes
y estructurales:

Sentencia de fecha 30/09/2016 dictada por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Sevilla exige la necesidad de constatar la causa concreta o razon objetiva que justifique el empleo de los
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sucesivos nombramientos temporales, proscribiendo la utilizacién abusiva de esta practica cuando se
orienta a satisfacer necesidades permanentes y duraderas resultante generalmente de una falta
estructural de personal titular. Y apreciando que la renovacién de los nombramientos se halla
determinada con el fin de atender necesidades que no son provisionales, considera legitimo reconocer
el derecho a la recurrente de ser mantenida en su puesto de trabajo de manera interina hasta en tanto
no se proveyere de manera legal y reglamentaria, sin perjuicio de las facultades de la Administracién
para la amortizacién del puesto de trabajo o para el caso de mantenerlo someterlo al correspondiente
proceso selectivo, al que deberia concurrir el provisionalmente contratado, que habria de someterse y
estar a los resultados de ese proceso sometido a los principios de igualdad, mérito y capacidad.
Sentencia n° 01445/2017 de 22 de diciembre de 2017 dictada por el Tribunal Superior de Justicia de
Castilla y Ledn dictada en el recurso de apelacién presentado contra la desestimacién de la reclamacién
presentada por los actores para que se les reconociese la condiciéon de personal indefinido no fijo del
SACyL, basandose en las sentencias dictadas por el Tribunal de Justicia de la Unién Europea, alegando
existir fraude de ley al estar ocupando de forma temporal plazas vacantes y haberse infringido los
articulos 70.1 y 70.2 del TRLEBEB en relacién con los articulos 9.1 de la Ley 55/2003, del Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud y 22 y 37.2 de la Ley 2/2007 del Estatuto Juridico del
Personal Estatutario del Servicio de Salud de Castilla y Leén.

En esta Sentencia se analizan los principales razonamientos de las tres Sentencias dictadas por el
Tribunal de Justicia de la Unién Europea, todas de 14 de septiembre de 2016, en los asuntos C-16/15,
los acumulados C-184/15 y C-197/15 y C-596/2014, en las que se da respuesta a las cuestiones
prejudiciales suscitadas por los 6rganos judiciales nacionales en relacién a la interpretaciéon de
determinadas cldusulas del Anexo que contiene la Directiva 1999/70/CE del Consejo, de 28 de junio de
1999, relativa al Acuerdo Marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre trabajo de duracién determinada,
asi como pronunciamientos de Tribunales nacionales, por lo que se considera conveniente reproducir
parte de sus fundamentos de derecho.

“TERCERQO. - La Sentencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea de 14 de septiembre de 2016 (asunto C-
16/15) contiene los siguientes pronunciamientos de interés para el caso que nos ocupa:

En primer lugar, recuerda que con arreglo a la cldusula 1 del Anexo referido al Acuerdo marco, éste tiene por
objeto, por un lado, mejorar la calidad del trabajo de duracion determinada garantizando el respecto al principio
de no discriminacion y, por otro, establecer un marco para evitar los abusos derivados de la utilizacion de sucesivos
contratos o relaciones laborales de duracién determinada.

También sefiala cudl es el dmbito de aplicacion del Acuerdo marco y en tal sentido dice que se ha definido con
amplitud y que abarca también al personal cuya relacion se rige por el derecho Administrativo.

En segundo lugar, afirma que la cldusula 5 del Acuerdo marco tiene por objeto alcanzar uno de los objetivos
perseguidos por éste, que es imponer limites a la utilizacion sucesiva de contratos o relaciones laborales de duracién
determinada, considerada fuente potencial de abusos en perjuicio de los trabajadores, estableciendo un cierto
niimero de disposiciones protectoras minimas con objeto de evitar la precarizacion de la situacion de los asalariados.
Y a tal fin, el apartado 1 de dicha cldusula 5 impone a los Estados miembros, a efectos de prevenir los abusos como
consecuencia de la utilizacion sucesiva de contratos o relaciones laborales de duracion determinada, la adopcion
efectiva y vinculante de una o varias de las medidas que enumera cuando su Derecho interno no contemple medidas
legales equivalentes, y entre ellas-y por lo que aqui interesa- el establecimiento de razones objetivas que justifiquen
la renovacion de tales contratos o relaciones laborales.

La sustitucion temporal de trabajadores en esas circunstancias (baja por enfermedad, permisos de maternidad,
permisos parentales y otras causas) pueden constituir una razon objetiva en el sentido de la clausula 5, punto 1,
letra a) del Acuerdo marco, que justifica tanto la duracion determinada de los contratos como la renovacion de esos
contratos en funcion de las nuevas necesidades, a reserva de las exigencias fijadas para ello por el Acuerdo marco.
Pero no puede admitirse que nombramientos de duracion determinada puedan renovarse para desemperiar de modo
permanente y estable funciones de los servicios de salud incluidas en la actividad normal del personal estatutario

fijo.
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Esta Sentencia dice que el Derecho de la Union no establece sanciones especificas para el caso de que se compruebe
la existencia de abusos y, por ello, remite a las autoridades nacionales la adopcion de las medidas apropiadas para
hacer frente a dicha situacion, medidas que deben ser proporcionadas y lo bastante efectivas como para garantizar
la plena eficacia de las normas adoptadas en aplicacion del Acuerdo marco.

En relacion a esta ultima cuestion la Sentencia del TIUE de 14 de septiembre de 2016 dictada en los asuntos
acumulados C-184/15 Y C-197/15 dice que a falta de normativa de la Unidén en la materia, las modalidades de
aplicacion de tales normas, que deben ser determinadas por el ordenamiento juridico interno de los Estados
miembros en virtud del principio de autonomia de procedimiento de éstos, no deben sin embargo ser menos
favorables que las aplicables a situaciones similares de cardicter interno (principio de equivalencia) ni hacer
imposible en la prdctica o excesivamente dificil el ejercicio de los derechos conferidos por el ordenamiento juridico
de la Union (principio de efectividad).

.../... cuando se ha producido una utilizacion abusiva de sucesivos contratos de trabajo o relaciones laborales de
duracion determinada, es indispensable poder aplicar alguna medida que presente garantias de proteccion de los
trabajadores efectivas y equivalentes, con objeto de sancionar debidamente dicho abuso y eliminar las consecuencias
de la infraccion del Derecho de la Union.

Esta Sentencia dictada en los asuntos acumulados citados recuerda también que la clausula 5 del Acuerdo marco
no impone a los Estados miembros una obligacion general de transformar en contratos por tiempo indefinido los
contratos de duracién determinada, ya que su apartado 2 deja, en principio, a los Estados miembros la facultad de
determinar en qué condiciones los contratos o relaciones laborales de duracion determinada se considerardn
celebrados por tiempo indefinido.

Por ello, concluye que la cldusula 5 del Acuerdo marco no se opone, como tal, a que la utilizacién abusiva de
sucesivos contratos o relaciones laborales de duracion determinada corra suertes diferentes en un Estado miembro
segtin estos contratos o relaciones hayan sido celebrados con un empleador del sector privado o del sector piiblico.
No obstante, para que una normativa nacional que prohibe de forma absoluta, en el sector piiblico, transformar en
un contrato de trabajo por tiempo indefinido una sucesion de contratos de trabajo de duracion determinada pueda
ser considerada conforme con el Acuerdo marco, el ordenamiento juridico interno del Estado miembro de que se
trate debe contar, en dicho sector, con otra medida efectiva para evitar y, en su caso, sancionar la utilizacion abusiva
de sucesivos contratos de trabajo de duracion determinada.

Y ariade: En el caso de autos, en la medida en que el tribunal remitente ya ha apreciado el cardcter abusivo, en el
sentido del Acuerdo marco, de la utilizacion de sucesivas relaciones de servicio de duracion determinada en los dos
litigios principales, ha lugar a pronunciarse inicamente acerca del cardcter apropiado y suficientemente efectivo
de las medidas previstas en el Derecho nacional para sancionar los abusos cuya existencia se ha observado.

Sobre este particular, el tribunal remitente estima que existe una medida eficaz contra el abuso resultante de la
utilizacién de sucesivos contratos de duracion determinada en lo que respecta a los empleados piiblicos sujetos a
Derecho laboral, dado que la jurisprudencia del Tribunal Supremo ha consagrado el concepto de trabajador
indefinido no fijo, con todas las consecuencias que de ello se desprenden en Derecho nacional, en particular, el
derecho del trabajador al mantenimiento en su puesto de trabajo.

En cambio, como quiera que este concepto no es aplicable al personal que presta servicios para las Administraciones
publicas en régimen de Derecho administrativo, no existe ninguna medida efectiva para evitar y, en su caso,
sancionar la utilizacion abusiva de sucesivos nombramientos de duracion determinada en lo que atafie a dicho
personal.

Y deduce de todo ello que en la medida en que en los litigios princivales no existe ninguna medida equivalente y
eficaz de proteccion respecto del personal que presta servicios en las Administraciones piiblicas en régimen de
Derecho administrativo, la asimilacion de dicho personal con relaciones de servicio de duracion determinada a los
trabajadores indefinidos no fijos, con arreglo a la jurisprudencia nacional existente, podria ser una medida apta
para sancionar la utilizacion abusiva de los contratos de trabajo de duracion determinada vy eliminar las
consecuencias de la infraccion de lo dispuesto en el Acuerdo marco.

CUARTO. -

.../... la pretension de que se declare al personal temporal como personal indefinido no fijo no tiene su apoyo en la
existencia de tal categoria en cuanto tal, ni con ello se trata de desconocer los principios de mérito y capacidad que
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rigen la seleccion de personal que presta sus servicios en el sector piiblico, sino que el recurso a tal categoria es una
consecuencia de que se haya abusado de la contratacion temporal con el fin de evitar ese abuso y de sancionarlo en
el caso de que se produzca.

Por lo tanto, puede acudirse a dicho recurso o a cualquier otro porque, lo que la jurisprudencia del TJUE dice es
que las consecuencias de incumplir lo que dicha la Directiva han de determinarse con arreglo al derecho interno y
que la respuesta que se dé ha de ser lo suficientemente disuasoria (para evitar la reiteracion) y proporcionada a la
infraccion cometida.

Por lo tanto, no es argumento vdlido sostener que la categoria que invoca la parte actora (hoy apelante) del
trabajador indefinido no fijo no existe en el ambito de la funcion publica, porque su invocacion es a los fines
indicados: no se pretende el reconocimiento de una categoria de funcionario o personal estatutario inexistente sino
las consecuencias indemnizatorias que se derivan de la misma para el supuesto de cese en la prestacion de servicios
cuando ha habido un abuso en la contratacion o nombramientos.

El presupuesto para que sea de aplicacion la jurisprudencia del T]E descansa en la existencia de una situacion de
abuso por parte de la Administracion en cuanto a la contratacion temporal y, constatada esta situacion, podrd
aplicarse dicha jurisprudencia como respuesta a esa situacion de abuso y con la finalidad de proteger a quienes han
sido indebidamente contratados de manera temporal.

SEPTIMO. - Resuelta la primera parte de la cuestion (determinada la situacion de abuso en la contratacion
temporal), debemos afrontar la segunda, que se refiere a qué consecuencias cabe anudar a esta situacion de abuso.
Las consecuencias deben ser disuasorias y proporcionadas a la infraccion cometida, conforme a la jurisprudencia
europea citada, cumpliendo tales finalidades el reconocimiento de la condicion de personal indefinido no fijo que
interesaban los apelantes en su demanda.

Con ello no se estin desconociendo los principios de mérito y capacidad que rigen la seleccion de personal que
presta sus servicios en la Administracion Publica, ni tampoco se estin desconociendo la potestad de
autoorganizacion de la Administracion en relacion a tales plazas, que desde luego puede amortizar, si concurren
motivos para ello, y puede y debe igualmente cubrir de manera definitiva.

Por otro lado, no consta ninguna otra solucion a la situacién de abuso y lo cierto es que la figura del trabajador
indefinido no fijo tiene su respaldo en la normativa laboral.

Como dice la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco de fecha 12 de diciembre de 2016,
dictada en el recurso de apelacion 735/2013 “En resumen, el apelante continuard vinculado a la demandada como
personal indefinido no fijo hasta que la plaza se cubra reglamentariamente o se amortice o se analice por la
demandada la procedencia o no de convertir la plaza temporal en estructural y decida su amortizacion definitiva o
creacion y cobertura reglamentaria. En el supuesto de resultar necesario su cese, justificado éste, percibird el
interesado la indemnizacion seialada por el TJUE de mantenerse las circunstancias legales actuales. Y todo ello
en razon a que del Auto antes citado se infiere que el actor fue contratado sin atender a los limites objetivos que
configuran el contrato de duracion determinada”.

Por lo tanto, el reconocimiento de esa condicion de personal indefinido no fijo lo es a los efectos de reconocer a los
actores la indemnizacion correspondiente en caso de cese.

A estos efectos, la Sentencia de la Sala 4” del Tribunal Supremo de 12 de mayo de 2017 (rec. 1717/2015) con
cita de la anterior del Pleno de 28 de marzo de 2017 dictada en el recurso para la unificacion de doctrina
(rcud.1664/2015) sefiala que la indemnizacion a percibir en estos casos es la correspondiente a veinte dias
por aiio de servicio, con el limite de doce mensualidades.

FALLO. - Debemos estimar la demanda interpuesta y, en consecuencia, anular el acto recurrido en la instancia y
reconocer el derecho de los actores a ser considerados personal indefinido no fijo del SAC a los efectos de
reconocerles la indemnizacion que proceda en el sentido expuesto en el Fundamento de Derecho Séptimo de esta
Sentencia.”

Sentencia n° 320/2017 de 14 de junio de 2017 dictada por el Tribunal Superior de Justicia de Galicia,
que versa sobre un nombramiento de funcionario interino para programa de cardcter temporal,
efectuado en base al art. 10.1.c) del EBEP, establece la necesidad de que estos programas temporales
tengan una temporalidad predefinida y analiza si el nombramiento sucesivo y encadenado de la
demandante (que se prolongé durante mas de 8 afios) ha respondido a necesidades temporales o si, por
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el contrario, tras la fachada del nombramiento como funcionario interino para ejecucién de programas,
en realidad la actora ha cubierto necesidades permanentes y estructurales.

Asi recoge en su Fundamento juridico Sexto que “La consecuencia indeclinable de la apreciacién del
fraude en el encadenamiento de nombramientos sucesivos ha de ser el reintegro de la recurrente a la
plaza de funcionaria interina de auxiliar administrativo, pero no puede mudarse el nombramiento por
el de plaza vacante de la letra a) del articulo 10.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015 TRLEBEP, porque
no existe tal plaza vacante” v condena a reintegrar a la demandante, con fecha de efectos econ6micos
desde su cese, en el puesto de funcionaria interina plaza de auxiliar administrativa.

SEGUNDA. - Procede igualmente traer a colaciéon la DISPOSICION TRANSITORIA UNICA del
Convenio Colectivo/ Acuerdo de Funcionarios vigente, del siguiente tenor literal:

“Sin menoscabo de los principios que deben regir la seleccién de personal, es un objetivo claro de las
partes firmantes del presente Convenio, la transformacién de empleo temporal en empleo estable,
seguro y cualificado, con el consiguiente aumento de la calidad del mismo. Para ello, anualmente se
efectuard un estudio de la temporalidad en la contratacién, la necesidad real y efectiva de dicha
eventualidad y la necesidad de que se produzca el proceso de estabilidad del empleo estructural.

La Empresa se acogerd a las ayudas e incentivos previstos para estos procesos, tanto por la
Administracién Central como por la Administracién Autonémica.

Todas las Plazas vacantes o de nueva creacién, se cubrirdn de acuerdo con lo establecido en este
Convenio y en lo no previsto en el mismo, a lo dispuesto en la legislacién vigente.

Los firmantes de este Convenio Colectivo acuerdan continuar con el proceso de consolidacion de
empleo eventual, iniciado con el Convenio precedente, destinado a garantizar la estabilidad laboral de
los puestos de trabajo que trabajadores/as vengan desarrollando bajo las diferentes modalidades de
empleo temporal por un periodo superior a tres afios y que sean considerados de plantilla o naturaleza
estructural, siempre dentro del marco de la legislacién vigente en materia de acceso a la funcién

publica.”

TERCERA.- Fruto de ese andlisis se afronté un proceso global de “regularizaciéon” y se acabaron
dictando numerosos Decretos en los que se nombré a cada trabajador/a afectado/a funcionario/a
interino/a hasta la creacién de la plaza v su cobertura reglamentaria, tras reconocer el caracter
estructural y necesario de las tareas desempefiadas, el abuso en las contrataciones/nombramientos
temporales sucesivos efectuados, entre otros, con los ahora demandados, en los que se ponia de
manifiesto la necesidad de tener en cuenta ademas los aspectos siguientes:

“El cese de los funcionarios interinos afectados comportaria un grave perjuicio para la Corporacion ya que es mds
que previsible que acudan a la via contencioso-administrativa para hacer valer sus derechos, con el riesgo juridico
de que sean dictadas sentencias en la linea apuntada y les reconozca el derecho a ser mantenidos en sus puestos
como funcionarios interinos hasta que se cubra reglamentariamente la vacante y ademds con el riesgo econdmico
de que haya que abonar los salarios dejados de percibir.

Por otro lado, si las funciones desempeiiadas por los empleados afectados se consideran estructurales y necesarias
para la prestacion de los servicios piiblicos, alguien habrd de realizarlas, por lo que seria necesario crear las plazas
vacantes para poder incorporar nuevo personal, lo que sin duda justificard ante los tribunales los argumentos de
los recurrentes. Y en el caso de que se efectiien nuevas contrataciones, podria ocurrir que nos encontremos con un
coste doble para las arcas municipales, ademds del perjuicio que se ocasionaria a los distintos servicios de prescindir
de personal muy cualificado y formado.”

En el caso concreto que nos ocupa los nombramientos de D® E. H. H. y de D* A.]. G. fueron de fecha
24/01/2018; los de D* M. 1. A.N.y D*. G. D. P. el 31/01/2018; el de D* M. d. M. O. A. de 02/02/2018;
elde D*. M. d.R. V.D. de 09/02/2018; el de S. R. R. de 12/04/2018; los de D. J. L. M. L. y D*. L. T. P. de
10/05/2018; el de D. 1. E. F. de 30/05/2018 y los de D. D. F. R. y D. J. A. C. E. de 18/06/2018.
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Sin embargo, también es cierto que los nombramientos efectuados “hasta la creacién de la plaza y su
cobertura reglamentaria” no se amparan en el articulo 10.1 a) del EBEP ya que no existian las plazas de
estructura, habiendo sido informado en su momento tanto por la Seccién de Recursos Humanos como
por la Intervencién Municipal de que no existia habilitacion legal para ello.

Las plazas asociadas a los nombramientos efectuados se crearon en el Presupuesto Municipal del afio
2019, siendo posteriormente incluidas en la Oferta de Empleo del afio 2019 en base a lo dispuesto en el
art. 19.UNO.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para 2018.

CUARTA.- Muy significativo es traer a colacién el caso de D? S.V.M. que vino prestando servicios
como Auxiliar Administrativa de forma continuada en este Ayuntamiento como Funcionaria interina
desde el 11/03/2009, en base al art. 10.1c) del EBEP (ejecucién de programa de caracter temporal), para
atender la demanda de trabajo administrativo de acuerdo con la programacién de la Concejalia de
Festejos, siendo prorrogado sucesivamente su nombramiento hasta el 31/01/2014, fecha en que por la
Corporacién no se tramitd su prorroga. La interesada acudié a la via jurisdiccional y finalmente fue
dictada Sentencia con fecha 01/04/2019 por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el recurso
de Apelacion presentado que, basdndose en la Sentencia del Tribunal Supremo de 26 de septiembre de
2018, dictada en recurso de casaciéon n° 1305/2017, por su interés se reproduce extractada a
continuacion:

“1°. Si constatada una utilizacion abusiva de los sucesivos nombramientos de quien suscribid, primero, un contrato
laboral de duracion determinada, y después fue nombrado y vuelto a nombrar funcionario interino, debe, de
conformidad con la STJUE de 14 de septiembre de 2016, dictada en los autos acumulados C-184/2015 y C-
197/2015, adoptarse como tinica solucion juridica aplicable la de conversion de su relacion de servicios en una de
cardcter indefinido no fija, aplicando de forma analdgica la jurisprudencia del orden social, o bien, si cabe afirmar
que en nuestro ordenamiento juridico existen otras medidas de aplicacion preferente e igualmente eficaces para
sancionar los abusos cometidos en dicha relacion.

2%. Con independencia de la respuesta que se ofrezca a la cuestion anterior, si el afectado por la utilizacion abusiva
de esos nombramientos tiene derecho a indemnizacion, por qué concepto y en qué momento.

La respuesta de esta Seccion de enjuiciamiento del recurso de casacion es la siguiente:

Respecto a la primera cuestion:

Ante aquella constatacion, la solucion juridica aplicable no es la conversion del personal que fue nombrado como
funcionario interino de un Ayuntamiento, en personal indefinido no fijo, aplicando de forma analdgica la
jurisprudencia del orden social, sino, mds bien, la subsistencia y continuacion de tal relacién de empleo, con los
derechos profesionales y econémicos inherentes a ella desde la fecha de efectos de la resolucion anulada, hasta que
esa Administracion cumpla en debida forma lo que ordena la norma de cardcter bdsico establecida en el art. 10.1
de la Ley 7/2007, de 12 de abril, y hoy en el mismo precepto del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del
Empleado P1iblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Al dar cumplimiento a esa norma, en un caso como el enjuiciado, en que el nombrado cubrié necesidades que, de
hecho, no tenian cardcter provisional, sino permanente y estable, debe valorarse, de modo motivado, fundado y
referido a las concretas funciones que presto, si procede o no la ampliacién de la relacion de puestos de trabajo de
la plantilla municipal, observando después las consecuencias juridicas ligadas a tal decision, entre ellas, de ser
negativa por no apreciar déficit estructural de puestos fijos, la de mantener la coherencia de la misma, acudiendo
a aquel tipo de nombramiento cuando se de alguno de los supuestos previstos en ese art. 10.1, identificando cudl
es, justificando su presencia, e impidiendo en todo caso que perdure la situacion de precariedad de quienes eventual
y temporalmente hayan de prestarlas”.

Respuesta a la sequnda cuestion:

El/la afectado/a por la utilizacion abusiva de los nombramientos temporales tiene derecho a indemnizacion. Pero
el reconocimiento del derecho: a) depende de las circunstancias singulares del caso; b) debe ser hecho, si procede,
en el mismo proceso en que se declara la existencia de la situacion de abuso; y c) requiere que la parte demandante
deduzca tal pretension; invoque en el momento procesal oportuno qué darios y perjuicios, y por qué concepto o
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conceptos en concreto, le fueron causados; y acredite por cualquiera de los medios de prueba admitidos en derecho,
la realidad de tales darios y/o perjuicios, de suerte que sélo podrd quedar para ejecucion de sentencia la fijacion o
determinacion del quantum de la indemnizacion debida. .../...”

Asi, en la citada Sentencia n° 1162/2019 de fecha 1 de abril de 2019 se desestima el recurso de apelacién
planteado por el Ayuntamiento de Benalmadena y falla en el sentido de:

“Estimar el recurso de apelacién interpuesto por D*. S. V. M., dejando sin efecto la sentencia apelada,
y con estimacion integra del recurso contencioso administrativo interpuesto se anula el acto
administrativo impugnado, declarando que la relacion de empleo de la Sra. V. M. con el
Ayuntamiento de Benalméadena subsiste v continuara -con los derechos profesionales y econémicos
inherentes a ella- hasta que dicha Corporacién Local cumpla en debida forma lo que ordena la norma
de caracter basico establecida en el articulo 10.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, y hoy en el mismo
precepto del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pablico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.”

Consecuencia de ello fue la Resolucién n°® 2019/003298 de 13/09/2019 dictada por el Concejal Delegado
de Personal de este Ayuntamiento mediante la que se ejecuta la citada Sentencia n° 1162/2019,
nombrando a la interesada funcionaria interina como Auxiliar Administrativo con adscripcién a la
Delegacion de Festejos, desde el 16/09/2019 hasta la creacién de la plaza y su cobertura reglamentaria,
procediéndose a incluir una plaza estructural de Auxiliar Administrativo en la Plantilla Municipal en
el Presupuesto de 2020. Comportando dicha ejecuciéon igualmente la obligacién de efectuar la
liquidacién de retribuciones debidas a la interesada desde el 1 de febrero de 2014 hasta el dia 15 de
septiembre de 2019, cantidad que ascendié a un total de 160.971.87 € brutos en concepto de retribuciones
y 50.223.22€ para cuotas de Seguridad Social.

QUINTA. - Debido a la situacién global del empleo temporal, la Corporacién decidié paralizar los
procesos de estabilizacion hasta que se alcanzara un acuerdo a nivel estatal en esta materia. Fruto de
ese acuerdo nace la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, que permite la aprobaciéon de una nueva Oferta de Empleo que
afecta tanto a las plazas ya incluidas en las Ofertas de Empleo de los afios 2018 y 2019 como a otras
situaciones de temporalidad en este Ayuntamiento. En base a dicha Ley, se aprueba la Oferta de
Empleo Piablico de estabilizacién extraordinaria, publicada en BOPMA N° 210 de 3 de noviembre de
2022, en la que se incluyeron las plazas de las OEP de los afios 2018 y 2019 que cumplian con lo previsto
en la Ley 20/2021.

SEXTA. - Una vez creadas las plazas no se produjeron nuevos nombramientos como funcionarios
interinos de conformidad con el articulo 10. 1.a) del EBEP, lo que hubiera comportado cesar todos los
nombramientos en los que se aprecié abuso en la temporalidad, sino que en ese momento se opté por
llevar a cabo las convocatorias correspondientes para proveer definitivamente las plazas por
funcionarios de carrera, por lo que no hubo oportunidad de acudir a la nueva Bosa de Trabajo que
estaba vigente a partir de febrero del afio 2012, creada a raiz de una nueva convocatoria de plazas, de
manera que a las recurrentes se les hubiera podido llegado a ofertar alguna de ellas.

No obstante, en este punto es preciso significar que, en la citada Bolsa de Trabajo de Auxiliar
Administrativo vigente a partir de febrero de 2012, D*. S. R. R,, afectada que ha sido considerada como
interesada en el expediente a requerimiento del Consejo Consultivo de Andalucia, estaba en una
posicion prioritaria a las demandantes, por lo que de haber ofrecido alguna vacante ella hubiera tenido
preferencia frente a todos los demas afectados.

SEPTIMA. - A la fecha presente han finalizado las distintas convocatorias de estabilizacién en ejecucién
de las Bases de estabilizacién tanto por concurso, que fueron aprobadas por Resolucién n°® 2022/6476
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de 9 de noviembre de 2022, como por concurso-oposicién, aprobadas por Resolucién n° 2022/6477 de 9
de noviembre de 2022.

En el caso de las plazas de Auxiliar Administrativo incluidas en estabilizacién por concurso, dicha
convocatoria finalizé el pasado 14 de marzo de 2023, con la publicacién del Listado definitivo de
calificaciones y la propuesta de nombramiento como funcionarios de carrera de los aspirantes que
obtuvieron mayores calificaciones. Habiéndose finalmente efectuado los nombramientos oportunos
previa anulacién de los nombramientos de cardcter temporal existentes, entre los que se encuentran
aquellos afectados por la revision de oficio planteada.

OCTAVA.-D*M.LLA.N,D*G.D.P, D> E.H. H,D* A.].G, D> R V.D,D.M.d M.O. A, D* L. T.
P,D.LLE.F,D.]J.L.M. L.y D. D. F. R. han presentado las alegaciones que se incorporan al expediente
y que basan fundamentalmente en los siguientes argumentos:

- Que habiéndose anulado dichos nombramientos cuya revision de oficio se pretende, dicho
procedimiento actualmente carece de objeto, lo que supone que el proceso deja de tener objeto por
circunstancias sobrevenidas.

- Los “Limites a la revisién” que el articulo 110 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

recoge disponiendo: “Las facultades de revision establecidas en este Capitulo, no podrén ser ejercidas

cuando por prescripcién de acciones, por el tiempo transcurrido o por otras circunstancias, su ejercicio
resulte contrario a la equidad, a la buena fe, al derecho de los particulares o a las leyes”.

La consideracién de que no existe ninguna infraccién del derecho de igualdad entre las partes, porque

se trata de dos situaciones juridicas totalmente distintas, debiendo diferenciar entre el derecho (que

ya asistia a esta parte) dimanante de la relacién funcionarial preexistente con la Administracién en
abuso de temporalidad y la mera expectativa de derecho de los integrantes de la posterior bolsa de
trabajo.

Considerar que el nombramiento como funcionario interino hasta la provisiéon de la plaza como

funcionario de carrera, no acaece de vicio de nulidad, por no concurrir en el caso ninguna de las causas

recogidas taxativamente en los articulos 47.1 y 47.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Pablicas.

NOVENA.-D* P.D.M, D% O.0.C,D* M. D.R.M,, D*. R. G. L. y D*. M. A. M. P. han presentado
alegaciones solicitando basicamente:

- Que se declaren NULOS DE PLENO DERECHO TODOS los nombramientos de funcionarios interinos
que se produjeron en 2018 realizados al margen de la Bolsa de trabajo vigente, en contra del art. 10
del TREBEP y del Acuerdo de Funcionarios en vigor, por suponer actos dictados prescindiendo del
procedimiento legalmente establecido al existir bolsa de trabajo integrada por los participantes que
superamos los tres exdmenes del proceso de selecciéon de 10 plazas de auxiliar administrativo,
funcionario de carrera mediante el sistema de concurso-oposicién sin obtencién de plaza por no haber
alcanzado las maximas puntuaciones para ello. Y en consecuencia suponen también vulneracion del
derecho fundamental del acceso a la funcién publica bajo los principios de igualdad, mérito y
capacidad (articulos 23.2 y 103.3 de la Constitucion).

Que una vez declarada la nulidad de los nombramientos citados se proceda en consecuenciay se declare
mi derecho al nombramiento como funcionario interino desde la fecha correspondiente a los efectos de poder
proceder a ejercer las correspondientes acciones administrativas y/o judiciales que correspondan para resarcir
los dafios y perjuicios ocasionados, incluyendo las indemnizaciones econdmicas correspondientes con sus
intereses legales (segun el art. 34 le la Ley 40/2015-RJSP-), maxime porque de haber sido en aquel momento
nombrada como funcionaria interina, habria podido acceder no ya a la condicién de funcionaria interina, sino
a la condicion de funcionaria de carrera en el proceso de estabilizacion seguido en aplicacion del RD Ley
20/2021.
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DECIMA. - D S. R. R, alega haber sido objeto de regularizacién por “abuso en la contratacién
temporal” y estar por delante de todos los interesados en el expediente, demandantes y codemandados
en la Bolsa de Trabajo de 2012.

DECIMA PRIMERA. - El articulo 47 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, regula la nulidad de pleno derecho
disponiendo:

1.Los actos de las Administraciones Publicas son nulos de pleno derecho en los casos siguientes:

a) Los que lesionen los derechos y libertades susceptibles de amparo constitucional.

b) Los dictados por érgano manifiestamente incompetente por razén de la materia o del territorio.

c) Los que tengan un contenido imposible.

d) Los que sean constitutivos de infraccién penal o se dicten como consecuencia de ésta.

e) Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente establecido o de las
normas que contienen las reglas esenciales para la formacién de la voluntad de los érganos
colegiados.

f) Los actos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento juridico por los que se adquieren facultades
o derechos cuando se carezca de los requisitos esenciales para su adquisicion.

g) Cualquier otro que se establezca expresamente en una disposicién con rango de Ley.

2. También seran nulas de pleno derecho las disposiciones administrativas que vulneren la

Constitucién, las leyes u otras disposiciones administrativas de rango superior, las que regulen materias

reservadas a la Ley, y las que establezcan la retroactividad de disposiciones sancionadoras no favorables

o restrictivas de derechos individuales

En puridad no cabria subsumir el motivo de nulidad argumentado por las recurrentes de suponer actos

dictados prescindiendo del procedimiento legalmente establecido, al existir nueva bolsa de trabajo a la

que acudir para cubrir las vacantes existentes, ya que en la tramitaciéon de los expedientes que dieron
lugar a los nombramientos controvertidos cuya nulidad se insta, si se observé el procedimiento: hubo
una peticion expresa del empleado afectado y para su resolucién se emitié Informe por el responsable
del Servicio, por la Seccién de Personal y por la Intervencién Municipal a e efectos de su fiscalizacién,

y finalmente fue dictado el acto administrativo (Decreto) por el érgano correspondiente (Concejal

Delegado de Personal).

El motivo de no haber acudido a la Bolsa de Trabajo vigente de Auxiliar Administrativo para cubrir las

plazas vacantes, que argumentan las recurrentes que acudieron en su dia a la via judicial reclamando la

revision de oficio, no pudo concurrir en el momento del nombramiento porque, no existiendo plazas
vacantes, no se hizo en base al articulo 10.1 a) del TREBEP.

Otra cuestion seria si, una vez creadas las plazas, lo que tuvo lugar con motivo de la aprobacién de la

Plantilla Municipal del afio 2019, instrumento que se integr6 en el Presupuesto Municipal del afio 2019

y se aprobd junto con éste, se hubiera efectuado un nuevo nombramiento en base al citado articulo 10.1

a) del TREBEP, lo que entonces si hubiera dado lugar a acudir a la citada Bolsa de Trabajo, opcion por

la que la Corporacién no opt6 ante la conflictividad de abuso de la contratacién temporal latente en esos

momentos.

DECIMA SEGUNDA. - Asimismo la revisién de oficio estd sujeta a los limites que dispone el articulo
110 LPAC:

Las facultades de revision establecidas en este Capitulo, no podrin ser ejercidas cuando por prescripcion de
acciones, por el tiempo transcurrido o por otras circunstancias, su ejercicio resulte contrario a la equidad, a la
buena fe, al derecho de los particulares o a las leyes.
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Este precepto encuentra fundamento en el principio de seguridad juridica, que, en determinadas
circunstancias, prevalece sobre el de legalidad impidiendo la revisién del acto. Son los 6rganos
judiciales los que, en tltima instancia, deben decidir sobre la preferencia de uno u otro a tenor del caso
concreto (y ha de tenerse en cuenta que aun habiendo sido litigioso este asunto, el érgano judicial no ha
anulado los nombramientos recurridos ni se ha pronunciado sobre el fondo del asunto).

De esta forma, la revision de oficio, por sus efectos, no puede ni debe resultar inicua, injusta, irrazonable
o arbitraria, o ser més perjudicial o gravosa para el interés ptublico que la subsistencia del acto cuya
revision se pretende. En el caso concreto en el que nos encontramos, se considera que, a la vista de los
antecedentes expuestos, la revision pretendida podria devenir en un ejercicio improcedente o contrario
a la finalidad que justifica dicha potestad administrativa.

DECIMA TERCERA. - Es preciso destacar que, por analogia con la doctrina jurisprudencial sobre la
proteccién de terceros o aspirantes de buena fe en procesos selectivos, podria considerarse que los
empleados cuyo nombramiento ahora se cuestiona han consolidado expectativas legitimas
fundamentadas en la confianza depositada en la Administracién Publica. Dicha analogia encuentra
sustento en que estos empleados participaron inicialmente en procesos selectivos conforme a los
principios de igualdad, mérito y capacidad, y han desempefado de forma continuada funciones
estructurales esenciales para el Ayuntamiento durante un extenso periodo, generando situaciones
juridicas que merecen consideracién y proteccién. La pretendida invalidez de los nombramientos
otorgados que podria originar esta revisién seria imputable exclusivamente a la Administracién, lo que
justifica aplicar, aunque sea analégicamente, el criterio de proteccién derivado del principio de buena
fe.

CONCLUSIONES

PRIMERA. - Tras el examen de los antecedentes obrantes en el expediente se desprende que se ha
producido una concatenacién de nombramientos de caracter temporal de forma ininterrumpida para
realizar tareas que no son coyunturales sino estructurales, esenciales y necesarias para la prestacién del
servicio publico, por lo que en el fondo se planteé una situacién de abuso de la contratacién temporal
en esta Administracién Local.

Ante la reclamacién de los trabajadores afectados y a la vista de las Sentencias que iban dictdndose por
Tribunales Europeos y Espafioles, la Corporacién opté en el afio 2018 por iniciar un proceso de
regularizacion global de la situaciéon de temporalidad (que afecté ademas de a  Auxiliares
Administrativos a las categorias de Oficial Sociocultural, Auxiliar de Biblioteca, Auxiliar de Informacién
Turistica, Agente Notificador, Operario, Bedel, Oficial de Mantenimiento, Operador Centro de Gestién
de Tréfico, Trabajador Social y Psic6logo), manteniendo la relacioén laboral de todos estos empleados
y procediendo a efectuar nombramientos como funcionarios interinos hasta la creacién de la plaza
estructural y su cobertura reglamentaria, si bien dichos nombramientos no estaban amparados en las
causas contempladas en el articulo 10.1 del TRLEBEP, por lo que como continuacién de dicha
regularizacion se procedi6 a la creacién de las plazas correspondientes.

Sin embargo, una vez creadas las plazas vacantes, no se procedié a la tramitacion del expediente
necesario para su cobertura en base al articulo 10.1 a) del TRLEBEP, lo que hubiera conllevado acudir a
la Bolsa de Trabajo vigente en ese momento, en la que se encontraban, entre otros aspirantes, las ahora
reclamantes, sino que se decidi6 llevar a cabo las convocatorias pertinentes para que fueran cubiertas
definitivamente por funcionarios de carrera.

Siendo preciso tener en cuenta que los trabajadores que se vieron favorecidos con los nombramientos
“hasta la creacién de la plaza y su cobertura reglamentaria” objeto de litigio, pertenecian a las Bolsas de
Trabajo existentes en el momento de su nombramiento inicial, por su participacién en el proceso
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selectivo oportuno celebrado anteriormente con sujecién a los principios de igualdad, mérito y
capacidad, y en la Bolsa de Trabajo del afio 2012 por delante de todos estaba D?. S. R. R., una de las
auxiliares afectadas por el controvertido nombramiento.

SEGUNDA. .- El motivo esgrimido por las interesadas que solicitan se declaren NULOS DE PLENO
DERECHO TODOS los nombramientos de funcionarios interinos que se produjeron en 2018 realizados
al margen de la Bolsa de trabajo vigente, en contra del art. 10 del TREBEP y del Acuerdo de Funcionarios
en vigor, es el supuesto previsto en el 47.e) de la Ley 39/2015, por tratarse de actos dictados
prescindiendo del procedimiento legalmente establecido, entendiéndose que se refieren inicamente a
los nombramientos efectuados de Auxiliares Administrativos sin que tal nulidad afecte a todos aquellos
nombramientos similares efectuados a empleados con otras categorias.

TERCERA. - El principal argumento esgrimido por los interesados/as que fueron nombrados
funcionarios/as interinos/as hasta la creacion de la plaza y su cobertura reglamentaria es que,
habiéndose anulado dichos nombramientos cuya revisién de oficio se pretende, dicho procedimiento
actualmente carece de objeto por circunstancias sobrevenidas, ademas de no incardinarse en ninguno
de los supuestos contemplados en el citado articulo 47 de la Ley 39/2015.

CUARTA. - Por analogia con la doctrina jurisprudencial relativa a la proteccién de terceros de buena fe
en procesos selectivos y en virtud del principio de confianza legitima y seguridad juridica, resulta
oportuno considerar que serfa contrario a la equidad y al principio de proporcionalidad declarar la
nulidad de unos nombramientos que generaron situaciones juridicas consolidadas en el tiempo. Ello,
teniendo en cuenta que estos empleados actuaron legitimamente y sin responsabilidad sobre las
irregularidades administrativas cometidas.

La analogia con dicha doctrina no implica que se esté ante el mismo supuesto estrictamente
contemplado en la jurisprudencia, pero si permite valorar la proteccién que merecen estas situaciones
juridicas por razones de equidad y proporcionalidad. La nulidad total podria resultar, en este contexto
analégico, desproporcionada e injustificada frente a los principios fundamentales del derecho.

Por tanto, resulta razonable preservar dichas situaciones juridicas, manteniendo los efectos generados
por los nombramientos realizados bajo circunstancias asimilables a la buena fe, y evitando asi perjuicios
innecesarios para los empleados afectados.

QUINTA. - Por esta instructora no se considera que en el presente expediente de revisién de oficio
concurra en puridad el motivo de nulidad contemplado en el articulo 47.1 e) de la Ley 39/2015
argumentado por las recurrentes, al no tratarse los nombramientos efectuados en el afio 2018 que se
cuestionan, de actos dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente
establecido. Y ello con independencia de que, habiendo sido anulados dichos nombramientos con
motivo de la finalizacién de los procesos de estabilizacién llevados a cabo, nos llevaria a plantear la
revisiéon de unos actos administrativos que ya han sido anulados.
No obstante, a la vista de lo anteriormente expuesto, teniendo en cuenta la especial complejidad que
reviste el expediente que nos ocupa, sopesando la trascendencia de las posibles consecuencias que
podrian desprenderse de la revisiéon de oficio planteada y en aras a dar debido cumplimiento a la
Sentencia dictada en el Procedimiento Judicial planteado por las recurrentes, se propone:
Solicitar al Consejo Consultivo de Andalucia Dictamen preceptivo, siendo la propuesta de acuerdo a
adoptar la de:

1*) NO DECLARAR LA NULIDAD de los nombramientos efectuados en el afio 2018 que se
realizaron hasta la creacién de las plazas y la cobertura definitiva de las mismas, puesto que todas las
plazas afectadas, de todas las categorias, se incluyeron en la Oferta extraordinaria de estabilizacién,
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cuyos procesos ya han concluido y los aspirantes con mayores calificaciones han sido nombrados
funcionarios de carrera y han tomado posesién del cargo.

2%) NO DECLARAR EL DERECHO DED*. M. D.R.M,,D*. P.D.M,,D*. 0. O.C,, D>. R.G. L.y
D? M. A. M. P. a ser nombradas funcionarias interinas desde la fecha correspondiente en las plazas que
se crearon en el Presupuesto de 2019, ni a efectos de una posible reclamacién econémica de
indemnizacién por dafios y perjuicios e intereses legales ni a efectos de reconocimiento de servicios
prestados a computar en el proceso de estabilizacién celebrado en este Ayuntamiento.”

Visto el Dictamen aprobado por unanimidad por la Comisién Permanente del Consejo Consultivo
de Andalucia de fecha 12 de septiembre de 2025, segiin el cual se dictamina favorablemente la
propuesta de resolucion dictada relativa al procedimiento tramitado por este Ayuntamiento sobre
revision de oficio de los nombramientos de funcionarios interinos en plazas vacantes de auxiliares
administrativos en 2018, del que se extracta lo siguiente por su interés en el caso que nos ocupa:

u

Por lo que respecta a la cuestiéon de fondo, los solicitantes de la revisién consideran que procede declarar
nulos de pleno derecho los nombramientos de funcionarios interinos que el Ayuntamiento hizo en 2018,
ya que, seglin sostienen, se habrian dictado prescindiendo del procedimiento legalmente establecido, al
no haber contemplado la bolsa de trabajo en la que se integraban los solicitantes de la revision, tras
haber superado los tres exdmenes del proceso de seleccién de 10 plazas de auxiliar administrativo
mediante concurso-oposicién, sin obtencién de plaza por no haber alcanzado las méximas puntuaciones
para ello. Segtin alegan los nombramientos en cuestion se habrian realizado al margen de dicha bolsa y
también con vulneracién del derecho fundamental del acceso a la funcién ptblica bajo los principios de
igualdad, mérito y capacidad (arts. 23.2 y 103.3 de la Constitucién).

Precisado lo anterior, hay que subrayar, tal y como venimos reiterando al examinar supuestos de
revision de oficio (dictamen 493/2025, entre los mds recientes), que «uno de los principios medulares
del esquema legal sobre la invalidez de los actos administrativos es el cardcter restrictivo y excepcional
de la nulidad absoluta, frente a la simple anulabilidad». En esta direccién hemos venido recordando
que si no se hace una interpretacién rigurosa y mesurada de las causas de nulidad se corre el riesgo de
confundir las categorias juridicas y la propia gradaciéon que el legislador ha establecido al regular la
invalidez de los actos administrativos, con grave riesgo para la seguridad juridica.

La obligada prudencia y mesura en sede de revisién de oficio nos ha llevado a destacar, en lo que
respecta a la primera causa de nulidad invocada por los solicitantes, que el articulo 47.1.e) de la Ley
39/2015 alude a la omisién total y absoluta del procedimiento legalmente establecido, y no a
cualesquiera infracciones procedimentales. Y lo hemos hecho destacando el significado de la expresién
adverbial empleada por el legislador al configurar la referida causa de nulidad; precisién coincidente
con la interpretacion jurisprudencial de dicha causa de nulidad, aunque ello no ha impedido, como
sefialamos en el dictamen 865/2024, que hayamos considerado procedente declarar la nulidad cuando
se produce la omisién de trdmites esenciales, que por su propia significacién desfiguran el
procedimiento cuando el acto se dicta prescindiendo de los mismos. Asi lo advertimos en nuestro
dictamen 755/2019, citado en el expediente, al recordar que la expresiéon adverbial "total y
absolutamente" implica que dicha causa de nulidad no puede operar ante cualquier infraccién
procedimental. En este sentido, tal y como recuerda la sentencia del Tribunal Supremo de 23 de enero
de 2013, la jurisprudencia (SSTS de 10 de octubre de 1991, 14 de octubre de 1992, 15 de octubre de 1997,
17 de marzo de 2000, 19 de febrero de 2002, 28 de diciembre de 2005, 24 de febrero de 2010 y 6 de julio
de 2010) subraya que, para que proceda la declaracién de nulidad por la causa aqui analizada, «es
preciso que se haya prescindido totalmente de los trdmites del procedimiento, no bastando la omisién
de alguno de estos tramites por importante que pudiera resultar, de suerte que la omisién
procedimental ocasionada debe ser no s6lo manifiesta, es decir, palpable y a todas luces evidente e
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inequivoca, sino también total y absoluta, esto es, que denote una inobservancia de las normas de
procedimiento que afecte en su conjunto a la sustanciacion del mismo, de manera global y no
meramente parcial o accidental».

En el supuesto examinado, la propuesta de resolucién rechaza que en los nombramientos controvertidos
se prescindiera total y absolutamente del procedimiento. En este sentido, se destaca que cada empleado
present6 un escrito en el que manifestaba estar desempefiando las mismas funciones desde hace varios
afios, considerando las tareas que realizaban de carécter estructural, por lo que solicita su nombramiento
como funcionario interino acogido al articulo 10.1.a) del texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, hasta la creaciéon
formal de la plaza y su cobertura por los procedimientos establecidos para ello. La propuesta concreta
las fechas en las que comenzaron a prestar servicios para el Ayuntamiento dichos solicitantes (fechas
comprendidas entre 2007 y 2011) y en las comprobaciones que precedieron en cada caso al
nombramiento de los afectados como interinos; comprobaciones de las que se desprende "una
concatenacion de contratos/nombramientos de cardcter temporal de forma ininterrumpida, todos ellos
para realizar las mismas tareas, que tenian vocacion de permanencia al ser consideradas esenciales y
necesarias para el funcionamiento de la Corporacién Municipal y la prestacion de los servicios
publicos". Asimismo, la propuesta de resolucién sefiala que se constaté que "el inicio de la relaciéon
laboral de los afectados se produjo en su momento en virtud de su situacién en la bolsa de trabajo
existente tras aprobacion del proceso selectivo celebrado con sujecion a los principios de igualdad,
mérito, capacidad y publicidad". Del mismo modo la propuesta sefiala que en cada expediente de
nombramiento tramitado consta un informe emitido por la Jefatura del Servicio correspondiente,
poniendo de manifiesto la realizacion de tareas de caracter estructural por los interesados.

El propésito de tales nombramientos fue regularizar la situacién, al constatar una situaciéon de abuso
por parte de la Administracién. En este sentido, los informes se hacen eco de diversas sentencias de
Tribunales Superiores de Justicia y del Tribunal de Justicia de la Unién Europea que fueron
incorporadas al expediente en su momento en las que se considera la existencia de abuso en la
contratacion cuando no existan razones objetivas que justifiquen los nombramientos sucesivos y cuando
el nombramiento no responda a necesidades temporales, sino que ha cubierto necesidades permanentes
y estructurales.

La Administraciéon consultante reitera que no se prescindié del procedimiento, ya que las solicitudes
fueron seguidas de informe del responsable del Servicio, de la Seccién de Personal y de la Intervencion
Municipal, antes de dictarse los correspondientes Decretos.

Lo que se cuestiona es en realidad el derecho de los solicitantes al nombramiento como funcionarios
interinos hasta la cobertura definitiva de las plazas. Si se hubiera procedido como pretenden los
solicitantes de la revision y se hubiera acordado el cese de los nombrados por abuso de la temporalidad,
por aplicacién de la bolsa de trabajo vigente en 2012, se habria ignorado la situacion de partida y privado
del efecto ttil al expediente de regularizacién, en una direccién contraria a la avalada por el Tribunal
de Justicia de la Unién Europea y por las sentencias de los tribunales que se citan en dichos expedientes.
En este sentido, el Ayuntamiento considera especialmente significativa la situacién que dio lugar a la
sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia de 1 de abril de 2019 (Sala de lo Contencioso-
Administrativo de Malaga), que concierne a una de las personas que habia prestado servicios como
auxiliar administrativo en el Ayuntamiento de Benalmaddena de forma continuada como funcionaria
interina desde el 11 de marzo de 2009, para atender la demanda de trabajo administrativo de acuerdo
con la programacion de la Concejalia de Festejos, siendo prorrogado sucesivamente su nombramiento
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hasta el 31 de enero de 2014, fecha en que se produjo su cese al no haberse acordado la prérroga. La
sentencia analiza si es contrario a Derecho el cese de dicha funcionaria interina habiéndose producido
una utilizacién abusiva por parte de la Administracién mediante sucesivos nombramientos temporales
y persistiendo la necesidad que motivé su nombramiento. Dicha sentencia desestima el recurso de
apelacién formulado por el Ayuntamiento de Benalmédena y falla en el sentido de estimar el recurso
de apelacion interpuesto por la interesada con estimacién integra del recurso contencioso-
administrativo interpuesto, anulando el acto administrativo impugnado y declarando que la relacién
de empleo de la recurrente con el Ayuntamiento de Benalmadena subiste y continuara -con los derechos
profesionales y econémicos inherentes a ella- hasta que dicha Corporacién Local cumpla en debida
forma lo que ordena la norma de caracter basico (antes en el art. 10.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, y
hoy en el mismo precepto del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Ptblico). La
sentencia aplica la doctrina sentada en la sentencia del Tribunal Supremo de 26 de septiembre de 2018
(dictada en recurso de casacién n° 1305/2017) en la que se declara que la solucién juridica aplicable no
es la conversién del personal que fue nombrado como funcionario interino de un Ayuntamiento, en
personal indefinido no fijo, aplicando de forma analdgica la jurisprudencia del orden social, sino, més
bien, la subsistencia y continuacién de tal relacién de empleo, con los derechos profesionales y
econémicos inherentes a ella desde la fecha de efectos de la resolucién anulada, hasta que la
Administracién cumpla en debida forma lo que ordena la norma de carécter basico.

Aun siendo obvio que la utilizacién abusiva de nombramientos temporales por parte de las
Administraciones Puablicas es censurable por los dafiinos efectos que ha producido en el sistema de
empleo publico, en el supuesto examinado no podemos apreciar el vicio de nulidad que se denuncia,
pues en los nombramientos en cuestion no se prescindié total y absolutamente del procedimiento, y se
dictaron en consideracién a la regularizacién ya mentada hasta la cobertura definitiva de la plaza, que
se produjo mediante una convocatoria de estabilizacion legalmente amparada, mediante concurso, que
en el caso de las plazas de auxiliar administrativo finaliz6 el 14 de marzo de 2023, con la publicacién del
listado definitivo de calificaciones y la propuesta de nombramiento como funcionarios de carrera de los
aspirantes que obtuvieron mayores calificaciones. Asimismo, ha de tenerse en cuenta la distinta
situacion en la que se encontraban los funcionarios interinos nombrados previa constatacién del abuso
en la contratacion temporal (reflejada en los informes de la Seccién de Recursos Humanos de fechas 3
de diciembre de 2015, 5 de diciembre de 2016 y de 8 de noviembre de 2017, y concurrente en otros
colectivos, ademas del de los auxiliares administrativos), por un lado, y los solicitantes de la revisién de
oficio, integrados en la bolsa de 2012, por otro. Partiendo de ese dato no cabe apreciar una situacioén
discriminatoria lesiva del derecho fundamental de acceso a la funcién publica en condiciones de
igualdad.

CONCLUSION

Se dictamina favorablemente la propuesta de resolucion relativa al procedimiento tramitado por el
Ayuntamiento de Benalmadena (Malaga) sobre revision de oficio de los nombramientos de funcionarios
interinos en plazas vacantes de auxiliares administrativos en 2018.

De conformidad con el articulo 4.3 de la Ley 2/2024, de 19 dejulio, del Consejo Consultivo de Andalucia,
el presente dictamen no podra ser remitido ulteriormente para informe a ningtin érgano u organismo
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, debiendo comunicar a este Consejo Consultivo la
correspondiente resolucion del procedimiento en el plazo de 15 dias desde su adopcién, a tenor de lo

dispuesto en el articulo 10.2 del Reglamento Orgénico del Consejo Consultivo, aprobado por Decreto
273/2005, de 13 de diciembre.
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” A la vista de todos los antecedentes expuestos, y en especial del Dictamen preceptivo del Consejo Consultivo
de Andalucia sobre el expediente de referencia, se PROPONE al AYUNTAMIENTO-PLENO la adopcion
del siguiente Acuerdo:

1) NO DECLARAR LA NULIDAD de los nombramientos efectuados en el afio 2018 que se realizaron
hasta la creacion de las plazas y la cobertura definitiva de las mismas, puesto que todas las plazas
afectadas, de todas las categorias, se incluyeron en la Oferta extraordinaria de estabilizacién, cuyos
procesos ya han concluido y los aspirantes con mayores calificaciones han sido nombrados funcionarios
de carrera y han tomado posesioén del cargo.

2%) NO DECLARAR EL DERECHODED*. M. D.R.M,,D*. P.D.M,, D*. O.0.C,D* R.G. L.y D*. M.
A. M. P. a ser nombradas funcionarias interinas desde la fecha correspondiente en las plazas que se
crearon en el Presupuesto de 2019, ni a efectos de una posible reclamacién econémica de indemnizacién
por dafios y perjuicios e intereses legales ni a efectos de reconocimiento de servicios prestados a
computar en el proceso de estabilizacion celebrado en este Ayuntamiento. “

El Presidente de la sesion somete el asunto a debate, sin que los miembros de la comisién hagan uso de
dicha facultad.

Sometido el asunto a votacién, se dictamina favorablemente la propuesta (con los votos a favor del
grupo PP, y la abstencién de los grupos PSOE, VOX y IU-PODEMOS), y por tanto se propone su
aprobacién al Pleno en los siguientes términos:

PRIMERO: NO DECLARAR LA NULIDAD de los nombramientos efectuados en el afio 2018 que se
realizaron hasta la creacién de las plazas y la cobertura definitiva de las mismas, puesto que todas las
plazas afectadas, de todas las categorias, se incluyeron en la Oferta extraordinaria de estabilizacién,
cuyos procesos ya han concluido y los aspirantes con mayores calificaciones han sido nombrados
funcionarios de carrera y han tomado posesién del cargo.

SEGUNDO: NO DECLARAR EL DERECHO DE D* M. D.R. M., D*. P. D. M., D*. O. O. CA,, D*. R. G.
L.y D% M. A. M. P. a ser nombradas funcionarias interinas desde la fecha correspondiente en las plazas
que se crearon en el Presupuesto de 2019, ni a efectos de una posible reclamacién econémica de
indemnizacién por dafios y perjuicios e intereses legales ni a efectos de reconocimiento de servicios
prestados a computar en el proceso de estabilizacién celebrado en este Ayuntamiento.”

Se producen las siguientes intervenciones de forma resumida y agrupadas
siguientes: Enlace intervenciones Punto 12°

El Sr. Navas Pérez, Concejal del Grupo Municipal PSOE-A, acepta lo que dice el
Consejo Consultivo. Empez6 en el 2018 pero viene derivado de una Bolsa de Empleo del 2011.
Las afectadas van a defender sus derechos en otras Instancias. Pide empatia con las afectadas,
contestando la Sra. Balbuena que jamas se ha negado a recibir a nadie.

El Sr. Alcalde-Presidente aclara que no es una decision politica, la justicia ha
intervenido y no le ha dado la razén.
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El Pleno por 22 votos a favor (13 y 9, de los Grupos Partido Popular e PSOE-A) y 3
abstenciones (2 y 1, de los Grupos VOX e IU-Podemos con Andalucia), de los 25 miembros
presentes de igual niimero que de derecho lo integran, aprueba el Dictamen de la Comisién
Informativa y, en consecuencia:

PRIMERO: NO DECLARAR LA NULIDAD de los nombramientos efectuados en el
afio 2018 que se realizaron hasta la creacioén de las plazas y la cobertura definitiva de las
mismas, puesto que todas las plazas afectadas, de todas las categorias, se incluyeron en la
Oferta extraordinaria de estabilizacién, cuyos procesos ya han concluido y los aspirantes
con mayores calificaciones han sido nombrados funcionarios de carrera y han tomado
posesion del cargo.

SEGUNDO: NO DECLARAR EL DERECHO DE D° M. D. R. M,, D?. P. D. M., D?.
0.0.C,, D*. R.G. L.y D? M. A. M. P. a ser nombradas funcionarias interinas desde la fecha
correspondiente en las plazas que se crearon en el Presupuesto de 2019, ni a efectos de una
posible reclamacién econémica de indemnizacién por dafos y perjuicios e intereses legales
ni a efectos de reconocimiento de servicios prestados a computar en el proceso de
estabilizacion celebrado en este Ayuntamiento.”

13°.- Propuesta de la Concejala Delegada del Area de Juventud de la Modificaciéon
del Plan Estratégico de Subvenciones 2025 “Viajes para los joOvenes en periodos
vacacionales y excursiones”.

Dada cuenta por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Ordinaria celebrada el dia 18 de septiembre de 2025.

“MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2025: 'VIAJES PARA LOS
JOVENES EN PERIODOS VACACIONALES Y EXCURSIONES'.

Sometida a votacion su declaracion de urgencia, se aprueba por unanimidad de los presentes.
Se da cuenta por el Secretario de la sesion, de los siguientes documentos:

Primero: Propuesta de modificacién PES de fecha 16/09/2025 suscrita por Animador Socio Cultural y
Concejala Delegada de Juventud.
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Referencia: 2025/00050379M

Procedimiento: | Ayudas y Subvenciones Solicitadas por la Delegacién de Juventud
Asunto: Otorgamiento de subvencion presupuestos participativos
Interesado: Asociacion La vida es un regalo. GDC

Representante; | Gabriel Jon Corpas Ruiz

Juventud

PROPUESTA DEL AREA DE JUVENTUD PARA LA MODIFICACION DEL
PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE 2025

En el afo 2024 se celebraron los presupuestos participativos del municipio,
en los que los ciudadanos hicieron una serie de propuestas que
posteriormente fueron sometidas a votacién para establecer cuales serian
las propuestas priorizadas a las que se dedicaria una parte del importe total
dedicado al presupuesto participativo.

Una de las propuestas que fueron priorizadas gracias a los votos de la
ciudadania fue la siguiente: “Viajes para los jovenes en periodos
vacacionales y excursiones”. La Delegacién de Juventud es la encargada de
tramitar esta propuesta ciudadana.

Esta propuesta debe tramitarse a través de subvencién, de acuerdo con lo
dispuesto en el Suplemento de Crédito n?1/2025 aprobado por Mocién.

Es por ello que se realiza esta propuesta de modificacién del Plan Estratégico
de Subvenciones del afio 2025, con el objetivo de desarrollar acciones
planificadas de viajes y excursiones para fomentar la cohesién social de los
jévenes con actividades de ocio y cultura.

En base a los antecedentes y argumentos expuestos, se eleva a COMISION
INFORMATIVA MUNICIPAL ECONOMICO ADMINISTRATIVA la siguiente
propuesta de DICTAMEN:

1) Aprobar la modificacion del vigente Plan Estratégico de Subvenciones
consistente en incorporar esta nueva linea de subvencién destinada a
la Asociacién La vida es un regalo. GDC, con CIF G70737051, para la
programacion de “Viajes para los jovenes en periodos vacacionales y
excursiones”, recogida en el Anexo 1 de esta Propuesta.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506707165175501 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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2) Dar cuenta al Pleno de la Corporacién en la préxima sesidon que se
celebre, asi como ordenar su publicacién en el Portal de Transparencia
del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506707165175501 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION A LA ASOCIACION LA VIDA ES UN REGALO
GDC DE BENALMADENA PARA LA PROGRAMACION DE VIAJES Y EXCURSIONES
PARA JOVENES

AREA DE

COMPETENCIA AREA DE JUVENTUD

SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Jovenes de Benalmadena

LAS AYUDAS
La Delegacién de Juventud concede esta subvencién para
desarrollar los siguientes objetivos estratégicos:
-  Fomentar la cohesién social entre los jovenes, mediante
acciones de convivencia en entornos de ocio y tiempo libre.
OBJETIVOS
ESTRATEGICOS | - Conocer nuevas formas de ocio cultural.

- Conocer entornos naturales en el &mbito de Andalucia.

- Favorecer a los jovenes con menos recursos destinos
vacacionales y excursiones por la naturaleza

PLAZO PARA SU

CONSECUCION Ejercicio 2025

COSTE PREVISIBLE| 30.000,00 €

FUENTE DE

FINANCIACION Ayuntamiento de Benalméadena

PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE

i (SUB?:;gfgde Asociacion La
APLICACION pcrédito vida es un regalo Subvencién 30.000,00 €
PRESUPUESTARIA n21/2025) GDC
TOTAL 10.020,00

MODALIDAD DE

CONCESION CONCESION DIRECTA

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506707165175501 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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. Incoacion concejal.

. Retencidén de Crédito.

. Requerimiento de documentacién a la Asociacién
. Documentacién de la Asociacién

. Propuesta de Resolucién de concesién y pago

. Acto de control de fiscalizacion de Intervencion

. Resolucion de concesidn y pago

. Publicacién de la Resolucién en la BDNS, BOP si procede y
pagina web municipal:

* Concesion

* Pago

9. Documentacién Justificacion

10. Propuesta de Resolucién de Justificacion

11. Acto de control con fiscalizacién de Intervencion
12. Resolucién de Justificacién

O~V WNE

PLAN DE ACCION

[0 N2 de solicitudes

[J N2 de destinos propuestos con finalidad de ocio cultural y en la

INDICADORES
naturaleza

[J Cuestionario de Valoracion de la Campafia subvencionada.

Durante el enunciado de la propuesta abandona la sesién D?. Sandra Ochoa Rubio.

El Presidente de la sesién somete el asunto a debate, sin que los miembros de la comisién hagan uso de
dicha facultad.

Sometido el asunto a votacién, se dictamina favorablemente la propuesta (con los votos a favor del
grupo PP, y la abstencion de los grupos PSOE, VOX y IU-PODEMOS), y por tanto se propone su
aprobacion al Pleno en los siguientes términos:

PRIMEROQO: Aprobar la modificacion del vigente Plan Estratégico de Subvenciones consistente en
incorporar nueva linea de subvencién "Viajes para los jovenes en periodos vacacionales y excursiones",

segun siguiente ficha.

SEGUNDO: Ordenar su publicacion en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento y el Boletin Oficial
de la Provincia.
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LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION A LA ASOCIACION LA VIDA ES UN REGALO
GDC DE BENALMADENA PARA LA PROGRAMACION DE VIAJES Y EXCURSIONES
PARA JOVENES

AREA DE

COMPETENCIA AREA DE JUVENTUD

SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | |évenes de Benalmadena

LAS AYUDAS
La Delegacion de Juventud concede esta subvencidn para
desarrollar los siguientes objetivos estratégicos:
- Fomentar la cohesién social entre los jovenes, mediante
acciones de convivencia en entornos de ocio y tiempo libre.
OBJETIVOS
ESTRATEGICOS | - Conocer nuevas formas de ocio cultural.

- Conocer entornos naturales en el &mbito de Andalucia.

- Favorecer a los jovenes con menos recursos destinos
vacacionales y excursiones por la naturaleza

PLAZO PARA 5U

CONSECUCION Ejercicio 2025

COSTE PREVISIELE| 30.000,00 €

FUENTE DE

FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmadena

PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE

3341/489

Asociacion La
APLICACION  |(SUPISTENtO 08| ig; og un regalo|  Subvencién  [30.000,00 €
PRESUPUESTARIA| 050 GDC
TOTAL 10.000,00

MODALIDAD DE

CONCESION CONCESION DIRECTA

El Pleno por 23 votos a favor (13,9 y 1, de los Grupos Partido Popular, PSOE-A e IU-
Podemos con Andalucia) y 2 abstenciones (Grupo VOX), de los 25 miembros presentes de
igual namero que de derecho lo integran, aprueba el Dictamen de la Comisién Informativa
y, en consecuencia:

PRIMERO: Aprobar la modificacion del vigente Plan Estratégico de Subvenciones
consistente en incorporar nueva linea de subvencién "Viajes para los jovenes en periodos

vacacionales y excursiones", segtin siguiente ficha.

SEGUNDQO: Ordenar su publicacion en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento y el Boletin Oficial de la Provincia.
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LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION A LA ASOCIACION LA VIDA ES UN REGALO
GDC DE BENALMADENA PARA LA PROGRAMACION DE VIAJES Y EXCURSIONES
PARA JOVENES

AREA DE

COMPETENCIA AREA DE JUVENTUD

SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | |évenes de Benalmadena

LAS AYUDAS
La Delegacion de Juventud concede esta subvencidn para
desarrollar los siguientes objetivos estratégicos:
- Fomentar la cohesién social entre los jovenes, mediante
acciones de convivencia en entornos de ocio y tiempo libre.
OBJETIVOS
ESTRATEGICOS | - Conocer nuevas formas de ocio cultural.

- Conocer entornos naturales en el &mbito de Andalucia.

- Favorecer a los jovenes con menos recursos destinos
vacacionales y excursiones por la naturaleza

PLAZO PARA 5U

CONSECUCION Ejercicio 2025

COSTE PREVISIELE| 30.000,00 €

FUENTE DE

FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmadena

PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
3341/489

Asociacion La
APLICACION  |(SUPISTENtO 08| ig; og un regalo|  Subvencién  [30.000,00 €
PRESUPUESTARIA| 050 GDC
TOTAL 10.000,00

MODALIDAD DE

CONCESION CONCESION DIRECTA

14°.- Propuesta de la Concejala Delegada del Area de Mayores de la Modificacién
del Plan Estratégico de Subvenciones 2025 “Subvenciéon para la Asociaciéon de
Familiares v Enfermos de Alzheimer v Otras Demencia de Benalméadena, para la
adquisicion de furgoneta”.

Dada cuenta por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Ordinaria celebrada el dia 18 de septiembre de 2025.

“MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2025: 'SUBVENCION PARA
LA ASOCIACION DE FAMILIARES Y ENFERMOS DE ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS DE
BENALMADENA, PARA LA ADQUISICION DE FURGONETA'.
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Sometida a votacién su declaracion de urgencia, se aprueba por unanimidad de los presentes.
Se da cuenta por el Secretario de la sesién, de los siguientes documentos:

Primero: Providencia de inicio de fecha 17/09/2025 de Concejala Delegada de Mayores.

==—_ Ayuntamiento de

‘? '8 Benalmddena

Referencia: 2025/00050662N

Procedimiento: | Solicitudes subvenciones Educacion.

Asunto: Subvencién por concesién directa para "Adquisicién de furgoneta para
Asociacién de familiares y enfermos de Alzheimer y otras demencias
de Benalmédena" (AFAB)

Interesado: ASOC DE FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZEIMER DE
BENALMADENA

Representante:

Participacion Ciudadana

PROVIDENCIA DE LA CONCEJALA DE PARTICIPACION CIUDADANA

Considerando que al objeto de poder tramitar expediente para la
concesidon de subvencidn a la Asociacién de familiares y enfermos de
Alzheimer y otras demencias de Benalmadena (AFAB), antes del 31 de
diciembre de 2025, para la “Adquisicién de furgoneta para la Asociacién
de familiares y enfermos de Alzheimer y otras demencias de
Benalmadena”, de conformidad con la propuesta priorizada por Ia
ciudadania de Benalmadena en el marco de los Presupuestos
Participativos y de acuerdo con lo dispuesto en el Suplemento de Crédito
n21/2025 aprobado por Mocion,

A la vista de lo expuesto, se motiva la inclusion, por motivos de urgencia,
para dictamen de la Comision Informativa, la propuesta de modificacion
del Plan Estratégico de Subvenciones 2025 al objeto de incluir en el mismo
la nueva propuesta arriba descrita e iniciar la tramitacién de expediente
de subvencion a la citada Asociacion.

Segundo: Propuesta de 17/09/2025 por TAG Participaciéon Ciudadana.
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Referencia: 2025/00050662N
Procedimiento: ' Solicitudes subvenciones Educacion.
Asunto: Subvencidn por concesién directa para "Adquisicion de

furgoneta para Asociacién de familiares y enfermos de
Alzheimer y otras demencias de Benalmadena" (AFAB)

Interesado: ASOC DE FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZEIMER DE
BENALMADENA

Participacidon Ciudadana

PROPUESTA DEL AREA DE PART!CIPACION CIUDADANA PARA LA
MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE 2025

En el afio 2024 se celebraron los presupuestos participativos del municipio, en los
qgue los ciudadanos hicieron una serie de propuestas que posteriormente fueron
sometidas a votacién para establecer cudles serian las propuestas priorizadas a
las que se dedicaria una parte del importe total dedicado a los presupuestos
participativos.

Una de las propuestas que fueron pricrizadas gracias a los votos de la ciudadania
fue la siguiente: “Furgoneta para la Asociacion de familiares y enfermos de
Alzheimer y otras demencias de Benalmadena (AFAB)”. La Delegaciéon de
Participacién Ciudadana es la encargada de tramitar esta propuesta ciudadana.

Esta propuesta debe tramitarse a través de subvencién, de acuerdo con lo
dispuesto en el Suplemento de Crédito n21/2025 aprobado por Mocién.

Por ello, se propone la modificacién del Plan Estratégico de Subvenciones del
ejercicio 2025, con el fin de incorporar una linea de apoyo destinada a esta
entidad que desarrolla su labor con personas afectadas por la enfermedad de
Alzheimer, orientada a la financiacién de medios de transporte adaptado, con el
objetivo de mejorar la accesibilidad, fomentar la atencion integral y apoyar a las
familias cuidadoras en su inclusién social y calidad de vida. Se adjunta como
anexo de esta propuesta la linea de subvencién a incluir en el vigente Plan
Estratégico de Subvenciones.

En base a los antecedentes y argumentos expuestos, se eleva a COMISION
INFORMATIVA MUNICIPAL ECONOMICO ADMINISTRATIVA la siguiente propuesta
de DICTAMEN:

1) Aprobar la modificacién del vigente Plan Estratégico de Subvenciones
consistente en incorporar nueva linea de subvencién destinada a la
Asociacion de familiares y enfermos de Alzheimer y otras demencias de
Benalméadena con CIF G29807336 para la “Furgoneta para la Asociacion de
familiares y enfermos de Alzheimer y otras demencias de Benalmdadena
(AFAB)”, recogida en el Anexo 1 de esta Propuesta.

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506155256503111 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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2) Dar cuenta al Pleno de la Corporacién en la préxima sesién que se celebre,
asi como ordenar su publicacion en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento.

Tercero: Ficha PES 'Subvencion para la Asociacion de Familiares y Enfermos de Alzheimer y Otras
Demencias de Benalmadena, para la adquisicién de furgoneta".
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Referencia: 2025/00050662N

Procedimiento: | Solicitudes subvenciones Educacién.

Asunto: Subvencién por concesion directa para "Adquisicién de furgoneta para
Asociacion de familiares y enfermos de Alzheimer y otras demencias
de Benalmadena" (AFAB)

Interesado: ASOC DE FAMILIARES DE ENFERMQS DE ALZEIMER DE

BENALMADENA
Participacion Ciudadana

ANEXO 1. LINEA DE SUBVENCION.

LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION PARA LA ASOCIACION DE FAMILIARES Y ENFERMOS
DE ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS DE BENALMADENA (AFAB) PARA LA ADQUISICION DE
FURGONETA

AREA DE ; .
compPETENcla | AREA DE PARTICIPACION CIUDADANA

SECTORES A LOS [Esta subvenciéon va dirigida a la Asociacién de familiares y

QUE SE DIRIGEN lenfermos de Alzheimer y otras demencias de Benalmadena
LAS AYUDAS (AFAB).

La Delegacidon de Participacion Ciudadana subvenciona la

adquisiciéon de una furgoneta siempre que con ella se persigan

los siguientes objetivos:

- Proporcionar atencién a los afectados por esta enfermedad
del municipio

- Asistir a las personas y familias afectadas para transportar a
los usuarios para atenderlos de forma adecuada.

- Mejorar la calidad de vida de los usuarios y familiares.

- Promover la inclusién social de estas personas afectadas,
evitando su aislamiento y facilitando su integracién en la
comunidad.

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

PLAZO PARA SU

CONSECUCION Ejercicio 2025

COSTE PREVISIBLE| 50.000,00 €

FUENTE DE

FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmadena

PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Asociacion de . .
| e Asistencia a
APLICACION 2312/780 fa;”"'aresdy personas
PRESUPUESTARIA |(Suplemento de AIZ?';%Z{?S o'éeras dependientes. A | 50.000,00
crédito Y familias e €

demencias de
Benalmé&dena
(AFAB)

instituciones sin
animo de lucro.

ne1/2025)

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 15704506621637044522 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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TOTAL €

50.000,00

MODALIDAD DE
CONCESION

CONCESION DIRECTA

PLAN DE ACCION

. Incoacién concejal.

. Retencién de Crédito.

. Requerimiento de documentacion a la Asociacion
. Documentacion de la Asociacion

. Propuesta de Resolucién de concesién y pago

. Acto de control de fiscalizacién de Intervencién

. Resolucién de concesién y pago

. Publicacién de la Resolucion en la BDNS, BOP si
procede y pagina web municipal:

+ Concesiodn

* Pago

9. Documentacion Justificacion

10. Propuesta de Resolucién de Justificacién

11. Acto de control con fiscalizacién de Intervencién
12. Resolucién de Justificacién

O~ WN

INDICADORES

[1 N@ de solicitudes.

[0 N2 de expedientes que cumple los requisitos y obtienen
subvencién.

[ Estudio de la Memoria del Programa.

[] Cuestionario de Valoracién del Programa Subvencionado.

El Presidente de la sesion somete el asunto a debate, sin que los miembros de la comisién hagan uso de

dicha facultad.

Sometido el asunto a votacién, se dictamina favorablemente la propuesta (con los votos a favor de los
grupos PP y IU-PODEMOS, y la abstenciéon de los grupos PSOE y VOX, y por tanto se propone su
aprobacién al Pleno en los siguientes términos:

PRIMERO: Aprobar la modificaciéon del vigente Plan Estratégico de Subvenciones consistente en
incorporar nueva linea de subvencién "Subvencién para la Asociacion de Familiares y Enfermos de
Alzheimer y Otras Demencias de Benalmadena, para la adquisiciéon de furgoneta", segin siguiente

ficha.

SEGUNDO: Ordenar su publicacién en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento.
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LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION PARA LA ASOCIACION DE FAMILIARES Y ENFERMOS
DE ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS DE BENALMADENA (AFAB) PARA LA ADQUISICION DE

FURGONETA

AREA DE
COMPETENCIA

AREA DE PARTICIPACION CIUDADANA

SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN

Esta subvencién va dirigida a la Asociacién de familiares y

lenfermos de Alzheimer y otras demencias de Benalmadena

LAS AYUDAS AFAB).
La Delegacion de Participacidon Ciudadana subvenciona la
adquisicién de una furgoneta siempre que con ella se persigan
los siguientes objetivos:
- Proporcionar atencién a los afectados por esta enfermedad
OBJETIVOS del municipio

ESTRATEGICOS

- Asistir a las personas y familias afectadas para transportar a
los usuarios para atenderlos de forma adecuada.

- Mejorar la calidad de vida de los usuarios y familiares.

- Promover la inclusién social de estas personas afectadas,
evitando su aislamiento y facilitando su integracién en la
comunidad.

PLAZO PARA SU
CONSECUCION

Ejercicio 2025

COSTE PREVISIBLE

50.000,00 €

FUENTE DE
FINANCIACION

Ayuntamiento de Benalmadena

APLICACION
PRESUPUESTARIA

PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Afs:l_;'i?i;':;de Asistencia a
2312/780 enfermos d’; personas
{Suplemento de A dependientes. A | 50.000,00
- Alzheimer y otras L
crédito demencias de familias e €
n2l/2025) instituciones sin
Benalmadena 4nimo de |
(AFAB) nimo de lucro.
TOTAL 50.0:0,00

MODALIDAD DE
CONCESION

CONCESION DIRECTA

PLAN DE ACCION

. Incoacidn concejal.

. Retencién de Crédito.

. Requerimiento de documentacién a la Asociacién
. Documentacion de la Asociacién

. Propuesta de Resolucidn de concesion y pago

. Acto de control de fiscalizacién de Intervencion

. Resolucién de concesidn y pago

8. Publicacion de la Resolucidn en la BDNS, BOP si
procede y pagina web municipal:

» Concesion

* Pago

9. Documentacion Justificacion

10. Propuesta de Resolucién de Justificacion

11. Acto de control con fiscalizacion de Intervencién
12. Resolucidn de Justificacion

S W N

INDICADORES

[] N2 de solicitudes.

[0 N2 de expedientes gue cumple los reguisitos y obtienen
subvencién.

[] Estudio de la Memoria del Programa.

[] Cuestionario de Valoracién del Programa Subvencionado.

El Pleno por 23 votos a favor (13,9 y 1, de los Grupos Partido Popular, PSOE-A e IU-
Podemos con Andalucia) y 2 abstenciones (Grupo VOX), de los 25 miembros presentes de
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FURGONETA

LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION PARA LA ASOCIACION DE FAMILIARES Y ENFERMOS
DE ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS DE BENALMADENA (AFAB) PARA LA ADQUISICION DE

AREA DE
COMPETENCIA

AREA DE PARTICIPACION CIUDADANA

SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN

Esta subvencién va dirigida a la Asociacién de familiares y
lenfermos de Alzheimer y otras demencias de Benalméadena

ESTRATEGICOS

comunidad.

LAS AYUDAS AFAB).
La Delegacion de Participacidon Ciudadana subvenciona la
adquisicién de una furgoneta siempre que con ella se persigan
los siguientes objetivos:
- Proporcionar atencién a los afectados por esta enfermedad
OBJETIVOS del municipio

- Asistir a las personas y familias afectadas para transportar a
los usuarios para atenderlos de forma adecuada.

- Mejorar la calidad de vida de los usuarios y familiares.

- Promover la inclusién social de estas personas afectadas,
evitando su aislamiento y facilitando su integracién en la

PLAZO PARA SU
CONSECUCION

Ejercicio 2025

COSTE PREVISIBLE

50.000,00 €

FUENTE DE
FINANCIACION

Ayuntamiento de Benalmadena

APLICACION
PRESUPUESTARIA

Benalmadena

(AFAB)

animo de lucro.

PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Aéor;'i?i;':;de Asistencia a
2312/780 enfermos d‘; personas
{Suplemento de . dependientes. A | 50.000,00
- Alzheimer y otras "
crédito demencias de familias e €
n2l/2025) instituciones sin

igual namero que de derecho lo integran, aprueba el Dictamen de la Comisiéon Informativa
y, en consecuencia:

PRIMERO: Aprobar la modificacion del vigente Plan Estratégico de Subvenciones
consistente en incorporar nueva linea de subvencién "Subvencién para la Asociacién de
Familiares y Enfermos de Alzheimer y Otras Demencias de Benalmadena, para la
adquisicién de furgoneta", segin siguiente ficha.

SEGUNDQO: Ordenar su publicacion en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento.
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50.000,00

TOTAL €

MODALIDAD DE

CONCESION CONCESION DIRECTA

. Incoacidn concejal.

. Retencién de Crédito.

. Requerimiento de documentacién a la Asociacién
. Documentacion de la Asociacién

. Propuesta de Resolucidn de concesion y pago

. Acto de control de fiscalizacién de Intervencion

. Resolucién de concesidn y pago

PLAN DE ACCION | 8. Publicacién de la Resolucion en la BDNS, BOP si
procede y pagina web municipal:

» Concesion

* Pago

9. Documentacion Justificacion

10. Propuesta de Resolucién de Justificacion

11. Acto de control con fiscalizacion de Intervencién
12. Resolucidn de Justificacion

[0 N2 de solicitudes.

[0 N2 de expedientes gue cumple los reguisitos y obtienen
INDICADORES subvencién.

[ Estudio de la Memoria del Programa.
[] Cuestionario de Valoracién del Programa Subvencionado.

S W N

15°.- Aprobacion de la concesion de Condecoraciones varias a propuesta de la
Comisidon de Condecoraciones 2025.

Dada cuenta por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Ordinaria celebrada el dia 18 de septiembre de 2025.
El Sr. Alcalde-Presidente pide disculpas a la Junta de Portavoces porque han sido bastantes
reuniones. Se ha querido reconocer a las personas que han trabajado durante el Covid, que no
se ha hecho durante el 2022 y no hemos querido hacerlo antes de las elecciones. El Acta de la
Comisién viene con una distincién Naranja y, requiere un premio de 3.000 € por persona, es
una distincién individual, es decir, una felicitacién individual, y esa es la rectificacion que se
va a realizar, las persona son las mismas exceptuando dos personas que no vienen incluidas.
Se rectifica el punto 7° del Acta.

“CONCESION DE CONDECORACIONES VARIAS A PROPUESTA DE LA COMISION DE
CONDECORACIONES 2025.

Sometida a votacion su declaracion de urgencia, se aprueba por unanimidad de los presentes.
Se da cuenta por el Secretario de la sesion, de los siguientes documentos:

Primero: Acta de la Comisién de Condecoraciones 2025 suscrita el 17/09/2025 por el Jefe de Policia
Local y Alcalde.

“

ACTA DE COMISION DE CONDECORACIONES 2025

En Dependencias de Alcaldia, Ayuntamiento de Benalmédena, siendo las 12:00 horas del dia 11 de
septiembre de 2025, reunidos los miembros de la Comisién de Condecoraciones, compuesta por:
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¢ El [lmo. Sr. Alcalde de Benalmadena, D. Juan Antonio Lara Martin
* El Sr. Subinspector Jefe de la Policia Local, D.J. C. M. G.

Desarrollan los contenidos de las actuaciones resultantes durante el periodo transcurrido entre la
Festividad del Santo Patrén de la Policia Local de Benalmadena, ediciéon 2025 y la actualidad,
procediendo:

PRIMERO: CRUZ AL MERITO POLICIAL CON DISTINTIVO BLANCO

Al amparo del articulo 131.3.c) del Reglamento de la Policia Local de Benalméadena, que tras comprobar
que entre los antecedentes obrantes concurren los méritos de los interesados, se propone al Pleno la
concesion de la imposicion de la “Cruz al Mérito Policial con distintivo Blanco” por permanecer en el
servicio activo continuado en la Policia Local, sin haber sido sancionado por falta grave o muy grave
durante 15 afios a:

eD.F.R FE.
eD.].G.L.

SEGUNDO: CRUZ AL MERITO POLICIAL CON DISTINTIVO ROJO

Al amparo del articulo 131.3.b) del Reglamento de la Policia Local de Benalméddena, que tras comprobar
que entre los antecedentes obrantes concurren los méritos de los interesados, se propone al Pleno la
concesion de la imposicion de la “Cruz al Mérito Policial con distintivo Rojo” por permanecer en el
servicio activo continuado en la Policia Local, sin haber sido sancionado por falta grave o muy grave
durante 20 afios a:

eD.P.]. M.
eD.S.R. A.
eD.M.A.B.M.

TERCERO: CRUZ AL MERITO POLICIAL CON DISTINTIVO AMARILLO

Al amparo del articulo 131.3.a) del Reglamento de la Policia Local de Benalmadena, que tras comprobar

que entre los antecedentes obrantes concurren los méritos de los interesados, se propone al Pleno la
concesion de la imposicion de la “Cruz al Mérito Policial con distintivo AMARILLO” por permanecer
en el servicio activo continuado en la Policia Local, sin haber sido sancionado por falta grave o muy
grave durante 30 afos a:

eD.F.T.M.
eD.V.D.L.C.G.
eD.F.B.P.
eD.F.R F.

CUARTO: ASCENSO HONORIFICO
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A solicitud de los interesados y en virtud de lo dispuesto en el art. 85 de la Ley Organica 9/2015, se
propone el ascenso honorifico, no conllevando premio econémico, ni vinculos ejecutivos con la
eraduacion asignada de INTENDENTE a la categoria de INTENDENTE PRINCIPAL a:

eD.J.F.ZA. G

QUINTO: CRUZ AL MERITO POLICIAL DISTINTIVO NARANJA Y PROPUESTA A LA CRUZ
CON DISTINTIVO BLANCO AL MERITO DE LA POLICIA LOCAL DE ANDALUCIA

A propuesta de: Subinspector Jefe de esta Policia D. J. C. M. G. y los Oficiales D. V.d. . C.G.y D.R. R.
M.

Descripcion del Mérito: Méritos de caracter extraordinarios.
Al amparo del articulo 131.2. del Reglamento de la Policia Local de Benalmadena, que tras comprobar

que entre los antecedentes obrantes concurren los méritos de los interesados, se propone al Pleno la
concesion de la imposicion de la “Cruz al Mérito Policial con distintivo NARANJA”, a:

e OFICIAL DE POLICIA LOCAL DE BENALMADENA D. M. SA. G.

Por su dilatada trayectoria en el Cuerpo de la Policia Local de Benalmadena, donde ha demostrado
de forma constante una conducta profesional ejemplar, tanto el plano operativo como organizativa,
especialmente al frente de la Unidad de Atestados, teniendo un compromiso y dedicacién plena, incluso
en situaciones en las que su salud se ha visto comprometida, para la atencién de cualquier necesidad de
los vecinos de Benalméddena y con una calidad técnica en los informes y atestados realizados durante
toda su trayectoria profesional muy por encima de la media, siendo un ejemplo y referente para las
nuevas promociones de Policias que se han incorporado y que sin duda alguna la Policia Local de
Benalmédena no seria la que actualmente es sin sus aportaciones.

e SUBINSPECTOR DEL CUERPO NACIONAL DE POLICIA D.F.0J.S. V.

Por su dedicacién y compromiso constante con la seguridad de todos los Benalmadenses y la
formacién de futuras generaciones, habiendo desempefiado mas de 30 afios de su carrera profesional
en la Comisaria de Torremolinos-Benalmadena, prestando siempre servicio de uniforme y en la calle,
manteniendo durante su trayectoria una estrecha e inmejorable relaciéon con la Policia Local,
fomentando la colaboracién y cooperacion entre cuerpos Policiales, lo que sin duda, ha redundado en
la mejora de la convivencia, seguridad y proteccién de los benalmadenses. Siendo todo un referente a
nivel profesional, no solo entre los miembros de la Policia Local, sino también entre los miembros del
Cuerpo Nacional de Policia.

Por todo lo expuesto mediante la presente se les propone tanto a D. M. 5. G.,, comoa D.F.J.S. V.,
no solo para el otorgamiento para el otorgamiento de la Cruz al mérito Policial de Benalmadena, sino
que, por la especial relevancia de sus méritos, mantenidos durante toda su carrera profesional pese a
las adversidades, se les propone para se solicite a la Junta de Andalucia la imposicién de la Cruz con
distintivo Blanco e ingreso en la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia

SEXTO: PROPUESTA A LA CRUZ CON DISTINTIVO BLANCO AL MERITO DE LA POLICIA
LOCAL DE ANDALUCIA
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A propuesta de: Subinspector Jefe de esta Policia D. J. C. M. G.
Descripcion del Mérito: Méritos de caracter extraordinarios.

Al amparo del articulo 3 del Decreto 98/2006, de 16 de mayo, por el que se crea la Orden al Mérito de
la Policia Local de Andalucia y la Orden de la Consejeria de Gobernacién de 11 de mayo de 2007, por la
que se regulan el procedimiento de ingresos en la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia, se
propone la concesion de la “Cruz al Mérito de la Policia Local de Andalucia con Distintivo Blanco”, a:

Inspector Jefe de la Policia Local de Massanassa, D. J. U. R.

Demostrando en circunstancias especialmente excepcionales un valor extraordinario y una dedicacién
ejemplar por su valiente accién personal para salvar su vida, al verse afectado directamente por los
efectos de la Dana, siendo arrastrado por la fuerza del agua durante horas y una vez a salvo y las
circunstancias lo permitieron se presenté inmediatamente a coordinar las operaciones de rescate y
seguridad, evidenciando un profundo sentido del deber y una dedicacién que va mads alla de lo
requerido en sus funciones, manifestando asi su entrega y compromiso con el servicio puablico.

SEPTIMO: CURZ AL MERITO POLICIAL DISTINTIVO NARANJA

A propuesta de: Subinspector Jefe de esta Policia D. ]J. C. M. G.
Descripciéon del Mérito: Méritos de carécter extraordinarios.

Al amparo del articulo 131.2. del Reglamento de la Policia Local de Benalmadena, que tras comprobar
que entre los antecedentes obrantes concurren los méritos de los interesados, se propone al Pleno la
concesion de la imposicién de la “Cruz al Mérito Policial con distintivo NARANJA”, a todos aquellos
agentes de esta plantilla que prestaron servicio activo y continuado durante el estado de alarma
declarado por el gobierno de Espafia a raiz de la crisis sanitaria provocada por el virus SARS-CoV-
2(COVID-19). Son considerados merecedores de tal distincién aquellos agentes que, sobre 47 dias
efectivos de trabajo en el periodo evaluado, hayan prestado al menos en un 50% de los mismos, a:
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C.P. CATEGORIA NOMBRE Y APELLIDOS DIAS 50 %
TRABAJADOS | SOBRE
a7
027 INTENDENTE FRANCISCO ZAMORA GALVEZ 69
022 SUBINSPECTOR | ANTONIO PALOMO CARMONAS5 40 85'10 %
044 SUBINSPECTOR PEDRO VALDERRAMA MARTIN. 32 6808 %
052 SUBINSPECTOR JUAN CARLOS DEL PINO TORRES 32 _68'08 %
062 SUBINSPECTOR FRANCISCO TOLEDO MUNOZ 35 74'46 %
034 OFICIAL VICENTE BALBUENA VIZCAINO- |~ . 46 97'87 %
036 OFICIAL SALVADOR PEINADO CALZADO 36 76’59 %
042 OFICIAL JOSE ANT. AGUILAR ZAMBRANA 31 65’95 %
048 'OFICIAL SALVADOR PEINADO MARTIN 44 93’61 %
049 OFICIAL MANUEL SALAS GAMBERO 37 | 7872%
050 OFICIAL ANTONIO ZARAGOZA LOPEZ 29 61'70 %
051 OFICIAL LAZARO CABELLO PALOMO 44 93'61 %
053 OFICIAL ' MIGUEL ANGEL ZAYAS CASTRO 33 7021 %
057 OFICIAL VICENTE DE LA CUERDA GALAN 41 87'23 %
077 OFICIAL FCO. JAVIER PEREZ GARCIA T34 72'34 %
094 OFICIAL DANIEL ESTEPA REBOLLO 38 8085 %
095 OFICIAL JUAN FRANCISCO ORUE MARTIN 45 95'74 %
102 OFICIAL JUAN JESUS GUTIERREZ COBOS %35 74'46 %
104 OFICIAL PEDRO JIMENEZ MARTIN 34 72'34 %
110 OFICIAL JESUS PAREJO ROMERO 41 | 87°23 %
111 OFICIAL JOSE F. PUJIAZON GUTIERREZ 41 | 87'23%
121 OFICIAL FRANCISCO J. FONTALBA AGUILAR 41 87'23 %
138 OFICIAL JOSE MARTIN ZARAGOZA 31 6595 %
155 OFICIAL ANTONIO SEDENO CARVAJAL 35 74'46 %
030 POLICIA RAFAEL TIERNO CABRERA 36 7659 %
037 POLICIA P. MANUEL ROJAS BALBUENA 33 70'21%
038 POLICIA LAZARO BALBUELA PALOMO 37 78'72%
040 POLICIA FERNANDO DIAZ JIMENEZ 35 74'46 %
041 POLICIA JOSE M. VALDIVIA SANCHEZ 38 80’85 %
043 POLICIA JOSE ORDONEZ FERNANDEZ 35 74'46 %
045 POLICIA SALVADOR GARCIA GARCIA 45 95'74 %
047 POLICIA RAFAEL CABELLO SANTAELLA 30 63'82
055 POLICIA FRANCISCO BALBUENA PALOMO 47 100 %
058 POLICIA FRANCISCO RICO FERNANDEZ 31 65’95 %
060 POLICIA JOSE LUIS TAMAYO PEREZ 41 87'23 %
061 POLICIA EDUARDO MARQUEZ GUERRERO 39 82'97 %
063 POLICIA FCO. JOSE CABRERA MARTIN 47 100 %
064 POLICIA MIGUEL CONEJO TOVAR 43 91'48 %
067 POLICIA LUIS MIGUEL HERMIDA DEL PINO 31 65’95 %
069 POLICIA JOSE ANT. SERRANO CARVAJAL 35 74'46 %
070 POLICIA GREGORIO BALBUENA RAMIREZ 34 72'34 %
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C.P. CATEGORIA NOMBRE Y APELLIDOS DIAS 50%
TRABAJADOS | SOBRE
a7
071 POLICIA ENRIQUE MARQUEZ SERRAND 32 68'08 %
075 POLICIA JOSE ANTONIO ACURNA ROJO 27 57'44 %

. 078 POLICIA MANUEL RUIZ MARTIN 30 63'82 %
079 POLICIA |  SALVADOR GARCIA SANCHEZ a1 8723 % |
080 POLICIA HECTOR TRUJILLO LUQUE 43 91'48 %
081 POLICIA ANTONIO NARVAEZ MILLET 35 7446 %
082 POLICIA JAVIER ESCARDO MARTINEZ 42 | 8936% |
085 POLICIA | J. FRANCISCO LINAREZ DIAZ a5 7446 %
086 POLICIA MONICA SANCHEZ ORTEGA 45 95'74 %

087 | POLICIA DAVID JIMENEZ NAVARRO 8 80°85 %
093 POLICIA LUIS MIGUEL MOLINA PALOMO 13 70'21%

0% POLICIA JOSE ANT. CASTRO QUINTERO | 35 74'46 %
101 POLICIA FRANCISCO SIERRA SUAREZ 46 97'87 %
103 POLICIA PABLO RICO FERNANDEZ 41 87'23 %

107 POLICIA EUGENIO SANTANA PADILLA 40 | 85'10%
112 POLICIA JOSE F. DURAN DOMINGUEZ 43 91'48 % |
113 POLICIA JOSE MARIA TORRES CORREA 44 93'61 %
114 POLICIA ANTONIO CANAMERO VILLALBA | 25 53'19 %

115 POLICiA BELEN BASCUNADA PALMA 12 68 08 %

| 119 POLICIA . LUCINIO RUIZ ROJAS 45 | 9574 %
123 ~ POLICIA JOSE ANTONIO BALBUENA GOMEZ 40 85'10 %
124 POLICIA ANTONIO LARA RAMIREZ 36 75'59 %
125 POLICIA ALBERTO BRAVO BALTAR 36 75'59 %

128 POLICIA | CARLOS IGLESIAS VAZQUEZ 8 80'85 %
129 POLICIA | DAVID MARQUEZ MARTIN 6 97'87 %
130 POLICIA EMILIO FCO. ARJONA BURGOS 41 87'23%
132 POLICIA LUIS GIRALDE PARRAGA 42 8936 %
133 POLICIA JOSE LUIS CRIADO GARCIA 38 8085 %
135 poLICiA FABRICIO GABANA CAMPOS 42 89'36 %
137 POLICIA PEDRO JESUS ROJAS BALBUENA 25 53'19 %
140 POLICIA | ALEJANDRO CARRILLO LARA 33 70'21% |
141 POLICIA DANIEL ZAMORA PASCUAL 34 72'34%
147 POLICIA OSCAR YUSTE JIMENEZ 27 | 5744 %

148 POLICIA PILAR CALVENTE CALVENTE 32 68'08 %
149 POLICIA MIGUEL PEREZ GARCIA 30 63'82 %
152 POLICIA FRANCISCO FERNANDEZ BUENO 32 68'08 %
153 POLICIA JOSE M. GARABITO 42 89'36 % |
156 POLICIA CAROLINA LEON VALLINA 42 89'36 %
158 POLICIA MANUEL CABANILLAS CANO 26 | 55'31%
160 POLICIA ANTONIO JIMENEZ 36 76'59 %
161 POLICIA JOSE LUIS CASTELLOT DOBLAS 43 91'48 %
164 POLICIA MANUEL COMINO GOMEZ 29 | 61'70%
165 POLICIA ANTONIO A, BALBUENA GOMEZ 3 65'95 %
168 POLICIA JOSE GONZALEZ LOPEZ | 45 95'74 %
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[cp. | CATEGORIA NOMBRE Y APELLIDOS DIAS | 50%
TRABAJADOS | SOBRE
- e ok LT
Llﬁﬁ POLICIA ABEL FRANCO REINA T 57'44 %
170 | POLICIA LETICIA GARCIA QUESADA 44 | 9361%
172 POLICIA ~ DAVID RUIZ GAMBERO 43 | 91’48 %
2| POLICIA JOSE ANT. RODRIGUEZ CHOZAS | 32 68'08 %
o an POLICIA LEANDRO RAMIREZ ROMERO | 25 | 53'19%
178 POLICIA JOSE PERENA CANTO a0 | 85'10%
182 |  PouciA | RAULJAVIER ARANDA GONZALEZ 43 | 9148%
184 | POLICIA DIEGO GARCIA NAVARRO 36 76'59 %
185 POLICIA JOSE LUISRAMOS CERDAN | 45 95'74 % |

OCTAVO: MEDALLA COLECTIVA DE SOLIDARIDAD CON LA DANA DE 2024

A propuesta de: Federacién Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP), conjuntamente con la
Asociaciéon Nacional de Jefes de las Policias Locales (UNIJEPOL).

Al amparo del Real Decreto 275/2025, de 8 de abril, por el que se crea la medalla conmemorativa de las
operaciones con motivo de la DANA 2024, se otorga la medalla colectiva de solidaridad con la DANA
de 2024, a los miembros de las Policias Locales que participaran activamente en acciones solidarias con
los municipios afectados:

eD.].C.M.G.
eD.S.P. M.
eD.V.D.L.C.G.
eD.P.J. M.
eD.].M.Z
eD.J.A.S.C.
eD.E.M.S.
eD.S.F.N.
eD.D.].N.
eD.].A.M.G.
eD.].F.D.G.
eD.].L.C.D.
eD.].A.M.T.

NOVENO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Localizaciéon de persona en el municipio de Catarroja por los efectos de la DANA
A propuesta de: D*. C. D. R. (madre de la persona desaparecida).
Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 1, que se adjunta al presente, el pasado mes de

octubre de 2024, un joven sufri6 una caida en las vias del tren bien cerrada la noche. Tras una larga
btisqueda por agentes de esta policia fue localizado y trasladado a los servicios sanitarios, una vez fue
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atendido contactaron con la familia acompanidndolo a su domicilio, ofreciéndoles comida y
medicamentos.

En virtud de dicha intervencién y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente Reglamento,
por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer al Pleno la concesién de
Felicitacién Pablica Individual a los agentes:

eD.V.D.L.C.G.
eD.P.J. M.
eD.JAMT

DECIMO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Colaboracién en la detencién de individuo por la presunta comisién de un delito de homicidio
doloso

A propuesta de: El Oficial D. |. F. P. G.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 2, que se adjunta al presente, el pasado dia 03
de diciembre de 2024, fueron comisionados al Pasaje de la Rinconada n° 1 en Benalmadena Pueblo,
donde los vecinos alertan que han escuchado fuertes golpes y una voz de mujer pidiendo auxilio, una
vez en el lugar de los hechos, comprueban que la luz del domicilio estaba encendida tocan la puerta y
se identifican verbalmente como policias, momento en el cual se apagan las luces en el interior de la
vivienda.

Ante esta situacidn, intentan localizar una via de acceso hacia el interior de la vivienda, percatandose
que por la parte posterior de la misma sale un varén descolgandose hacia una planta inferior, por lo que
se procede a una persecucion del individuo por todo el interior de la comunidad, en la zona del garaje
es interceptado por uno de los agentes actuantes, por lo que se produce un forcejeo entre ambos
observando como este tenia manchas y restos de sangre, el individuo consigue zafarse del agente y
escapar de la zona, siendo detenido posteriormente por miembros del Cuerpo Nacional de Policia
gracias a la informacion facilitada por los agentes de Policia Local. Los agentes actuantes tras realizar
una inspeccién ocular observan varias zonas con restos de sangre por lo que deciden entrar al domicilio,
donde hallan en el dormitorio principal el cuerpo inerte de una mujer.

En virtud de dicha intervencién conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente Reglamento, por
unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer al Pleno la concesién de
Felicitacién Pablica Individual los agentes:

eD.].F.P.G.
eD.A.N.M.
eD.R.ER
e].J.N.C.
eD.A.C.C.

UNDECIMO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Auxilio a heridos tras tiroteo
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A propuesta de: El Oficial D. F. P. G.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 3, que se adjunta al presente, el pasado dia 26
de diciembre de 2024, a las 19:25 horas en la calle Poseidén de este término municipal, tras un
intercambio de disparos entre dos clanes extranjeros, dos individuos en su huida se arrojaron por un
barranco al cauce de Arroyo Hondo, los cuales tuvieron que finalmente ser auxiliados por los agentes
propuestos, ante la presuncién de que hubiesen podido fallecer o al menos tener heridas que pusiesen
en peligro su salud, dada la verticalidad y profundidad del cauce del Arroyo, resultando finalmente
detenidos y con heridas leves los dos individuos a la fuga.

Su rapida, eficaz y profesional actuacién salvado la vida de los huidos y procediendo a su detencién,
poniendo en riesgo su propia integridad fisica al bajar por un barranco de muy dificil acceso, conociendo
que los individuos que pretendian rescatar portaban armas de fuego y/o eran peligrosos.

Igualmente se propone al facultativo sanitario D. M. V. adscrito al servicio del 061, quien mas alld de
sus funciones propias y demostrando el compromiso personal con la asistencia sanitaria, incluso en
situaciones adversas, quien no dudé en ningin momento en bajar por el citado barranco con el objeto
de asistir a los heridos fugados, los cuales se presumian armados y peligrosos.

En virtud de dicha intervencién y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente Reglamento,
por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer al Pleno la concesién de
Felicitacién Pablica Individual a los agentes y al facultativo sanitario del Servicio 061:

eD.A.C.VA
eD.CLV.
e D. M. V. (sanitario)

DUODECIMO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Incendio y rescate en interior de vivienda
A propuesta de: El Oficial D. S. Pe. Ca.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 4, que se adjunta al presente, el pasado 09 de
febrero de 2025, sobre las 05:10 horas, los efectivos de esta policia local, se desplazaron a Calle Alamos,
nimero 27 de Benalméddena Pueblo, por la existencia de un fuego en el interior de una vivienda.
Consiguen acceder al lugar no sin dificultades, debido a la gran cantidad de humo negro que sale de la
misma. En la puerta se encontraba un menor de 11 afios, observando ademas como un varén abandona
la vivienda, y al ser requerido por los intervinientes, sefiala la existencia de mds personas en el interior,
encontrandose a dos menores de 9 y 7 afios. Los menores insisten sobre la permanencia de la madre en
el interior, siendo su localizacién infructuosa por lo que fueron relevados por un equipo de Bomberos,
que tuvieron serias dificultades en la extincién y localizacién de la victima.

Por su réapida, eficaz, profesional y coordinada actuacion, poniendo los agentes incluso en peligro su
propia vida, tras acceder al interior de la vivienda para rescatar a las dos menores, acceder e intentar
apagar las llamas con medios propios en el interior de la vivienda, al mismo tiempo que se procedi6 a
la detencién del autor esclareciendo de forma muy temprana los hechos ocurridos.
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En virtud de dicha intervencién y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente Reglamento,
por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer al Pleno la concesién de
Felicitacién Pablica Individual a los agentes:

eD.S.P.C.
eD.S.F.N.
eD.A.N.M.
eD.].E.M.
«D.P.R.B.
eD.D.Z.PL
eD.J.A.M.T.A
eD.]J.].N.C.

oINSPECTOR DEL CUERPO NACIONAL DE POLICIA CON C.P. N° 79.999
o AGENTES DEL CUERPO NACIONAL DE POLICIA CON C.P. N°109.405 Y 147.152.

DECIMOTERCERO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Persecucion policial en la autovia
A propuesta de: Oficial D. F. ]. F. A.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 5, que se adjunta al presente, el pasado 05 de
marzo de 2025, sobre las 03:00 horas, proceden a dar el alto a un vehiculo sospechoso por circular de
forma peligrosa y temeraria por el municipio haciendo caso omiso y dirigiéndose a gran velocidad a la
autovia AP7, donde se incorpord en sentido contrario sentido Fuengirola durante 24 kilémetros,
siguiéndole los agentes con las luces prioritarias del vehiculo, para advertir al resto de conductores del
peligro y evitar una colision frontal, siendo finalmente detenidos por los agentes propuestos en el peaje
de la AP7 en el término municipal de Mijas, tras una persecucioén a pie, resultando que el conductor
conducia bajo los efectos de sustancias psicotrépicas y en el interior del vehiculo portaban ttiles para
perpetrar robos en el interior de viviendas.

Por su rapida y eficaz toma de decisién que evito la colisiéon de al menos 15 vehiculos que circulaban
correctamente en la AP7, incluso a riesgo de poner en peligro su integridad personal profesional,
destaca la valentia de éstos.

En virtud de dicha intervencion y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente Reglamento,
por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer al Pleno la concesién de

Felicitacién Pablica Individual a los agentes:

eD.J.E.H. M.
eD.L.B.D.

DECIMOCUARTO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Atragantamiento de una mujer
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A propuesta de: Los Oficiales D.J.]. G.C.y D.F. J.F. A.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 6, que se adjunta al presente, el pasado 05 de
abril de 2025, sobre las 19:55 horas, los agentes acuden al Edificio Hércules donde una sefiora se encuentra
inconsciente como consecuencia de un atragantamiento. Los agentes comienzan con premura la maniobra de
Heimlich, como consecuencia la sefiora empieza a respirar con dificultad, por lo que se coloca en posicion lateral
de seguridad controlando su respiracion hasta la llegada de la ambulancia. Por lo que destacamos la rdpida
actuacion de los agentes actuante que gracias a su intervencion consiguieron salvar la vida de esta persona.

En virtud de dicha intervencién y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente Reglamento,
por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer al Pleno la concesién de

Felicitacién Pablica Individual a los agentes:

eD.C.B. V.
eD. E.F. A B

DECIMOQUINTO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Salvamento y detencién de individuos con actitud sospechosa
A propuesta de: El Oficial D.S. P. C.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 7, que se adjunta al presente, el pasado 12 de
julio de 2025, a las 13:15 horas, durante un control policial en la zona del “Tajo de la Soga” sito en la
Avd. del Sol, los agentes observan cémo dos ocupantes de un vehiculo abandonan el mismo y huyen
precipitadamente hacia un importante desnivel que se despefia sobre el mar. Desconociendo los
motivos de dicha actitud, estos inician una persecucién, en el momento en que se encuentran rodeados,
ambos sujetos se lanzan por el desnivel, momento en que la actuacién cambia de persecucion a accién
de rescate ante la probabilidad de que hubieran sufrido dafios fisicos.

Ante dicha situacion se requiere la intervencién de Bomberos para proceder a la localizacion auxilio y
detencién de los sujetos, utilizando técnicas de rapel. Culminando la accién con el traslado de estos
individuos al centro hospitalario para ser atendidos de las lesiones sufridas al precipitarse, procediendo
posteriormente a su detencién y personacion ante la autoridad judicial competente.

En virtud de dicha intervenciéon y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente Reglamento,
por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer al Pleno la concesién de
Felicitacién Puablica Individual al agente:

eD.J.A.M.T.

DECIMOSEXTO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Incendio de gran magnitud zona forestal urbano junto a la Ctra. Costa del Sol
A propuesta de: El Jefe de Policia Local y el Oficial D. V. B. M.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 8, que se adjunta al presente, el pasado 11 de
septiembre de 2025, sobre las 01:30 horas, los efectivos de esta policia local, se desplazaron al lugar de
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los hechos, verificando los hechos, comisionando a los efectivos de emergencias y los recursos
necesarios, protegiendo la zona para hacerla segura.

A su llegada se encontraron con un incendio de gran magnitud, avivado por el fuerte viento cambiante
de direccién, siendo prioritario proteger la integridad fisica de las personas residentes, trasladdndolas
a un lugar seguro y fuera de peligro.

Después de una ardua intervencién se consiguen desalojar a mds de 100 personas, los agentes
permanecieron en la zona durante mds de 7 horas actuando en las distintas fases y procedimientos que
se encomendaban desde el Puesto de Mando Avanzado.

En virtud de dicha intervencién y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente Reglamento,
por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer al Pleno la concesién de
Felicitacién Pablica Individual a los agentes:

eD.V.B.M.
eD.].].G.C.
eD.]. M. Z.
eD.F. R FE.
«D.].A.C.Q.
eD.L.R R
eD.A.S.J.
eD.A. LR
«D.D.B.G.
eD.J.L.R.C.
eD. M. A. B. M.
eD.A.C.C.

Igualmente por su decisiva participacion en la coordinacion de los servicios implicados, extincion del incendio y
evacuacion/atencion de los vecinos afectados se propone una felicitacion publica colectiva a los siguientes servicios
publicos:

e 112 EMERGENCIAS ANDALUCIA, Delegacion Provincial de Malaga.

e Cuerpo Nacional de Policia, Comisaria Torremolinos-Benalmddena.

e Consorcio Provincial de Bomberos de Malaga.

e Servicio de Bomberos de Benalmddena.

e Servicio de Bomberos de Fuengirola.

e Servicio de Bomberos de Marbella.

e Servicio de Bomberos de Mdlaga.

¢ INFOCA Provincia de Mdlaga.

e Proteccion Civil de Benalmddena.

e Servicios Operativos del Ayuntamiento de Benalmidena.

e Servicios sanitarios del 061.

e Departamento de seguridad de ADIF de lineas ferroviarias.

e Hotel Benalma de Benalmddena.- Por el acogimiento temporal de afectados.

e Hoteles Holliday de Benalmddena.- Por el suministro y avituallamiento de comidas y bebidas para todos los
integrantes del operativo implicados en la extincion del incendio.
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DECIMOSEPTIMO: MENCION ESPECIAL

Asunto: Persona sufriendo un episodio de atragantamiento
A propuesta de: El Oficial D. V. B. M.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 9, que se adjunta al presente, el pasado 18 de
julio de 2025 a las 22:25 horas, en la zona del Castillo del Bil Bil, una persona gritando se dirigi6 hacia
los agentes advirtiéndoles que una mujer estaba sufriendo un atragantamiento, situacién que le impedia
respirar y le estaba provocando un episodio de asfixia, una vez en el lugar comprobaron que estaba
siendo asistida por una persona que se identifica como sanitaria la cual le estaba realizando la maniobra
de Heimlich con resultado positivo, evitando asi dafios mayores e incluso irreversibles.

En virtud de dicha intervencién por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para
proponer al Pleno la concesién de Mencion Especial a:

D N.P. E.

Siendo las 09:30 horas del dia de la fecha y no habiendo mds temas que tratar, se da por finalizada, acordando su
traslado al Sr. Secretario de la Corporacion para su inclusion en el orden del dia del proximo Pleno Ordinario para
su aprobacion, dado que la festividad del Santo Patrén del Cuerpo de la Policia Local, se va a celebrar el proximo
26 de septiembre de 2025 y que en dicho acto se otorgarin los reconocimientos, que previo los tramites
reglamentarios resulten aprobados, firmando los presentes como prueba de conformidad. CERTIFICO. --------—--

El Presidente de la sesion somete el asunto a debate, sin que los miembros de la comisién hagan uso de
dicha facultad.

Sometido el asunto a votacién, se dictamina favorablemente la propuesta (con los votos a favor de los
grupos PP y VOX, y la abstenciéon de los grupos PSOE y IU-PODEMOS), y por tanto se propone su
aprobacién al Pleno en los siguientes términos:

UNICO: Conceder las condecoraciones propuestas por la Comision de Condecoraciones 2025 en sesion
celebrada el 11/09/2025.”

Se producen las siguientes intervenciones de forma resumida y agrupadas
siguientes: Enlace intervenciones Punto 15°

El Sr. Alcalde-Presidente propone una Enmienda que consiste en la rectificacion del
punto 7° del Acta de la Comision:

PUNTO SEPTIMO
Donde dice
PUNTO SEPTIMO: CRUZ AL MERITO POLICIAL CON DISTINTIVO NARANJA

Al amparo del articulo 131.2. del Reglamento de la Policia Local de Benalmédena, que tras comprobar
que entre los antecedentes obrantes concurren los méritos de los interesados, se propone al Pleno la
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concesién de la imposicion de la “Cruz al Mérito Policial con distintivo NARANJA, a todos aquellos
agentes de esta plantilla que prestaron servicio activo y continuado durante el estado de alarma
declarado por el gobierno de Espafa a raiz de la crisis sanitaria provocada por el virus SARS-CoV-
2(COVID-19). Son considerados merecedores de tal distincién aquellos agentes que, sobre 47 dias
efectivos de trabajo en el periodo evaluado, hayan prestado al menos en un 50% de los mismos, a los
agentes:”

Deberia decir

PUNTO SEPTIMO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL Y PROPUESTA MEDALLA BALMIS
Al amparo del articulo 140 del Reglamento de la Policia Local de Benalmadena, que tras comprobar que
entre los antecedentes obrantes concurren los méritos de los interesados, se propone por unanimidad
al Pleno la concesién de Felicitacion Pablica Individual a todos aquellos agentes de esta plantilla que
prestaron servicio activo y continuado durante el estado de alarma declarado por el gobierno de Espafia
a raiz de la crisis sanitaria provocada por el virus SARS-CoV-2(COVID-19). Son considerados
merecedores de tal distincién aquellos agentes que, sobre 47 dias efectivos de trabajo en el periodo
evaluado, hayan prestado al menos en un 50% de los mismos, a los agentes:”

(...) En el listado de agentes, se deberian de incluir a los siguientes:
C.P. | CATEGORIA | NOMBRE Y APELLIDOS | DIAS TRABAJADOS | 50% SOBRE 47
126 POLICIA J.M.C.S. 43 91,48%
167 POLICIA S.R.D. 47 100%

Por altimo debera afiadirse como altimo parrafo del punto séptimo lo siguiente

“Conforme a lo dispuesto en la Disposicién adicional tnica del Real Decreto 701/2020, de 28 de julio,
por el que se crea la medalla conmemorativa de la operacién Balmis para reconocer al personal
participante en la lucha contra el COVID-19, que regula la Concesién extraordinaria y dispone “Se podra
conceder esta medalla, con caracter extraordinario y excepcional, al personal no incluido en el ambito
de aplicacion de este real decreto que haya participado con las Fuerzas Armadas en la «Operacién
Balmis»”, se propone al Ministerio de Defensa a todos los relacionados para la concesién de la
“medalla Balmis” por concurrir en los mismos los requisitos minimos para su concesién”.

El Sr. Amann Lacoume, Portavoz del Grupo Municipal VOX, puntualiza dos cosas.
Cuando entramos en el Ayuntamiento, dijimos que habria que establecer criterios mas
objetivos y de establecer en el Reglamento de la Policia criterios mas claros. Lo han fastidiado,
dan la medalla pero se la quitan para no pagar mds para darles un diploma. Es un desprecio a
la Policia y a su labor, asuman su error. Vamos a votar en contra, no por la concesiéon de
medallas a la Policia sino porque lo esta gestionando mal despreciando la labor de la Policia.

El Sr. Marin Alcaraz, Concejal del Grupo Municipal PSOE-A, da la bienvenida a la Sra.
Chamizo. Destaca la labor que realiza las Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estado y la
Policia Local. Esta sorprendido por el reconocimiento que se da por el Covid ya que se ha
hecho anteriormente en un Pleno del 2021 un reconocimiento ptublico a toda nuestra Policia
Local. No entendiendo cémo se ha asesorado el Sr. Alcalde en cuanto a la tipologia del
reconocimiento, porque en el Reglamento de la Policia Local, todo lo que llevaba
condecoraciones, reconocimiento econémico, quedé en suspenso por un convenio del afio
2010, con lo cual se puede dar medallas y reconocimientos oportunos pero sin llevar
reconocimiento econdémico. Ahora nos traen un cambio por la medalla Balmis. La Alcaldia
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ahora mismo esta en una situacion delicada porque la Policia estd muy enfadada por la
situacion que se esta dando. Vamos a votar a favor por lealtad pero surgiere al Sr. Alcalde que
dada la situacion deje el asunto sobre la mesa.

El Sr. Alcalde-Presidente agradece la labor de la Policia Local todos los dias. Se trata
de un reconocimiento al Covid-19 y se crey6 que se debia hacer mediante el distintivo naranja
y se esta una rectificacion al respecto. La cuantia econémica ya se hizo con los Sindicatos y
ahora estd mucho mejor y mas favorable. Vamos a instar al Estado la operacién Balmis. Se trata
de poner en valor la Policia Local por su valor y sacrificio diario.

El Sr. Marin insiste que ya en el 2021 se hizo un reconocimiento publico, contestando
el Sr. Alcalde que hubo una persona que recogié este reconocimiento y ahora es el momento
de realizarlo, no aceptando que se quede en mesa.

El Pleno por 22 votos a favor (13 y 9, de los Grupos Partido Popular y PSOE-A), 2 en
contra (Grupo VOX) y 1 abstencién (Grupo IU-Podemos con Andalucia), de los 25 miembros
presentes de igual niimero que de derecho lo integran, aprueba el Dictamen de la Comisién
Informativa y, en consecuencia, conceder las condecoraciones propuestas por la Comision
de Condecoraciones 2025 en sesion celebrada el 11 de septiembre de 2025 con la Enmienda
propuesta por el Sr. Alcalde:

| ACTA DE COMISION DE CONDECORACIONES 2025

En Dependencias de Alcaldia, Ayuntamiento de Benalmadena, siendo las 12:00 horas del dia
11 de septiembre de 2025, reunidos los miembros de la Comisiéon de Condecoraciones,
compuesta por:

* El Ilmo. Sr. Alcalde de Benalmédena, D. Juan Antonio Lara Martin
* E1 Sr. Subinspector Jefe de la Policia Local, D. J. C. M. G.

Desarrollan los contenidos de las actuaciones resultantes durante el periodo transcurrido entre
la Festividad del Santo Patrén de la Policia Local de Benalmadena, edicion 2025 y la actualidad,
procediendo:

PRIMERO: CRUZ AL MERITO POLICIAL CON DISTINTIVO BLANCO

Al amparo del articulo 131.3.c) del Reglamento de la Policia Local de Benalmadena, que tras
comprobar que entre los antecedentes obrantes concurren los méritos de los interesados, se
propone al Pleno la concesion de la imposicién de la “Cruz al Mérito Policial con distintivo
Blanco” por permanecer en el servicio activo continuado en la Policia Local, sin haber sido
sancionado por falta grave o muy grave durante 15 afios a:

eD.F.R.F.
eD.].G. L.
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SEGUNDO: CRUZ AL MERITO POLICIAL CON DISTINTIVO ROJO

Al amparo del articulo 131.3.b) del Reglamento de la Policia Local de Benalmadena, que tras
comprobar que entre los antecedentes obrantes concurren los méritos de los interesados, se
propone al Pleno la concesién de la imposicion de la “Cruz al Mérito Policial con distintivo
Rojo” por permanecer en el servicio activo continuado en la Policia Local, sin haber sido
sancionado por falta grave o muy grave durante 20 afios a:

eD.P.J. M.
eD.S. R A.
eD.M. A.B. M.

TERCERO: CRUZ AL MERITO POLICIAL CON DISTINTIVO AMARILLO

Al amparo del articulo 131.3.a) del Reglamento de la Policia Local de Benalmadena, que tras
comprobar que entre los antecedentes obrantes concurren los méritos de los interesados, se
propone al Pleno la concesion de la imposicion de la “Cruz al Mérito Policial con distintivo
AMARILLO” por permanecer en el servicio activo continuado en la Policia Local, sin haber
sido sancionado por falta grave o muy grave durante 30 afios a:

eD.F.T.M.
eD.V.D.L.C.G.
eD.E.B.P.
eD.F.R.F.

CUARTO: ASCENSO HONORIFICO

A solicitud de los interesados y en virtud de lo dispuesto en el art. 85 de la Ley Organica
9/2015, se propone el ascenso honorifico, no conllevando premio econémico, ni vinculos
ejecutivos con la graduacién asignada de INTENDENTE a la categoria de INTENDENTE
PRINCIPAL a:

eD.].F.Z.G.

QUINTO: CRUZ AL MERITO POLICIAL DISTINTIVO NARANJA Y PROPUESTA A LA
CRUZ CON DISTINTIVO BLANCO AL MERITO DE LA POLICIA LOCAL DE
ANDALUCIA

A propuesta de: Subinspector Jefe de esta Policia D. J. C. M. G. y los Oficiales D. V. d. 1. C. G.
y D.R.R. M.

Descripcion del Mérito: Méritos de caracter extraordinarios.
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Al amparo del articulo 131.2. del Reglamento de la Policia Local de Benalmadena, que tras
comprobar que entre los antecedentes obrantes concurren los méritos de los interesados, se
propone al Pleno la concesién de la imposicion de la “Cruz al Mérito Policial con distintivo
NARANJA”, a:

¢ OFICIAL DE POLICIA LOCAL DE BENALMADENA D. M. S. G.

Por su dilatada trayectoria en el Cuerpo de la Policia Local de Benalmadena, donde ha
demostrado de forma constante una conducta profesional ejemplar, tanto el plano operativo
como organizativa, especialmente al frente de la Unidad de Atestados, teniendo un
compromiso y dedicacion plena, incluso en situaciones en las que su salud se ha visto
comprometida, para la atencién de cualquier necesidad de los vecinos de Benalmadena y con
una calidad técnica en los informes y atestados realizados durante toda su trayectoria
profesional muy por encima de la media, siendo un ejemplo y referente para las nuevas
promociones de Policias que se han incorporado y que sin duda alguna la Policia Local de
Benalmédena no seria la que actualmente es sin sus aportaciones.

« SUBINSPECTOR DEL CUERPO NACIONAL DE POLICIA D.F.J.S. V.

Por su dedicacién y compromiso constante con la seguridad de todos los Benalmadenses
y la formacion de futuras generaciones, habiendo desempefiado mas de 30 afios de su carrera
profesional en la Comisaria de Torremolinos-Benalméddena, prestando siempre servicio de
uniforme y en la calle, manteniendo durante su trayectoria una estrecha e inmejorable relacién
con la Policia Local, fomentando la colaboracién y cooperacion entre cuerpos Policiales, lo que
sin duda, ha redundado en la mejora de la convivencia, seguridad y proteccién de los
benalmadenses. Siendo todo un referente a nivel profesional, no solo entre los miembros de la
Policia Local, sino también entre los miembros del Cuerpo Nacional de Policia.

Por todo lo expuesto mediante la presente se les propone tanto a D. M. S. G., como a D. F.
J. S. V., no solo para el otorgamiento para el otorgamiento de la Cruz al mérito Policial de
Benalmadena, sino que, por la especial relevancia de sus méritos, mantenidos durante toda su
carrera profesional pese a las adversidades, se les propone para se solicite a la Junta de
Andalucia la imposicion de la Cruz con distintivo Blanco e ingreso en la Orden al Mérito de
la Policia Local de Andalucia

SEXTO: PROPUESTA A LA CRUZ CON DISTINTIVO BLANCO AL MERITO DE LA
POLICIA LOCAL DE ANDALUCIA

A propuesta de: Subinspector Jefe de esta Policia D. J. C. M. G.
Descripcion del Mérito: Méritos de caracter extraordinarios.
Al amparo del articulo 3 del Decreto 98/2006, de 16 de mayo, por el que se crea la Orden al

Meérito de la Policia Local de Andalucia y la Orden de la Consejeria de Gobernacién de 11 de
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mayo de 2007, por la que se regulan el procedimiento de ingresos en la Orden al Mérito de la
Policia Local de Andalucia, se propone la concesion de la “Cruz al Mérito de la Policia Local
de Andalucia con Distintivo Blanco”, a:

Inspector Jefe de la Policia Local de Massanassa, D. J. U. R.

Demostrando en circunstancias especialmente excepcionales un valor extraordinario y una
dedicacion ejemplar por su valiente accion personal para salvar su vida, al verse afectado
directamente por los efectos de la Dana, siendo arrastrado por la fuerza del agua durante horas
y una vez a salvo y las circunstancias lo permitieron se presenté inmediatamente a coordinar
las operaciones de rescate y seguridad, evidenciando un profundo sentido del deber y una
dedicaciéon que va maés alla de lo requerido en sus funciones, manifestando asi su entrega y
compromiso con el servicio puablico.

PUNTO SEPTIMO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL Y PROPUESTA MEDALLA
BALMIS

Al amparo del articulo 140 del Reglamento de la Policia Local de Benalmadena, que tras
comprobar que entre los antecedentes obrantes concurren los méritos de los interesados, se
propone por unanimidad al Pleno la concesion de Felicitacion Pablica Individual a todos
aquellos agentes de esta plantilla que prestaron servicio activo y continuado durante el estado
de alarma declarado por el gobierno de Espafia a raiz de la crisis sanitaria provocada por el
virus SARS-CoV-2(COVID-19). Son considerados merecedores de tal distincion aquellos
agentes que, sobre 47 dias efectivos de trabajo en el periodo evaluado, hayan prestado al
menos en un 50% de los mismos, a los agentes:
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C.P. CATEGORIA NOMBRE Y APELLIDOS DIAS 50 %
TRABAJADOS | SOBRE
a7
027 INTENDENTE FRANCISCO ZAMORA GALVEZ 69
022 SUBINSPECTOR | ANTONIO PALOMO CARMONAS5 40 85'10 %
044 SUBINSPECTOR PEDRO VALDERRAMA MARTIN. 32 6808 %
052 SUBINSPECTOR JUAN CARLOS DEL PINO TORRES 32 _68'08 %
062 SUBINSPECTOR FRANCISCO TOLEDO MUNOZ 35 74'46 %
034 OFICIAL VICENTE BALBUENA VIZCAINO- |~ . 46 97'87 %
036 OFICIAL SALVADOR PEINADO CALZADO 36 76’59 %
042 OFICIAL JOSE ANT. AGUILAR ZAMBRANA 31 65’95 %
048 'OFICIAL SALVADOR PEINADO MARTIN 44 93’61 %
049 OFICIAL MANUEL SALAS GAMBERO 37 | 7872%
050 OFICIAL ANTONIO ZARAGOZA LOPEZ 29 61'70 %
051 OFICIAL LAZARO CABELLO PALOMO 44 93'61 %
053 OFICIAL ' MIGUEL ANGEL ZAYAS CASTRO 33 7021 %
057 OFICIAL VICENTE DE LA CUERDA GALAN 41 87'23 %
077 OFICIAL FCO. JAVIER PEREZ GARCIA T34 72'34 %
094 OFICIAL DANIEL ESTEPA REBOLLO 38 8085 %
095 OFICIAL JUAN FRANCISCO ORUE MARTIN 45 95'74 %
102 OFICIAL JUAN JESUS GUTIERREZ COBOS %35 74'46 %
104 OFICIAL PEDRO JIMENEZ MARTIN 34 72'34 %
110 OFICIAL JESUS PAREJO ROMERO 41 | 87°23 %
111 OFICIAL JOSE F. PUJIAZON GUTIERREZ 41 | 87'23%
121 OFICIAL FRANCISCO J. FONTALBA AGUILAR 41 87'23 %
138 OFICIAL JOSE MARTIN ZARAGOZA 31 6595 %
155 OFICIAL ANTONIO SEDENO CARVAJAL 35 74'46 %
030 POLICIA RAFAEL TIERNO CABRERA 36 7659 %
037 POLICIA P. MANUEL ROJAS BALBUENA 33 70'21%
038 POLICIA LAZARO BALBUELA PALOMO 37 78'72%
040 POLICIA FERNANDO DIAZ JIMENEZ 35 74'46 %
041 POLICIA JOSE M. VALDIVIA SANCHEZ 38 80’85 %
043 POLICIA JOSE ORDONEZ FERNANDEZ 35 74'46 %
045 POLICIA SALVADOR GARCIA GARCIA 45 95'74 %
047 POLICIA RAFAEL CABELLO SANTAELLA 30 63'82
055 POLICIA FRANCISCO BALBUENA PALOMO 47 100 %
058 POLICIA FRANCISCO RICO FERNANDEZ 31 65’95 %
060 POLICIA JOSE LUIS TAMAYO PEREZ 41 87'23 %
061 POLICIA EDUARDO MARQUEZ GUERRERO 39 82'97 %
063 POLICIA FCO. JOSE CABRERA MARTIN 47 100 %
064 POLICIA MIGUEL CONEJO TOVAR 43 91'48 %
067 POLICIA LUIS MIGUEL HERMIDA DEL PINO 31 65’95 %
069 POLICIA JOSE ANT. SERRANO CARVAJAL 35 74'46 %
070 POLICIA GREGORIO BALBUENA RAMIREZ 34 72'34 %
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C.P. CATEGORIA NOMBRE Y APELLIDOS DIAS 50%
TRABAJADOS | SOBRE
a7
071 POLICIA ENRIQUE MARQUEZ SERRAND 32 68'08 %
075 POLICIA JOSE ANTONIO ACURNA ROJO 27 57'44 %

. 078 POLICIA MANUEL RUIZ MARTIN 30 63'82 %
079 POLICIA |  SALVADOR GARCIA SANCHEZ a1 8723 % |
080 POLICIA HECTOR TRUJILLO LUQUE 43 91'48 %
081 POLICIA ANTONIO NARVAEZ MILLET 35 7446 %
082 POLICIA JAVIER ESCARDO MARTINEZ 42 | 8936% |
085 POLICIA | J. FRANCISCO LINAREZ DIAZ a5 7446 %
086 POLICIA MONICA SANCHEZ ORTEGA 45 95'74 %

087 | POLICIA DAVID JIMENEZ NAVARRO 8 80°85 %
093 POLICIA LUIS MIGUEL MOLINA PALOMO 13 70'21%

0% POLICIA JOSE ANT. CASTRO QUINTERO | 35 74'46 %
101 POLICIA FRANCISCO SIERRA SUAREZ 46 97'87 %
103 POLICIA PABLO RICO FERNANDEZ 41 87'23 %

107 POLICIA EUGENIO SANTANA PADILLA 40 | 85'10%
112 POLICIA JOSE F. DURAN DOMINGUEZ 43 91'48 % |
113 POLICIA JOSE MARIA TORRES CORREA 44 93'61 %
114 POLICIA ANTONIO CANAMERO VILLALBA | 25 53'19 %

115 POLICiA BELEN BASCUNADA PALMA 12 68 08 %

| 119 POLICIA . LUCINIO RUIZ ROJAS 45 | 9574 %
123 ~ POLICIA JOSE ANTONIO BALBUENA GOMEZ 40 85'10 %
124 POLICIA ANTONIO LARA RAMIREZ 36 75'59 %
125 POLICIA ALBERTO BRAVO BALTAR 36 75'59 %

128 POLICIA | CARLOS IGLESIAS VAZQUEZ 8 80'85 %
129 POLICIA | DAVID MARQUEZ MARTIN 6 97'87 %
130 POLICIA EMILIO FCO. ARJONA BURGOS 41 87'23%
132 POLICIA LUIS GIRALDE PARRAGA 42 8936 %
133 POLICIA JOSE LUIS CRIADO GARCIA 38 8085 %
135 poLICiA FABRICIO GABANA CAMPOS 42 89'36 %
137 POLICIA PEDRO JESUS ROJAS BALBUENA 25 53'19 %
140 POLICIA | ALEJANDRO CARRILLO LARA 33 70'21% |
141 POLICIA DANIEL ZAMORA PASCUAL 34 72'34%
147 POLICIA OSCAR YUSTE JIMENEZ 27 | 5744 %

148 POLICIA PILAR CALVENTE CALVENTE 32 68'08 %
149 POLICIA MIGUEL PEREZ GARCIA 30 63'82 %
152 POLICIA FRANCISCO FERNANDEZ BUENO 32 68'08 %
153 POLICIA JOSE M. GARABITO 42 89'36 % |
156 POLICIA CAROLINA LEON VALLINA 42 89'36 %
158 POLICIA MANUEL CABANILLAS CANO 26 | 55'31%
160 POLICIA ANTONIO JIMENEZ 36 76'59 %
161 POLICIA JOSE LUIS CASTELLOT DOBLAS 43 91'48 %
164 POLICIA MANUEL COMINO GOMEZ 29 | 61'70%
165 POLICIA ANTONIO A, BALBUENA GOMEZ 3 65'95 %
168 POLICIA JOSE GONZALEZ LOPEZ | 45 95'74 %
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C.P. CATEGORIA "~ NOMBRE Y APELLIDOS DIAS | 50%
TRABAJADOS | SOBRE
- n o= _n les W EISE. ; & |
l 169 POLICIA ABEL FRANCO REINA , 27 | 57'44 %
170 | POLICIA LETICIA GARCIA QUESADA 44 93'61 % |
172 PoLICIA DAVID RUIZ GAMBERO | 43 91'48 %
173 POLICIA JOSE ANT. RODRIGUEZ CHOZAS | 32 | 68'08 %
177 POLICIA | LEANDRO RAMIREZROMERO | 25 53'19 %
. 178 | pouclA | JOSE PERENA CANTO 40 85'10 %
. 182 | POLICIA | RAUL JAVIER ARANDA GONZALEZ 43 | 9148 %
184 _POLICIA DIEGO GARCIA NAVARRO 36 76'59 %
185 POLICIA | JOSE LUISRAMOS CERDAN | 45 95'74 % |
C.P. | CATEGORIA | NOMBRE Y APELLIDOS DIAS 50% SOBRE 47
TRABAJADOS
126 POLICIA J.M.C.S. 43 91,48%
167 POLICIA S.R.D. 47 100%

Conforme a lo dispuesto en la Disposicién adicional tnica del Real Decreto 701/2020, de 28
de julio, por el que se crea la medalla conmemorativa de la operacién Balmis para reconocer
al personal participante en la lucha contra el COVID-19, que regula la Concesién
extraordinaria y dispone “Se podrd conceder esta medalla, con caracter extraordinario y
excepcional, al personal no incluido en el &mbito de aplicacion de este real decreto que haya
participado con las Fuerzas Armadas en la «Operacién Balmis»”, se propone al Ministerio de
Defensa a todos los relacionados para la concesion de la “medalla Balmis” por concurrir en
los mismos los requisitos minimos para su concesion.

OCTAVO: MEDALLA COLECTIVA DE SOLIDARIDAD CON LA DANA DE 2024

A propuesta de: Federacién Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP), conjuntamente con
la Asociacién Nacional de Jefes de las Policias Locales (UNIJEPOL).

Al amparo del Real Decreto 275/2025, de 8 de abril, por el que se crea la medalla
conmemorativa de las operaciones con motivo de la DANA 2024, se otorga la medalla colectiva
de solidaridad con la DANA de 2024, a los miembros de las Policias Locales que participaran
activamente en acciones solidarias con los municipios afectados:

eD.].C.M.G.
eD.S.P. M.
eD.V.D.L.C.G.
eD.P.J. M.
eD.].M. Z.
eD.].A.S.C.
eD.E.M.S.
eD.S.FSN.
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eD.D.J.N.
eD.].A.M.G.
«D.].E.D.G.
eD.].L.C.D.
eD.].A.M.T.

NOVENO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Localizaciéon de persona en el municipio de Catarroja por los efectos de la DANA
A propuesta de: D*. C. D. R.a (madre de la persona desaparecida).

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 1, que se adjunta al presente, el pasado
mes de octubre de 2024, un joven sufri6 una caida en las vias del tren bien cerrada la noche.
Tras una larga basqueda por agentes de esta policia fue localizado y trasladado a los servicios
sanitarios, una vez fue atendido contactaron con la familia acompanandolo a su domicilio,
ofreciéndoles comida y medicamentos.

En virtud de dicha intervencién y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente
Reglamento, por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer
al Pleno la concesion de Felicitacion Pablica Individual a los agentes:

eD.V.D.L.C.G.
eD.P.]JL M.
eD.].A. M. T.

DECIMO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Colaboracién en la detencion de individuo por la presunta comisién de un delito de
homicidio doloso

A propuesta de: El Oficial D. |. F. P. G.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 2, que se adjunta al presente, el pasado
dia 03 de diciembre de 2024, fueron comisionados al Pasaje de la Rinconada n° 1 en
Benalméadena Pueblo, donde los vecinos alertan que han escuchado fuertes golpes y una voz
de mujer pidiendo auxilio, una vez en el lugar de los hechos, comprueban que la luz del
domicilio estaba encendida tocan la puerta y se identifican verbalmente como policias,
momento en el cual se apagan las luces en el interior de la vivienda.

Ante esta situacién, intentan localizar una via de acceso hacia el interior de la vivienda,
percatdndose que por la parte posterior de la misma sale un varén descolgadndose hacia una
planta inferior, por lo que se procede a una persecucién del individuo por todo el interior de
la comunidad, en la zona del garaje es interceptado por uno de los agentes actuantes, por lo
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que se produce un forcejeo entre ambos observando como este tenia manchas y restos de
sangre, el individuo consigue zafarse del agente y escapar de la zona, siendo detenido
posteriormente por miembros del Cuerpo Nacional de Policia gracias a la informacién
facilitada por los agentes de Policia Local. Los agentes actuantes tras realizar una inspeccién
ocular observan varias zonas con restos de sangre por lo que deciden entrar al domicilio,
donde hallan en el dormitorio principal el cuerpo inerte de una mujer.

En virtud de dicha intervencién conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente
Reglamento, por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer
al Pleno la concesion de Felicitacion Pablica Individual los agentes:

eD.].F.P.G.
eD.A.N. M.
eD.R.F.R.
o].].N.C.
eD.A.C.C.

UNDECIMO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Auxilio a heridos tras tiroteo
A propuesta de: El Oficial D. F. P. G.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 3, que se adjunta al presente, el pasado
dia 26 de diciembre de 2024, a las 19:25 horas en la calle Poseidén de este término municipal,
tras un intercambio de disparos entre dos clanes extranjeros, dos individuos en su huida se
arrojaron por un barranco al cauce de Arroyo Hondo, los cuales tuvieron que finalmente ser
auxiliados por los agentes propuestos, ante la presuncion de que hubiesen podido fallecer o al
menos tener heridas que pusiesen en peligro su salud, dada la verticalidad y profundidad del
cauce del Arroyo, resultando finalmente detenidos y con heridas leves los dos individuos a la
fuga.

Su rapida, eficaz y profesional actuacioén salvado la vida de los huidos y procediendo a su
detencién, poniendo en riesgo su propia integridad fisica al bajar por un barranco de muy
dificil acceso, conociendo que los individuos que pretendian rescatar portaban armas de fuego
y/ o eran peligrosos.

Igualmente se propone al facultativo sanitario D. M. V. adscrito al servicio del 061, quien mas
alla de sus funciones propias y demostrando el compromiso personal con la asistencia
sanitaria, incluso en situaciones adversas, quien no dudé en ningtin momento en bajar por el
citado barranco con el objeto de asistir a los heridos fugados, los cuales se presumian armados
y peligrosos.
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En virtud de dicha intervenciéon y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente
Reglamento, por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer
al Pleno la concesion de Felicitacion Puablica Individual a los agentes y al facultativo
sanitario del Servicio 061:

eD. A C. V.
eD.C.LV.
eD. M. V. (sanitario)

DUODECIMO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Incendio y rescate en interior de vivienda
A propuesta de: El Oficial D. S. P. C.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 4, que se adjunta al presente, el pasado
09 de febrero de 2025, sobre las 05:10 horas, los efectivos de esta policia local, se desplazaron
a Calle Alamos, nimero 27 de Benalmadena Pueblo, por la existencia de un fuego en el interior
de una vivienda. Consiguen acceder al lugar no sin dificultades, debido a la gran cantidad de
humo negro que sale de la misma. En la puerta se encontraba un menor de 11 afios, observando
ademas como un varén abandona la vivienda, y al ser requerido por los intervinientes, sefiala
la existencia de mas personas en el interior, encontrdndose a dos menores de 9 y 7 afios. Los
menores insisten sobre la permanencia de la madre en el interior, siendo su localizacién
infructuosa por lo que fueron relevados por un equipo de Bomberos, que tuvieron serias
dificultades en la extincién y localizacién de la victima.

Por su rédpida, eficaz, profesional y coordinada actuacion, poniendo los agentes incluso en
peligro su propia vida, tras acceder al interior de la vivienda para rescatar a las dos menores,
acceder e intentar apagar las llamas con medios propios en el interior de la vivienda, al mismo
tiempo que se procedi6 a la detencién del autor esclareciendo de forma muy temprana los
hechos ocurridos.

En virtud de dicha intervencién y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente
Reglamento, por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer
al Pleno la concesién de Felicitacion Pablica Individual a los agentes:

¢eD.S.P.CO
eD.S. F. N.
eD. A N. M.
eD.J.E. M.
eD.P.R. BA.
eD.D.Z.P.
eD.JA MT.
eD.J.].N.C.
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oINSPECTOR DEL CUERPO NACIONAL DE POLICIA CON C.P. N° 79.999
oAGENTES DEL CUERPO NACIONAL DE POLICIA CON C.P. N°109.405Y 147.152.

DECIMOTERCERO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Persecucion policial en la autovia
A propuesta de: Oficial D. F.]. F. A.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 5, que se adjunta al presente, el pasado
05 de marzo de 2025, sobre las 03:00 horas, proceden a dar el alto a un vehiculo sospechoso
por circular de forma peligrosa y temeraria por el municipio haciendo caso omiso y
dirigiéndose a gran velocidad a la autovia AP7, donde se incorpor6 en sentido contrario
sentido Fuengirola durante 24 kilémetros, siguiéndole los agentes con las luces prioritarias del
vehiculo, para advertir al resto de conductores del peligro y evitar una colisién frontal, siendo
finalmente detenidos por los agentes propuestos en el peaje de la AP7 en el término municipal
de Mijas, tras una persecucion a pie, resultando que el conductor conducia bajo los efectos de
sustancias psicotrépicas y en el interior del vehiculo portaban ttiles para perpetrar robos en
el interior de viviendas.

Por su rapida y eficaz toma de decisién que evito la colision de al menos 15 vehiculos que
circulaban correctamente en la AP7, incluso a riesgo de poner en peligro su integridad
personal profesional, destaca la valentia de éstos.

En virtud de dicha intervencién y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente

Reglamento, por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer
al Pleno la concesién de Felicitacion Pablica Individual a los agentes:

eD.].E. H. M.
eD.L.BA.P.

DECIMOCUARTO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Atragantamiento de una mujer
A propuesta de: Los Oficiales D.].].G.C.y D.E. . F. A.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 6, que se adjunta al presente, el pasado
05 de abril de 2025, sobre las 19:55 horas, los agentes acuden al Edificio Hércules donde una
sefiora se encuentra inconsciente como consecuencia de un atragantamiento. Los agentes comienzan
con premura la maniobra de Heimlich, como consecuencia la seriora empieza a respirar con dificultad,
por lo que se coloca en posicion lateral de seguridad controlando su respiracion hasta la llegada de la
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ambulancia. Por lo que destacamos la rdapida actuacion de los agentes actuante que gracias a su
intervencion consiguieron salvar la vida de esta persona.

En virtud de dicha intervenciéon y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente
Reglamento, por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer
al Pleno la concesion de Felicitacion Pablica Individual a los agentes:

eD.C.B. V.
eD.E F. A B

DECIMOQUINTO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Salvamento y detencién de individuos con actitud sospechosa
A propuesta de: El Oficial D. S. P. C.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 7, que se adjunta al presente, el pasado
12 de julio de 2025, a las 13:15 horas, durante un control policial en la zona del “Tajo de la
Soga” sito en la Avd. del Sol, los agentes observan cémo dos ocupantes de un vehiculo
abandonan el mismo y huyen precipitadamente hacia un importante desnivel que se despefia
sobre el mar. Desconociendo los motivos de dicha actitud, estos inician una persecucion, en el
momento en que se encuentran rodeados, ambos sujetos se lanzan por el desnivel, momento
en que la actuacién cambia de persecucion a acciéon de rescate ante la probabilidad de que
hubieran sufrido dafos fisicos.

Ante dicha situacion se requiere la intervenciéon de Bomberos para proceder a la localizacion
auxilio y detencion de los sujetos, utilizando técnicas de rapel. Culminando la accién con el
traslado de estos individuos al centro hospitalario para ser atendidos de las lesiones sufridas
al precipitarse, procediendo posteriormente a su detencién y personacién ante la autoridad
judicial competente.

En virtud de dicha intervencién y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente
Reglamento, por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer
al Pleno la concesién de Felicitacion Pablica Individual al agente:

eD.].A. M. T.

DECIMOSEXTO: FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL

Asunto: Incendio de gran magnitud zona forestal urbano junto a la Ctra. Costa del Sol

A propuesta de: El Jefe de Policia Local y el Oficial D. V. B. M.
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Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N° 8, que se adjunta al presente, el pasado
11 de septiembre de 2025, sobre las 01:30 horas, los efectivos de esta policia local, se
desplazaron al lugar de los hechos, verificando los hechos, comisionando a los efectivos de
emergencias y los recursos necesarios, protegiendo la zona para hacerla segura.

A su llegada se encontraron con un incendio de gran magnitud, avivado por el fuerte viento
cambiante de direccién, siendo prioritario proteger la integridad fisica de las personas
residentes, trasladandolas a un lugar seguro y fuera de peligro.

Después de una ardua intervencién se consiguen desalojar a mas de 100 personas, los agentes
permanecieron en la zona durante mas de 7 horas actuando en las distintas fases y
procedimientos que se encomendaban desde el Puesto de Mando Avanzado.

En virtud de dicha intervencién y conforme a lo dispuesto en el articulo 140 del vigente
Reglamento, por unanimidad de los presentes se reconoce méritos suficientes para proponer
al Pleno la concesion de Felicitacion Pablica Individual a los agentes:

eD.V.B.M.
eD.].].G.C
eD.].M. Z.
eD.F.R. L.
eD.J.A.C.Q.
eD.L.R.R.
eD.A.S. ]
eD. A L R
eD.D.B.G.
eD.].L.R C.
eD.M. A.B. M.
eD.A.C.C.

Iqualmente por su decisiva participacion en la coordinacion de los servicios implicados, extincion del
incendio y evacuacion/atencion de los vecinos afectados se propone una felicitacion publica colectiva a
los siguientes servicios publicos:

¢ 112 EMERGENCIAS ANDALUCIA, Delegacion Provincial de Mdlaga.
e Cuerpo Nacional de Policia, Comisaria Torremolinos-Benalmddena.

e Consorcio Provincial de Bomberos de Malaga.

e Servicio de Bomberos de Benalmddena.

e Servicio de Bomberos de Fuengirola.

e Servicio de Bomberos de Marbella.

e Servicio de Bomberos de Malaga.

¢ INFOCA Provincia de Malaga.

e Proteccion Civil de Benalmddena.

Pagina 147 de 287



Ayuntamiento de Benalmadena
Secretaria General

e Servicios Operativos del Ayuntamiento de Benalmddena.

e Servicios sanitarios del 061.

e Departamento de seguridad de ADIF de lineas ferroviarias.

e Hotel Benalma de Benalmddena.- Por el acogimiento temporal de afectados.

e Hoteles Holliday de Benalmadena.- Por el suministro y avituallamiento de comidas y bebidas para
todos los integrantes del operativo implicados en la extincion del incendio.

DECIMOSEPTIMO: MENCION ESPECIAL

Asunto: Persona sufriendo un episodio de atragantamiento
A propuesta de: E| Oficial D. V. B. M.

Descripcion del mérito: Tal como expresa en el Doc. N°9, que se adjunta al presente, el pasado
18 de julio de 2025 a las 22:25 horas, en la zona del Castillo del Bil Bil, una persona gritando se
dirigi6 hacia los agentes advirtiéndoles que una mujer estaba sufriendo un atragantamiento,
situacion que le impedia respirar y le estaba provocando un episodio de asfixia, una vez en el
lugar comprobaron que estaba siendo asistida por una persona que se identifica como sanitaria
la cual le estaba realizando la maniobra de Heimlich con resultado positivo, evitando asi dafios
mayores e incluso irreversibles.

En virtud de dicha intervencién por unanimidad de los presentes se reconoce méritos
suficientes para proponer al Pleno la concesién de Mencién Especial a:

D N.P. E.

16°.- Aprobacion definitiva de la Cuenta General v Consolidada del Ayuntamiento
de Benalmadena del ejercicio 2022.

Dada cuenta por el Secretario del dictamen que se transcribe de la Comisién
Informativa Econémico-Administrativa Extraordinaria celebrada el 14 de agosto de 2025. El
Sr. Muriel Marin, Concejal Delegado de Economia, Hacienda y Recaudacién, que es un
compromiso del Equipo de Gobierno.

“APROBACION CUENTA GENERAL EJERCICIO 2022.

Visto el informe de Control Permanente a la Cuenta General suscrito con fecha 11/08/2025 por el
Interventor General, con el siguiente contenido:

INFORME CONTROL PERMANENTE

De: Intervencion
A: Pleno de la Corporacién Municipal
Copia a: Concejal de Hacienda
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Asunto: Cuenta General 2022.

HABILITACION PARA INFORMAR

Esta contenida en el articulo 4 del Real Decreto 128/2018 de 16 de marzo, por el que se regula
el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional
(BOE 17/03/18, n° 67) , asi como en los art. 200 en adelante del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo que aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (BOE 09/03/04,
n°59) y en las reglas 44 a 51 de la Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se aprueba
la Instruccién de Contabilidad del Modelo Normal de Contabilidad Local. (BOE de 3 de octubre de

2013).

ANTECEDENTES

O Expediente de las Cuentas Anuales del Ayuntamiento del ejercicio 2022 n° 2023/00020122R
conteniendo:

- Expediente de la liquidacién del Ayuntamiento n°®2023/00007025S.
- Listados de los Estados y Cuentas Anuales.

- Memoria.

- Actas de Arqueo bancario, certificaciones bancarias y conciliacion.
- Memoria del Coste Efectivo de los Servicios (segtin la Orden HAP/2075/14).

Documentacién de las Sociedades Municipales:

0 Puerto Deportivo de Benalméadena, S.A. (Expte. 2023 /000104535S)

Fecha Documento Concepto
01/03/2023 | Peticién a través | Solicitud de la entidad Puerto Deportivo de Benalmadena a
de correo Intervencion, relativa al saldo de sus cuentas a 31/12/2022.
electrénico
14/03/2023 Notificacién Remisién por parte de Intervencién a la entidad Puerto
electrénica Deportivo de Benalméddena de listados solicitados por la
Registro salida | entidad relativos a los saldos de las cuentas a 31/12/2022.
2023004416
14/04/2023 Anotacién en Presentaciéon por parte de la entidad Puerto Deportivo de
registro de Benalmdadena de las cuentas anuales del ejercicio 2022, a través
entrada del registro de entrada del Ayuntamiento. Aportando el
2023018244 informe de auditoria.
04/05/2023 Envio informe La Intervencién Municipal remite a Comisién Econdémico-
Intervencion a Administrativa, previo a la Junta General, informe a la
Comision aprobacién de las cuentas anuales de la entidad Puerto
Econémico- Deportivo de Benalmadena, S.A del ejercicio 2022.
Administrativa
Encargo 109693
02/06/2023 | Encargo n° 112533 | Se recibe de la Secretaria General a través de la plataforma
MyTAQO, acta de la Junta General de la entidad Puerto
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Deportivo de Benalmadena, S.A., de aprobacién de las cuentas
del ejercicio 2022 celebrada el 25/05/2023.
20/02/2025 Notificacién Requerimiento de la Intervencién Municipal solicitando el
electrénica histérico del capital social.
Registro salida
2025003879
10/03/2025 Anotacién en Presentaciéon por parte de la entidad Puerto Deportivo de
registro de Benalmadena escrito con el histérico del capital social.
entrada
2025012159
17/06/2025 Anotacién en Presentaciéon por parte de la entidad Puerto Deportivo de
registro de Benalmadena escrito rectificado con el histérico del capital
entrada social.
2025032120
19/06/2025 Informe de La Intervencién Municipal emite informe relativo a la
Intervenciéon regularizacion contable del capital social entidad Puerto
Deportivo de Benalmdadena, S.A. Ejercicio 2022.

QO Innovacién Probenalmédena, S.A.

(Expte. 2023 /00006653B)

Fecha Documento Concepto
01/02/2023 Anotacion de Solicitud de la entidad Innovacién Probenalmadena, S.A. a
registro Intervencion, relativa al saldo de sus cuentas a 31/12/2022.
2023005726
14/02/2023 Notificacién Remisién por parte de Intervencién a la entidad Innovacién
electronica Probenalmédena, S.A de listados solicitados por la entidad
Registro salida relativos a los saldos de las cuentas a 31/12/2022. La
2023002588 notificacién se envié 14-02-2023 y se notific6 el mismo dia.
16/05/2023 Anotacién en Presentacion por parte de la entidad Innovaciéon
registro de Probenalmédena, S.A., de las cuentas anuales del ejercicio
entrada 2022 y certificado de la aprobacién de las mismas por el
2023024202 Consejo de Administracién, a través del registro de entrada
del Ayuntamiento.
18/05/2023 Envio informe Se remite a Comisiéon Econémico-Administrativa, previa a la
Intervenciéna | Junta General, informe de la Intervencién Municipal a la
Comisién aprobacion de las cuentas anuales de la entidad Innovacién
Econémico- Probenalmédena, S.A del ejercicio 2022.
Administrativa
Encargo 111285
02/06/2023 | Encargo n® 112518 | Se recibe de la Secretaria General a través de la plataforma
MyTAOQ, acta de la Junta General de la entidad Innovacién
Probenalméddena, S.A, de aprobacién de las cuentas del
ejercicio 2022 celebrada el 25/05/2023.
20/02/2025 Notificacién Requerimiento de la Intervencién Municipal solicitando el
electrénica histérico del capital social.
Registro salida
2025003877
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07/03/2025 Anotacién en Presentacion por parte de la entidad Innovacién
registro de Probenalmadena, S.A escrito con el histérico del capital social.
entrada
2025011862
19/06/2025 Informe de La Intervencién Municipal emite informe relativo a la
Intervenciéon regularizacion contable del capital social entidad Innovacién
Probenalmadena, S.A Ejercicio 2022.

Q Provise Benamiel, S.L. (Expte. 2023/00010150B)

Fecha Documento Concepto
01/03/2023 Anotaciéon de Solicitud de la entidad Provise Benamiel, S.L a Intervencién,
registro relativa al saldo de sus cuentas a 31/12/2022.
2023010604
09/03/2023 Anotacion de Solicitud de la entidad Provise Benamiel S.L. a Intervencién,
registro relativa al saldo de sus cuentas a 31/12/2022.
2023012151
13/03/2023 Notificaciéon Remisién por parte de Intervencién a la entidad Provise
electrénica Benamiel, S.L de listados solicitados por la entidad relativos a
Registro salida los saldos de las cuentas a 31/12/2022.
2023004415 La notificacion se envié 13-03-2023 y se notificé 14/03 /2023.
05/05/2023 Anotacién de Presentacién por parte de la entidad Provise Benamiel, S.L., de
registro las cuentas anuales del ejercicio 2022, a través del registro de
2023022102 entrada del Ayuntamiento.
17/05/2023 Envio informe Con fecha 18/05/2022, se remite a Comisién Econdémico-
Intervencién a Administrativa, previa a la Junta General, informe de la
Comisién Intervencién Municipal de fecha 18/05/2022 de las cuentas
Econémico- anuales de la entidad Provise Benamiel, S.L del ejercicio 2022.
Administrativa
Encargo 111135
02/06/2023 | Encargo n® 112500 | Se recibe de la Secretaria General a través de la plataforma
MyTAQO, acta de la Junta General de la entidad Provise
Benamiel, S.L., de aprobacién de las cuentas del ejercicio 2022
celebrada el 25/05/2023.
29/06/2023 Anotacién de Presentacion por parte de la entidad Provise Benamiel, S.L.,
registro del justificante del registro de las cuentas en el Registro
2023034846 Mercantil de Malaga.
20/02/2025 Notificacién Requerimiento de la Intervencién Municipal solicitando el
electrénica histérico del capital social.
Registro salida
2025003905
27/02/2025 Anotacion en Presentacion por parte de la entidad Provise Benamiel, S.L.,
registro de escrito con el histérico del capital social.
entrada
2025010808
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19/06/2025

Informe de
Intervencién

La Intervencién Municipal emite informe relativo a la
regularizacion contable del capital social entidad Provise
Benamiel, S.L., Ejercicio 2022.

0 Emabesa, S.A. (Expte. 2023 /00006657S)

Fecha Documento Concepto
31/01/2023 Anotacion en Solicitud de la entidad Emabesa, S.A., a Intervencion relativa
registro de al saldo de sus cuentas a 31/12/2022, por registro de entrada,
entrada a través de la entidad auditora Audinfor, S.L.
2023005426
14/02/2023 Notificacién Remisién por parte de Intervencion a la entidad Emabesa, S.A.,
electrénica de listados solicitados por la entidad relativos a los saldos de las
Registro Salida | cuentas a 31/12/2022.
2023002587 La notificacién se envi6 el dia 14-02-2023 y se notific6 el mismo
dia.
12/06/2023 Notificacién Requerimiento por parte de Intervenciéon a la entidad Emabesa,
electrénica S.A,, solicitando las cuentas anuales del ejercicio 2022, para la
Registro Salida | formacién de la Cuenta General de la entidad, segtin el articulo
2023011887 212 del RDL 2/2004.
La notificacién se envié 12-06-2023 y se notificé el mismo dia.
03/07/2023 Notificacién Solicitud operaciones internas del grupo para la consolidacion
electrénica de las cuentas segin Orden HAC/836/2021.
Registro Salida | La notificacion se envi6 07-07-2023 y se notific6 el mismo dia.
2023013410
25/07/2023 Notificacion Solicitud de la informacién de consolidacién de las cuentas
electrénica segin Orden HAC/836/2021 en fichero Excel.
Registro Salida | La notificacion se envi6 25-07-2023 y se notific6 el mismo dia.
2023014917
30/08/2023 Notificacién 2° Requerim