EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL
AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA 31 DE ENERO DE 2019, EN PRIMERA
CONVOCATORIA.

En la Villa de Benalmadena, Malaga, siendo las nueve horas y treinta y cinco
minutos del dia treinta y uno de enero de dos mil diecinueve, en el Salén de Sesiones
de la Casa Consistorial se retine el Ayuntamiento Pleno, para celebrar sesion ordinaria,
en primera convocatoria, presidida por el Sr. Alcalde-Presidente D. Victoriano Navas
Pérez con la asistencia de los Sres. Concejales D. Francisco Javier Marin Alcaraz, D?
Ana Maria Scherman Martin, D? Irene Diaz Ortega, D. Manuel Arroyo Garcia, D.
Joaquin José Villazén Aramendi, D* Alicia Laddaga Di Vicenzi, que se ausenta a las
12:36 horas por motivos personales en el debate del punto 12°, D* Elena Galan Jurado,
D. Salvador ]J. Rodriguez Ferndndez, D. Enrique Garcia Moreno, D. Juan Ramén
Hernandez Leiva, D. Bernardo Jiménez Loépez, D. Oscar Santiago Ramundo
Castellucci, D* Encarnaciéon Cortés Gallardo, D? Paloma Garcia Galvez, D. Enrique
Antonio Moya Barrionuevo, D. José Miguel Muriel Martin, D* Ana Marifa Macias
Guerrero, D. Victor Manuel Gonzalez Garcia, que se ausenta a las 13:16 horas por
motivos laborales al finalizar el punto 16° D. Juan Olea Zurita, D* Yolanda Pefia Vera,
D? Inmaculada Concepcién Cifridan Guerrero, que abandona la sesion a las 10:45 horas
por motivos personales en el debate del punto 5° D. Juan Adolfo Ferndndez Romero y
D. Juan Antonio Lara Martin; asistidos del Secretario General D. J. A. R. S. y el Sr.
Interventor Municipal D. J. G. P.

El Sr. Alcalde Presidente justifica la ausencia de la Concejala D Beatriz Olmedo
Rodriguez por motivos laborales.

El Sr. Alcalde Presidente pide un minuto de silencio por la Gltima victima de
violencia de género.

Por la Presidencia se declara abierta la sesion, pasandose seguidamente a tratar
el asunto que figura en el orden del dia de la convocatoria, quedando formalmente
constituido, con quérum superior a 1/3 de sus componentes, conforme al articulo 90
del Real Decreto 2568/ 86.

1°.- Aprobacion de las Actas de las sesiones ordinarias de fechas 29 de
noviembre y 20 de diciembre de 2018.-

No habiendo observacién alguna de los 24 miembros presentes de los 25 que
lo integran (7, 2, 2, ,1,1,1, 9 y 1, de los Grupos PSOE, IULV-CA-para la Gente,
CSSPTT, Sr. Jiménez Lopez, Sr. Ramundo Castellucci, @lternativa xb, Partido
Popular y VpB) la misma se entiende aprobada.
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.~ Aprobaciéon Plan Normativo 2019.-

El Secretario da lectura al dictamen de la Comision Informativa Econémico

Administrativa de fecha 24 de enero de 2019, que dice:

“Por el Secretario de la comisién se da cuenta del escrito del Sr. Alcalde del siguiente
tenor literal:

“La entrada en vigor de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo
Comiun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del
Sector Publico introdujo importantes novedades de obligado cumplimiento a las que
el sector publico debe ir acomodandose paulatinamente. Una de ellas afecta al
procedimiento para aprobar ordenanzas y reglamentos, que se someten ahora a unos
trdmites rigurosos previos a su aprobacion.

Segun el articulo 132 de la Ley 39/2015, anualmente cada administracién tiene
que hacer publico su PLAN NORMATIVO que contendrd las iniciativas
reglamentarias que dicha administracién se plantee aprobar al afio siguiente.
Aprobado el Plan, se debera publicar en el Portal de Transparencia Municipal.

Como labor previa a este cometido, todos los departamentos municipales han
realizado las pertinentes propuestas de ordenanzas y reglamentos que estiman
oportuno aprobar en el afio en curso, tanto de nueva creaciéon como modificaciones
de las ya existentes. De acuerdo con dichas propuestas se propone la aprobacién de
creacion de 5 nuevas ordenanzas y reglamentos y la modificaciéon de 17 de textos
normativos.

Adjunto se facilita esquema detallado donde se desarrolla el Programa de las
iniciativas a acometer en la anualidad 2019, si bien algunas de ellas ya han sido

objeto de la tramitacién para su aprobaciéon o modificacion.

Por todo lo anteriormente expuesto, SE PROPONE al Pleno de este Excmo.
Ayuntamiento que adopte el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el Plan Normativo 2019.

SEGUNDO .- Ordenar su publicacién en el Portal de Transparencia.”

Se da cuenta a continuacién del texto del referido Plan Normativo para 2019:

“I. EXPOSICION DE MOTIVOS 3

IL RELACION DE REGLAMENTOS Y ORDENANZAS OBJETO DE REVISION Y

MODIFICACION EN 2019.......cuieieireeieeeesieeeesseesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnns 3
JEFATURA POLICIA LOCAL ..ottt eseeeeese s esessesseese s sessesesesens 3
ESCUELAS INFANTILES .......oouvveieeeeeeeeeseeesssesssesssessssessssssssasssssssssssssssssssssasssssssssens 4
SN (@ ()] 21 TR 4
TESORERIA ..o seseaes s e ssssss s sssssssssssassassssssssssssssssssssssssssasssssanns 4
TRANSPORTES ........oovvueeeeereeesseeesessesssaesssssssssssasssasssssssssssssssssasssssssssssssssssssssasssssssssens 4
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EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, dispone en el Articulo 132 sobre
Planificacién normativa que:

1. Anualmente, las Administraciones Piblicas hardn piiblico un Plan Normativo
que contendrd las iniciativas legales o reglamentarias que vayan a ser elevadas para
su aprobacion en el afio siguiente.

2. Una vez aprobado, el Plan Anual Normativo se publicard en el Portal de la
Transparencia de la Administracion Piiblica correspondiente.

El Plan Normativo 2019 recoge las iniciativas normativas que el Equipo de
Gobierno pretende acometer en el presente ejercicio, aunque ha de tenerse en
cuenta que una iniciativa normativa desde que se pone en marcha, hasta su
aprobacién y publicacion para entrada en vigor, puede abarcar un espacio
temporal que se extienda al afio siguiente al de su inicio.

Para ello, todos los Departamentos Municipales del Ayuntamiento, han
realizado las pertinentes propuestas de ordenanzas y reglamentos que estiman
oportuno aprobar en el afio en curso, tanto de nueva creacién como
modificaciones.

De acuerdo con dichas propuestas se propone al Pleno la aprobacién de 22
textos normativos de los que 5 son de nueva creaciéon v 17 corresponden a
modificaciones .

A continuacién, se desarrolla el Programa de las iniciativas a acometer en la
anualidad 2019, si bien algunas de ellas ya han sido objeto de la tramitacién
para su aprobacién o modificaciéon. Asimismo, se relaciona las iniciativas
acometidas durante el ejercicio anterior.

RELACION DE REGLAMENTOS Y ORDENANZAS OBJETO DE
REVISION Y MODIFICACION EN 2019.

JEFATURA POLICIiA LOCAL




Reglamento de la Policia Local
Ordenanza Municipal del servicio urbano de transporte

ESCUELAS INFANTILES

* Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Servicio de Escuelas y
Guarderias Municipales.

SANCIONES
*  Ordenanza reguladora del Comercio Ambulante. (Mercadillos)
* Ordenanza reguladora de los Servicios de Transporte publico de
Viajeros y Viajeras en Automéviles de Turismo (Autotaxis).

TESORERIA

*  Ordenanza General de Gestion, Recaudacién e Inspeccion.

*  Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre el Incremento de Valor
de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

* Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por Licencias de Actividad y
Declaraciones Responsables para la Apertura de Establecimientos.

* Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por la instalaciéon de anuncios y
rétulos ocupando terrenos de dominio publico municipal o visibles
desde carreteras, caminos vecinales y demas vias publicas municipales,
estén o no unidos al establecimiento que anuncian.

* Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por prestaciéon de servicios de
vigilancia especial.

* Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles.Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por Recogida de
Residuos Sélidos Urbanos y su tratamiento y eliminacion.

* Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por expedicion de documentos
administrativos

TRANSPORTES

Ordenanza reguladora de los Servicios de Transporte publico de Viajeros y
Viajeras en Automoviles de Turismo

MEDIO AMBIENTE (SANIDAD)

Ordenanza Municipal Reguladora De Proteccién, Bienestar, Tenencia
Responsable De Animales, Y Animales Potencialmente Peligrosos De Benalmadena

Ordenanza General de Convivencia Ciudadana y Via Pablica.
PDM

Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa por prestacion de servicios en
instalaciones deportivas municipales.

Reglamento de Uso y Funcionamiento de las Instalaciones Deportivas
Municipales.
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Estatutos PDM

RELACION DE REGLAMENTOS/ORDENANZAS DE NUEVA CREACION
EN 2019.

APERTURAS

Ordenanza reguladora del control posterior de actividades.

Ordenanza reguladora del uso de terrazas. Instalacién de equipos de
reproduccién sonora y/o audiovisuales, y autorizaciones de actuaciones
en directo y actuaciones de pequefio formato.

JEFATURA POLICIA LOCAL

RELACION

Ordenanza Municipal de Depésito, Custodia y Devolucién de Objetos
Perdidos.

Ordenanza Municipal de Vehiculos de Movilidad Personal.

Ordenanza Reguladora de Carga y Descarga.

DE REGLAMENTOS/ORDENANZAS MODIFICADAS o

APROBADAS EN 2018.

Correccion del texto de la modificacion de elementos del PGOU,
aprobado en sesion ordinaria de Pleno de fecha 30 de noviembre de 2017,
y publicado en BOPMA el 13/03/2018.

Estudio de Detalle consistente en ordenacién de volimenes de parcela
RP-3-A, poligono PA-6/7, Santa Matilde Retamar, aprobado
definitivamente en sesién ordinaria de Pleno de fecha 26 de octubre de
2017, y publicado en BOPMA el 13/03/2018.

Estudio de Detalle correspondiente a la parcela 1 de la UA-56
Valdeconejos, aprobado definitivamente en sesion ordinaria de Pleno de
fecha 21 de diciembre de 2017, y publicado en BOPMA el 21/03/2018.

Ordenanza Municipal Reguladora de Vados, Reservas de Espacio y
Entradas y Salidas de Vehiculos de Benalmadena, aprobada
provisionalmente en sesién ordinaria de Pleno de fecha 26 de octubre de
2017, y definitivamente tras su publicacién en BOPMA el 21/03/2018.



Modificacién de Elementos del PPO del Sector SP 2 Santangelo aprobado
definitivamente en sesién ordinaria de Pleno de fecha 25 de enero de
2018, y publicado en BOPMA el 05/04/2018.

Estudio de Detalle correspondiente a la parcela 5 UE-50, promovido por
la entidad Nordic Sol Invest, aprobado definitivamente en sesion
ordinaria de Pleno de fecha 25 de enero de 2018, y publicado en BOPMA
el 26/04/2018.

Reglamento Regulador del Registro Municipal de Centros Veterinarios y
Centros para la Venta, Adiestramiento y Cuidado Temporal de Animales
de Compania de Benalmdadena, aprobado provisionalmente en sesién
ordinaria de Pleno de fecha 30 de noviembre de 2017, y definitivamente
tras su publicacion en BOPMA el 27/04/2018.

Estudio de Detalle correspondiente a la parcela CO-1 del Sector SP-4-2
Dofia Maria Norte, aprobado definitivamente en sesién ordinaria de
Pleno de fecha 25 de enero de 2018, y publicado en BOPMA el
02/05/2018.

Estudio de Detalle para actualizacion del perimetro del colegio
Maravillas, aprobado definitivamente en sesién ordinaria de Pleno de
fecha 22 de febrero de 2018, y publicado en BOPMA el 02/05/2018.

Estudio de Detalle de las parcelas 12 y 13 de la manzana T-3 del PA-24-1
Torregolf, aprobado definitivamente en sesiéon ordinaria de Pleno de
fecha 22 de marzo de 2018, y publicado en BOPMA el 07/06/2018.

Estudio de Detalle para regularizacion de acceso a parcela RP-3-A desde
avenida Retamar, aprobado definitivamente en sesién ordinaria de Pleno
de fecha 31 de mayo de 2018, y publicado en BOPMA el 18/07/2018.

Ordenanza de Comercio Ambulante de Benalmadena, aprobada
provisionalmente en sesion ordinaria de Pleno de fecha 26 de abril de
2018, y definitivamente tras su publicacién en BOPMA el 28/08/2018.

Innovacién del Plan General de Ordenacion Urbanistica de Benalmadena,
relativa a la modificacién de elementos del Plan Parcial de Ordenacién
correspondientes a manzanas 2, 3 y 4 del Sector SP-13 La Soga, aprobado
definitivamente en sesién ordinaria de Pleno de fecha 21 de junio de 2018,
y publicado en BOPMA el 05/09/2018.

Aprobacién definitiva de la modificaciéon del plan parcial de ordenacién
del Sector SP-9 Cala de la Higuera, aprobada provisionalmente en sesién
ordinaria de Pleno de fecha 26/04/2018 y publicado en BOPMA el
28/09/2018.
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* Ordenanza Municipal Reguladora de la Administracién Electronica
aprobada provisionalmente en sesién ordinaria de Pleno de fecha 9 de
agosto de 2018, y definitivamente tras su publicacion en BOPMA el
30/11/2018.

* Ordenanza Municipal de Publicidad, aprobada provisionalmente su
modificacion en sesién ordinaria de Pleno de fecha 9 de agosto de 2018, y
definitivamente tras su publicacién en BOPMA el 05/12/2018.”

Sometido el asunto a votacién, es dictaminado favorablemente con los votos
positivos del Equipo de Gobierno (PSOE, IULVCA, CSSPTT y no adscritos Sres.
Ramundo y Olmedo) y la abstenciéon del resto (PP y VPB), proponiéndose en
consecuencia al Ayuntamiento Pleno la aprobaciéon del Plan Normativo para 2019 en
los términos arriba trascritos.”

Se produce el siguiente debate:

El Sr. Alcalde Presidente defiende la elaboracién de este Plan que sirve como
hoja de ruta y que implica transparencia. Sefiala que algunas modificaciones se han
adoptado por acuerdo plenario, enumerando alguna de ellas, que no se trata de matiz
politico, sino de perfeccionarlas.

El Sr. Lara Martin, Portavoz del Grupo VpB, apunta que no se van a oponer,
pero se abstendran porque el plan normativo anterior no se ha cumplido.

El Sr. Gonzalez Garcia, del Grupo Partido Popular indica que se debe aplicar
por Ley, puntualiza que estamos en un afio electoral y que no se trata de un plan anual,
sino vigente para varios meses, no votaran en contra, pero también se abstendran.

En el segundo turno del debate, el Sr. Lara Martin, le recuerda que votaron a
favor del plan anterior, que el mismo no se ha cumplido al 100%, y no lo puede apoyar
por incumplimiento.

En el mismo sentido el Sr. Gonzélez Garcia, incide en que se pretende cumplir
en tres meses lo que no ha hecho en un cuatro afos.

El Sr. Alcalde contesta que no necesitan justificar la abstencién, el plan
normativo es lo que se pretende hacer, no quiere decir que exista una obligacién, se
tiene que seguir trabajando, por esa regla no se aprobarian los presupuestos, etc., no
entienden sus reproches porque se trabaje. Aclara que en Comisién Informativa se
aprob¢ el plan normativo y que a posteriori se han incorporado dos fichas, de las que
todos los grupos tienen conocimiento y que por tanto en esta aprobacién se incluyen.

El Pleno por 14 votos a favor (7 PSOE, 2 miembros no adscritos sefiores
Jiménez Lopez y Ramundo Castellucci, 1 @xb, 2 IULVCA para la gente, 2 CSSPTT) y
10 abstenciones (9 Partido Popular y 1 VpB), de los 24 miembros presentes de los 25



que de derecho lo integran, acuerda aprobar el Plan Normativo con la inclusion de
las dos fichas que se han presentado a posteriori de la Comisién Informativa y que
se integran en el Plan Normativo, que contiene 30 textos, 11 de nueva creacién y 19
modificaciones o adaptaciones, que se transcribe a continuacién:

I EXPOSICION DE MOTIVOS 8

II. RELACION DE REGLAMENTOS Y ORDENANZAS OBJETO DE
REVISION Y MODIFICACION EN 2019. 9

JEFATURA POLICIA LOCAL
ESCUELAS INFANTILES
SANCIONES

TESORERIA

TRANSPORTES

MEDIO AMBIENTE (SANIDAD)
PDM

== O O O O O
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III. _RELACION DE REGLAMENTOS/ORDENANZAS DE NUEVA CREACION
EN 2019. 10

APERTURAS 10
JEFATURA POLICIA LOCAL 10
MEDIO AMBIENTE (SANIDAD) 10

IV. RELACION DE REGLAMENTOS/ORDENANZAS MODIFICADAS O
APROBADAS EN 2018. 11

I. EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiun de
las Administraciones Publicas, dispone en el Articulo 132 sobre
Planificacién normativa que:

1. Anualmente, las Administraciones Piiblicas hardn piiblico un Plan
Normativo que contendrd las iniciativas legales o reglamentarias que
vayan a ser elevadas para su aprobacién en el afio siguiente.

2. Una vez aprobado, el Plan Anual Normativo se publicard en el Portal de
la Transparencia de la Administracién Piiblica correspondiente.

El Plan Normativo 2019 recoge las iniciativas normativas que el Equipo de
Gobierno pretende acometer en el presente ejercicio, aunque ha de tenerse en
cuenta que una iniciativa normativa desde que se pone en marcha, hasta su
aprobacién y publicacion para entrada en vigor, puede abarcar un espacio
temporal que se extienda al afio siguiente al de su inicio.

Para ello, todos los Departamentos Municipales del Ayuntamiento, han
realizado las pertinentes propuestas de ordenanzas y reglamentos que
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estiman oportuno aprobar en el afio en curso, tanto de nueva creacion como
modificaciones.

De acuerdo con dichas propuestas se propone al Pleno la aprobacion de 30
textos normativos de los que 11 son de nueva creacion y 19 corresponden a
modificaciones.

A continuacion, se desarrolla el Programa de las iniciativas a acometer
en la anualidad 2019, si bien algunas de ellas ya han sido objeto de la
tramitacion para su aprobacién o modificacion. Asimismo, se relaciona las
iniciativas acometidas durante el ejercicio anterior.

RELACION DE REGLAMENTOS Y ORDENANZAS OBJETO DE
REVISION Y MODIFICACION EN 2019.

JEFATURA POLICIA LOCAL
Reglamento de la Policia Local
Ordenanza Municipal del servicio urbano de transporte

ESCUELAS INFANTILES
Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Servicio de Escuelas y Guarderias
Municipales.

SANCIONES

Ordenanza reguladora del Comercio Ambulante. (Mercadillos)

Ordenanza reguladora de los Servicios de Transporte publico de Viajeros y
Viajeras en Automdviles de Turismo (Autotaxis).

TESORERIA

Ordenanza General de Gestion, Recaudacién e Inspeccion.

Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre el Incremento de Valor de
los Terrenos de Naturaleza Urbana.

Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por Licencias de Actividad y
Declaraciones Responsables para la Apertura de Establecimientos.

Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por la instalacién de anuncios y
rétulos ocupando terrenos de dominio publico municipal o visibles desde
carreteras, caminos vecinales y demas vias ptublicas municipales, estén o no
unidos al establecimiento que anuncian.

Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por prestacion de servicios de
vigilancia especial.

Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles
Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por Recogida de Residuos Sélidos
Urbanos y su tratamiento y eliminacién.

Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por expedicion de documentos
administrativos

TRANSPORTES



Ordenanza reguladora de los Servicios de Transporte publico de Viajeros y
Viajeras en Automoviles de Turismo

MEDIO AMBIENTE (SANIDAD)

Ordenanza Municipal Reguladora De Proteccién, Bienestar, Tenencia
Responsable De Animales, Y Animales Potencialmente Peligrosos De
Benalméadena

Ordenanza General de Convivencia Ciudadana y Via Pablica

PDM
Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa por prestacion de servicios en
instalaciones deportivas municipales.

Reglamento de Uso y Funcionamiento de las Instalaciones Deportivas
Municipales.

Estatutos PDM

RELACION DE REGLAMENTOS/ORDENANZAS DE NUEVA CREACION
EN 2019.

APERTURAS

Ordenanza reguladora del control posterior de actividades.

Ordenanza reguladora del uso de terrazas. Instalacion de equipos de
reproduccién sonora y/o audiovisuales, y autorizaciones de actuaciones en
directo y actuaciones de pequeiio formato.

JEFATURA POLICIA LOCAL

* Ordenanza Municipal de Depésito, Custodia y Devolucion de Objetos
Perdidos.

* Ordenanza Municipal de Vehiculos de Movilidad Personal.
* Ordenanza Reguladora de Carga y Descarga.

MEDIO AMBIENTE (SANIDAD)

* Ordenanza Municipal Reguladora de los Cementerios Municipales.

* Ordenanza Municipal de Gestion, Uso y Proteccién de las zonas verdes
y del patrimonio vegetal del término municipal de Benalmadena.

* Ordenanza Municipal de Usos del “Parque de la Paloma”.

* Ordenanza Municipal Reguladora de los Huertos Urbanos.

* Ordenanza Municipal Reguladora de las inspecciones sanitarias a los
establecimientos y sobre el control posterior de actividades sujetas a
declaracién responsible.

* Reglamento de vertidos del términos municipal de Benalmandena.
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II. RELACION DE REGLAMENTOS/ORDENANZAS MODIFICADAS O
APROBADAS EN 2018.

* Correccion del texto de la modificacién de elementos del PGOU, aprobado en
sesion ordinaria de Pleno de fecha 30 de noviembre de 2017, y publicado en
BOPMA el 13/03/2018.

= Estudio de Detalle consistente en ordenaciéon de volamenes de parcela RP-3-
A, poligono PA-6/7, Santa Matilde Retamar, aprobado definitivamente en
sesion ordinaria de Pleno de fecha 26 de octubre de 2017, y publicado en
BOPMA el 13/03/2018.

= Estudio de Detalle correspondiente a la parcela 1 de la UA-56 Valdeconejos,
aprobado definitivamente en sesion ordinaria de Pleno de fecha 21 de
diciembre de 2017, y publicado en BOPMA el 21/03/2018.

* Ordenanza Municipal Reguladora de Vados, Reservas de Espacio y Entradas
y Salidas de Vehiculos de Benalmadena, aprobada provisionalmente en
sesion ordinaria de Pleno de fecha 26 de octubre de 2017, y definitivamente
tras su publicacion en BOPMA el 21/03/2018.

* Modificaciéon de Elementos del PPO del Sector SP 2 Santingelo aprobado
definitivamente en sesion ordinaria de Pleno de fecha 25 de enero de 2018, y
publicado en BOPMA el 05/04/2018.

= Estudio de Detalle correspondiente a la parcela 5 UE-50, promovido por la
entidad Nordic Sol Invest, aprobado definitivamente en sesion ordinaria de
Pleno de fecha 25 de enero de 2018, y publicado en BOPMA el 26/04/2018.

* Reglamento Regulador del Registro Municipal de Centros Veterinarios y
Centros para la Venta, Adiestramiento y Cuidado Temporal de Animales de
Compaiiia de Benalmadena, aprobado provisionalmente en sesién ordinaria
de Pleno de fecha 30 de noviembre de 2017, y definitivamente tras su
publicacién en BOPMA el 27/04/2018.

» Estudio de Detalle correspondiente a la parcela CO-1 del Sector SP-4-2 Doina
Maria Norte, aprobado definitivamente en sesion ordinaria de Pleno de
fecha 25 de enero de 2018, y publicado en BOPMA el 02/05/2018.



= Estudio de Detalle para actualizacion del perimetro del colegio Maravillas,
aprobado definitivamente en sesion ordinaria de Pleno de fecha 22 de
febrero de 2018, y publicado en BOPMA el 02/05/2018.

* Estudio de Detalle de las parcelas 12 y 13 de la manzana T-3 del PA-24-1
Torregolf, aprobado definitivamente en sesion ordinaria de Pleno de fecha
22 de marzo de 2018, y publicado en BOPMA el 07/06/2018.

» Estudio de Detalle para regularizacion de acceso a parcela RP-3-A desde
avenida Retamar, aprobado definitivamente en sesion ordinaria de Pleno de
fecha 31 de mayo de 2018, y publicado en BOPMA el 18/07/2018.

* Ordenanza de Comercio Ambulante de Benalmadena, aprobada
provisionalmente en sesién ordinaria de Pleno de fecha 26 de abril de 2018,
y definitivamente tras su publicacion en BOPMA el 28/08/2018.

= Innovacion del Plan General de Ordenaciéon Urbanistica de Benalmadena,
relativa a la modificacion de elementos del Plan Parcial de Ordenacion
correspondientes a manzanas 2, 3 y 4 del Sector SP-13 La Soga, aprobado
definitivamente en sesién ordinaria de Pleno de fecha 21 de junio de 2018, y
publicado en BOPMA el 05/09/2018.

= Aprobacion definitiva de la modificacién del plan parcial de ordenacion del
Sector SP-9 Cala de la Higuera, aprobada provisionalmente en sesion
ordinaria de Pleno de fecha 26/04/2018 y publicado en BOPMA el 28/09/2018.

* Ordenanza Municipal Reguladora de la Administracién Electrénica aprobada
provisionalmente en sesion ordinaria de Pleno de fecha 9 de agosto de 2018,
y definitivamente tras su publicacién en BOPMA el 30/11/2018.

» Ordenanza Municipal de Publicidad, aprobada provisionalmente su
modificacion en sesion ordinaria de Pleno de fecha 9 de agosto de 2018, y
definitivamente tras su publicacién en BOPMA el 05/12/2018.

3°.- Aprobacion Plan Estratégico de Subvenciones 2019.-

El Secretario da lectura al dictamen de la Comision Informativa Econémico
Administrativa de fecha 24.1.2019, que dice:

Por el Secretario de la comision se da cuenta del escrito del Sr. Alcalde del siguiente
tenor literal:

“Resultando que la Ley 38/2003, General de Subvenciones en su articulo 8.1,
obliga a las instituciones, entre ellas a los Ayuntamientos que pretendan otorgar
subvenciones, a elaborar y aprobar un Plan Estratégico de Subvenciones.

Considerando que, en dicho Plan se deberdn recoger todas las subvenciones
concedidas en este Ayuntamiento, tanto aquellas cuya concesion sea en régimen de
concurrencia competitiva como las concedidas de forma directa por razones de interés
publico, social, econémico o humanitario, se ha elaborado el presente Plan Estratégico,
con la participacion de todas las Areas, Centros de Gestion y Unidades
Administrativas responsables de la gestién de subvenciones.
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El presente documento recoge un total de 60 lineas de actuacién incluyendo las
principales lineas estratégicas de actuaciéon como son: Accién Social, Cultura y
Educacién, Promocion del Deporte, Cultura y Educacién, Igualdad, Ayudas a la
Vivienda, etc.

Considerando lo expuesto se PROPONE al Pleno de este Ayuntamiento adoptar el
siguiente acuerdo:

PRIMERO. - Aprobar el Plan Estratégico de Subvenciones del ejercicio 2019 de
Ayuntamiento de Benalmédena.

SEGUNDO. - Ordenar su publicacion en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento.

TERCERO.- Disponer que toda subvencién sea tramitada a través de su
correspondiente expediente en el que deberd acreditarse la existencia de consignaciéon
presupuestaria suficiente y adecuada.”

Se da cuenta a continuacioén del texto del referido Plan Estratégico de Subvenciones
2019:

“PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE
BENALMADENA PARA EL EJERCICIO 2019.

) INTRODUCCION . ...ttt eeeee et eeeeeeeeseeeeeseseseeseesessessesessesseseseessesessseseesessassessssasesesenns 13
I1) NATURALEZA JURIDICA. ...ttt eee s esees e seesees s seesesseseeseeseasseseaseasesenes 14
II1) COMPETENCIA. ..ot ee e e s e seee s esees e sessees e seeeesseseeseeseasseseaseasesenes 15
IV) AMBITO SUBJETIVO Y TEMPORAL. ... e e seeeee e seeees e seeseeseeseeseseseesenes 15
V) PRINCIPIOS. ...ttt teseeeeeseesee s sses s seeseeseeseeseesesseesesseesesseseesseseesseseaseaseasseseaseasesenns 15
VI) OBJETIVOS ESTRATEGICOS. ..o eeeeeeeeeeeeeesesessesesseseesseseesseseesseseesseseasesessenns 15
VII) COSTES PREVISIBLES Y FINANCIACION. ..ot eeseeees s seeseeseeseseeeeseesenns 16
VIII) CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO. ..o, 17
IX) ANEXO I. CUADRO RESUMEN LINEAS DE SUBVENCION. ..ot 17
X) ANEXO II. FICHAS LINEAS DE SUBVENCION ....oveeeeeeeseeeeseeseseeseseseeseeseseeseesenn. 22
I) INTRODUCCION.

El ambito y la estructura del Plan Estratégico de Subvenciones viene exigida por el
articulo 8 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones (LGS) y su contenido minimo y
elaboracion se regula en los articulos 10 al 15 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio (RLGS).

Tiene como objetivo que la actividad publica de fomento de una actividad de utilidad
publica o interés social o de promocién de una finalidad publica se desarrolle dentro
de los parametros que la propia ley impone, estableciendo los mecanismos de control



previo y evaluacion posterior, sometiendo esta actividad a los principios de publicidad,
transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

A tenor del desarrollo reglamentario los planes estratégicos son instrumentos de
planificacién y gestién, carentes de rango normativo, cuyos efectos directos se reducen
al &mbito interno de la Administracién, de manera que se obtenga la maxima eficacia y
equidad en el gasto cualquiera que sea el origen de los recursos.

La ley introduce la necesidad de elaborar en cada administracién un Plan Estratégico
de Subvenciones, que permita relacionar los objetivos a alcanzar y los efectos que se
pretenden conseguir, con los costes previstos y su financiacion; con el objeto de
adecuar con cardcter previo a la concesion, las necesidades ptuiblicas que se pretenden
cubrir mediante las subvenciones con los recursos disponibles.

Desde la perspectiva econémica, las subvenciones son una modalidad importante de
gasto publico y, por tanto, deben ajustarse a las directrices de la politica
presupuestaria, actualmente orientada por los criterios de estabilidad presupuestaria y
crecimiento econoémico.

Uno de los principios que rigen esta ley, recogido también en la normativa de
estabilidad presupuestaria, es el de transparencia. Con este objeto las Administraciones
deberan hacer publicas las subvenciones que concedan y, a la vez, la ley establece la
obligacion de formar una base de datos de ambito nacional que contenga informacién
relevante sobre todas las subvenciones concedidas.

Este Plan tiene vocacién anual por ello el Plan incluye una previsién de las acciones a
desarrollar en materia de subvenciones para el ejercicio 2019.

Desde el punto de vista administrativo, las subvenciones son también una técnica de
colaboracién entre la Administracién publica y los particulares para la gestion de
actividades de interés publico.

Se ha elaborado el presente Plan Estratégico, con la participacién de todas las Areas,
Centros de Gestion y Unidades Administrativas responsables de la gestion de
subvenciones del Ayuntamiento de Benalmadena y de sus Organismos dependientes
(Patronato Municipal de Deportes).

Se configura asi el Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de
Benalmadena como la pieza basica para articular la concesiéon de subvenciones, con
respeto a los principios de transparencia y equilibrio presupuestario.

IT) NATURALEZA JURIDICA.

El Plan Estratégico de Subvenciones es un instrumento de gestion de caracter
programatico, que carece de rango normativo y cuya aprobaciéon no genera derechos ni
obligaciones para el Ayuntamiento. Su efectividad queda condicionada a la puesta en
practica de las diferentes lineas de subvencién, atendiendo entre otros condicionantes
las disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio. Por tanto, el establecimiento
efectivo de las subvenciones previstas en este plan requerird la inclusiéon de las
consignaciones correspondientes en los presupuestos municipales y la aprobaciéon de
las bases reguladoras de su concesion o el documento procedente.
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El plan estratégico no supone la generacion de derecho alguno a favor de los
potenciales beneficiarios, que no podrén exigir indemnizacién o compensacién alguna
en caso de que el Plan no se lleve a la practica.

III) COMPETENCIA.

El é6rgano competente para la aprobacién del Plan Estratégico de Subvenciones es el
Pleno municipal, dado que se trata de un instrumento de planificacién estratégica de la
actividad subvencional o de fomento y de gestion econémica, de acuerdo con lo
previsto en el apartado e) del articulo 22 de la Ley de bases de Régimen Local.

IV) AMBITO SUBJETIVO Y TEMPORAL.

El presente Plan Estratégico de Subvenciones incluye tanto las subvenciones
concedidas por este Ayuntamiento, como las concedidas por sus Organismos
dependientes (Patronato Deportivo Municipal).

El &mbito temporal del presente Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento
de Benalmdadena se corresponde con el ejercicio 2019.

V) PRINCIPIOS.

Las subvenciones se otorgaran bajo los principios de objetividad, transparencia,
igualdad, no discriminacién y publicidad, y en régimen de concurrencia competitiva,
salvo las subvenciones que figuran nominativamente en el Presupuesto anual, o de
concesion directa en casos excepcionales y debidamente motivados en el expediente.

El establecimiento de subvenciones queda supeditado al cumplimiento de los objetivos
de estabilidad presupuestaria, por lo que las consignaciones presupuestarias que se
aprueben y las bases reguladoras de su concesién, se acomodardn en cada momento a
dichos objetivos.

VI) OBJETIVOS ESTRATEGICOS.

Son objetivos del presente Plan Estratégico del Ayuntamiento de Benalmdadena, los
siguientes:

a) Establecer y normalizar los principios y bases de ejecucién comunes a todas las
subvenciones, incrementando los niveles de eficacia y eficiencia en la gestién del gasto
publico subvencional.

b) Optimizar el acceso de los ciudadanos al hecho subvencional con garantias de
transparencia, uniformidad de criterio municipal y de libre concurrencia, facilitando a
los ciudadanos todos los datos, cuantias, objetivos, criterios y procedimientos para
poder ser beneficiario de subvenciones.



c) Racionalizar la gestion municipal de las subvenciones con la valoracion de los
aspectos de transversalidad, eficacia y eficiencia en la gestién de las diferentes lineas de
ayudas.

d) Fomento de actividades de utilidad publica o de interés social, cuyo beneficio
repercuta directamente en los ciudadanos de Benalmadena.

e) Promociéon de los siguientes valores: sensibilizacién respecto a intereses de
diferentes grupos de poblacién, integracién social, calidad de vida, no discriminacion,
igualdad de oportunidades, valores educativos, culturales y humanos.

f) Incrementar los niveles de eficacia y eficiencia en la gestion del gasto publico
destinado a subvenciones.

g) Facilitar la complementariedad y coherencia de las actuaciones en base a las
necesidades de las distintas Areas o Delegaciones Municipales.

h) Fomento de la actividad asociativa que participe en la promocién del deporte, la
cultura, la proteccién del patrimonio histérico artistico, la juventud y la recreacion de
Benalmaéadena.

i) Fomento de los intereses econdémicos de la localidad que contribuyan a la
consolidacion y la creaciéon de empleo.

j) Fomento de la regeneracion y la renovacion urbana y el acceso a una vivienda digna.

k) Fomentar el apoyo a las asociaciones y otras entidades sin animo de lucro que
promuevan proyectos y actividades destinadas a los ciudadanos y ciudadanas del
municipio de Benalmadena.

) Promocionar a estas asociaciones y entidades en la organizacién de acciones y
proyectos conjuntamente con la administracion local.

m) Promocionar y fomentar los valores civicos, de convivencia ciudadana, de cohesion
y de compromiso en el devenir del municipio de Benalmédena.

n) Incentivar de forma clara los proyectos y actividades innovadores que aporten un
valor afiadido a la comunidad o que pongan en valor nuestro patrimonio local.

VII) COSTES PREVISIBLES Y FINANCIACION.

El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en este Plan Estratégico
requerira la inclusion de los créditos correspondientes en el presupuesto municipal.

Previo a la concesion de cualquier tipo de subvencion se procedera a la tramitacion de
la autorizacién del gasto correspondiente. No podrdn otorgarse subvenciones por
cuantia superior a la que se determine presupuestariamente. Los créditos
presupuestarios tienen caracter limitativo y vinculante por lo que no se podran
adquirir compromisos de gastos superiores a su importe.

Las Subvenciones a que hace referencia este Plan Estratégico se financian con crédito
del presupuesto municipal, consignado para 2019, en las aplicaciones presupuestarias
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que se especifican para cada caso en el anexo denominado “Anexo II. Fichas Lineas de
Subvencién”.

VIII) CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO.

El control y seguimiento del presente Plan en el aspecto de control econémico-
financiero de las subvenciones concedidas estd encomendado a la Intervencién General
del Ayuntamiento de Benalmdadena y se realizard en las condiciones recogidas en la
legislacion vigente.

En el resto de los aspectos el control y seguimiento del Plan, se encomienda a la Junta
de Gobierno Local, para lo cual podré requerir a cada una de las Areas, Centro de
Gestién, Unidad Administrativa u Organismo dependiente que gestionan las
subvenciones informacién sobre:

- Objeto, entidad beneficiaria e importe subvencionado.

- Subvenciones concedidas, justificadas, renunciadas y reintegradas (o en
procedimiento de reintegro).

- El grado de cumplimiento de sus objetivos especificos, de su plazo de consecucién,
concretando el ndmero de ciudadanos a los que ha alcanzado la accién
subvencionada.

- Los costes efectivos en relacion a los previsibles, conclusiones o valoracién global
en la que conste la valoraciéon en cuanto a los objetivos perseguidos y la
procedencia del mantenimiento o supresioén del programa.

- Sugerencias para la elaboracion del siguiente Plan Estratégico de Subvenciones.

IX) ANEXO I. CUADRO RESUMEN LINEAS DE SUBVENCION.

CUADRO LINEAS DE SUBVENCION
PLAN ESTRATEGICO SUBVENCIONES 2019

. . . IMPORTE
AREA LINEA SUBVENCION ANUAL
1.Subvencién "Arecri" Impuesto Sobre 6.819.829.80 €

Bienes Inmuebles.

2.Subvencién "Arecri" Basura Doméstica 1.776.455,80 €

ALCALDIA 3.Subvencién Basura Industrial 60.000.00 €
Establecimientos Hoteleros B
4. Subvencién Alumbrado publico 100.000,00 €

Urbanizaciones




TOTAL ALCALDIAl8.756.285,60 €

5. Certamen Nacional de Dibujo y
Acuarela “Felipe Orlando" 2019 6.000,00€
6. Concurso Belenes 2019 750,00 €
7.Concurso Dibujo Cartel Muestra de
Teatro Centros Docentes y Aficionados 200,00 €
de Benalmédena 2019
8. Concurso Dulces de Navidad 2019 400,00 €
9. Concurso Méscaras y Antifaces de
Carnaval 2019. Modalidad Adultos 7450,00 €
10. Convenio de colaboracién con
Asociacion "Amigos del Bonsai" 3.000,00€
11. Cf)nvemo”de Colaboracion con 7.000,00 €
CULTURA Cineclub "Mas Madera
12. Convenio de colaboracién con
Asociacién Coral Ciudad de 5.000,00 €
Benalméadena
13. Convenio de colaboracién con Pefia
Flamenca "La Repompa de Mélaga" 10.000,00€
14. Convenio de colaboracion con
Asociacion ACIBE 20.000,00€
15. Muestra Teatro de Centros Docentes
y Aficionados de Benalmadena 2019 15.000,00€
16. Conv}emo Ateneo Libre de 3.000,00€
Benalméadena
17.  Premio de Investigacion Nifia de
Benalmadena. Bibliotecas Publicas. 3.000,006
TOTAL AREA CULTURA| 73.800,00 €
18. Ayuda para el servicio de Transporte
Universitario curso académico 26.000,00 €
2019/2019
19. Subvencién a las Asociaciones de
Madres y Padres de Alumnos de 7.500,00 €
Centros Publicos de Benalmadena
, 20. Certamfn Cuentos de Navidad "Joana 1.080,00 €
EDUCACION Latorre" 2019
21. Certamen Relatos de Navidad "Joana
Latorre" 2019 260,009
22. Concurso Carnaval Infantil en el Escuela 1.440,00 €
2019
23. Concurso de Dibujo Maratén de
Cuentos 2019 450,00 €
24. gﬁ(;)lrécurso Mascaras de Carnaval Infantil 250,00 €
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25. Concurso Nuestra Navidad 2019 50,00 €]
26. Certamen Literario Vigia de la Costa 2.700,00 €}
27. Concurso de pintura al Aire Libre
“Benalmédena al Natural” 2.700,00€
28. Subvencion a las AMPAS Centros
Puablicos de Material Deportivo 30.000,00 €
29. Concurso Dibujo para Cartel de Feria de 70.00 €
las Ciencias Ibn Al-Baytar 2020. ’
30. Convenio con BEPOP (Asociacion
cultural sin &nimo de lucro para la 10.000,00 €
Innovacién educativa y cultural)
TOTAL AREA EDUCACION|  82.500,00 €
31. Ayudas al Alquiler e Hipoteca 2019 120.000,00 €
VIVIENDA Y RESCATE e e
CIUDADANO 32. Ayudas para Rehabilitacién 2019 80.000,00 €
33. Ayudas contra la Pobreza energética 50.000,00 €
2019
TOTAL AREA VIVIENDA Y RESCATE| 250.000,00 €
34. Campamento Inclusivo 7.000,00 €]
35. Atenciéon Temprana 6.000,00 €
36. Inclusion Socio-Laboral Colectivo
AFESOL 15.000,00 €
BIENESTAR SOCIAL 37. Programa Odontologia 4.000,00 €]
38. Subvencion 50% de IBI, Basura
Domeéstica y Ayuda para suministros de| 165.000,00 €]
Agua domiciliaria
39. Atencién a Menores con Discapacidad 40.000,00 €

40. Material Escolar

10.000,00 €




41. Mantenimiento Sede AFAB 14.000,00 €
42. Promocién Ocio y Tiempo Libre 6.000,00 €}
43. Prevencion Deterioro Cognitivo 7.200,00 €
44. Entidades sin Animo de Lucro 40.000,00 €
45 Escuelgs de Verano/Escuelas 10.000,00 €
Deportivas
TOTAL AREA BIENESTAR SOCIAT] 324.200,00 €
46. Romeria Virgen de la Cruz 7.500,00 €
47. Romeria de San Juan 9.500,00 €
FESTEJOS 48. Cruces de Mayo 1.500,00 €
49. Carnaval 21.885,00 €
50. Semana Santa 42.000,00 €
TOTAL AREA FESTEJOS| 82.385,00 €
51. Convenio con la Fundacién Contra el
Hambre para el desarrollo del 4.800,00 €
Programa "Vives Emprende" 2019
52. Auditorio Joven 2019. Asociacién
JUVENTUD Misicos de Benalmadena "SOL Y |  9.000,00
MUSICA"
53. Becas C?rresponsales Juveniles de 600,00 €
Benalméadena
TOTAL AREA JUVENTUD| 14.400,00 €]
54. Subvenciéon a la Asociacién de
Comerciantes 'y Empresarios de
Benalméadena - ACEB. 4.000,00 €
Fomento ornato establecimientos
Avda. del Chorrillo
ERCI
SORNIRSIE, 55. Subvencién a la Asociacién de
Comerciantes y Empresarios de
Benalmadena - ACEB. 5.500,00 €

Gastos servicios feria de dia Arroyo de
la Miel.
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56.

Subvencién a la Asociacion de
Comerciantes y Empresarios de

Benalmadena - ACEB. 7.000,00€
Campanias promocién comercio local.
TOTAL AREA COMERCIO|  16.500,00 €
57. Convenio con CRUZ ROJA para
CENTRO OCUPACIONAL realizacion del transporte a usuarios del|  21.100,00 €
Centro Ocupacional
TOTAL CENTRO OCUPACIONAL} 21.100,00 €
PATRONATO DEPORTIVO 2
MUNICIPAL 58. Promocion al Deporte 15.000,00 €
TOTAL PATRONATO DEPORTIVO
MUNICIPAL 15.000,00€
FOMENTO Y . .
mrooCoN | el Envley Mo 4o spquoone
MUNICIPAL ’
TOTAL FOMENTO Y PROMOCION|
MUNICIPAL 50.000,00€
IGUALDAD Y MUJER 60. Igualdad de Género. 20.000,00 €
TOTAL FOMENTO Y PROMOCION|
MUNICIPAL 20.000,00€
TOTAL LINEAS SUBVENCIONES AYUNTAMIENTO DE
BENALMADENA 9.706.150,60 €]

EJERCICIO 2019




X) ANEXO II. FICHAS LINEAS DE SUBVENCION

LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION “ARECRI” IMPUESTO

SOBRE BIENES INMUEBLES
AREA DE ‘
COMPETENCIA ALCALDIA
Ciudadanos titulares de vivienda en el término municipal que
SECrORrS A L0s | Bl s risios
QUE SE DIRIGEN SCInO y 1esic pio,
LAS AYUDAS - Que sea vivienda habitual
- Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones
tributarias con el Ayuntamiento a 15 de abril de 2019.
OBJETIVOS Fomentar la residencia permanente en el municipio y ayudar a
ESTRATEGICOS | superar individualmente la crisis econémica de los vecinos.
PLAZO PARA SU S
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE | 6.819.829,80€
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO | IMPORTE
Ciudadanos SUBVENCION
APLICACION propietarios de “ARECRI” IBL
PRESUPUESTARIA 485 912 vivienda en el Organos de 6-819.829,80€
término municipal Gobierno
TOTAL 6.819.829,80€]
MODALIDAD DE Subvencién Directa
CONCESION v '
2 Aplicacion directa de la subvencion a los ciudadanos que
PLAN DE ACCION cumplan los requisitos exigidos a fecha 15 de abril 2019.
= N°de solicitantes
INDICADORES = N°viviendas objeto de la subvencién

Cantidad presupuestada

Cantidad subvencionada

LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION “ARECRI” BASURA DOMESTICA

AREA DE
COMPETENCIA

ALCALDIA
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Ciudadanos titulares de vivienda en el término municipal que
cumplan con los siguientes requisitos:

COMPETENCIA

SECTORESALOS | Que sea vecino y residente en el municipio
QUE SE DIRIGEN SCIno y 1esic pio,
LAS AYUDAS - Que sea vivienda habitual
- Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones|
tributarias con el Ayuntamiento a 15 de abril de 2019.
OBJETIVOS Fomentar la residencia permanente en el municipio y ayudar a
ESTRATEGICOS | superar individualmente la crisis econémica de los vecinos.
PLAZOPARASU | _. ..
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE | 1.776.455,80€
FUENTE DE . )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO | IMPORTE
Ciudadanos S[{i\ifEl\éilﬁN
APLICACION propietarios de
PRESUPUESTARIA 484912 vivienda en el BASDOM — 1.776.455,808
término municipal Organos de
Gobierno
TOTAL 1.776.455,80€
MODALIDAD DE Subvencion Directa
CONCESION v '
2 - Aplicacion directa de la subvencion a los ciudadanos que
PLAN DE ACCION cumplan los requisitos exigidos a fecha 15 de abril 2019.
= N°de solicitantes
INDICADORES | ° N V1.V1endas objeto de la subvencién
= Cantidad presupuestada
s Cantidad final subvencionada
LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION BASURA INDUSTRIAL
ESTABLECIMIENTOS HOTELEROS
AREA DE

ALCALDIA




Establecimientos Hoteleros del término municipal que cumplan

los siguientes requisitos:

- Que no cierren durante todo el afio, o cierren s6lo durante 6
meses 0 3 meses del ano.

SECTORES A LOS | - Que mantengan al menos el 50% de la plantilla durante todo
QUE SE DIRIGEN el afio,

LAS AYUDAS - Que realicen gastos para la reforma y modernizacion de la
planta hotelera en el plazo de 6 meses desde la recepciéon de
la Subvencién.

- Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones
tributarias con el Ayuntamiento.
Subvencionar el recibo la Tasa de Basura Industrial a los Hoteles
OBJETIVOS del Municipio con el objetivo de romper la estacionalidad de los
ESTRATEGICOS | mismos y Fomentar el mantenimiento de la mitad de la plantilla
de trabajadores.
PLAZO PARA SU S
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE | 60.000,00€
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena
PARTIDA BENE}SCIARI CONCEPTO IMPORTE
Subvencién Basura
APLICACION Ho}tele.s del Indu.str%al
PRESUPUESTARIA 485 912 término Establecimientos 60.000,00€
municipal Hoteleros
Organos de Gobierno
TOTAL 60.000,00€
MODALIDAD DE C . it
CONCESION oncurrencia competitiva
- Bases Reguladoras de la convocatoria.
- Solicitud por parte de los interesados en el plazo de 1 mes a
PLAN DE ACCION partir de la publicaciéon de la convocatoria.
- Informe Técnico
- Resolucién de Concesién o Denegacion.
o N° de solicitantes
INDICADORES = N° Hoteles objeto de la subvencién

= Cantidad presupuestada
= Cantidad final subvencionada

LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION ALUMBRADO PUBLICO A

URBANIZACIONES
AREA DE :
COMPETENCIA ALCALDIA
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Urbanizaciones del término municipal.

LAS AYUDAS




EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

OBJETIVOS Subvencionar el alumbrado publico a wurbanizaciones del
ESTRATEGICOS | término municipal.
PLAZO PARA SU L
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE |100.000,00 €
FUENTE DE : .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA BENElgCIARI CONCEPTO IMPORTE
APLICACION | o |VPa022Ct0nes | p 1 brado piblico. | 100.000,00
PRESUPUESTARIA ' . Otras Subvenciones €
municipal
TOTAL 100.0€O0,00
MODALIDAD DE C . it
CONCESION oncurrencia competitiva
- Bases Reguladoras de la convocatoria.
- Solicitud por parte de los interesados en el plazo de 1 mes a
PLAN DE ACCION partir de la publicaciéon de la convocatoria.
- Informe Técnico
Resoluciéon de Concesion o Denegacion.
o N° de solicitantes
INDICADORES = N ulTbanlzaC1ones objeto de la subvencién
= Cantidad presupuestada
= Cantidad final subvencionada
LINEA DE SUBVENCION: CERTAMEN NACIONAL DE DIBUJO Y ACUARELA
“FELIPE ORLANDO” 2019
AREA DE ‘
COMPETENCIA AREA DE CULTURA
Podran participar todos los artistas espafioles y extranjeros
SECTORES A LOS residentes en .Espana mayores de.ec/la(.:l, presentapdo una sola
obra por participante, original e inédita, entendiendo por tal
QUE SE DIRIGEN . . e
aquella que sea de su exclusiva propiedad. No se admitiran
LAS AYUDAS . . . .
copia de reproducciones de otras obras, asi como los trabajos
premiados o presentados en otros certdimenes.




La Delegaciéon de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de
Benalméddena convoca el Certamen Nacional de Dibujo y
Acuarela “Felipe Orlando” para fomentar las artes plasticas en

OBJ ET} VOS Benalmadena a través de un Concurso de ambito nacional que
ESTRATEGICOS . . N .
propicie que artistas del resto del Espafia presenten aqui sus
obras y también como promocién del nombre de Benalmadena
vinculandolo a la pintura
I?C?I%TSOEE?JE?O?LJ Ejercicio 2019.
COSTE PREVISIBLE | 6.000,00 €.
FIIETXIIE\TI\(I;{i (]ZDIE)N Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena.
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Artistas espafioles Promocion
APLICACION y extranjeros cultural.
PRESUPUESTARIA | 3340.481 residentes en Premios, becas|  6.000,00 €.
Espafia mayores de y permisos de
edad. estudios.
TOTAL 6.000,00 €
MODALIDAD DE Concurrencia competitiva
CONCESION
- Redaccion de Bases Reguladoras del Certamen Nacional de
Dibujo y Acuarela “Felipe Orlando”
- Fiscalizacién de Bases por la Intervencion Municipal.
Retencién de crédito.
- Decreto de Bases y publicacién en BDNS.
- Publicacion y Difusion Bases.
PLAN DE ACCION | - Celebracién del Certamen Nacional de Dibujo y Acuarela
Felipe Orlando 2019.
- Informe-Propuesta Premios participacion, una vez finalizado
el Certamen.
- Fiscalizacién Informe-Propuesta Premios participacion.
- Decreto aprobacion premios y publicacién en BDNS.
- Abono premios.
= N° de trabajos presentados
INDICADORES = N° de participantes

[m}

Difusién (carta y convocatoria a todos los colectivos implicados,

ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita y tv)

LINEA DE SUBVENCION: CONCURSO BELENES 2019
AREA DE )

COMPETENCIA AREA DE CULTURA
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Cualquier persona residente en Benalmadena.

LAS AYUDAS
OBJETIVOS Cior(; IcrllortlvoddeB lis hfllle/s(;claf1 na\;ldenittsi ise 1ril§7;tanal toc;los il?s
ESTRATEGICOs | cludadanos de Benalmadena a la participacion en la creacio
de un belén navidefio.




EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

PLAZO PARA SU Eiercicio 2019
CONSECUCION | I€Heeio <02
COSTE PREVISIBLE| 750,00 €.
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena.
PAI;TID BENEFICIARIO | CONCEPTO IMPORTE
Promocion
. Cualquier cultural.
APLICACION 3340.481 persona Premios, 750,00€
PRESUPUESTARIA ' residente en becas y
Benalméddena permisos de
estudios.
TOTAL 750,00 €
MODALIDAD DE C . it
CONCESION oncurrencia competitiva
- Redaccion de Bases Reguladoras del Concurso de Belenes
2019.
- Fiscalizacion de Bases por la Intervencién Municipal.
Retencién de crédito.
- Decreto de Bases y publicacién en BDNS.
’ - Publicacion y Difusién Bases.
PLANDE ACCION | _ Celebracién Concurso de Belenes 2019.
- Informe-Propuesta Premios participacion, una vez
finalizado el concurso.
- Fiscalizacion Informe-Propuesta Premios participacion.
- Decreto aprobacién premios y publicaciéon en BDNS.
- Abono premios.
= N° de solicitudes
= N° de participantes
INDICADORES ) Difusién (ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita
y tv)
LINEA DE SUBVENCION: CONCURSO DE DIBUJO CARTEL MUESTRA DE TEATRO
DE CENTROS DOCENTES Y AFICIONADOS DE BENALMADENA 2019
AREA DE <
COMPETENCIA AREA DE CULTURA
SECTORES A 1.OS Podran‘ concurrir a esta C.O/I’IVOC‘atOI'l‘a todos los .alumnos / as de
Educacion Infantil, Educacion Primaria, Secundaria y Bachillerato
QUE SE DIRIGEN . . .
de los Centros Educativos de Benalmadena, Asociaciones
LAS AYUDAS . .
Culturales y cualquier particular que lo desee.




OBJETIVOS Fomento de la creatividad plastica entre el alumnado orientada
ESTRATEGICOS | al teatro.
PLAZOPARASU | . ..
CONSECUCION Ejercicio 2019.
COSTE PREVISIBLE| 200,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMP}? RT
Alumnos/as de
Educacion Infantil,
Primaria, .
. Promocion
Secundaria y
, . cultural.
APLICACION Bachillerato Premios
PRESUPUESTARIA | 3340.481 de Benalmadena, becas ’ 200,00 €
Asociaciones asy
permisos de
Culturales y .
. estudios.
cualquier
particular que lo
desee.
TOTAL 200,00 €
MODALIDAD DE C . it
CONCESION oncurrencia competitiva
- Redaccion de Bases Reguladoras Concurso Dibujo Muestra de
Teatro.
- Fiscalizacion de Bases por la Intervencién Municipal.
Retencioén de crédito.
PLAN DE ACCION| ~ Decreto de Bases y pubh(_:acwn en 'BDN/S. o
- Informe-Propuesta Premios participacién, una vez finalizado
el programa.
- Fiscalizacion Informe-Propuesta Premios participacion.
- Decreto aprobacién premios y publicaciéon en BDNS.
- Abono premios.
= N° de dibujos presentados.
INDICADORES | ° Difusién (carta y convocatoria a todos los colectivos

implicados, ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita y
tv)

LINEA DE SUBVENCION: CONCURSO DULCES DE NAVIDAD 2019

AREA DE ]
COMPETENCIA | AREADE CULTURA
SECTORES A LOS ] .
QUE SE DIRIGEN BCtIllallcrlltll}zr Eersona mayor de edad y residente en
LAS AYUDAS enalmadena.
OBJETIVOS l(;on {no,tiivo de lals flestall§ navidefias se 1mtl1ta‘ a 10; Ve(ziClrllos de
ESTRATEGICOS enalmadena a la realizacion y presentacion de dulces y

pasteles navidefios




EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

PLAZO PARA SU Eiercicio 2019
CONSECUCION | HI€Heieto <52
COSTE PREVISIBLE | 400,00 €
FUENTE DE . )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalméadena
PARTIDA | BENEFICIARIO | CONCEPTO | IMPORTE
Cualquier Promocion
ersonzil mayor cultural.
APLICACION | o 0o | PO Premios, 400,00 €
PRESUPUESTARIA ' . y becas y
residente en .
. permisos de
Benalmédena .
estudios.
TOTAL 400,00 €
MODALIDAD DE C . titi
CONCESION oncurrencia competitiva
- Redaccion de Bases Reguladoras del Concurso de Dulces de
Navidad 2019.
- Fiscalizacion de Bases por la Intervencién Municipal.
Retencién de crédito.
- Decreto de Bases y publicacion en BDNS.
2 - Publicacion y Difusiéon Bases.
PLANDE ACCION | Celebracién Concurso de Dulces de Navidad 2019.
- Informe-Propuesta Premios participacion, una vez
finalizado el concurso.
- Fiscalizacion Informe-Propuesta Premios participacion.
- Decreto aprobacion premios y publicacién en BDNS.
- Abono premios.
= N° de solicitudes
= N° de participantes
INDICADORES Difusién (ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita
y tv)

LINEA DE SUBVENCION: CONCURSO DE MASCARAS Y ANTIFACES DE

CARNAVAL 2019. MODALIDAD ADULTOS.

LAS AYUDAS

AREA DE )
COMPETENCIA | “REA DE CULTURA
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Todas las personas mayores de 16 afios




OBJETIVOS Fomento de la creacién artistica, la participacién y el uso de
ESTRATEGICOS | técnicas plésticas relacionadas con la festividad de carnaval.

PLAZO PARA SU
CONSECUCION

Ejercicio 2019

COSTE PREVISIBLE| 450,00 €

FUENTE DE . L
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalméadena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Promocion
Personas cultural.
APLICACION Premios, 450,00 €
PRESUPUESTARIA| 40481 mayc;rgzsde 16 becas y
permisos de
estudios.
TOTAL 450,00 €
MODALIDAD DE C rrencia competiti
CONCESION oncurrencia competitiva

- Redaccién de Bases Reguladoras Concurso de Méscaras y
Antifaces de Carnaval 2019. Modalidad Adultos.

- Fiscalizacién de Bases por la Intervenciéon Municipal.
Retencién de crédito.

- Decreto de Bases y publicacién en BDNS.

PLAN DE ACCION| - Publicacién y Difusién Bases.

- Informe-Propuesta Premios participacién, una vez
finalizado el concurso.

- Fiscalizacién Informe-Propuesta Premios participacion.

- Decreto aprobacion premios y publicacién en BDNS.

- Abono premios.

N° de trabajos presentados.

N° de personas participantes.

u]

o

INDICADORES | Difusién (ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita
y tv)
LINEA DE SUBVENCION: CONVENIO DE COLABORACION CON LA ASOCIACION
“ AMIGOS DEL BONSAI”
AREA DE <
COMPETENCIA AREA DE CULTURA
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | ASOCIACION “AMIGOS DEL BONSAI”
LAS AYUDAS
La Delegacion de Cultura subvenciona la actividad de la Asociaciéon
“Amigos del Bonsai” entre otros con los siguientes objetivos:
- Acercar el arte del bonsai tanto a los vecinos/as como a los
OBJETIVOS visitantes de Benalméadena.
ESTRATEGICOS | - Inculcar el arte del bonsai entre la poblacién a través de Cursos de
Iniciacién a interesados que quieran continuar con este arte.
- Favorecer la expansion de este arte milenario mediante la Muestra
Anual de Bonsais.




EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

PLAZO PARA SU

CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE| 3.000,00 €
FUENTE DE : )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena.
PARTIDA| BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
APLICACION | | A0 1 promocion cultural. | 3.000,00€
PRESUPUESTARIA ' OS¢ Otras Subvenciones.
Bonsai
TOTAL 3.000,00 €
MODALIDAD DE C 160 Direct
CONCESION oncesién Directa
- Redaccion del Borrador del Convenio de Colaboracion.
- Fiscalizacion de los borradores por la Intervencién Municipal.
Retencion de crédito.
- Informe de Previsién de las Subvenciones que se van a otorgar por
convenio
- Peticion a la Asociacion “ Amigos del Bonsai” de la documentacion
necesaria para la suscripcién del Convenio (1 mes de plazo de
PLAN DE ACCION| presentacion)
- Anuncio de suscripcion del Convenio. Publicacién en la WEB
municipal y en la BNDS.

- Fiscalizacion Informe-Propuesta del Convenio de Colaboracion.

- Informe Juridico del Convenio de Colaboracién (actualmente en esta
fase)

- Decreto aprobaciéon Convenio y publicacion en BDNS.

- Abono de la Subvencién y publicacién del pago en la BDNS.

INDICADORES

= N° de interesados participantes en el curso de iniciacion en el arte del
Bonsai.
= N° de Bonsais expuestos en la Muestra Anual de Bonsdis.
o Pablico asistente a la Muestra Anual de Bonsdis.
o Difusién y poder de convocatoria para la participacién en las
actividades promovidas por la Asociacion “Amigos del Bonsai”

(ruedas de prensa, medios digitales y prensa escrita)

LINEA DE SUBVENCION: CONVENIO DE COLABORACION CON EL CINECLUB

”MAS MADERAI/
AREA DE )
COMPETENCIA | AREA DE CULTURA
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN| CINECLUB “MAS MADERA”
LAS AYUDAS




La Delegacién de Cultura subvenciona la actividad del Cineclub

“Mas Madera” entre otros con los siguientes objetivos:

- Acercar la cultura cinematografica a la ciudadania de
Benalmadena, promocionando el cine como hecho cultural

OBJETIVOS para facilitar el acceso a los ciudadanos, en especial, al cine no
ESTRATEGICOS comercial.
Proyecciéon semanal de una produccion cinematogréfica en el
Salén de Actos de la Casa de la Cultura, todos los jueves de
octubre a junio, a las 21:00 horas, representando alrededor de 35
peliculas anuales.
PLAZO PARA SU Efis’czeofgnvenio firme'idg cgn 46:31 Elinecllub h;[afs Nfadera (‘:les‘de del
CONSECUCION 361;)9 , por un periodo de 4 afios, el cual finaliza en junio de
COSTE
PREVISIBLE 7.000,00€
FIIEI[A{ENB(?IE (]:Z)IE)N Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
APLICACION ' - ~
PRESUPUESTARI| 3340489 Cineclub 5/[as Promocién Cul’Fural. 7.000,00 €
A Madera Otras Subvenciones.
TOTAL 7.000,00 €
MODALIDAD DE Concesion Directa
CONCESION
- Redaccién del Borrador del Convenio de Colaboracion.
- Fiscalizacion de los borradores por la Intervencion Municipal.
Retencioén de crédito.
- Informe de Prevision de las Subvenciones que se van a otorgar
por convenio
- Peticion a Cineclub Mas Madera de la documentacién necesaria
PLAN DE para la suscripcion del Convenio (1 mes de plazo de
ACCION presentacion)
- Anuncio de suscripciéon del Convenio. Publicaciéon en la WEB
municipal y en la BNDS.
- Fiscalizacion Informe-Propuesta del Convenio de Colaboracion.
- Informe Juridico del Convenio de Colaboracion.
- Decreto aprobacién Convenio y publicacién en BDNS.
- Abono de la Subvencién y publicacién del pago en la BDNS.
= Publico asistente semanalmente a la proyeccion de las peliculas.
o Calidad, variedad y adecuacion de la producciéon
INDICADORES cinematografica a emitir.

o Difusién y poder de convocatoria de publico para acudir a las
proyecciones semanales (ruedas de prensa, medios digitales y
prensa escrita).




EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

LINEA DE SUBVENCION: CONVENIO DE COLABORACION CON LA
ASOCIACION CORAL CIUDAD DE BENALMADENA

AREA DE ,
COMPETENCIA AREA DE CULTURA
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | ASOCIACION CORAL CIUDAD DE BENALMADENA
LAS AYUDAS
La Delegacion de Cultura subvenciona la actividad de la Asociacion
Coral Ciudad de Benalmdadena con los siguientes objetivos:
- El estudio, la interpretacion y la divulgaciéon de la musica coral
OBJETIVOS mediante conciertos y otros eventos.
ESTRATEGICOS | - Organizar el Encuentro Coral de Mdsica Sacra en Semana Santa.
- Realizar el Encuentro Coral de Otofio, con motivo de la festividad
de Santa Cecilia.
- Celebrar el Encuentro de Navidad.
Igglngg%Ié?Oij Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE >.000,00€
FHSIXIE\IIEEE (IZ)I]E)N Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
APLICACION Asociacion Coral Promocioén cultural.
PRESUPUESTARI | 3340.489 Ciudad de Otras Subvenciones. 5.000,00 €
A Benalmddena
TOTAL 5.000,00 €
MODALIDAD DE Concesion Directa
CONCESION
- Redaccién del Borrador del Convenio de Colaboracion.
- Fiscalizacion de los borradores por la Intervencién Municipal.
Retencion de crédito.
- Informe de Previsién de las Subvenciones que se van a otorgar por
convenio
- Peticion a la Asociacion Coral Ciudad de Benalmadena de la
documentacién necesaria para la suscripcién del Convenio (1 mes de
plazo de presentacién)
1}? CI\IIC?I\]? - Anuncio de suscripcién del Convenio. Publicacién en la WEB

municipal y en la BNDS.

Fiscalizacion Informe-Propuesta del Convenio de Colaboracion.
Informe Juridico del Convenio de Colaboracién (actualmente en esta
fase)

Decreto aprobacion Convenio y publicacién en BDNS.

Abono de la Subvencién y publicacién del pago en la BDNS.




= Diversidad de medios de publicidad utilizados por la Asociaciéon
Coral Ciudad de Benalmadena para la difusion de sus actividades.

INDICADORES | = Publico asistente al Encuentro Coral de Musica Sacra.

= Pdblico asistente al Encuentro Coral de Otono

= Publico asistente al Encuentro de Navidad

LINEA DE SUBVENCION: CONVENIO DE COLABORACION CON LA
PENA FLAMENCA “LA REPOMPA DE MALAGA”

AREA DE
COMPETENCIA
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | PENA FLAMENCA “LA REPOMPA DE MALAGA”

LAS AYUDAS

AREA DE CULTURA

La Delegacion de Cultura subvenciona la actividad de la
Pefia Flamenca” La Repompa de Malaga” con los
siguientes objetivos:

- Mantener una actividad permanente de divulgacion y
difusién del flamenco para fomentar la aficién a este
arte.

- Organizar la Semana Flamenca de Benalméddena en el
mes de noviembre, con atencién a la difusién del

OBJETIVOS flamenco en las aulas con conciertos didacticos.

ESTRATEGICOS | - Colaborar en eventos publicos del Ayuntamiento de
Benalmédena, en especial con el programa “Flamenco
en la calle” en verano.

- Promover actividades relacionadas con el flamenco
(charlas, recitales, concursos...) en concreto se realiza,
en su caso, el Concurso de Cante Flamenco Aficionado,
en el que se prime la participacion de los jovenes y los
cantes de Malaga.

PLAZO PARA SU N
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE 10.000,00 €
UENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena.
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
. Pena Flamenca | Promocion cultural. 10.000.00
APLICACION 3340.489 |“La Repompa de Premios, becas y ' € ’
PRESUPUESTARIA Maélaga” permisos de estudios.
TOTAL 10.520,00
MODALIDAD DE

CONCESION Concesioén Directa




EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

- Redaccion del Borrador del Convenio de Colaboracién.

- Fiscalizacion de los borradores por la Intervencion
Municipal. Retencién de crédito.

- Informe de Prevision de las Subvenciones que se van a
otorgar por convenio

- Peticion a la Pefia Flamenca “La Repompa de Malaga” de
la documentacién necesaria para la suscripcion del
Convenio (1 mes de plazo de presentacion)

- Anuncio de suscripcién del Convenio. Publicacién en la
WEB municipal y en la BNDS.

- Fiscalizacion Informe-Propuesta del Convenio de
Colaboracion.

- Informe Juridico del Convenio de Colaboracion.

- Decreto aprobaciéon Convenio y publicaciéon en BDNS.

- Abono de la Subvencién y publicacién del pago en la
BDNS.

= Diversidad de medios de publicidad utilizados por la
Pefia Flamenca para la difusion de sus actividades.

= N°de participantes en la Semana Flamenca de
Benalmédena.

o Puablico asistente a la Semana Flamenca de Benalmadena.

PLAN DE ACCION

INJRICANDIOIRES - . Publico asistente a la actividad “Flamenco en la Calle”
o N° de participantes en el Concurso de Cante Flamenco
Aficionado.
= Pablico asistente al Concurso de Cante Flamenco
Aficionado.

LINEA DE SUBVENCION: CONVENIO DE COLABORACION CON LA “ASOCIACION
JUVENIL CINEMATOGRAFICA DE BENALMADENA (ACIBE)”

AREA DE
COMPETENCIA
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN| Asociacién Juvenil Cinematografica de Benalmadena (ACIBE)

LAS AYUDAS

AREA DE CULTURA

La Delegaciéon de Cultura subvenciona la actividad FICCAB
(Festival Internacional de Cortos y Cine Alternativo de
Benalmédena) a través de la Asociacion Juvenil Cinematogréfica
de Benalméddena (ACIBE) en base a su experiencia, formacion
profesional, conocimiento de las tendencias y corrientes
cinematograficas.

El cine sirve de vehiculo para la formacién, educacién y
desarrollo del pensamiento critico. La puesta en marcha de un
festival de cine, especializado en cortos, es un medio atractivo
para crear jovenes espectadores y profesionales y que invita
especialmente a la participacion ciudadana.

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS




PLAZO PARA SU

CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE 20.000,00€
FUENTE DE . )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalméadena
PAIiTID BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Asociacién Juvenil Promocién
APLICACION Cinematografica de
PRESUPUESTARIA 3340.489 Benalmédena ;ull’;ural. .Otras 20.000,00 €
(ACIBE) ubvenciones.
TOTAL 20.000,00 €
MODALIDAD DE Concesién Direct
CONCESION oncesion Directa
- Redaccion del Borrador del Convenio de Colaboracion.
- Fiscalizacién de los borradores por la Intervencién Municipal.
Retencion de crédito.
- Informe de Previsién de las Subvenciones que se van a otorgar
por convenio
- Peticion a ACIBE de la documentacién necesaria para la
PLAN DE . . 2
ACCION suscripcién del Convenio (1 mes de plazo de presentacién)
- Anuncio de suscripcion del Convenio. Publicacién en la WEB
municipal y en la BNDS.
- Fiscalizacion Informe-Propuesta del Convenio de Colaboracion.
- Informe Juridico del Convenio de Colaboracién
- Decreto aprobaciéon Convenio y publicaciéon en BDNS.
- Abono de la Subvencién y publicaciéon del pago en la BDNS.
= N° de cortos participantes.
= Calidad, variedad y adecuacion de los ciclos / sesiones.
INDICADORES | ° N° de asistentes a las sesiones.

= Trascendencia del proyecto dentro de la Comunidad Educativa.
= Difusién y poder de convocatoria.
= Repercusioén en los medios de comunicacién locales y provinciales.

LINEA DE SUBVENCION: MUESTRA DE TEATRO DE CENTROS DOCENTES Y
AFICIONADOS DE BENALMADENA 2019

AREA DE i
COMPETENCIA AREA DE CULTURA
SECTORES A LOS| Centros Educativos de Benalmddena; AMPAS del Municipio;
QUE SE DIRIGEN| Asociaciones Culturales y otros colectivos ciudadanos

LAS AYUDAS

interesados en el Teatro.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE BENALMADENA

La Delegacion de Cultura convoca la XXVII Muestra de
Teatro entre otros con los siguientes objetivos:

- Acercar el teatro a colectivos poco permeables a esta
manifestacion cultural a través de sus hij@s.

- Fomentar el teatro en los alumnos/as de Benalmadena y por
extension en toda la comunidad escolar.

- Favorecer en el alumnado la adquisicién de destrezas como
la vocalizacién, la expresion con el movimiento de su cuerpo

OBJETIVOS de acciones y sentimientos.
ESTRATEGICOS | - Fomentar el trabajo en equipo.
- Difundir el trabajo dramético que se realiza en los centros
educativos a toda la poblacién.
- Fomentar la participacion de cualquier asociacién o
colectivo interesado en realizar teatro en nuestro municipio.
- Aglutinar a todos los colectivos aficionados al teatro
proporciondndoles un entorno adecuado para las
representaciones como es el salén de actos de la Casa de la
Cultura.
PLAZOPARASU| _. ..
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE 15.00000€
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO | IMPORTE
AMPAS, Centros Pzz?;)f;;m
APLICACION Educativos, . )
PRESUPUESTARIA | 3340.481 Asociaciones Premlos., becas y| 15.000,00 €
permisos de
Culturales. .
estudios.
TOTAL 15.000,00 €
MODALIDAD DE

CONCESION

Concesion Directa




PLAN DE
ACCION

- Redaccion de Bases Reguladoras Muestra de Teatro.

- Fiscalizacion de Bases por la Intervencién Municipal.
Retencion de crédito.

- Decreto de Bases y publicacién en BDNS.

- Celebracion Muestra de Teatro 2019. (abril-mayo).

- Informe Plan final Proyectos presentados Muestra de Teatro
2019.

- Informe-Propuesta ejecucién Muestra de Teatroy Premios de
participacion, una vez finalizado el programa.

- Fiscalizacion Informe-Propuesta Premios participacion.

- Decreto aprobacion premios y publicacién en BDNS.

- Abono premios.

INDICADORES

= N° de solicitudes (grupos inscritos).

= N° de AMPAS participantes.

= N° de CEIP inscritos.

= N° de IES inscritos.

= N° de Asociaciones Culturales participantes.

= N° de participantes (actores/actrices).

= Publico asistente a cada representacion.

= Difusién (carta y convocatoria a todos los colectivos
implicados, ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita
y tv).

= Cuestionario de grado de satisfaccién con el desarrollo del
programa. Se entregard a todos los Directores de grupo.

LINEA DE SUBVENCION: CONVENIO DE COLABORACION CON EL ATENEO

LIBRE DE BENALMADENA
AREA DE .
COMPETENCIA AREA DE CULTURA
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN| ATENEO LIBRE DE BENALMADENA
LAS AYUDAS
La Delegacion de Cultura subvenciona la actividad del
Ateneo Libre de Benalmadena con los siguientes objetivos:
openvos | * Yamnes ng setvidad prmanene de divlgcion
ESTRATEGICOS o o ( '
audiovisual y plastica).
- Promover e impulsar foros de debate y reflexion.
PLAZOPARASU| .. ..
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE 3.000,00€
FUENTE DE : .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalméadena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO | IMPORTE
- Promocién
APLICACION i
PRESUPUESTARIA| 3340489 Aﬁﬁﬁj{ﬁgéﬁe cultural. Otras | 3.000,00 €
] subvenciones.
TOTAL 3.000,00 €




EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

MODALIDAD DE
CONCESION

Concesion Directa

PLAN DE
ACCION

- Redaccién del Borrador del Convenio de Colaboracion.

- Fiscalizacion de los borradores por la Intervencién Municipal.
Retencion de crédito.

- Informe de Previsién de las Subvenciones que se van a otorgar
por convenio.

- Peticion al Ateneo Libre de Benalmadena de la documentacién
necesaria para la suscripcién del Convenio (1 mes de plazo de
presentacion)

- Anuncio de suscripciéon del Convenio. Publicacién en la WEB
municipal y en la BNDS.

- Fiscalizacion Informe-Propuesta del Convenio de
Colaboracion.

- Informe Juridico del Convenio de Colaboracion.

- Decreto aprobacién Convenio y publicacién en BDNS.

- Abono de la Subvencién y publicacién del pago en la BDNS.

INDICADORES

o Puablico asistente semanalmente a las charlas.
= Calidad, variedad y adecuacion de las charlas.
o Difusion y poder de convocatoria de publico.

LINEA DE SUBVENCION: AYUDAS PARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE
UNIVERSITARIO DE BENALMADENA CURSO ACADEMICO 2019/2020

AREA DE
COMPETENCIA

AREA DE EDUCACION

SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN
LAS AYUDAS

Los alumnos universitarios, o estudiantes de bachillerato o
ciclos formativos de modalidades no existentes en el Municipio,
empadronados en Benalmddena (minimo de 2 afios) que
presenten la documentacion  requerida en el periodo
establecido y cumplan los requisitos exigidos.

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

- Fomento de la formacién universitaria y las ensefanzas
postobligatorias no existentes en la localidad, potenciando el
nivel cultural de nuestra ciudadania.

- El uso totalmente gratuito del servicio a los usuarios
subvencionados. Favoreciendo a aquellas familias mas
desfavorecidas socio-econémicamente que cumplan una serie
de requisitos, y permitiendo a la vez, el uso abierto para todos
los interesados.

- La puesta a disposicién de los ciudadanos universitarios de
la localidad, un servicio de transporte que facilita durante
cada curso académico, el desplazamiento hasta los diferentes
centros universitarios de Mélaga mediante Acuerdo con el
Consorcio de Transporte del Area Metropolitana de Malaga.




¢ Primer periodo (octubre, noviembre, diciembre): (Fecha por
determinar en las bases)

PLAZO PARA SU | eSegundo periodo: (enero, febrero, marzo): (Fecha por
CONSECUCION determinar en las bases)
e Tercer periodo: (abril, mayo): (Fecha por determinar en las
bases)
COSTE
PREVISIBLE 26.000,00€
FHSIXENIETZE;:; (IZ)IIéN Presupuesto Ayuntamiento de Benalméadena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO |IMPORTE
Alumnos universitarios, o
estudiantes de
bachillerato o ciclos
APLICACION formativos de Otros trabajos
PRESUPUESTARIA| 32422799 modalidades no realizados por |26.000,00 €
existentes en el otras empresas.
Municipio,
empadronados en
Benalmdadena
TOTAL 26.000,00 €
MODALIDAP DE Concurrencia competitiva
CONCESION petiva:
- Redaccion de Normas Reguladoras y Convocatoria de
ayudas para el servicio de transporte universitario de
Benalmadena curso 19/ 20.
- Fiscalizacion de las Normas por la Intervenciéon Municipal.
Retencién de crédito.
PLAN DE ACCION| Decreto de Normas Regulaq?ras y public'a/lcic’)n en BDNS.
- Proceso de estudio y concesién/denegacion de los
expedientes.
- Informe-Propuesta pago de ayudas.
- Fiscalizacion Informe-Propuesta ayudas.
- Decreto aprobacién ayudas y publicacién en BDNS.
- Abono ayudas en calendario previsto.
= N° de solicitudes para ayuda.
= N° de ayudas concedidas.
= Difusion (carta y convocatoria, ruedas de prensa, medios
digitales, prensa escrita y tv).
INDICADORES | = Utilizacién del servicio de transporte.

o Cuestionario de valoracion del servicio de transporte
universitario.

o Estadisticas uso general del servicio de transporte
universitario con o sin ayuda.




EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION A LAS ASOCIACIONES DE MADRES Y
PADRES DE ALUMNOS Y ALUMNAS DE CENTROS PUBLICOS DE
BENALMADENA

AREA DE < >
COMPETENCIA AREA DE EDUCACION
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | A.M.P.A.S. DE CENTROS PUBLICOS DE BENALMADENA
LAS AYUDAS
La Delegacion de Educacién subvenciona el Programa Cultural
- Educativo que presente el AM.P.A. para el curso en vigor,
siempre que dicho programa persiga los siguientes objetivos:
- Finalidad cultural - educativa.
OBJETIVOS - La participacién o colaboracion de los diferentes sectores de
ESTRATEGICOS la comunidad educativa.
- Los beneficios del programa tiendan a proyectarse al mayor
ndmero posible de integrantes de la comunidad educativa.
- Mejorar los recursos de que disponen las A.M.P.AS. en
beneficio de la educacién de los escolares.
Ig‘gl\ZISOEIé%Ié?OSIE]J Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE | 7.500,00 €
FIIETXENI\(I;E (ljjlléN Presupuesto Ayuntamiento de Benalmdadena.
PARTIDA |BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
AMP.AS. de |Funcionamiento centros
APLICACION | 3230.489 Egjz‘;rgsos ense“a“ff‘rgre;scom y 7'50€0’00
PRESUPUESTARIA o P y
Publicos Otras subvenciones.
TOTAL 7'50€0’00
MODALIDAD DE Concesion Directa
CONCESION




PLAN DE ACCION

- Redaccion del Borrador de las Bases de las Subvenciones
para AMPAS

- Fiscalizacién de los borradores por la Intervenciéon
Municipal. Informe favorable y Retencion de crédito.

- Decreto de Bases y publicaciéon en la BDNS

- Apertura de plazo de solicitudes para subvenciones

- Publicacién de listado provisional de solicitantes y de
subsanacion de errores.

- Informe - Propuesta de concesion de subvenciones

- Fiscalizacion del Informe - Propuesta

- Decreto de concesion de subvenciones y publicacién en la
BDNS

- Abono de las subvenciones concedidas

- Proceso de justificaciéon de las subvenciones concedidas

- Informe de las justificaciones presentadas de las
subvenciones

INDICADORES

o N° de solicitudes

o N° de expedientes que cumple los requisitos y obtienen
subvencion

o Estudio de la Memoria del Programa Cultural - Educativo

o Cuestionario de valoracién del Programa subvencionado

LINEA DE SUBVENCION: CERTAMEN CUENTOS DE NAVIDAD “JOANA LATORRE”

2019
AREA DE . .
COMPETENCIA AREA DE EDUCACION
SECTORES A LOS | Podran participar en este concurso todos los nifios y nifias de|
QUE SE DIRIGEN | Benalmadena que cursen Educacion Primaria en 2 tipos de
LAS AYUDAS modalidades: “Individual” o “Pequefio Grupo”
Este certamen nacié para fomentar la creatividad, la narrativa
escrita, el habito lector y la participacion en actividades educativo-
culturales y colectivas.
Con este programa se homenajea a una profesora ya fallecida,
OBJETIVOS Joana Latorre, que desde su puesto de maestra en el colegio
ESTRATEGICOS publico La Paloma, contribuyé a fomentar en su alumnado el
interés por la lectura y la escritura, potenciando la participaciéon en
este certamen. De esta manera ella representa al colectivo de
maestros y maestras de Benalmddena, que hacen una gran labor
educativa con el alumnado.
PLAZO PARA SU C
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE | 1.080,00€
FUENTE DE . .
FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmédena.
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
o - Funcionamiento
5 Los nifios y nifias centros ensenanza
APLICACION de Benalmadena o
PRESUPUESTARIA | 3230481 preescolar y primaria. | 1.080,00€

que cursen

.. } . Premios, becas
Educacion Primaria ! y

permisos de estudios.

TOTAL 1.080,00 €




EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE BENALMADENA

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAN DE ACCION

- Redaccion de Bases Reguladoras del Certamen de Cuentos de
Navidad “Joanna la Torre”

- Fiscalizacion de Bases por la Intervencién Municipal.
Retencion de crédito.

- Decreto de Bases y publicacién en BDNS.

- Publicacién y Difusion Bases.

- Eleccién de los Cuentos Ganadores.

- Informe-Propuesta de los Premios otorgados.

- Fiscalizacion Informe-Propuesta los Premios otorgados.

- Decreto aprobaciéon premios y publicacién en BDNS.

- Gestion compra premios en especie.

- Entrega premios en especie.

INDICADORES

o N° de trabajos presentados

= N° de participantes

o Difusién (carta y convocatoria a todos los colectivos implicados,
ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita y tv)

LINEA DE SUBVENCION: CERTAMEN RELATOS DE NAVIDAD “JOANA
LATORRE” 2019
AREA DE ; )
COMPETENCIA AREA DE EDUCACION
SECTORES A LOS | Podran participar en este concurso todos los alumnos/as de
QUE SE DIRIGEN | Benalméddena que cursen Primer y Segundo Ciclo de Educacién
LAS AYUDAS | Secundaria Obligatoria (1° a 4° de ESO)
Este Certamen pretende fomentar la creatividad, la narrativa
escrita, el hdabito lector y la participacion en actividades
educativo-culturales y colectivas.
Con este programa se homenajea a una profesora ya fallecida,
OBJETIVOS Joana Latorre, que desde su puesto de maestra en el colegio
ESTRATEGICOS | publico La Paloma, contribuy6 a fomentar en su alumnado el
interés por la lectura y la escritura, potenciando la participacion
en este certamen. De esta manera ella representa al colectivo de
maestros y maestras de Benalmadena, que hacen una gran labor
educativa con el alumnado.
PLAZOPARASU | _. ..
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE 260,00€
FUENTE DE . ;
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
APLICACION PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE




PRESUPUESTARIA

Funcionamiento
centros ensenanza
preescolar y
primaria Premios,
becas y permisos de
estudios..

Los adolescentes de
Benalmadena que
cursen Educacion

Secundaria

3230.481 260,00€

TOTAL 260,00 €

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAN DE ACCION

Redaccion de Bases Reguladoras del Certamen de Relatos
de Navidad “Joanna la Torre”

Fiscalizaciéon de Bases por la Intervencién Municipal.
Retencion de crédito.

Decreto de Bases y publicacion en BDNS.

Publicacién y Difusion Bases.

Eleccién de los Relatos Ganadores.

Informe-Propuesta de los Premios otorgados.

Fiscalizacion Informe-Propuesta los Premios otorgados.

Decreto aprobacién premios y publicacion en BDNS.

Gestion compra premios en especie.
Entrega premios en especie.

INDICADORES

= N° de trabajos presentados

= N° de participantes

o Difusién (carta y convocatoria a todos los colectivos implicados,
ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita y tv)

LINEA DE SUBVENCION: CONCURSO CARNAVAL INFANTIL EN LA ESCUELA 2019

AREA DE ; .
COMPETENCIA AREA DE EDUCACION
SECTORES A LOS | Podra inscribirse en este Concurso de Disfraces todos los
QUE SE DIRIGEN | escolares de Benalmddena que cursen Educacion Infantil y
LAS AYUDAS Primaria.
Las Delegaciones de Educaciéon y Festejos, del Excmo.
Ayuntamiento de Benalmadena, convocan el Concurso de
Disfraces Infantil, modalidades Individual y Colectivo, dentro del
OBJETIVOS Programa “Carnaval en la ];sc'tuela . Medlanteueste concurso se
- pretende fomentar la creatividad, la expresién artistica y la
ESTRATEGICOS . . - : .
participacién de los més pequefios en esta fiesta tan peculiar que
es el Carnaval, para que disfruten de un dia de diversién y fantasia
en nuestro Municipio. Los ganadores pasaran a concursar en la
exhibicién de la Gran Final Intercentros.
PLAZO PARA SU C
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE | 1.440,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalméadena
APLICACION  |PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE




EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE BENALMADENA

PRESUPUESTARIA Funcionamiento
Los nifios y nifias de | centros ensefianza
Benalmadena que preescolar y 1.440,00 €
3230.481 . o .
cursen Educaciéon | primaria. Premios,
Infantil y Primaria. |becasy permisos de
estudios.
TOTAL 1.440,00 €
MODALIDAD DE C . titi
CONCESION oncurrencia competitiva
- Redaccion de Bases Reguladoras del Concurso Carnaval Infantil
en la Escuela.
- Fiscalizacion de Bases por la Intervencién Municipal. Retencion
de crédito.
- Decreto de Bases y publicacion en BDNS.
2 - Publicacion y Difusion Bases.
PLANDE ACCION | Eleccion de los Disfraces Ganadores.
- Informe-Propuesta de los Premios otorgados.
- Fiscalizacion Informe-Propuesta los Premios otorgados.
- Decreto aprobacién premios y publicaciéon en BDNS.
- Gestion compra premios en especie.
- Entrega premios en especie.
= N° de participantes
INDICADORES | = Difusién (carta y convocatoria a todos los colectivos implicados,
ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita y tv)
LINEA DE SUBVENCION: CONCURSO DE DIBUJO MARATON DE CUENTOS 2019
AREA DE ; .
COMPETENCIA AREA DE EDUCACION
SECTORES A LOS | Podran concurrir a esta convocatoria todos los alumnos/as
QUE SE DIRIGEN | que cursen Educaciéon Infantil, Educacién Primaria y
LAS AYUDAS Educacién Secundaria Obligatoria de Benalmadena
OBJETIVOS Este certamen fomenta la creatividad y la participacion en
ESTRATEGICOS actividades educativo-culturales.
PLAZO PARA SU L
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE | 450,00€
FUENTE DE . )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalméadena
APLICACION  |PARTIDA| BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE




PRESUPUESTARIA Funcionamiento
Los nifios y nifias de| centros ensefianza
Benalmadena que preescolar y
3230.481 | cursen Educacién primaria. 450,00 €
Infantil, Primaria y | Premios, becasy
Secundaria permisos de
estudios.
TOTAL 450,00 €
MODALIDAD DE Concurrenci it
CONCESION oncurrencia competitiva
- Redaccion de Bases Reguladoras del Concurso de Dibujo
Marat6n de Cuentos.
- Fiscalizacion de Bases por la Intervencion Municipal.
Retencioén de crédito.
- Decreto de Bases y publicacién en BDNS.
PLAN DE ACCION | Publicacién y Difusién Bases.

- Eleccién de los Dibujos Ganadores.

- Informe-Propuesta de los Premios otorgados.

- Fiscalizacion Informe-Propuesta los Premios otorgados.

- Decreto aprobacién premios y publicacion en BDNS.

- Gestion compra premios en especie.

- Entrega premios en especie.

= N° de trabajos presentados

o N° de participantes

INDICADORES o Difusién (carta y convocatoria a todos los colectivos
implicados, ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita

y tv)
LINEA DE SUBVENCION: CONCURSO MASCARAS DE CARNAVAL INFANTIL
2019
AREA DE . ]
COMPETENCIA AREA DE EDUCACION

SECTORES A LOS | Podréd participar en este Concurso todos los escolares de

QUE SE DIRIGEN | Benalmadena que cursen Educaciéon Infantil, Primaria o
LAS AYUDAS Secundaria.

Las Delegaciones de Cultura y Educacién, al convocar este
OBJETIVOS Concurso tienen como principal objetivo fomentar Ila

ESTRATEGICOS | creatividad, la participaciéon y el uso de técnicas plasticas

también en estas Fiestas llenas de alegria y de imaginacién.

PLAZO PARA SU

CONSECUCION Ejercicio 2019

COSTE PREVISIBLE| 250,00 €

FUENTE DE
FINANCIACION

APLICACION PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE

Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE BENALMADENA

PRESUPUESTARIA

Funcionamiento
centros ensefianza
preescolar y
primaria.
Premios, becas y
permisos de
estudios.

Los nifios y nifias
de Benalmadena
que cursen
Educacién Infantil,
Primaria o
Secundaria.

3230.481 250,00 €

TOTAL 250,00 €

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAN DE ACCION

- Redaccion de Bases Reguladoras del Concurso Mascaras
Carnaval Infantil.

- Fiscalizacion de Bases por la Intervencién Municipal.
Retencién de crédito.

- Decreto de Bases y publicacién en BDNS.

- Publicacién y Difusién Bases.

- Elecciéon de las Mascaras Ganadoras.

- Informe-Propuesta de los Premios otorgados.

- Fiscalizacion Informe-Propuesta los Premios otorgados.

- Decreto aprobaciéon premios y publicacién en BDNS.

- Gestion compra premios en especie.

- Entrega premios en especie.

INDICADORES

= N° de trabajos presentados

o N° de participantes

o Difusién (carta y convocatoria a todos los colectivos
implicados, ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita

y tv)

LINEA DE SUBVENCION: CONCURSO NUESTRA NAVIDAD 2019
AREA DE < >
COMPETENCIA AREA DE EDUCACION
SECTORES A LOS Podran participar en este concurso todos los nifios y nifias de
QUE SE DIRIGEN
LAS AYUDAS Benalmadena, entre 2 y 12 afios.
Las Delegaciones de Educacién y Festejos, convocan este
concurso destinado a fomentar la creatividad, las actividades
artisticas y la participacion en las fiestas navidefias de los nifios
OBJETIVOS y nifias de Benalmédena.

ESTRATEGICOS | El objeto de este concurso es fomentar la creatividad y las
actividades plasticas mediante la creacion de cualquier motivo
navidefio (&rbol, estrella, campanas, paisajes..) que cada
participante imagine.




PLAZO PARA SU Eiercicio 2019
CONSECUCION | 79
COSTE
PREVISIBLE 5000€
FHSIXENIETZE;:; (IZ)I}S)N Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO  |IMPORTE
Funcionamiento
Podran participar en| centros ensefianza
. este concurso todos preescolar y
PR?;%’%AE(S:}I’OAT{I A 3230.481 |los niﬁo}s y nifias de pxjimaria. 50,00 €
Benalmadena, entre| Premios, becas y
2y 12 afios. permisos de
estudios.
TOTAL 50,00 €
MODALIDAD DE Concurrencia competitiva
CONCESION
- Redaccién de Bases Reguladoras del Concurso Nuestra
Navidad.
- Fiscalizacion de Bases por la Intervencién Municipal. Retencién
de crédito.
- Decreto de Bases y publicacion en BDNS.
PLAN DE ACCION| " Publi‘ciaci(’)n y Difusié{’l B.ases. S
- Eleccién por sorteo publico del trabajo pléastico ganador.
- Informe-Propuesta del Premio otorgado.
- Fiscalizacion Informe-Propuesta del Premio otorgado.
- Decreto aprobacion del premio y publicacién en BDNS.
- Gestidén compra premio en especie.
- Entrega premio en especie.
= N° de trabajos presentados
= N° de participantes
INDICADORES | = Difusion (carta y convocatoria a todos los colectivos
implicados, ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita
y tv)

LINEA DE SUBVENCION: CERTAMEN LITERARIO “VIGIA DE LA COSTA”

AREA DE < .
COMPETENCIA AREA DE EDUCACION
SECTORES A LOS . .
Podran participar en este certamen todas las personas mayores
QUE SE DIRIGEN de 16 afios y residentes en Mélaga y su provincia
LAS AYUDAS '
Las Delegaciones de Cultura y Educacién, convocan este
OBJETIVOS certamen destinado a fomentar la creatividad y el gusto por la
ESTRATEGICOS | lectura y la escritura, tanto de los participantes como de los
amantes de dicho arte.
%SI\ZI;EIAJIC{Z?OSIE Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE 2.700,00€
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE BENALMADENA

FUENTE DE
FINANCIACION

Presupuesto Ayuntamiento de Benalméadena

PARTIDA

BENEFICIARIO

CONCEPTO

IMPORTE

APLICACION
PRESUPUESTARIA

326-481

Personas
mayores de 16
afios residentes

Servicios
complementari
os de
educacion.

2.700,00€

Premios, becas
y permisos de
estudios.

en Mélaga y
provincia

TOTAL 2.700,00€

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAN DE ACCION

- Redaccion de Bases Reguladoras del Certamen Literario “Vigia
de la Costa”

- Fiscalizacion de Bases por la Intervencién Municipal. Retencion
de crédito.

- Decreto de Bases y publicacion en BDNS

- Publicacién y Difusiéon Bases

- Eleccion de los Relatos Ganadores

- Informe-Propuesta de los Premios otorgados

- Fiscalizaciéon Informe-Propuesta de los Premios otorgados

- Decreto aprobacién premios y publicacién en BDNS

- Gestién compra placas y publicacion

- Entrega de los premios

INDICADORES

= N° de trabajos presentados

= N° de participantes

o Difusién (invitacién y convocatoria a todos los colectivos
implicados, ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita

y tv)

LINEA DE SUBVENCION: CONCURSO DE PINTURA AL AIRE LIBRE

“BENALMADENA AL NATURAL”

LAS AYUDAS

AREA DE ) -
COMPETENCIA | AREA DEEDUCACION
SECTORES A LOS Podran participar en este certamen todas las personas que lo
QUE SE DIRIGEN p p p q

deseen mayores de 18 afios.




Las Delegaciones de Cultura y Educacién, convocan este
OBJETIVOS certamen destinado a fomentar la creatividad y el gusto por la
ESTRATEGICOS | pintura, tanto de los participantes como de los amantes de dicho
arte.
PLAZOPARASU | _. ..
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE 2.700,00€
FUENTE DE . .
FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Servicios
Personas complementarios
APLICACION de educacién.
PRESUPUESTARIA| 207481 may‘;r;zsde 18 | Premios, becasy | =000
permisos de
estudios.
TOTAL 2.700,00€
MODALIDAD DE C . it
CONCESION oncurrencia competitiva
- Redaccion de Bases Reguladoras del Certamen de Pintura
al aire libre “Benalmadena al natural”
- Fiscalizacion de Bases por la Intervencién Municipal.
Retencion de crédito.
- Decreto de Bases y publicacion en BDNS
PLAN DE ACCION] - Publicacién y Difusiéon Bases
- Eleccion de los Trabajos Ganadores
- Informe-Propuesta de los Premios otorgados
- Fiscalizacion Informe-Propuesta de los Premios otorgados
- Decreto aprobacién premios y publicacién en BDNS
- Abono y entrega de los premios
= N° de trabajos presentados
= N° de participantes
INDICADORES | = Difusion (invitacion y convocatoria a todos los colectivos
implicados, ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita
y tv)

LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION A LAS ASOCIACIONES DE MADRES Y PADRES
DE ALUMNOS Y ALUMNAS DE CENTROS PUBLICOS DE BENALMADENA DE MATERIAL

DEPORTIVO
AREA DE AREA DE EDUCACION; PROMOCION CULTURAL EN LA
COMPETENCIA | COMUNIDAD EDUCATIVA.
SECTORES A LOS ) )
QUE SE DIRIGEN AM.P.A.S. DE CENTROS PUBLICOS DE BENALMADENA

LAS AYUDAS




EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

La Delegacion de Educacién subvenciona el Programa Educativo-Deportivo

que presente el AM.P.A. para el curso en vigor, siempre que dicho

programa persiga los siguientes objetivos:

- Finalidad Deportiva - Educativa.

- La participacion o colaboraciéon de los diferentes sectores de la

OBJETIVOS comunidad educativa.

ESTRATEGICOS - Los beneficios del programa tienden a proyectarse al mayor ntimero
posible de integrantes de la comunidad educativa.

- Mejorar los recursos de que disponen las A.M.P.A.S. en beneficio de
desarrollo deportivo y vida saludable de los alumnos en el Centro
Escolar

PLAZO PARA SU

CONSECUCION | /Ao 2019

COSTE PREVISIBLE | Subvencién de 30.000 €

FUENTE DE

FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena.

PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE

AMP.AS.DE o
APLICACION ggﬁ?&?ﬁ%\% CENTROS | oeomo o Ce?tros 30.000 €
PRESUPUESTARIA EDUCATIVOS|  crschanza preescoiat y '

primaria. Otras subvenciones

52019 PUBLICOS

TOTAL 30.000 €

MODALIDAD DE

CONCESION CONCESION DIRECTA

1) Redaccion del Borrador de las Bases Concesion Directa de las
Subvenciones para AMPAS

2) Fiscalizacion del borrador por la Intervenciéon Municipal. Informe
favorable y Retencién de crédito.

) Decreto de Bases y publicacién en la BDNS

) Anuncio convocatoria

) Recepcion y estudio de solicitudes

) Informe - Propuesta de concesién de subvenciones

) Fiscalizacion del Informe - Propuesta

)

)

0

1

= W

PLAN DE ACCION

xR J O Q1

Decreto de concesion de subvenciones y publicacién en la BDNS
Abono de las subvenciones concedidas

) Proceso de justificacion de las subvenciones concedidas

) Informe de las justificaciones presentadas de las subvenciones

\O

1
1

= N° de solicitudes

= N° de expedientes que cumple los requisitos y obtienen subvenciéon
o Estudio de la Memoria del Programa Cultural - Educativo

o Cuestionario de valoracion del Programa subvencionado

INDICADORES




LINEA DE SUBVENCION: CONCURSO DE DIBUJO PARA EL CARTEL DE LA FERIA

DE LAS CIENCIAS 2020
- Oﬁﬁgﬁd A | AREA DE EDUCACION
SECTORES A LOS Podran participar a esta convocatoria todos los miembros de los
QUE SE DIRIGEN sectores de la comunidad educativa (alumnado, profesorado y
LAS AYUDAS AMPAS) de centros que vayan a participar con un stand en la XI
Feria de la Ciencia Ibn Al-Baytar.
OBJETIVOS Este concurso fomenta la creatividad, artes plasticas y la
ESTRATEGICOS participaciéon en actividades educativo-culturales de &ambito
cientifico. El dibujo ganador del Concurso 2019 sera el motivo
que ilustrard el Cartel de la Feria de las Ciencias 2020.
I?gﬁgggﬁlé?oij Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE 70,00€
FHSIX?\IT;E (IZ)I]E)N Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Alumnado, . .
Funcionamiento
profesorado o ~
AMPAS de centros ensefianza
APLICACION centros que vayan prec?scolér y
PRESUPUESTARIA 3230-481 a participar con pljlmal'la. 70,00€
Premios, becas y
un stand en la XI rmisos d
Feria de la Ciencia pe A zci)s ©
Ibn Al-Baytar. CSTHCIOS.
TOTAL 70,00€
MODALIDAD DE . e
CONCESION Concurrencia competitiva
- Redaccién de Bases Reguladoras del Concurso de Dibujo
Feria de las Ciencias Ibn Al-Baytar.
- Fiscalizaciéon de Bases por la Intervencién Municipal.
Retencién de crédito.
- Decreto de Bases y publicaciéon en BDNS.
o - Publicacién y Difusion Bases.
PLAN DE ACCION) _ Eleccién del Dibujo Ganador.
- Informe-Propuesta del Premio otorgado.
- Fiscalizacion Informe-Propuesta del Premio otorgado.
- Decreto aprobacién premio y publicaciéon en BDNS.
- Gestion compra premio en especie.
- Entrega premio en especie.
= N° de trabajos presentados
= N° de participantes
INDICADORES | = Difusion (invitacion y convocatoria a todos los colectivos

implicados, ruedas de prensa, medios digitales, prensa escrita
y tv)




EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

LINEA DE SUBVENCION: CONVENIO DE COLABORACION CON LA ASOCIACION
BEPOP (ASOC. CULTURAL SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL FOMENTO DE LA
INNOVACION CULTURAL Y EDUCATIVA EN ANDALUCIA).

AREA DE < -
COMPETENCIA AREA DE EDUCACION
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | ASOCIACION BEPOP.
LAS AYUDAS
La Delegacion de Educacion subvenciona la actividad de la
Asociacion “BEPOP” con los siguientes objetivos, entre otros:

- Contribuir al desarrollo educativo cultural de los escolares
y de la ciudadania en general, mediante el fomento de
actividades en el complejo histérico cultural “El Molino-

OBJETIVOS Parque de Los Limones” (zona Benalmadena Pueblo).
ESTRATEGICOS - Fomentar el conocimiento de la historia de Benalmadena.

- Recuperar y dar a conocer la actividad econémica y los
usos del molino.

- Habilitar e impulsar el uso del molino para dar a conocer
las creaciones artisticas, asi como trabajos y técnicas de
otros creadores, artistas, formadores...

PLAZOPARASU | _. ..
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE 10.000,00€
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
o Funcionamiento
Asociacion Centros Preescolar
PRESUPUESTARIA| 3230489 BEPOP y Primaria. Otras | 10-000/00€
Subvenciones.
TOTAL 10.000,00€
MODALIDAD DE Concesion Directa
CONCESION




PLAN DE ACCION

Redaccion del Borrador del Convenio de Colaboracién.

Fiscalizacién de los borradores por la Intervenciéon
Municipal. Retencién de crédito.

Informe de Prevision de las Subvenciones que se van a
otorgar por convenio.

Peticién a Asociacion BEPOP de la documentacién
necesaria para la suscripcién del Convenio (1 mes de plazo de
presentacion)

Anuncio de suscripcién del Convenio. Publicacién en WEB
municipal y en la BNDS.

Fiscalizacion Informe-Propuesta del Convenio de
Colaboracion.

Informe Juridico del Convenio de Colaboracién.

Decreto de aprobacion del Convenio y publicaciéon en
BDNS

Abono de la Subvencién y publicacién del pago en la
BDNS

INDICADORES

= Publico asistente semanalmente a la proyeccion de peliculas.

o Calidad, variedad y adecuacién de la produccion

cinematogréafica a emitir.

o Difusién y poder de convocatoria de publico para acudir a las
proyecciones semanales (ruedas de prensa, medios digitales,
prensa escrita y tv)

LINEA DE SUBVENCION: AYUDAS AL ALQUILER E HIPOTECA 2019

AREA DE .
COMPETENCIA CONCEJALIA DE VIVIENDA Y RESCATE CIUDADANO
Residentes en el municipio con ingresos limitados y en
SECTORES A LOS | situacién de exclusién social o en riesgo de estarlo, titulares de
QUE SE DIRIGEN | un contrato de arrendamiento en los términos de la LAU o
LAS AYUDAS que sean propietarios de una vivienda que constituya
domicilio habitual y permanente.
OBIETIVOS | | eentada. o adqui 1 ivienda. babitual
ESTRATEGICOS | P £ : Vv y
permanente.
PLAZO PARA SU | Aproximadamente 3 meses desde la finalizaciéon del plazo de
CONSECUCION | solicitudes.
COSTE PREVISIBLE | 120.000,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmddena
PARTIDA | BENEFICIARIO | CONCEPTO IMPORTE
?:éil;is Ayudas al
APLICACION . Alquiler e
PRESUPUESTARIA 1520 487 requisitos arts. Hipotecas y 120.000,00 €
4y 7 Bases e
Rehabilitaciéon
reguladoras
TOTAL 120.000,00 €
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

MODALIDAD DE

CON! CESION Concurrencia Competltlva.

- Solicitud a instancia del interesado junto con la
documentacién requerida.

- Informe del Técnico Municipal valorando la
documentacién y determinando el cumplimiento de los
requisitos exigidos.

- Informe de Fiscalizacion limitada previa de Intervencién
Municipal.

- Resolucion por Decreto y notificacion al interesado.

- Pago Subvencién al beneficiario.

PLAN DE ACCION

u]

Numero de solicitudes recibidas.

INDICADORES | Importe total Ayudas concedidas

LINEA DE SUBVENCION: AYUDAS PARA REHABILITACION 2019

AREA DE ]
COMPETENCIA CONCEJALIA DE VIVIENDA Y RESCATE CIUDADANO
SECTORES A LOS ) . . L
Residentes en el municipio con ingresos limitados y en

QUE SE DIRIGEN tuacion d lusiom socinl o e ri oo ]

LAS AYUDAS situacion de exclusion social o en riesgo de estarlo.

OBJETIVOS e

ESTRATEGICOS Rehabilitacion de Inmuebles.
PLAZO PARA SU ARG oL CUrSo
CONSECUCION .

COSTE PREVISIBLE | 80.000,00 €

FUENTE DE . .

FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena
PARTIDA | BENEFICIARIO | CONCEPTO IMPORTE

?;Eir;is Ayudas al

APLICACION L Alquiler e
PRESUPUESTARIA 1520 487 requisitos Hipotecas y 80.000,00 €

Bases e

Rehabilitacién
reguladoras

TOTAL 80.000,00 €




MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva.

PLAN DE ACCION

- Solicitud a instancia del interesado junto con la
documentacién requerida.

- Informe del Técnico Municipal valorando la
documentacién y determinando el cumplimiento de los
requisitos exigidos.

- Informe de Fiscalizacion limitada previa de Intervencién
Municipal.

- Resolucion por Decreto y notificacion al interesado.

- Pago Subvencién al beneficiario.

INDICADORES

o

Nuamero de solicitudes recibidas.
Importe total Ayudas concedidas

o

LINEA DE SUBVENCION: AYUDAS CONTRA LA POBREZA ENERGETICA 2019

AREA DE .
COMPETENCIA CONCEJALIA DE VIVIENDA Y RESCATE CIUDADANO
SECTORES A LOS . . . .
Residentes en el municipio con ingresos limitados y en
QUE SE DIRIGEN tuacion d lusic il . de estar]
LAS AYUDAS situacion de exclusién social o en riesgo de estarlo.
OBJETIVOS e
ESTRATEGICOS Rehabilitacién de Inmuebles.
PLAZO PARA SU AR
CONSECUCION | ¢ €1 CHise:
COSTE PREVISIBLE | 50.000,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena
PARTIDA | BENEFICIARIO | CONCEPTO IMPORTE
Quienes
2 retinan Subvencién
APLICACION .
PRESUPUESTARIA 1520 482 requisitos Art. Pobr?z'a 50.000,00 €
III Bases Energética
reguladoras
TOTAL 50.000,00 €
MODALIDAD DE

CONCESION

Concurrencia competitiva.




EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

- Solicitud a instancia del interesado junto con la
documentacién requerida.

- Informe del Técnico Municipal valorando la
documentacién y determinando el cumplimiento de los
requisitos exigidos.

PLANDEACCION | Informe de Fiscalizacion limitada previa de Intervencion
Municipal.
- Resolucion por Decreto y notificacion al interesado.
- Pago Subvencién al beneficiario.
INDICADORES | ° Nuamero de solicitudes recibidas.

o Importe total Ayudas concedidas

LINEA DE SUBVENCION: CAMPAMENTO INCLUSIVO
AREA DE .
COMPETENCIA DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Menores con discapacidad con edades entre 3 y 18 afios
LAS AYUDAS
Apoyar a las familias del municipio en la atenciéon de sus hijos
menores con discapacidad en los meses de Julio y agosto, para
que asistan a campamentos de verano inclusivo, dado que se
OBJETIVOS precisa de supervisiéon por monitores de ocio y tiempo libre
ESTRATEGICOS | especializados y con experiencia en atencién a personas con
discapacidad.
Se planificaran actividades para que los 1@s asistentes tengan
acceso a un ocio en igualdad de condiciones.
PLAZO PARA SU Juli ¢
CONSECUCION | »H¢ ¥ @805t0
COSTE
PREVISIBLE 7.000,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO |IMPORTE
Menores con Promocién social
APLICACION discapacidad con - PP
PRESUPUESTARIA 2311.480 edades entre 3 y 18 Atenc'lon bgneflca 7.000,00 €
~ asistencial.
afos
TOTAL 7.000,00 €
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MODALIDAD DE
CONCESION

Concesion Directa

PLAN DE ACCION

El que determine la Asociacién a la que se le conceda la
Subvencion.

INDICADORES

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados en los
que debe figurar los siguientes indicadores:

N° de solicitantes

Control de asistencia

Grado de satisfaccion evaluado mediante encuesta
Actividades realizadas

LINEA DE SUBVENCION: ATENCION TEMPRANA

AREA DE .
COMPETENCIA DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL
SECTORES A L.OS POblf:lClOl’l Infantil de 0 a 6 :au.ﬁos, que presenten trastornps
relativos a: desarrollo cognitivo, desarrollo del lenguaje,
QUE SE DIRIGEN . . o iy
emocionales, de la relacion y la comunicacién, de la expresion
LAS AYUDAS i . .
somatica y de la regulacién del comportamiento.
OBJETIVOS Prevenir posibles trastornos de desarrollo y atender a 1@s nin@s
ESTRATEGICOS | que lo padecen o tienen riesgo de padecerlos.
PLAZO PARA SU D diciemb
CONSECUCION e enero a diciembre
COSTE
PREVISIBLE 6.000,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
APLICACION Menores de 0 a 6 |Promocioén social.
PRESUPUESTARIA| 2311480 |afios con trastornos|Atencién benéfica| 6.000,00 €
en desarrollo. asistencial.
TOTAL 6.000,00€
MODALIDAD DE Concesion Directa
CONCESION
PLAN DE ACCION El que c.k’atermme la Asociacién a la que se le conceda la
Subvencion.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados en los
que debe figurar los siguientes indicadores:
- N°de menores evaluados
INDICADORES | ~ N° de menores con n‘ece51dad Fie mterve‘zflaon 5
- Tras periodo determinado de intervencién, evaluacién de
desarrollo, para valorar si ha mejorado o superado
habilidades o capacidad que antes de comenzar el
tratamiento resultaban deficitarias.
LINEA DE SUBVENCION: INCLUSION SOCIO-LABORAL COLECTIVO AFESOL
AREA DE .
COMPETENCIA DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL
SECTORES A LOS . .
QUE SE DIRIGEN }’(:sor;as diagnosticadas con enfermedades mentales en edad
LAS AYUDAS | 70
OBJETIVOS Integraciéon social y laboral normalizada de las personas
ESTRATEGICOS | diagnosticadas con enfermedad mental.
PLAZOPARASU | . ..
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE 15.000,00€
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Personas con Promocién social
APLICACION enfermedades .. e
PRESUPUESTARIA 2311.480 mentales en Atenc‘lon bejneflca 15.000,00€
asistencial.
edad laboral.
TOTAL 15.000,00€
MODALIDAD DE Concesién Direct
CONCESION oncesion Birecta
PLAN DE ACCION| Cumplir requisitos y presentacion documentacién reglamentaria.




INDICADORES

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados en los que
debe figurar los siguientes indicadores:

- N?%de personas que acceden al Programa de Orientaciéon
Laboral

- N?de personas que acceden al mercado laboral

- Actividades realizadas

- Tiempo de permanencia en actividad laboral

LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA ODONTOLOGIA

AREA DE -
COMPETENCIA DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL
SECTORES A LOS Personas con escasos recursos econdmicos que necesitan
QUESE DIRIGEN |  Z°01% O o0 d
LAS AYUDAS ratamiento odontolégico.
Promover el acceso a la salud buco-dental de las personas que
OBJETIVOS se encuentran en situacion de exclusién social o en riesgo de
ESTRATEGICOS | estarlo, mejorando asi las condiciones de salud, calidad de vida,
facilitando a su vez la integracion laboral.
PLAZO PARA SU D diciemb
CONSECUCION e enero a diciembre
COSTE
PREVISIBLE 4.00000€
FUENTE DE : )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
. Accién social.
APLICACION Personas en . e
PRESUPUESTARIA| 2> 0*80 | oxclusion social, | /Afencion benfica) - 4.000,00€
asistencial.
TOTAL 4.000,00€
MODALIDAD DE C . it
CONCESION oncurrencia competitiva
Convocatoria anual, regulada mediante Bases donde se recogen
PLAN DE ACCION| los requisitos necesarios para acceder a las mismas. Publicacion,

difusién, adjudicacién y seguimiento.




EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE BENALMADENA

o N° de solicitudes presentadas
o N° de solicitudes concedidas
INDICADORES | = N° de solicitudes desestimadas
o Porcentaje de gasto con respecto al Presupuesto destinado
o Control asistencia a consultas
LINEA DE SUBVENCION: SUBVENCION DEL 50% DEL 1.B.I, 50% DE BASURA
DOMESTICA Y AYUDA PARA SUMINISTROS DE AGUA DOMICILIARIA.
AREA DE .
COMPETENCIA DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL
SECTORES A LOS ]ubllaFlos, Pen_s%omstas, personas con 50 A"de Discapacidad o
superior, familias monoparentales con hij@s menores a su
QUE SE DIRIGEN o .. .
cargo, familias numerosas que cumplan los requisitos recogidos
LAS AYUDAS .
en las Bases Reguladoras para tal fin.
Conceder ayudas sociales mediante subvenciones para el pago
del impuesto de Bienes Inmuebles, de la Cuota del Servicio de
OBJETIVOS e . . e )
: Basura Doméstica y Suministro de Agua domiciliaria a vecin@s
ESTRATEGICOS ) .
de Benalmadena que se encuadren en los colectivos antes
citados.
PLAZO PARA SU
CONSECUCION El que establezcan las Bases Reguladoras
COSTE
PREVISIBLE 165.000,00€
FUENTE DE . .
FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Cui]ie;d:;os Subvencién
2310.483 encuadren en ARECRI IB.I )
. Asistencia social
clertos rimaria
; colectivos P )
APLICACION Ciudadanos Subvencion
PRESUPUESTARIA que se “ ARECRI”
2310.484 encuadren en BASDOM
ciertos Asistencia social
colectivos primaria.
TOTAL 165.000,00€
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MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAN DE ACCION

Convocatoria anual, regulada mediante Bases donde se recogen
los requisitos necesarios para acceder a las mismas.
Publicacién, difusién, adjudicacion y seguimiento.

INDICADORES

o N° de solicitudes presentadas

= N° de solicitudes concedidas

= N° de solicitudes desestimadas

= Presupuesto total empleado

= Andlisis de las solicitudes presentadas segin colectivos.

LINEA DE SUBVENCION: ATENCION A MENORES CON DISCAPACIDAD

AREA DE ’
COMPETENCIA DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL
SECTORES A LOS | Menores con discapacidad o con trastornos del desarrollo
QUE SE DIRIGEN | evolutivo cuya unidad familiar no pueda afrontar un adecuado
LAS AYUDAS tratamiento por causas econdmicas.
Contribuir a sufragar los gastos del tratamiento de 1@s menores
OBJETIVOS con discapacidad o trastornos del desarrollo evolutivo, en
ESTRATEGICOS | concreto los tratamientos de estimulaciéon psicomotriz,
estimulacién cognitiva y logopedia.
PLAZO PARA SU D diciemb
CONSECUCION e enero a diciembre
COSTE PREVISIBLE| 40.000,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalméadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
. Promocioén social.
APLICACION Menores con . g
PRESUPUESTARIA 2311.480 discapacidad AtenC}on bgneflca 40.000,00 €
asistencial.
TOTAL 40.000,00€
MODALIDAD DE Concurrencia competitiva
CONCESION PEEEE
Convocatoria anual, regulada mediante Bases donde se recogen
PLAN DE ACCION| los requisitos necesarios para acceder a las mismas. Publicacién,

difusién, adjudicaciéon y seguimiento.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE BENALMADENA

INDICADORES

o N° de solicitudes presentadas

o N° de solicitudes concedidas

= N° de solicitudes desestimadas

o Porcentaje de gasto con respecto al Presupuesto destinado
= Control asistencia a terapias.

LINEA DE SUBVENCION: MATERIAL ESCOLAR
AREA DE ’
COMPETENCIA DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL
Familias con hij@s menores escolarizados en el municipio de
SECTORES A LOS | Benalmadena en Educacion Infantil, Educacion Primaria, y
QUE SE DIRIGEN | Educacion Secundaria obligatoria (edades entre 3 y 16 afios),
LAS AYUDAS | que cumplan los requisitos recogidos en las Bases Reguladoras
para este fin.
Sufragar total o parcialmente los gastos derivados del inicio del
OBJETIVOS curso escolar, ante el esfuerzo econémico que supone para las
ESTRATEGICOS | familias con menos ingresos la adquisicién de material escolar
no subvencionado desde otras administraciones.
PLAZO PARA SU g .
CONSECUCION 20 dias habiles en el mes de septiembre
COSTE
PREVISIBLE 10.000,00€
FUENTE DE . )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
. Familias con Accioén social.
APLICACION . . .
PRESUPUESTARIA 2310.480 hijos menores AtenC}on bgneﬁca 10.000,00 €
escolarizados. asistencial.
TOTAL 10.000,00€
MODALIDAD DE Concurrencia competiti
CONCESION oncurrencia competitiva



mailto:hij@s

Convocatoria anual, regulada mediante Bases donde se recogen

PLAN DE ACCION| los requisitos necesarios para acceder a las mismas. Publicacion,
difusién, adjudicaciéon y seguimiento.
= N° de solicitudes presentadas
a N° de solicitudes concedidas
INDICADORES | ° NP° de solicitudes desestimadas

o Porcentaje de gasto con respecto al Presupuesto destinado
= Control de aporte de facturas correspondientes a la compra de
material escolar.

LINEA DE SUBVENCION: MANTENIMIENTO SEDE AFAB

AREA DE .
COMPETENCIA DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL
SECTORES A LOS Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer y otras
QUE SE DIRIGEN q 25 de Benalmad
LAS AYUDAS emencias de Benalmadena.
OBJETIVOS Subvencionar gastos d'e I.r}antemmlent(‘) Fie la sede de AFAB,
: apoyando a esta Asociacion en el servicio que presta tanto a
ESTRATEGICOS -
1@s enferm@s como a sus familiares.
PLAZOPARASU | _. ..
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE | 4+00000€
FUENTE DE ‘ ]
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena
PARTIDA | BENEFICIARIO| CONCEPTO IMPEORT
APLICACION 310,489 Asociacién ACClgrtlrsoaal, 14.000,00
PRESUPUESTARIA ' AFAB as €
subvenciones
TOTAL 14.020,00
MODALIDAD DE Subvencién Direct
CONCESION | PHbvendion recta.
PLAN DE ACCION Cumplir requisitos y presentacion documentacion

reglamentaria.
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‘ INDICADORES | Presentacion memoria anual.
LINEA DE SUBVENCION: PROMOCION OCIO Y TIEMPO LIBRE
AREA DE .
COMPETENCIA DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL
SECTORES A LOS Poblaciéon con problemas de salud necesitada de ocio
QUE SE DIRIGEN habilitador e inteorad
LAS AYUDAS rehabilitador e integrador.
Ojervos | Felr i ealacionde stidads e vy ey
ESTRATEGICOs | Pa@ @ P y g
vida.
PLAZO PARA SU D diciemb
CONSECUCION e enero a diciembre
COSTE PREVISIBLE | 6.000,00 €
FUENTE DE . )
FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA| BENEFICIARIO| CONCEPTO IMPORTE
Poblacién con Promocion
APLICACION social. Premios,
PRESUPUESTARIA | 2010481 | problemasde o 0 o rmisos| 000000 €
salud. .
estudios.
TOTAL 6.000,00€
MODALIDAD DE C :6n Direct
CONCESION oncesion Directa
PLAN DE ACCION El que <.:1’etermme la Asociacion a la que se le conceda la
Subvencién
Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados en los
que debe figurar los siguientes indicadores:
= N° de solicitantes
INDICADORES | = Control de asistencia
= Grado de satisfaccién evaluado mediante encuesta
= Actividades realizadas




LINEA DE SUBVENCION: PREVENCION DETERIORO COGNITIVO

AREA DE DELEGACION BIENESTAR SOCIAL. Centros de Participacién
COMPETENCIA | Activa
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Colectivo de personas mayores
LAS AYUDAS
OBJETIVOS Prevencion de deterioro cognitivo a través de técnicas y
ESTRATEGICOS | actividades grupo
PLAZO PARA SU o -
CONSECUCION De enero a junio y de octubre a diciembre
COSTE PREVISIBLE | 7.200,00 €
FUENTE DE : )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO | IMPORTE
- Promocion
APLICACION Colectivo de .
PRESUPUESTARIA 2311.489 personas mayores social, Qtras 7.200,00 €
subvenciones
TOTAL 7.200,00€
MODALIDAD DE C 16n Direct
CONCESION oncesién Directa
PLAN DE ACCION Cumpllmlepfo de re.qulsltos y aportacion de la
documentacién que se exige.
= N° de solicitudes por parte de las personas mayores
= N° de participantes
o Seguimiento de la asistencia a la actividad
INDICADORES | = Valoracién/Idoneidad de las técnicas y actividades

desarrolladas por parte de participantes
= Grado de satisfaccion de la actividad por parte de
participantes.

LINEA DE SUBVENCION: ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

AREA DE
COMPETENCIA

DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL
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g:é:}:jf (S)};{ ]};:)?RA; CE;EONS Entidades sin Animo de Lucro, que tengan sede o delegacion
LAS AYUDAS en Benalmddena, y las realicen dentro del término municipal.
OBJETIVOS Promover el desarrollo de actividades y programas con fines
ESTRATEGICOS sociales, asi como el mantenimiento de sus sedes.
PLAZO PARA SU . 1 . . ~
CONSECUCION 20 dias habiles, preferentemente en el primer trimestre del afio.
COSTE PREVISIBLE| 40.000,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmédena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
z Entidades sin | Promocion social.
APLICACION ..
PRESUPUESTARIA 2311.489 animo de Otra§ 40.000,00 €
lucro. subvenciones
TOTAL 40.000,00€
MIOIDVALIDIAD ID1g Concesioén Directa
CONCESION
PLAN DE ACCION El que d.e/termme las Asociaciones a las que se les conceda la
Subvencion.
Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados en los
que debe figurar los siguientes indicadores:
INDICADORES o N° de sohc1taf1tes .
o Control de asistencia
o Grado de satisfaccién evaluado mediante encuesta
o Actividades realizadas

LINEA DE SUBVENCION: ESCUELAS DE VERANO/ESCUELAS DEPORTIVAS

AREA DE
COMPETENCIA

DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL




Familias con escasos recursos econdmicos o en riesgo de exclusion

SECTORES A LOS social con hijos en edades comprendidas entre los 3 y 16 afios o 18 si
QUE SE DIRIGEN | . . . . . 0 .
tiene discapacidad reconocida superior al 33%, que residan en el
LAS AYUDAS . . .
término municipal de Benalmadena.
OBJETIVOS Apo;iar. a las fgmlhas del Municipio con escasos recursos
. econémicos o en riesgo de exclusioén social en la atencién a sus hijos
ESTRATEGICOS L
en edad escolar durante los meses de julio y agosto.
PLAZO PARA SU Juli ;
CONSECUCION | »*H¢ ¥ @8Osto
COSTE PREVISIBLE | 10.000,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Familias con Promocién social
APLICACION €scasos recursos o . PP
PRESUPUESTARIA 2311.480 on exclusion Atenc‘lon be_neflca 10.000,00 €
. asistencial.
social
TOTAL 10.000,00€
MODALIDAD DE C . it
CONCESION oncurrencia competitiva
Convocatoria anual, regulada mediante Bases donde se recogen los
PLAN DE ACCION | requisitos necesarios para acceder a las mismas. Publicacion,
difusién, adjudicacion y seguimiento.
= N° de solicitudes presentadas
= N° de solicitudes concedidas
INDICADORES = N° de solicitudes desestimadas

= Porcentaje de gasto con respecto al Presupuesto destinado
= Control de asistencia de los menores

LINEA DE SUBVENCION: ROMERIA VIRGEN DE LA CRUZ

AREA DE
COMPETENCIA FIESTAS Y TRADICIONES POPULARES
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN Hermandad Ntro. P. Jestis del Nazareno
LAS AYUDAS
La Delegacion de Festejos subvenciona el Programa Festivo que
OBJETIVOS presente la Hermandad o Pefia para la Feria Virgen de la Cruz
ESTRATEGICOS del ejercicio 2019, siempre que dicho programa persiga los

siguientes objetivos:
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-Participaciéon o colaboracion de las diferentes Penas,
Hermandades y Asociaciones de Vecinos.

-Mejorar los recursos de que disponen las asociaciones para el
mantenimiento de la romeria y actos tradicionales de la Feria
Virgen de la Cruz.

PLAZO PARA SU

CONSECUCION Tercer trimestre 2019

COSTE PREVISIBLE | 7.500,00 €

FUENTE DE . )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmddena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Fiestas Populares y,
APLICACION 338.489 Herpm?;sizddgtm Festejos. 7.500,00€
PRESUPUESTARIA ' s Otras Y
Nazareno )
Subvenciones
TOTAL 7.500,00€
MODALIDAD DE C 16n Direct
CONCESION oncesion Directa

- Redaccion del Borrador de las Bases de las Subvenciones para las
Pefas relacionadas con la Romeria y Feria de la Virgen de La
Cruz.

- Fiscalizacion de los borradores por la Intervenciéon Municipal.
Informe favorable y Retencién de crédito.

- Decreto de Bases y publicacién en la BDNS

PLAN DE ACCION | - Apertura de plazo de solicitudes para subvenciones

- Informe - Propuesta de concesién de subvenciones

- Fiscalizacién del Informe - Propuesta

- Decreto de concesién de subvenciones y publicacién en la BDNS

- Abono de las subvenciones concedidas

- Proceso de justificacion de las subvenciones concedidas

- Informe de las justificaciones presentadas de las subvenciones

= N° de carrozas Participantes en la Romeria.
INDICADORES o Estudio y cumplimiento de la Memoria del Programa.
o Los estipulados en las bases de los concursos.

LINEA DE SUBVENCION: ROMERIA DE SAN JUAN

AREA DE
COMPETENCIA FIESTAS Y TRADICIONES POPULARES
SECTORES A LOS ]
QUE SE DIRIGEN Hermandad del Rocio




LAS AYUDAS

La Delegacion de Festejos subvenciona el Programa Festivo que
presente la Hermandad o Pefia para la Feria de San Juan del
ejercicio 2019, siempre que dicho programa persiga los

OBJETIVOS siguientes objetivos:
ESTRATEGICOS - Participacion o colaboraciéon de las diferentes Pefas,
Hermandades y Asociaciones de Vecinos.
- Mejorar los recursos de que disponen las asociaciones para el
mantenimiento de la romeria.
IgOAl\ZISOEg%Ié?OS;IJ Segundo trimestre 2019
COSTE PREVISIBLE | 9.500,00 €
FIIEIXIIE\TI\(IELE (]ZDIE)N Presupuesto Ayuntamiento de Benalméadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
LIAIG IO 338489 | Termandaddel FleFS;:tSeiospl(l)lfris ’| 0500,00¢
PRESUPUESTARIA ' Rocio 105 Y
Subvenciones
TOTAL 9.500,00€
MODALIDAD DE Concesion Directa
CONCESION
- Redaccién del Borrador de las Bases de las Subvenciones para
las Pefias relativas a la Romeria y Feria de San Juan.
- Fiscalizacién de los borradores por la Intervencién Municipal.
Informe favorable y Retencién de crédito.
- Decreto de Bases y publicacién en la BDNS
- Apertura de plazo de solicitudes para subvenciones
PLAN DE ACCION - Informe - Propuesta de concesién de subvenciones
- Fiscalizacion del Informe - Propuesta
- Decreto de concesién de subvenciones y publicacién en la
BDNS
- Abono de las subvenciones concedidas
- Proceso de justificacion de las subvenciones concedidas
- Informe de las justificaciones presentadas de las subvenciones
o N° de carrozas Participantes en la Romeria.
INDICADORES o Estudio y cumplimiento de la Memoria del Programa.
o Los estipulados en las bases de los concursos.
LINEA DE SUBVENCION: CRUCES DE MAYO
AREA DE
COMPETENCIA FIESTAS Y TRADICIONES POPULARES
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN Asociaciones de vecinos, Peiias, Ptublico en General.
LAS AYUDAS
La Delegacion de Festejos y Tradiciones Populares subvenciona
OBJETIVOS la participacion de las Pefias, Hermandades, Asociaciones de
ESTRATEGICOS parelb ’ /

Vecinos y Publico en general para el mantenimiento de las
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tradicionales Cruces de Mayo.
PLAZO PARA SU o
CONSECUCION Principios de Mayo 2019
COSTE PREVISIBLE |  1.500,00 €.
FUENTE DE : )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalméadena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Pefias
’ Fiestas Populares y
2 Hermandades
APLICACION o " | Festejos. Premios,
PRESUPUESTARIA | 00481 | Asodiaciones de y oo ermisos de| 0000
Vecinos, Pablico )
estudios
en General
TOTAL 1.500,00€
MODALIDAD DE C i C it
CONCESION oncurrencia Competitiva
- Redaccién del Borrador de las Bases del Concurso Municipal
de Cruces de Mayo.
- Fiscalizacion de los borradores por la Intervencién
Municipal. Informe favorable y Retencién de crédito.
- Decreto de Bases y publicacién en la BDNS
- Publicacién y Difusion Bases
PLAN DE ACCION | - Celebracién de las Cruces de Mayo
- Informe - Propuesta Premios / Accésit de participacién una
vez finalizado el evento.
- Fiscalizacion del Informe - Propuesta Premios Participacion.
- Decreto aprobacién accésit de participacion y publicacion en
BDNS
- Abono accésit concedidos
INDICADORES o Los estipulados en las Bases de la Convocatoria .
LINEA DE SUBVENCION: CARNAVAL
AREA DE
COMPETENCIA FIESTAS Y TRADICIONES POPULARES
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Pefia Carnavalera de Benalmadena “El Tipo”
LAS AYUDAS




La Delegacion de Festejos subvenciona el Programa Festivo que
presente la Pefia para los Carnavales del ejercicio 2019, siempre
que dicho programa persiga los siguientes objetivos:

-Finalidad festiva-cultural y de fomento de la tradicién
carnavalera.

OBJETIVOS o . .
ESTRATEGICOS —Part1c1pac1on o colaboracion de los diferentes sectores de la
comunidad carnavalera, su entorno.
-Los beneficios del programa tiendan a proyectarse al mayor
namero posible de integrantes de la comunidad carnavalera.
-Fomentar la participacion de toda la poblacién en los distintos
CONCUrsOs.
PLAZO PARA SU . .
CONSECUCION Primer trimestre de 2019
COSTE PREVISIBLE | 21.885,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
2 Pefia Carnavalera de| Fiestas Populares y
APLICACION ) u -
PRESUPUESTARIA 338.489 Benalm‘ad(ina El Festejos. . 21.885,00€
Tipo Otras Subvenciones
TOTAL 21.885,00€
MODALIDAD DE C :6n Direct
CONCESION oncesion Directa
- Redaccion del Borrador de las Bases de las Subvenciones para
Carnaval.
- Fiscalizacion de los borradores por la Intervencién Municipal.
Informe
favorable y Retencién de crédito.
- Decreto de Bases y publicaciéon en la BDNS
’ - Apertura de plazo de solicitudes para subvenciones
PLAN DE ACCION . .
- Informe - Propuesta de concesién de subvenciones
- Fiscalizacién del Informe - Propuesta
- Decreto de concesién de subvenciones y publicacion en la
BDNS
- Abono de las subvenciones concedidas
- Proceso de justificacion de las subvenciones concedidas
- Informe de las justificaciones presentadas de las subvenciones
o N° de Participantes en los eventos realizados
INDICADORES o Estudio y cumplimiento de la Memoria del Programa.
LINEA DE SUBVENCION: SEMANA SANTA
AREA DE
COMPETENCIA FIESTAS Y TRADICIONES POPULARES
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | HERMANDADES, COFRADIAS Y PENAS.
LAS AYUDAS
OBIETIVOS || o el Programa Cutural-Traional e presente
ESTRATEGICOS subvenciona el Programa Cultural-Tradicional que presente la

Hermandad para el ejercicio 2019, siempre que dicho programa
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persiga los siguientes objetivos:

-Mantenimiento de tradiciones populares

-Participacién o colaboraciéon en las distintas procesiones y
actos que tengan lugar durante la celebracién de la Semana
Santa.

-Mejorar los recursos de que disponen las Hermandades para
el mantenimiento de las tradiciones propias de su dmbito

PLAZO PARA SU

CONSECUCION Segundo trimestre 2019
COSTE PREVISIBLE | 42.000,00 €
FHSIX?\IT;E (IZ)I]E)N Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena
PARTIDA| BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Hermandad Nuestro| Fiestas Populares y
338.489 Padre Jesus del Festejos. Otras 13.000,00 €
Nazareno Subvenciones
Cofradia Ntro. P. Fiestas Populares y
338.489 Jesus de la Festejos. Otras 13.000,00€
Redencion Subvenciones
APLICACION . Fiestas Populares y
PRESUPUESTARIA | 338.489 C})izzcslléiizgép. Festejos. Qtras 7.000,00€
Subvenciones
Hermandad Ntro. P.| Fiestas Populares y
338.489 | Jesus Coronado de Festejos. Otras 7.000,00€
Espinas Subvenciones
Pena Virgen dela | Fiestas Popularesy
338.489 | Cruz (exaltacion de Festejos. Otras 2.000,00€
la Mantilla) Subvenciones
TOTAL 42.000,00€
MODALIDAP DE Concesion Directa
CONCESION

- Redaccién del Borrador de las Bases de las Subvenciones
para Hermandades, Cofradias y Pefas.

- Fiscalizacion de los borradores por la Intervencion
Municipal. Informe

favorable y Retencién de crédito.

- Decreto de Bases y publicacién en la BDNS

PLAN DE ACCION | - Apertura de plazo de solicitudes para subvenciones

- Informe - Propuesta de concesién de subvenciones

- Fiscalizacion del Informe - Propuesta

- Decreto de concesién de subvenciones y publicacién en la BDNS

- Abono de las subvenciones concedidas

- Proceso de justificaciéon de las subvenciones concedidas

- Informe de las justificaciones presentadas de las subvenciones.




INDICADORES

u]

u]

u]

u]

N° de Eventos en los que participa.
N° de Hermanos de la Hermandad.
Posesion de Casa Hermandad.

Estudio y Cumplimiento de la Memoria del Programa

LINEA DE SUBVENCION: CONVENIO CON LA FUNDACION CONTRA EL
HAMBRE PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA VIVES EMPRENDE

AREA DE .
COMPETENCIA DELEGACION DE JUVENTUD
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Poblacién juvenil.
LAS AYUDAS
OBJETIVOS Orgz;r}lzac'lf)n y e]ecuc1orf1 del I:'rograrrat V%Ves‘ ]/Empremdet 201d9;
ESTRATEGICOS | €°°T _1/r1ac10n progli'sflma orrpa 1V0'/y utorizacién proyectos de
creaciéon empresas jovenes e insercion laboral.
PLAZOPARASU| . ..
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE 4.800,00€
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalméddena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
APLICACION FUEE%S{\?N J “"eXtud'
PRESUPEESTARI 3341 422 CONTRA EL Fundaciones 4.800,00€
HAMBRE estatales
TOTAL 4.800,00€
MODALIDAD LIS Concesion Directa
CONCESION
PLAN DE P 6 d . dei ., .,
ACCION romocion de acciones de insercién para jovenes.
o Numero de inserciones en el mercado laboral a través de
proyectos de emprendimiento.
INDICADORES | = Nuamero de acciones formativas.

= Numero de autorizaciones realizadas.
= Viabilidad técnica y econémica del proyecto presentado.
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LINEA DE SUBVENCION: ASOCIACION DE MUSICOS DE BENALMADENA

“SOL Y MUSICA”
AREA DE ’
COMPETENCIA DELEGACION DE JUVENTUD
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Asociacién de Masicos de Benalmddena “Sol y Mdsica”.
LAS AYUDAS
Organizacion y ejecucion del programa Auditorio Joven 2019:
OBJETIVOS Coordinacién, vigilancia, sonorizacién, gratificaciéon artistas
ESTRATEGICOS | participantes y premiacién artistas ganadores Batalla de Gallos,
asi como el jurado y el presentador.
PLAZOPARASU| . ..
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE
PREVISIBLE 9-000,00€
FUENTE DE . .
FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmadena.
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
ASOCIACION
APLICACION MUSICOS DE Juventud.
PRESUPUESTARI| 3341.489 BENALMADEN Otras 9.000,00€
A A“SOLY Subvenciones
MUSICA”
TOTAL 9.000,00€
MODALIDAD DE Concesion Directa
CONCESION
PLAN DE 2 . . .
ACCION Promocién de actividades musicales para jovenes.
= Numero de grupos participantes en la modalidad de grupos
y en la “Batalla de Gallos”.
= Numero de asistentes a los conciertos.
INDICADORES | Grado de participacién de los integrantes de la Asociacién
en el desarrollo y ejecucion del proyecto.
= Viabilidad técnica y econémica del proyecto presentado.




LINEA DE SUBVENCION: BECAS CORRESPONSALES JUVENILES DE

BENALMADENA
AREA DE -
COMPETENCIA DELEGACION DE JUVENTUD
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Corresponsales juveniles.
LAS AYUDAS
OBJETIVOS Incentivar la presentacion de proyectos de intervencion para el
- curso 2019-2020.
ESTRATEGICOS . . . .
Premiar la labor voluntaria de los corresponsales juveniles.
PLAZO PARA SU C
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE | 600,00€
FUENTE DE . L
FINANCIACION Ayuntamiento de Benalméddena
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Jévenes
acreditados Juventud.
APLICACION como Premios, becas
PRESUPUESTARIA 3341 481 corresponsales y permisos de 600,00€
juveniles en estudios
activo
TOTAL 600,00€
MODALIDAD DE C . it
CONCESION oncurrencia competitiva
PLAN DE ACCION Fomento de l:a pal.rt1c1pac1on y del voluntariado de los
corresponsales juveniles.
= Numero de actividades o iniciativas propuestas.
INDICADORES | ° Grado de asistencia a las sesiones informativas.

s Participacion en acciones formativas y en eventos.
= Viabilidad técnica y econémica del proyecto presentado.
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LINEA DE SUBVENCION: CONCESION DIRECTA DE SUBVENCION A LA
ASOCIACION DE COMERCIANTES Y EMPRESARIOS DE BENALMADENA - ACEB

AREA DE "
COMPETENCIA AREA DE COMERCIO
Establecimientos de la Avenida del Chorrillo de Benalmadena
Pueblo:
e FREDERICKS BISTRO S.C.,, Bar Frederick’s Bistro,
SECTORES A LOS Avda. del Chorrillo s/n.
QUE SE DIRIGEN e HNOS. MUNOZ GOMEZ DE BENALMADENA S.L.,
LAS AYUDAS Bar La Taperia, Avda. del Chorrillo, 28.

e MARIA DEL ROCIO RIOS RUIZ, Bar el Rincén de Rios,
Pasaje Alcalde Valderrama, 4.
e JUAN MOLINA MARQUEZ, Avda. del Chorrillo, 14.
Invertir y mejorar el comercio a establecimientos de la
OBJETIVOS Avenida del Chorrillo de Benalméadena Pueblo, a través de la
ESTRATEGICOS homogeneizaciéon del ornato puablico, mediante la reforma de
estructuras de terrazas ubicadas en via publica.

PLAZO PARA SU Co
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE | 4.000,00 €
FUENTE DE . )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalméadena.
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO | IMPORTE
Asociacion de 1.000,00 €
APLICACION Comerciarltes y Comercio. para cada
PRESUPUESTARIA | 4310489 Empresarios de Otras uno de los
Benalmédena- subvenciones. |establecimie
ACEB ntos
TOTAL 4.000,00 €
MODALIDAD DE

Concesion Directa

CONCESION




- Peticion formulada por el concejal Delegado de Comercio,
del inicio del expediente.

- Fiscalizacion de los borradores por la Intervencion
Municipal. Retencién de crédito.

- Informe de Prevision de la Subvenciéon que se va a
otorgar.

PLAN DE ACCION | - Anuncio de la suscripciéon de subvencion. Publicacién en

la WEB municipal y en la BNDS.

- Fiscalizacién Informe - Propuesta de la subvencion.

- Decreto aprobacion de subvencién directa y publicacion
en BDNS.

- Abono de la subvencién y publicacion del pago en la
BDNS.

o N° de establecimientos objeto de la subvencion.

INDICADORES | ° Cantidad presupuestada.

= Control de aporte de facturas correspondientes a la compra de
estructuras de terrazas.

LINEA DE SUBVENCION: CONCESION DIRECTA DE SUBVENCION A LA
ASOCIACION DE COMERCIANTES Y EMPRESARIOS DE BENALMADENA - ACEB

AREA DE <
COMPETENCIA AREA DE COMERCIO
SECTORES A LOS Asociaciéon de Empresarios y Comerciantes de la Feria de dia
QUE SE DIRIGEN de A de la Miel
LAS AYUDAS e Arroyo de la Miel.
OBJETIVOS Contribuir con los gastos del Servicio de Vigilancia y
ESTRATEGICOS | Limpieza de la Feria de dia de Arroyo de la Miel.
PLAZO PARA SU S
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE | 5.500,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena.
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO | IMPORTE
Asociacién de
. Comerciantes y Comercio.
APLICACION .
PRESUPUESTARIA 4310 489 Empresa’rlos de Otra‘s 5.500,00 €
Benalmdadena- subvenciones.
ACEB
TOTAL 5.500,00 €
MODALIDAD DE

CONCESION

Concesion Directa
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- Peticion formulada por el concejal Delegado de Comercio,
del inicio del expediente.
- Fiscalizacion de los borradores por la Intervencion
Municipal. Retencién de crédito.
- Informe de Prevision de la Subvencién que se va a
otorgar.
- Peticion a la Asociaciéon de Empresarios y Comerciantes
PLAN DE ACCION de la Fe.r1a de dia de Arroxo de la Miel, de la documentacion
necesaria para la subvencion.
- Anuncio de la suscripcién de subvencién. Publicacién en
la WEB municipal y en la BNDS.
- Fiscalizacién Informe - Propuesta de la subvencion.
- Decreto aprobacion de subvencién directa y publicacion
en BDNS.
- Abono de la subvencién y publicacion del pago en la
BDNS.
o Relacién clasificada de los gastos, con identificacion del
INDICADORES acreedor y del concepto.
o Ficha de justificacién de actuaciones realizadas.
AREA DE <
COMPETENCIA AREA DE COMERCIO
SECTORES A LOS o . . .
QUE SE DIRIGEN i?Ec}lsaaon de Comerciantes y Empresarios de Benalméddena -
LAS AYUDAS
OBJETIVOS Desarrollar diversas actividades para ayudar a incentivar la
ESTRATEGICOS | actividad comercial del municipio de Benalmédena.
PLAZO PARA SU L
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE | 7.000,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmédena.
PARTIDA | BENEFICIARIO CONCEPTO | IMPORTE
Asociacién de
£ Comerciantes y Comercio.
APLICACION .
PRESUPUESTARIA 4310 489 Empresa/rlos de Otrgs 7.000,00 €
Benalmadena- subvenciones.
ACEB
TOTAL 7.000,00 €
MODALIDAD DE Concesién Direct
CONCESION oncesion Hirec




PLAN DE ACCION

- Peticion formulada por el concejal Delegado de Comercio,
del inicio del expediente.

- Fiscalizacion de los borradores por la Intervencion
Municipal. Retenciéon de crédito.

- Informe de Prevision de la Subvenciéon que se va a
otorgar.

- Peticion a la Asociaciéon de Empresarios y Comerciantes
de la Feria de dia de Arroyo de la Miel, de la documentacion
necesaria para la subvencion.

- Anuncio de la suscripcién de subvencién. Publicacién en

la WEB municipal y en la BNDS.

- Fiscalizacién Informe - Propuesta de la subvencion.

- Decreto aprobacion de subvencién directa y publicacion

en BDNS.

- Abono de la subvencién y publicacion del pago en la

BDNS.

INDICADORES

o Diversidad de medios de publicidad utilizados por la
Asociacion de Comerciantes y Empresarios de Benalmdadena.
o Evaluacién de la Memoria.

LINEA DE SUBVENCION: CONVENIO CON CRUZ ROJA PARA REALIZACION
DEL TRANSPORTE USUARIOS CENTRO OCUPACIONAL

AREA DE
COMPETENCIA CENTRO OCUPACIONAL
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | Usuarios Centro Ocupacional
LAS AYUDAS
OBJETIVOS Facilitar el transporte a las personas con discapacidad
ESTRATEGICOS | intelectual usuarias del Centro Ocupacional Municipal
PLAZO PARA SU 2019
CONSECUCION
COSTE PREVISIBLE | 21.100,00 €
FUENTE DE . .
FINANCIACION Ayuntamiento de Benalméddena
PARTIDA |BENEFICIARIO| CONCEPTO |IMPORTE
Asistencia a
APLICACION personas
PRESUPUESTARIA 2312489 CRUZ ROJA dependientes. Otras 21.100,00¢
Subvenciones.
TOTAL 21.100,00€
MODALIDAD DE C :6n Direct
CONCESION oncesion Directa
PLAN DE ACCION Realizacion del transporte a los usuarios del Centro

Ocupacional dependientes.
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o NP de usuarios del Centro.
INDICADORES o NP de solicitudes
o N° de transportes realizados.
LINEA DE SUBVENCION: PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE
AREA DE »
COMPETENCIA PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL BENALMADENA
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | CLUBES DEPORTIVOS FEDERADOS DE BENALMADENA
LAS AYUDAS
OBJETIVOS . . L.
ESTRATEGICOS Consolidar el tejido Asociativo Federado.
PLAZO PARA SU 10 afi
CONSECUCION anos
COSTE PREVISIBLE | 15.000,00 €
FUENTE DE . )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE
Promocion y
fomento del
g Clubes
APLICACION . deporte.
PRESUPUESTARIA 341.410 Deportivos A Organismos 15.000,00€
Federados )
Auténomos de la
Entidad Local.
TOTAL| 15.000,00€
MODALIDAD DE C i C it
CONCESION oncurrencia Competitiva




Definicion de bases
Aprobacién de bases y Convocatoria

PLAN DE ACCION | Publicacién en la BND
Recogida de solicitudes
Adjudicacion de subvenciones.
INDICADORES | ° N° de jugadores federados abonados

= Equipos con participacion federada.

LINEA DE SUBVENCION: PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE

AREA DE :
COMPETENCIA FOMENTO Y PROMOCION MUNICIPAL
SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN | EMPRESARIOS /AS DEL MUNIICIPIO QUE SEAN PYMES
LAS AYUDAS
Conceder ayudas econdmicas dirigidas a mejorar la
empleabilidad en el sector del comercio con la implantacién,
OBJETIVOS L . N
ESTRATEGICOS modernizaciéon y la consolidacion de empleo en pequenas
empresas comerciales y PYMES ubicadas en el término
municipal de Benalméddena.
PLAZO PARA SU S
CONSECUCION Ejercicio 2019
COSTE PREVISIBLE | 50.000,00 €
FUENTE DE : )
FINANCIACION Presupuesto Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA | BENEFICIARIO| CONCEPTO | IMPORTE
APLICACION S 000.00€
PRESUPUESTARIA PYME 50.000,00
TOTAL] 50.000,00€
MODALIDAD DE C i C it
CONCESION oncurrencia Competitiva
- Providencia de inicio del expediente por parte de la
Concejala Delegada.
- Elaboracion del borrador de las bases que van a regular la
concesién de subvencion.
- Fiscalizacion de los borradores por intervencién Municipal.
- Aprobacién en el 6rgano municipal competente.
- Publicaciéon en la BNDS y en la web municipal.
PLAN DE ACCION | -  Apertura del plazo de solicitud.

- Estudio de las diferentes solicitudes.

- Fiscalizacion-Informe Propuesta empresas beneficiarias de
la subvencion.

- Elaboracion y publicacion del listado definitivo de
empresas beneficiarias y suplentes.

- Pago de las diferentes cuantias concedidas.

- Justificacion de la subvencion.
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= N° de solicitudes recibidas.

= Tipo de formas juridicas.

= Num. De empresarios y empresarias.
INDICADORES = Antigtiedad de la empresa.

= Sector al que pertenece

= Ntum. de empleado/as segregadas por sexo.
= Tipo de contratos.

LINEA DE SUBVENCION: IGUALDAD DE GENERO
AREA DE ‘
COMPETENCIA CONCEJALIA DE IGUALDAD Y MUJER
SECTORES A LOS o . . o .
QUE SE DIRIGEN ASOC}a-CIO?;S IZdlC'ad&.lS en Benalmadena inscritas en el Registro
LAS AYUDAS | municipal de Asociaciones
Realizacion de proyectos o actividades en materia de igualdad
de género en cualquiera de sus ambitos:
- Investigacion,
- Promocién de la igualdad en educacién,
OBJETIVOS : léomento de {;1‘ 11%ue(1;dad salarial,
ESTRATEGICOS oesponant idacy
- Violencia de género,
- Fomento de la participacién de las mujeres en la vida social,
politica, econémica y cultural;
- Igualdad y medios de comunicaciéon
- Perspectiva de género en la gestion de la diversidad.
PLAZO PARA SU -
CONSECUCION | A0 2019
COSTE
PREVISIBLE 20.000,00€
FUENTE DE . )
FINANCIACION Ayuntamiento de Benalmadena
PARTIDA | BENEFICIARIO | CONCEPTO IMPORTE
APLICACION Asociaciones de
PRESUPUESTARIA Benalmédena 20.000,00€
TOTAL 20.000,00€
MODALIDAD DE Concurrencia competiti
CONCESION oncurrencia competitiva




- Publicacién BOP y BDNS

- Apertura plazo presentacion proyectos
- Valoracion proyectos

- Resolucién

- Notificacion

- Justificacion

PLAN DE ACCION

= Enfoque tedrico en cuanto al género.

= Sobre el disefio del proyecto, analisis de objetivos y analisis de
actividades.

= Sobre la Implementacion.

= Sobre el impacto de género: ;cémo va a contribuir el proyecto
a la mejora de la situacion de las mujeres en la sociedad?

INDICADORES

Sometido el asunto a votacion, es dictaminado favorablemente con los votos positivos
del Equipo de Gobierno (PSOE, IULVCA, CSSPTT y no adscritos Sres. Ramundo y
Olmedo) y la abstencién del resto (PP y VPB), proponiéndose en consecuencia al
Ayuntamiento Pleno la aprobaciéon del Plan Estratégico de Subvenciones para el
ejercicio 2019 en los términos arriba trascritos.”

Se produce el siguiente debate:

El Sr. Arroyo Garcia, Delegado de Economia y Hacienda, manifiesta que el Plan
es obligado por la Ley, que se prevé para todo el afio, y si varia el gobierno y no estd
de acuerdo con el mismo ni con el normativo, pues que lo cambie. Contiene sesenta y
dos lineas de subvenciones, ya que se han incluido dos mas, de las que se les ha dado
conocimiento, explicando las mismas, y que ascienden a 9.766.150,60 euros.

El Sr. Lara Martin, del Grupo VpB, opina de la necesidad de una planificaciéon
de futuro y para la transparencia, ademds de un seguimiento para su cumplimiento. Le
parece bien el incremento en las partidas de Cultura y Educacién, también se debe a
alumbrado ptublico, y no que no cabe en materia de inversion. Merece una explicaciéon
en la bajada en viviendas de alquiler, otras se mantienen como asuntos sociales,
festejos, valora la subida en comercio..., también se mantiene una cantidad al PDM
cuando estd en trdmite de disolucién, también indica que se debe subvencionar una
partida para el método CES. Debe estar controlada por Intervencién, y por la Junta de
Gobierno Local, no se opondran, se abstendran.

El Sr. Olea Zurita, del Grupo Partido Popular, y en el mismo sentido que los
argumentos vertidos por el Sr. Lara Martin, reprocha que no se tienen los presupuestos
aln, no estan en contra del Plan pero nuestro Grupo lo confeccionaria de otra forma,
por tanto se abstendran.

Contesta el Sr. Arroyo Garcia, en cuanto a la luminaria se trata de subvencionar
a urbanizaciones, ya que el Ayuntamiento no puede abonar directamente esa factura.
En cuanto al PDM si pasa a depender de la Concejalia, igualmente tiene que recibir
subvenciones. En cuanto al grado de cumplimiento del Plan del afo pasado, se ha
cumplido al 100% a nivel presupuestario 90%, la diferencia se basa en el calculo que se
hace basandonos en el afio anterior.

El Sr. Garcia Moreno, Portavoz del Grupo CSSPTT, afirman que no se trata de
los presupuestos municipales, donde se incluye una cantidad superior, el plan
estratégico es estimatorio de las necesidades que se prevén. En cuanto a que no se ha
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consumido las subvenciones de viviendas de alquiler, el motivo es debido, a que
hemos obtenido ayudas por parte de la Junta de Andalucia incompatibles con
subvenciones municipales, aunque se ampli6 a hipotecas y pobreza energética.

En el segundo turno de debate, el Sr. Lara Martin responde al Sr. Garcia
Moreno que no confunde ni quiere confundir el presupuesto con el plan estratégico de
subvenciones, al Sr. Arroyo Garcia le indica que como viene diciendo que se mantiene
el IBI, y también ha bajado la subvencion, y por tanto considera que no se debe igualar
con las subvenciones de “ciudadano ejemplar”, lo que se debe es bajar, expresa que
ademas se debia reflejar las subvenciones que también se reciben y asi se acerque a una
transparencia total.

El Sr. Arroyo Garcia, informa que la base de la Ley de subvenciones en su
articulo 8, lo que dice es que se incluyan las subvenciones que el Ayuntamiento
pretende otorgar, y no las que provienen de otras instituciones, ya que se incorporan
en las aquellas. En cuanto a la subvencién “ciudadano ejemplar”, tienen que jugar con
un equilibrio, debido a las renuncias que han presentado y a las nuevas solicitudes. Se
trata de prudencia.

El Sr. Alcalde finaliza el debate defendiendo el plan estratégico de
subvenciones.

El Pleno por 14 votos a favor (7 PSOE, 2 miembros no adscritos sefiores
Jiménez Lopez y Ramundo Castellucci, 1 @xb, 2 IULVCA para la gente, 2 CSSPTT),
y 10 abstenciones (1 VpB y 9 Partido Popular), de los 24 miembros presentes, de los
25 que de derecho lo integra, acuerda aprobar el dictamen trascrito y en
consecuencia:

e Aprobar el Plan Estratégico de Subvenciones. Anualidad 2019, antes trascrito
y que se une como Anexo.

4°.- Nombramiento Juez de Paz Sustituto.-

El Secretario da lectura al dictamen de la Comisién Informativa Econdémica
Administrativa de fecha 24.1.2019, que transcrito literalmente dice:

“Por el Secretario actuante se da lectura al escrito del Sr. Alcalde del siguiente tenor
literal:

“Resultando que se ha producido la vacante en el cargo de Juez de Paz Sustituto por
renuncia.

Considerando que la Ley Orgéanica del Poder Judicial establece que los Jueces de Paz y
sus sustitutos seran elegidos por el Pleno del Ayuntamiento, con el voto favorable de la



mayoria absoluta de sus miembros, entre las personas que, reuniendo las condiciones
legales, asi lo soliciten y si no hubiere solicitante, el Pleno elegira libremente.

Habiendo finalizado el plazo de publicacion del edicto de convocatoria publica, y no
haberse presentado ninguna solicitud.

Por lo anterior expuesto, se PROPONE que por parte del Pleno se adopte el siguiente
acuerdo:

Proponer a D. E. M. G. M., DNI xxxxxx, vecino de Benalmadena, en calle xxxxxx, como
Juez de Paz sustituto en el municipio de Benalmadena.”

Sometido el asunto a votacion, es dictaminado favorablemente por unanimidad de los
asistentes, proponiéndose en consecuencia al Ayuntamiento Pleno el nombramiento
como Juez de Paz sustituto de D. E. M. G. M., DNI XXXXX.”

Por unanimidad de los 24 miembros presentes, ( 7 PSOE, 2 miembros no
adscritos sefiores Jiménez Lopez y Ramundo Castellucci, 1 @xb, 2 IULVCA para la
gente, 2 CSSPTT, 9 Partido Popular y 1 VpB), de los 25 que de derecho lo integra,
acuerda aprobar el nombramiento como Juez de Paz sustituto a D. E. M. G. M.

5°.- Municipalizacion del Servicio de Limpieza a PROVISE BENAMIEL S.L. -

El Secretario da lectura al dictamen de la Comision Informativa Econdmico
Administrativa de fecha 24.1.2019, que dice:

“Por el Secretario actuante se da lectura al acta de fecha 11/01/2019 de la Mesa de
Estudio de la gestion de limpieza de edificios municipales

“ ACTA DE MESA DE ESTUDIO DE GESTION DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS DE
FECHA 11 DE ENERO DE 2019

A las 11.10 del dia 11 de enero de 2019, da comienzo la reunion en el
Ayuntamiento, con los siguientes asistentes:

e (Sr. Interventor Municipal)
D. José Joaquin Villazén Aramendi (Concejal delegado de Régimen Interior,
Medio Ambiente y Urbanismo)
(Técnico de Administraciéon General)
(Gerente de Provise)
(Jefa Seccion Técnica de Mantenimiento).

En primer lugar, toma la palabra D. F. A. explicando la memoria rectificada con los
datos aportados por D? D. G. con los metros reales cubiertos por el servicio de
limpieza y, en consecuencia, los cambios que se han realizado de n° trabajadores y
costes salariales, ya que la anterior memoria estaba confeccionada con los datos del
pliego del afio 2015.

D? D. G,, solicita la aclaraciéon de cantidades que se citan en la memoria, y el Sr. A.
le explica a que corresponde cada cantidad y como se han hecho lo calculos para
obtener dichas cifras.Tras ser debatido, el Sr. A. explica que puede haber una minima
diferencia en algunas cantidades, pero afectan en muy poca medida en el ahorro con la
gestion directa a través de Provise, ya que este ahorro esta formado mayormente por la
exencion en el IVA y el beneficio Industrial.
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El Sr. A. continua su exposicion citando las ventajas de la gestion directa a través de
Provise, argumentando a través de un informe externo, que el acuerdo que se
alcanzara con los trabajadores tendria eficacia legal y seria vinculante, que fue la duda
que se plante6 en la anterior reunién, y, por tanto, atin seria mas factible la gestion a
través de la empresa municipal ya que en ese acuerdo se fijarian los catédlogos,
jornadas, retribuciones, etc. que permitirian que se pudieran mantener los costes de
personal.

Seguidamente se debate por todos los miembros de la comisién, sobre las
diferencias que pudieran surgir si un servicio se gestiona de manera privada o publica,
y finalmente se llega a la conclusién que el ahorro econémico es muy alto, y por tanto
confirma que es mas efectivo la gestion directa a través de la empresa municipal.

D. F. A. explica el procedimiento para aprobar esta memoria, y opina que seria
necesario un informe previo del Sr. Interventor a dicha aprobacion. A lo cual D. J. G.
responde que lo aportaria posteriormente para la aprobacién de la memoria en el
Pleno. No obstante, solicita que conste en acta lo siguiente de manera literal:

“El Ayuntamiento puede gestionar el servicio de limpieza, de forma directa o
indirecta, en la actualidad lo hace de forma indirecta, pero estd en una situacién de
contrato extinguido, por lo cual existe un riesgo juridico alto de que se tengan que
subrogar los contratos, dejando aparte la irregularidad de que se lleva muchos afios
con un contrato de emergencias, asi que siendo este el marco de referencia el
Ayuntamiento puede gestionarlo de manera directa, que podria ser a través del
Ayuntamiento o de Provise. La decision debe estar fundamentada en una mayor
eficiencia de forma que los contribuyentes tengan menores costes o una mayor eficacia.

La mayor eficiencia se conseguiria por el ahorro en el IVA y el beneficio industrial
y requiere mantener constantes las variables de la masa salarial, de absentismo y
productividad personal. En este sentido, en la memoria se aporta por Provise el
sistema de gestion de absentismo. En cuanto a la productividad personal puede
aumentar a la vista de que la contrata estd en precario y no realiza inversiones. Por lo
tanto, si el Ayuntamiento elige la gestiéon directa por Provise, y este garantiza un
mecanismo de la gestion del absentismo, una mejora de la productividad personal a
través de inversiones, y sobre todo el mantenimiento de la masa salarial, se alcanzaria
los objetivos de eficiencia y eficacia y, por tanto, seria recomendable asumir esta
gestion directa a través de Provise.

En todo caso, esta gestion directa ahora mismo es obligatoria porque tenemos un
contrato extinguido, y para cumplir la ley tendriamos que tener los trabajadores ya
trabajando para el Ayuntamiento, independientemente de que luego se volviera a la
gestion indirecta, ya que cuando se extingue un contrato los trabajadores su subrogan
y aqui se ha hecho un contrato por emergencia cuando lo que procede es una
subrogacién, Asi que teniendo en cuenta el marco actual, todavia hay mas razones para
pasar la gestiéon al Ayuntamiento, independientemente que luego sigan o no sigan, y



quizds pasado un afio se evaluara si se ha procedido al ahorro del IVA, se ha
controlado el absentismo, la productividad ha aumentado, etc. y entonces se evaluaria
si se podria seguir con la gestién, pero se debe pasar por este periodo evaluativo.”

Finalmente, se decide aprobar por unanimidad la memoria sobre expediente de
municipalizacién del servicio de limpieza de edificios municipales y centros escolares
del Ayuntamiento de Benalmadena, que una vez redactada dicha acta, seran firmadas
por todos los miembros de la Comision.

La reunion finalizé a las 12.00.”
Tras esto, se da cuenta de la referida memoria Tecnica:

“MEMORIA SOBRE EXPEDIENTE MUNICIPALIZACION DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA DE EDIFICIOS MUNICIPALES Y CENTROS ESCOLARES DEL
AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

Introduccion

En fecha 26 de Abril de 2018 se aprobé por el Pleno Municipal el expediente de
municipalizacién del servicio de edificios municipales y colegios publicos con la
intenciéon de que el mismo sea prestado de forma directa a través de la empresa
municipal Provise Benamiel SL, aprobandose en ese mismo acuerdo la constitucién de
la Comisién de Estudio del citado expediente.

La presente memoria se realiza a tenor del procedimiento previsto para la
iniciativa econdmica local, regulado en el apartado 1 del Articulo 86 de la Ley de Bases
de Régimen Local y desarrollado por el articulo 97 del Texto Refundido de las
Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, una vez indicado por el
Secretario de la Corporaciéon la adecuacion del citado procedimiento a este caso en su
informe 5/2018 de fecha 8 de junio de 2018.

I.- SITUACION ACTUAL DEL SERVICIO.

El Ayuntamiento de Benalmadena decidi6 con fecha 9 de agosto de 2005 la
adjudicaciéon del contrato de limpieza de las dependencias municipales y centros
encomendados al Ayuntamiento a la mercantil Fomento de Construcciones y Contratas
(FCCs). Con fecha 4 de abril de 2008 se acuerda la concesién de una proérroga, la cual
finaliza el 15 de septiembre de 2009. Previamente, con fecha 14 de septiembre de 2009,
se acord6 declarar formalmente la emergencia de la continuidad de los servicios,
encomendandose su ejecuciéon al contratista que hasta la fecha habia prestado el
servicio, esto es a FCCs. La Resoluciéon de 14 de septiembre de 2009 sefalaba
expresamente “La presente contratacion excepcional se mantendrd tinicamente hasta la
efectividad de una nueva adjudicacion o prestacion del servicio bajo cualquier otro régimen”.
Desde la fecha indicada hasta el presente FCCs ha seguido prestando el servicio sin
mas cobertura juridica que la indicada en la referida Resolucién.

El sistema de cédlculo que se ha utilizado desde el inicio de la contratacion del
servicio es el que se incluy6 en la convocatoria del expediente de contratacién en el afio
2005. Y como podemos ver en la tabla resumen de dicho expediente, que se reproduce
a continuacién, se realiza para una anualidad en base a un estudio previo que
determina el volumen el nimero de trabajadores que haran falta para los edificios a
atender, con un célculo de los metros cuadrados que ocupan los mismos y a partir de
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ahi se calculan todos los costos teniendo en cuenta el convenio de aplicacién, Convenio
Provincial de Mélaga de Limpieza de Edificios y Locales, complementado en algunos
aspectos por Convenio Colectivo de Limpieza de Dependencias Municipales y Centros
Encomendados de Benalmadena, tras el acuerdo alcanzado entre los trabajadores,
empresa y corporacion que puso fin a la Huelga en el afio 2005.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

Asea de Arquitectura y Urbanismo

| SECCION TECNICA DE EDIHICACIONES |

Teléfonos: 95-257.98.78 ¢ 95-257.98.08 @ Fax: 95-257.98.93

l CALCULO PRECIO ANUAL CONTRATO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
[ concepros | |
PERSONAL N IONES DE CONVENIO RESULTADOS

SUPERVISOR 1 11.969,80 € 11.969,80 €
RESPONSABLES DE EQUIPOS 3 1175575 € 35.267,25€
ESPECIALISTAS 3 11.502,42 € 34.507,26 €
LIMPIADORES 37 11.172,79 € 413.393,23 €
PARCIAL 1 495.137,54 €
[ SEGURIDAD SOCIAL Y ACCIDENTES 35 % (PARCIAL 1) 173.298,14 €
| ANTIGOEDAD MEDIA 4 % S / CONVENIO 19.805,50 €
PARCIAL 2 688.241,18 €
MATERIAL, UTILES Y PRODUCTOS 5 % (PARCIAL 2) 34.412,06 €
AMORTIZACION MAQUINARIA Y MEDIOS AUXILIARES 3 % (PARCIAL 2) 20.647,24 €
| PARCIAL 3 743.300,48 €
GASTOS GENERALES, DE GESTION Y BENEFICIO INDUSTRIAL 15 % (PARCIAL 3) 111.495,07 €
[ PARCIAL 4 854.795,55 €
REPERCUSION GASTOS LIMPIEZAS EXTRAORDINARIAS 1,798 % (PARCIAL 4) 15.375,40 €
TOTAL 870.170,95 €
16% LV.A 139.227,35 €
PRECIO ANUAL DEL CONTRATO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE CENTROS, A ott 45330 €

DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y COLEGIOS PUBLICOS. BASE DE LICITACION: Presi iy

Avenida Juan Luis Peralta n® 20 o C.P. 29.639 < Benalmadena (Mélaga)
Péagina 48 de 80
limpieza-edificios-2005-tecnico

Durante los afios siguientes a 2005 se han realizado diferentes actualizaciones
del precio del mismo, como se puede apreciar por las cantidades que para dicha
contratacion se han ido incluyendo en los distintos presupuestos anuales de la
Corporacion. Reproducimos importes incluidos en los presupuestos desde el afio 2008.

ANO |PARTIDA | IMPORTE




2008 422-22700 1.100.168,00
2009 422-22700 1.420.000,00
2010 920-22700 1.430.000,00
2011 920-22700 1.467.650,72
2012 920-22700 1.339.965,11
2013 920-22700 1.447.495,23
2014 920-22700 1.966.420,95
2015 920-22700 1.790.000,00
2016 920-22700 1.790.000,00
2017 920-22700 1.790.000,00
2018 920-22700 1.825.800,00

Por otra parte, en cuanto a la actualizacién de los estudios técnicos de metros
cuadrados y por tanto, actualizaciéon del precio de la contrata, se realizé6 un nuevo
estudio completo y detallado en el afio 2015 por parte del Arquitecto Municipal
responsable de la seccién de edificaciones, que quedo recogido integramente en el
“Pliego de prescripciones técnicas particulares, que habrd de regir el procedimiento de
contratacion, abierto y tramitacion ordinaria, del contrato de servicios, sujeto a
regulacién armonizada, para la limpieza de centros, dependencias municipales y
colegios piiblicos del municipio de Benalmddena”, que se compone de 84 paginas
firmadas en fecha 12/01/2015 (en adelante Pliego de 2015).

En el mismo, tras analizarse las dependencias objeto del contrato de limpieza y
computar las zonas donde actuar se estima que se trata de 57.902,95 metros cuadrados
a los que se les aplica un coeficiente de reduccién de 0,77059 en funcién de las
frecuencias, concluyendo como superficie total de referencia a efectos del contrato de
44.619,41 metros cuadrados de superficie (pagina 7 del pliego).

Posteriormente, en su capitulo 5, (paginas de 46 a 58) se calcula el precio total
de la contrata por los servicios ordinarios, teniendo en cuenta la necesidad de 44
trabajadores para ello; y un sistema de célculo para los servicios extraordinarios, cuyo
resumen concluye que el precio (Coste maximo del servicio anual) asciende a
1.790.000€
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Cuadro de cdlculo del precio anual del Contrato del Servicio de Limpieza.

CALCULO PRECIO ANUAL CONTRATO SERVICIO DE LIMPIEZA

CATEGORIAS N oSy - RESULTADO
DIRECTOR DEL SERVICIO 1 38,110,14€ 38.110,14 €
PERSONAL | SUPERVISOR 1 092058€| 3092098 €
RESPONSABLES DE EQUIPO 5 25.088,00 € 125.440.00 €
ESPECIAUSTAS 2 25.067,50 € 5013499 €
UMPIADORES 3s 2438621 € 853.517,18 €
44 SUBTOTAL | 1.098.12329 €
OTROS CONCEPTOS 181.487,60 €
| susToTAL 2| 1.279.610,89 €
MATERIAL. UTILES Y PRODUCTOS (consumibles) 40.00000 €
AMORTIZACION MAQUINARIA Y MEDIOS AUXILIARES 15.000,00 €
TRABAJOS ESPECIFICOS SUBCONTRATADOS 5.500.00 €
[ SUBTOTAL 3 60.500,00 €
IGASYQS GENERALES, DE GESTION Y BENEFICIO INDUSTRIAL I 125.000.00 (I
[ SUBTOTAL 4] 125.00000 €|
REPERCUSION GASTOS LIMPIEZAS EXTRACRDINARIAS | 14227.95 €
| [ sutoraL s 1622795 €|

TOTAL = SUBTOTAL2 + SUBTOTAL 3 + SUBTOTAL 4 + SUBTOTAL 5 1.479.338,84 €
1.V.A. (21% DEL TOTAL) 310.661,16 €

[ PRECIO: COSTE MAXIMO DEL SERVICIO ANUAL 1.790.000,00 CI

Avenida Juan Luis Peralta 20. 29639. Benalmadena. Malaga.
Telf: 952579901 . 952579878 . Fax: 952579869 . e-mail: edificacion@benaimadena.com
14C PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES CONTRATO SERV_LIMPIEZA 2012 Pagina 55 de 84

Cédigo Seguro de verificacion: uUKGMFSQb0kxDINRE0Zx0] zILYdAU3nE . Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: | http: Jiverifirma.benalmadena.com

Este documento incorpora firma electronica ida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electronica.
FIRMADO POR MADRID FERNANDEZ FRANCISCO FECHA 12/01/2015
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Como se puede apreciar, el coste establecido en el pliego elaborado en el afio
2015 coincide con lo que se consigné en los presupuestos municipales en los afios 2015,
2016 y 2017. Para el afio 2018 los presupuestos se incrementaron en 35.800 €

Il.- PRESTACION DEL SERVICIO DE GESTION DIRECTA POR LA SOCIEDAD
MERCANTIL PROVISE BENAMIEL SLU

Como deciamos en la introduccién, el acuerdo de Pleno de 23/4/18 conlleva
una previa decision en cuanto a la forma en la que se pretende gestionar el servicio en
el futuro, proponiendo la gestion directa a través de la Sociedad Mercantil Municipal
Provise Benamiel.



Sin embargo, para la elaboracion de la presente memoria, habremos de tener en
cuenta, como asi mismo se advierte en el Informe de Secretaria 5/2018, que el apartado
2 del articulo 85 de la LBRL establece que “Los servicios publicos de competencia local
habrian de gestionarse de la forma mds sostenible y eficiente de entre las enumeradas a
continuacion:

A) Gestion directa:

a) Gestion por la propia Entidad Local.

b) Organismo auténomo local.

¢) Entidad piiblica empresarial local.

d) Sociedad mercantil local, cuyo capital social sea de titularidad piiblica.

Solo podrd hacerse uso de las formas previstas en las letras c) y d) cuando quede

acreditado mediante memoria justificativa elaborada al efecto que resultan mds

sostenibles y eficientes que las formas dispuestas en las letras a) y b), para lo que se
deberin tener en cuenta los criterios de rentabilidad econdmica y recuperacion de la
inversion. Ademds, deberd constar en el expediente la memoria justificativa del
asesoramiento recibido que se elevard al Pleno para su aprobacion en donde se incluirdn
los informes sobre el coste del servicio, asi como, el apoyo técnico recibido, que deberin
ser publicitados. A estos efectos, se recabard informe del interventor local quien valorard
la sostenibilidad financiera de las propuestas planteadas, de conformidad con lo previsto
en el articulo 4 de la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria

y Sostenibilidad Financiera.

B) Gestion indirecta, mediante las distintas formas previstas para el contrato de gestion de
servicios publicos en el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

La forma de gestion por la que se opte deberd tener en cuenta lo dispuesto en el articulo
9 del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, aprobado por Ley 7/2007, de 12 de abril, en lo que
respecta al ejercicio de funciones que corresponden en exclusiva a funcionarios publicos”

Partimos por tanto de la obligacién de estudiar las distintas modalidades desde
el punto de vista de su sostenibilidad y eficiencia, para concluir si se ajustaria a
derecho y en qué condiciones, la prestacion directa del servicio a través de Provise
Benamiel.

Para ello realizaremos en primer lugar un anélisis del coste real de la contrata
en estos momentos, es decir con gestion indirecta, para posteriormente hacerlo en base
a la gestion directa, contando para ello también con el Pliego elaborado en el afio 2015,
asi como con los datos que se aportaron a la Memoria que en el afio 2011 elaboré la
Comision de Estudio creada entonces al efecto. Concluiremos con los aspectos
diferenciadores que podrian suponer la gestiéon por Provise Benamiel, para dilucidar
con ello si se estaria cumpliendo, con la decision propuesta, la obligacién de
sostenibilidad y eficiencia en la gestion.

II.A) Anélisis del coste del servicio en gestion indirecta

Si utilizamos el documento mencionado “Pliego de 2015”, el coste total en la
gestion indirecta pareceria bastante definido, si ademas lo conjugamos con las partidas
presupuestarias que en los dltimos afios venimos implementando en los Presupuestos
de la Corporacién y que para el afio 2018 ha sido de 1.825.800 €

No obstante, se ha podido comprobar que el nimero de metros cuadrados del
citado estudio no coincide exactamente con los metros cuadrados reales de superficie
que en la actualidad vienen siendo atendidos por la contratista, que viene reclamando
facturas por importes adicionales. Por una parte hay algunas dependencias que
aparecen en el Pliego 2015 que ya no se estdn atendiendo y hay otras que aunque se
han incorporado a la contrata no figuran en el estudio.
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Con ello tenemos que el nimero de metros cuadrados que se estan atendiendo no
incluidos en la contrata son de 4.156,53 con lo que tendriamos un total de metros
actualizados de 61.864,93.

Aplicando el mismo sistema de calculo que se realiza en el Pliego 2015 (paginas 48
a 54) tomando valores medianos, podemos determinar la diferencia en el namero de
trabajadores de limpieza y especialistas necesarios y la diferencia con lo aplicado
entonces.

ACTUALIZADO PLIEGO DIFERENCIA

Trabajadores/as limpieza ordinaria. Superficie

interior 35,72 33,21 2,51
Trabajadores/as limpieza ordinaria. Superficie

exterior 2,73 2,34 0,39
Trabajadores especialistas 2,14 2,00 0,14
Total Limpiadores/as y Especialistas 40,59 37,55 3,04

Asi pues elevariamos el ntimero total de trabajadores de limpieza en 3,
modificando por tanto el cuadro de célculos de la contrata en gastos de personal, que
estaria compuesto por la estructura siguiente

CATEGORIAS NUMERO
DIR. DE SERVICIO 1
SUPERVISOR/ A 1
RESPON. EQUIPO 5
ESPECIALISTAS 2
LIMPIADORES/ AS 38
TOTAL 47

Por otra parte, en relacion a los salarios, en aplicaciéon del Convenio en que se viene
enmarcando, se han incrementado los mismos en un 0,5344% en 2016, un 0,5% en 2017
y un 0,55 en 2018, estando previsto aumentar también un 0,5% en 2019, lo que
supondria un aumento total de actualizacion para 2019 del 2,08%, tanto para los
trabajos ordinarios como en las limpiezas extraordinarias

Elaborando la tabla de forma actualizada tendriamos el siguiente cuadro

| CALCULO PRECIO ANUAL CONTRATO SERVICIO DE LIMPIEZA |

CATEGORIAS NUMERO RESULTADO
PERSONAL | DIR. DE SERVICIO 1 39.177,22 39.177,22
SUPERVISOR 1 31.786,77 31.786,77




RESPON. EQUIPO 5 25.790,46 128.952,32
ESPECIALISTAS 2 25.769,39 51.538,78
LIMPIADORES 38 25.069,02 952.622,91
TOTAL 47 SUBTOTAL1/| 1.204.078,00

OTROS CONCEPTOS 198.672,87

|SUBTOTAL 2|  1.402.750,87

MATERIAL, UTILES Y PRODUCTOS (consumibles) 40.000,00
AMORTIZACION MAQUINARIA Y MEDIOS AUXILIARES 15.000,00
TRABAJOS ESPECIFICOS SUBCONTRATADOS 5.500,00
| SUBTOTAL 3 60.500,00

GASTOS GENERALES, DE GESTION Y BENEFICIO INDUSTRIAL 125.000,00
| SUBTOTAL 4 125.000,00

REPERCUSION GASTOS LIMPIEZAS EXTRAORDINARIAS 14.523,89
| SUBTOTAL 5 14.523,89

TOTAL = SUBTOTALES 2,3,4Y5 1.602.774,76
IV.A. (21% DEL TOTAL) 336.582,70

[PRECIO COSTE MAXIMO DEL SERVICIO ANUAL | 1.939.357,46 |

Con ello podemos concluir que el coste actualizado de la contrata en la gestion
indirecta seria de 1.939.357,46 € y serd, por tanto ésta la cantidad que tomaremos como
referencia para la comparacion con la gestién directa.

I1.B) Andlisis del coste del servicio en gestién directa

Para analizar el coste que podria conllevar la gestiéon directa utilizaremos
también el mencionado Pliego de 2015 con las actualizaciones que ya hemos
comentado y reproducido en el cuadro de estudio del apartado anterior. Y lo haremos
en base a los distintos sub-apartados del mismo (Coste de personal, material y ttiles de
produccién, amortizacion, gastos generales, beneficio industrial, gastos trabajos
extraordinarios e IVA).

1) Gastos de personal.

Como se ha explicado, se calcula en el documento el coste de personal para los
servicios ordinarios mediante el estudio previo de los edificios a limpiar, metros y
frecuencia y por tanto horas de trabajo que requiere cada uno de ellos. Se delimita con
ello el nimero de trabajadores necesarios, que hemos estimado en 47, y a partir de ahi
se hacen los célculos del coste aplicando las exigencias del Convenio Colectivo de
aplicaciéon incluyendo costes de seguridad social y afiadiendo el coste en otros
conceptos, esencialmente el plus de antigtiedad. Con ello se calcula que el coste de
personal ascenderia a 1.402.750,87 €.

Este precio del coste de personal viene calculado en base al Convenio Colectivo de
Limpieza de Dependencias Municipales y Centros Encomendados de Benalmédena y
en lo no previsto en este, tal como asi dispone el mismo, se aplica el Convenio
Provincial de Limpieza de Edificios y Locales.
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Indudablemente para que este sea el coste de personal en la gestién directa se
tendria que dar la condicién de continuidad en las condiciones actuales en cuanto al
Convenio Colectivo a aplicar o si el aplicado es otro (Convenio Laboral del
Ayuntamiento de Benalmédena), seria condicién indispensable que se contara con el
acuerdo entre la corporacioén, o en su caso Provise Benamiel, con la representacion de
los trabajadores, para asimilar los coste de personal a los actualmente en vigor en la
contrata. Vamos a continuar este estudio en base al cumplimiento de la condicién
citada.

2) Materiales y ttiles de produccion

El Pliego 2015 estima un coste en consumibles (materiales y ttiles de produccién)
de 40.000 € anuales, aunque en el documento no se desglosa el mismo. Por otra parte
en la memoria que se elaboré en el afio 2011 en la Comisién de Estudio para la
Municipalizacién del Servicio de Limpieza se establecia, después de un desarrollo
pormenorizado de los datos aportados por la empresa en ese momento, que el coste
por este concepto era de 67.055,58 € anuales. Entendiendo mas realista este segundo y
teniendo en cuenta un ajuste por el incremento de precios desde entonces, vamos a
establecer el coste en consumibles en 70.000 € anuales

3) Amortizacién de maquinaria y medios auxiliares

El pliego de 2015 estima una amortizaciéon de 15.000 €, sin que tampoco se
especifique su calculo en el mismo. La memoria de 2011 realiz6 igualmente un estudio
en base a un cuadro de maquinaria y medios auxiliares aportados por la empresa
entonces y tras un ajuste, se establecia una amortizacion de 9.703,47 € anuales. En base
a ello, vamos a estimar una amortizaciéon de 10.000 € anuales.

4) Gastos generales de gestion y beneficio industrial

El Pliego de 2015 realiza un calculo de gastos generales y beneficio industrial de
125.000 € anuales, sin que tampoco en este caso se explique en el documento como se
ha calculado y que importes serian, por separado, los gastos generales de gestién y el
beneficio industrial, siendo esto muy importante para el presente estudio, puesto que si
bien los gastos generales de gestion se van a seguir produciendo en el caso de la
gestion directa del servicio, no asi el beneficio industrial pues en ese caso no habria
lugar al mismo.

Enla memoria de 2011, al estudiar estos conceptos, se concluyé un coste de gastos
generales del 3% de la base de la contrata (gastos de personal, consumibles,
amortizacién y gastos extraordinarios), que resulta bastante razonable. En base a ello,
vamos a estimar los gastos generales de gestion en 42.000 € anuales

5) Repercusion gastos de limpiezas extraordinarias



En el caso de la repercusion de los gastos de limpiezas extraordinaria, se establece
en el Pliego de 2015 un importe medio de 14.227,95 € anuales, una vez desglosados los
mismos y sus condiciones en el documento. Parece por tanto adecuado, que partiendo
del mismo con un reajuste por el incremento de gastos de personal del 2,08%,
estimemos el coste en limpiezas extraordinarias en 14.523.89 € anuales.

6) Gastos por IVA

Se incluye en el Pliego de 2015 el importe por IVA del 21% que seria el que
corresponde a esta actividad en el caso de contrata en la gestién indirecta.

Obviamente en el caso de gestién directa por el propio ayuntamiento no existiria el
gasto en IVA y por tanto conllevaria un ahorro de 336.582,70 € anuales.

Pues bien, con todo lo anterior podriamos concluir que el servicio de limpieza de
edificios municipales y colegios publicos gestionado de forma directa, con las
caracteristicas explicadas en cada sub-apartado, seria el siguiente:

LIMPIEZA EDIFICIOS MUNICIPALES Y COLEGIOS

CONCEPTO IMPORTE
PERSONAL 1.402.750,87
MATERIALES Y UTILES DE PRODUCCION  70.000,00
AMORTIZACION MAQUINARIA 10.000,00
GASTOS GENERALES DE GESTION 42.000,00
LIMPIEZAS EXTRAORDINARIAS 14.523,89
TOTAL GASTOS 1.539,274,76

En este caso tendria un ahorro, en relacion con la gestion indirecta de 400.082,70 €.
I1.C) Analisis del coste del servicio en gestion directa por medio de Provise Benamiel

En primer lugar hemos de dejar claro que el elemento esencial de ahorro que
vefamos en el punto 6) del apartado anterior, (IVA), con la gestién directa a través de
Provise Benamiel se mantendré igualmente.

Efectivamente, Provise Benamiel, por su condicién de medio propio, cuando reciba
los importes de las transferencias del Ayuntamiento de Benalmadena como
contraprestacion por la gestion de servicio no estarian sujetas a IVA, de conformidad
con el articulo 7, 8° D) de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Afadido, como asi se pone de manifiesto en la Resolucién de la Direccién
General de Tributos de fecha 5/2/18 en respuesta a la Consulta Vinculante de la
entidad Provise Benamiel de fecha 11/9/17 en la que dice en su pégina 5 que “Ia
prestacion de servicios de limpieza de edificios municipales y centros piiblicos de
enseiianza de una entidad del sector piiblico al Ayuntamiento del que depende, siendo
su capital integramente piiblico, estard NO SUJETA al Impuesto sobre el Valor
Aifiadido, de conformidad con lo establecido en la letra D) del referido articulo 7.8° de
laLey.”

En relacion con el resto de elementos que analizdbamos en el apartado anterior,
podemos afirmar que en cuanto a los gastos de materiales y ttiles de produccion,
inversién en maquinaria y los gastos en limpiezas extraordinarias, serian iguales a los
ya establecidos en el apartado de gestiéon directa por el Ayuntamiento, si bien
podriamos resaltar un posible diferencial si la gestion es mediante la empresa
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municipal por cuanto posee unos mecanismos mas &dgiles para la contrataciéon de
servicios y suministros, derivados de una distinta aplicacién de la Ley de Contratos del
Sector Publico a los entes denominados como Administracion Pablica (Ayuntamiento)
y los que son considerados como Poder Adjudicador del Sector Puablico (Provise
Benamiel). Para estos segundos, la mencionada Ley establece una regulacién particular
en los articulos 316 a 320 en las que existiendo la obligatoriedad de cumplir con los
principios rectores de publicidad, concurrencia e igualdad de la contratacién del sector
publico, contiene procedimientos diferenciadores que permiten la mayor agilidad que
comentabamos y por tanto seria un elemento importante para la gestion futura que
se pretende si la misma se realiza por la empresa municipal.

Por otra parte, en lo que se refiere a los gastos de gestién, aunque en ambos casos
pudieran ser similares, también encontramos algunos elementos que se podrian
considerar mas favorables con la gestion directa a través de la empresa. Provise
Benamiel cuenta con una estructura de gestiéon para los servicios que actualmente
presta que bien podrian admitir la gestion de un nuevo servicio sin que se
incrementaran estos proporcionalmente.

La direccién, contabilidad y gestion de personal son elementos ya cubiertos en la
actual estructura de la empresa que permitiran absorber una parte importante de las
tareas relacionadas con ellos en la prestacion del nuevo servicio a incluir que, sin duda,
al ser una estructura infinitamente menos compleja que la del Ayuntamiento, se
conseguirdn sinergias mas favorables y con una menor dificultad para su
incorporacion, maxime cuanto toda la organizacién de Provise Benamiel est4
configurada para la prestacion de servicios. Tendremos con ello un elemento mas
para unir a los argumentos favorables para la gestion directa a través de la empresa,
que habria que garantizar mediante el compromiso en firme de la administracion de
la sociedad en el momento de inicio de la actividad, si este es el caso.

En cuanto al gasto de personal, que como resulta obvio, es la partida esencial del
gasto por ser una prestacion de servicios casi exclusivamente dependiente de los
recursos humanos, queremos realizar un andlisis lo mas detallado posible, partiendo
de la base de que, también en este apartado, encontraremos algunas diferencias que
pueden ser importantes para la decisiéon que se pretende.

Un elemento importante a tener en cuenta lo sera la mayor o menor dificultad para
poder continuar con la aplicacién del Convenio Colectivo en vigor en la gestion
indirecta, o si se aplica otro, la mayor o menor dificultad para conseguir adecuar las
retribuciones a las actuales. En Convenio Colectivo Laboral del Ayuntamiento de
Benalmédena vincula a todos los trabajadores municipales, incluyendo entre ellos a las
empresas municipales, quiere decir por tanto que “a priori” las retribuciones para estos
trabajadores seran las que se determinen para ellos en dicho convenio. Sin embargo
hay que diferenciar que el Ayuntamiento en su catalogo de puestos de trabajo cuenta
con la categoria de limpiadora en el que ya se incluye el Complemento Especifico de la
misma y por tanto seria de aplicacién a las nuevos trabajadores que se contrataran para
la limpieza. Sin embargo Provise Benamiel no cuenta en su catdlogo de puestos con



dicha categoria, por lo que habria de ser creada. Tendria por tanto la posibilidad, en el
proceso de creacion de la misma, de establecer un Complemento Especifico para la
misma (como ya se hiciera con los controladores de zona azul o los conductores de
graa), con la opcién de incluir la retribucién por este concepto atendiendo a una
jornada laboral de 40 horas y una adecuacién cuantitativa que permitiera mantener un
coste similar al que actualmente se viene abonando. Igualmente ocurriria con las
categorias de supervisor, responsables de equipo y especialistas. De esta forma se
podria conseguir la aplicaciéon del Convenio Municipal con un coste similar al que
actualmente se viene aplicando

Ademas de ello es importante también resaltar que Provise Benamiel cuenta en sus
estatutos sociales con la actividad de “limpieza de edificios y locales” y en base a ello
estd incluida en el &mbito de aplicacion del Convenio Colectivo Provincial de Malaga
de Limpieza de Edificios y Locales. Atun cuando existe una contradiccién de esto
altimo y la propia inclusion de todas las empresas municipales en el dmbito de
aplicacion del Convenio Municipal, que ya hemos mencionado, Provise estaria en
mejores condiciones para en la negociacién necesaria con las representaciones
sindicales para cumplir con la condicién de mantenimiento del coste laboral en la
gestion directa, que indudablemente tendria que existir antes del inicio de la
actividad, una vez acreditado mediante informe juridico externo de fecha 22/10/18,
aportado a esta comision, la eficacia legal y su caracter vinculante del acuerdo que se
pudiera alcanzar con los representantes de los trabajadores.

Otro elemento importante para cumplir con el mantenimiento de los costes
laborales lo serd también sin duda, la capacidad para implementar y desarrollar
politicas de control del ausentismo laboral. A este respecto hay que destacar que la
empresa Municipal Provise Benamiel viene desarrollando un sistema de medicién
permanente del ausentismo laboral y ejecutando las medidas necesarias para su control
de forma exitosa. Asi los datos de los tdltimos afios, desde la puesta en marcha de
dichas medidas, son los siguientes:

DIiAS DE AUSENCIAS NO JUSTIFICADAS Y ENFERMEDAD

AUS.NO | ENFSIN BAJAS E. BAJA
ANO PERIODO | JUST BAJA COMUN | ACC.TRAB. |TOTALES
SEMESTRE
1 0 6 0 0 6
2016 ~SENIESTRE
2 0 9 10 49 68
SEMESTRE
1 0 8 17 110 135
2017 ~SEMESTRE
2 0 1 0 0 1
SEMESTRE
1 0 5 17 0 22
2018~ RIMESTRE
3 0 2 9 0 11
INDICE DE AUSENTISMO POR FALTAS NO JUST. Y ENFERMEDAD
MED JORN. | JORNADAS | IND AUS. | IAUS.
ANO PERIODO | TRAB. TRAB TOTALES TOTAL SIN AT
SEMESTRE
2016 1 18 110 1980 0,30 0,30
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SEMESTRE
2 18 108 1944 3,50 0,98

SEMESTRE
1 18 110 1980 6,82 1,26

2017 ~SEMESTRE
2 18 108 1944 0,05 0,05

SEMESTRE
17,75 110 1952,5 1,13 1,13

2018 TR IMESTRE
3 18 54 977 1,13 1,13

Como se puede apreciar en la tabla anterior, del absentismo por faltas injustificadas
e Incapacidad Temporal, se mantiene en unos pardmetros muy asumibles, solo
ensombrecidos por el hecho, desgraciadamente, del accidente laboral de una
trabajadora a mediados de noviembre de 2016 que la mantuvo en Incapacidad
Temporal por un periodo de 159 dias. De cualquier manera, salvo el primer semestre
de 2017, estd muy por debajo de los niveles medios de absentismo por ausencias
injustificadas y bajas por IT.

El sistema de control también se realiza en relaciéon con las ausencias derivadas de
derechos laborales pero que estdn en el ambito de necesidad y/o voluntariedad del
propio trabajador. En esta estadistica incluimos los dias por Asuntos Propios y las
licencias del articulo 9 del Convenio.

DiAS DE AUSENCIAS POR ASUNTOS PROPIOS Y LICENCIAS CONVENIO
ANO PERIODO | AS.PROPIOS LICENCIAS CONVENIO TOTALES
SEMESTRE
1 23 4 27
2016 SEMESTRE
2 27 2 29
SEMESTRE
1 12 5 17
2017 SEMESTRE
2 7 4 11
SEMESTRE
1 5 18 23
2018 TRIMESTRE
3 8 3 11
INDICE DE AUSENCIAS POR ASUNTOS PROPIOS Y LICENCIAS CONVENIO
MED JORN. POR JORNADAS
ANO PERIODO | TRABAJAD. TRAB TOTALES IND AUS.
SEMESTRE
2016 1 18 110 1980 1,36
SEMESTRE 18 108 1944 1,49




2
SEMESTRE
1 18 110 1980 0,86
SEMESTRE
2 18 108 1944 0,57
SEMESTRE
1 17,75 110 1952,5 1,18
TRIMESTRE
3 18 54 977 1,13

2017

2018

Igualmente se puede apreciar un porcentaje bajo de ausencias por los citados
motivos y si tenemos en cuenta que ello viene derivado en la mayoria de los casos,
como decfamos, por no hacer uso el trabajador de forma voluntaria de dias en los que
lo podria hacer (especialmente en los dias de asuntos propios) nos hace concluir que
estan intimamente relacionadas con el éxito en las politicas de motivaciéon puestas en
marcha.

Si unimos ambas, los datos totales de ausencias son los siguientes:

INDICE TOTAL
MED JORN.POR JORNADAS | INDT. | INDT.
ANO PERIODO TRABAJAD. TRAB TOTALES AUS. | SINAT
SEMESTRE
1 18 110 1980 1,67 1,67
2016 ~oE N IESTRE
2 18 108 1944 4,99 2,47
SEMESTRE
1 18 110 1980 7,68 212
2017 ~SEMESTRE
2 18 108 1944 0,62 0,62
SEMESTRE
2018 1 17,75 110 19525 2,30 2,30
TRIMESTRE
3 18 54 977 2,25 2,25

Con ello queda clara la capacidad de Provise Benamiel para el control del
absentismo, que sin duda supone un elemento afiadido importante para la decisién de
encomendar la gestion de la Limpieza municipal a la empresa municipal.

Por dltimo aclarar que la actividad de limpieza de las dependencias municipales,
no estaria dentro de las reservadas al personal funcionario, muy al contrario, se
configura como una prestacién para la propia administracién que no conlleva tareas de
autoridad ni actuaciones propias de la administracion, realizada por personal de oficio
por cuenta ajena y como tal con las caracteristicas propias de una relacion laboral.

En ese sentido tampoco existe inconveniente alguno a ese respecto que la actividad
de limpieza de dependencias municipales sea prestada por una entidad mercantil
municipal. Es mds, podriamos decir que precisamente por ello seria mas propia la
gestion del mismo por una entidad mercantil como Provise Benamiel, especializada en
prestacion de servicios en el ambito de la regulacién laboral.
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I1T) REFERENCIAS AL INFORME DE SECRETARIA GENERAL 5/2018

En el informe de Secretaria General de Benalmadena 5/2018 de 8/6/18,
reiteradamente referido en la presente memoria, se hace constar en su apartado sexto,
la incidencia que sobre los aspectos de la contratacién laboral tiene la Ley de
Presupuestos Generales del Estado, entonces los referidos la Ley 3/2017, de 27 de
junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017 y que en estos momentos
deberan se extendidos a la Ley 6/2018, de 3 de junio, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2018.

En base a ello, quiere dejar constancia la presente memoria sobre Ia
obligatoriedad de los o6rganos a los que corresponda la ejecucion de la
municipalizacién del servicio de limpieza de dependencias municipales y colegios
publicos, del cumplimiento debido a la misma, asi como al resto de normativa legal y
reglamentaria de aplicacion en dicha materia.

IV) REFERENCIAS A INFORMES EXTERNOS

Se han recibido por la Comisién los informes juridicos siguientes:

1) Informe acerca de la gestion directa del servicio de limpieza de colegios puiblicos y
dependencias municipales por parte del Ayuntamiento de Benalmadena. Especial
atencion a la posible subrogacion de los trabajadores de la anterior adjudicataria”,
emitido el 12 de enero de 2018 por el Letrado D. R. F. R. B.

2) “Informe acerca del marco de relaciones laborales entre Provise y los trabajadores que
presten el servicio municipalizado de limpieza en colegios y dependencias municipales”,
emitido el 22 de octubre de 2018 por el Letrado D. R. F. R. B.

3) “Informe sobre la gestion directa por el Ayuntamiento de Benalmddena, a través de la
mercantil piiblica Provise Benamiel SLU del servicio de limpieza de colegios puiblicos y
dependencias municipales”, emitido el 10 de diciembre de 2018 por Goémez-
Villares & Atencia Abogados.

El primero y tercero consisten en estudios completos sobre normativa a tener en cuenta
y los procedimientos a aplicar derivados de la misma en todo el proceso, tanto en
cuanto a los elementos a tener en cuenta por esta comisiéon en la elaboraciéon de la
memoria como los posteriores a la misma, que habran de ser tenidos en cuenta,
especialmente en lo que se refiere a los efectos de la sucesion del servicio desde la
empresa que actualmente los presta a la entidad Provise Benamiel. Entiende esta
comision que la presente memoria da respuesta a los elementos de procedimiento y
legalidad, que de conformidad con los informes mencionados, se requieren y en lo que
se refiere a la forma y procedimientos en relacién con la contratacién de los
trabajadores, corresponderd en todo caso y llegado el momento, a los administradores
de Provise Benamiel atenerse a su cumplimiento.

El segundo, acerca del marco de relaciones laborales, aporta los elementos suficientes
para concluir que lo propuesto en la memoria sobre el establecimiento de las



condiciones laborales entre los trabajadores del servicio y Provise Benamiel, se
realizaria en cumplimiento de la ley y los convenios colectivos de aplicacién y por
tanto, de llevarse a efecto con los requisitos establecidos en la presente memoria,
tendria eficacia plena en el futuro.

IV) CONCLUSION

En definitiva y como resumen de presente memoria, podemos concluir que
actualmente la gestiéon directa del servicio, con los condicionantes mencionados,
tendria un coste inferior a la gestion indirecta, con un ahorro importante para las arcas
municipales afectando de forma positiva a la estabilidad presupuestaria siendo por
tanto la forma mads sostenible y eficiente. Asimismo, la gestién directa a través de la
empresa Municipal Provise Benamiel aportaria ademés elementos de agilidad en la
gestion, facilidad en el cumplimiento de los condicionantes exigidos especialmente
sobre las condiciones salariales y mayor ahorro en la gestiéon de los recursos, lo que
viene a redundar en la sostenibilidad y eficiencia en la gestion del servicio,
entendiéndose ajustada su eleccion, con los condicionantes expuestos, a los requisitos
legalmente exigidos.”

El Sr. Interventor toma la palabra para delimitar el alcance de su informe verbal
incluido en el acta de la dltima comisién técnica que ha quedado trascrita mds arriba.
En primer lugar, recalcar que el actual contrato de emergencia prorrogado por més de
nueve afios era insostenible juridicamente. En segundo lugar, incidir en que para que
efectivamente la gestion directa del servicio pueda tener éxito en términos de eficacia y
eficiencia se debe producir con un triple condicionante: 1.- que no se produzca ningtn
incremento del absentismo. 2.- que no se produzca ningtn incremento de sueldo. 3.-
que no se produzca ningin incremento de plantilla.

Se produce a continuacién un debate en el que intervienen el Sr. Muriel, la Sra.
Garcia Galvez y el Sr. Lara Martin. El Sr. Muriel y la Sra. Garcia Gélvez piden
informacion sobre si el personal de Provise y en general de las empresas municipales
no estan sujetos al Convenio Colectivo del Ayuntamiento. Se les contesta en el sentido
de que la comisién ha manejado dos informes juridicos, uno de D. R. R., abogado
colegiado n°® 2.280, y otro de Gémez Villares y Atencia, en los que se concluia que
existian férmulas para que, tras su inclusion en el catadlogo de puestos de trabajos
municipales, no se incrementara el importe de las cuantias que actualmente cobran con
su convenio de limpieza. El Sr. Muriel pide que se le aporten dichos informes juridicos.
El Secretario actuante le informa que puede ir a solicitar copia al expediente. El Sr. Lara
indica que se va a abstener en este punto porque no ha podido estudiar en
profundidad el tema al no haber sido miembro de la referida comisién. Anade que
tiene dudas sobre el tema del absentismo, y sobre el tema del IVA refiere que se ha
estudiado el IVA repercutido que se ahorra, pero no se ha estudiado el IVA soportado.
El PP anuncia igualmente que va a abstenerse por no haber tenido conocimiento de lo
actuado por la comision técnica.

El Sr. Secretario actuante indica que en el acta sélo se va a incluir el informe
final de la comisién técnica y el dltimo acta de las reuniones mantenidas, pero en el
expediente, para el que le pueda interesar, obran todas las actas de las reuniones
mantenidas asi como los informes juridicos que han servido de soporte para las
conclusiones de la comision.

Sometido el asunto a votacién, es dictaminado favorablemente con los votos
positivos del Equipo de Gobierno (PSOE, IULVCA, CSSPTT y no adscritos Sres.
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Ramundo y Olmedo) y la abstencion del resto (PP y VPB), proponiéndose en
consecuencia al Ayuntamiento Pleno la toma en consideracion de la memoria técnica
de municipalizacion de limpieza y propuesta de prestacion por gestion directa a través
de la empresa Provise Benamiel S.L., y que se exponga al publico mediante edicto en el
BOPMA por espacio de 30 dias.”

Se producen las siguientes intervenciones:

El Sr. Villazéon Aramendi, explica la situacion del servicio de limpieza de
edificios actual, con tres posibilidades, volver a sacar a concurso este contrato,
municipalizar este contrato, o bien llevar una municipalizacién a la empresa Provise
Benamiel S.L. , siendo ésta dltima la més favorable, ya que se produce un ahorro. El
Grupo PSOE va a votar a favor de esta gestion, por dos motivos, es una reivindicacion
de muchos afios por parte de las trabajadoras, y la situacion econdémica del
Ayuntamiento.

Interviene el Sr. Rodriguez Fernandez, del Grupo IUVCA para la gente, indica
que con este tema se viene luchando desde hace muchos afios, solicita su voto por
unanimidad, se trata de un esfuerzo del equipo de gobierno a través de la Comisiéon
Técnica, felicita a los trabajadores de la empresa de la limpieza de edificios publicos.
Resalta que este Grupo defiende lo publico para que repercuta en los ciudadanos de
nuestro pueblo.

A continuacion toma la palabra el Sr. Lara Martin, del Grupo VpB, aunque
aprecie a los trabajadores, esta memoria justificativa que se presenta esta basada en
nameros, no en personas, que trabajan en precario desde 2009, y que es obvio que hay
que regularizar. En 2018 se produjo el cambio del objeto social en Provise para poder
adscribirse ese servicio que prestaba Fomento. Se cre6 una comisioén técnica donde no
estdbamos representados ninguno de los concejales de la oposicién, sobre todo para
reflejar la transparencia. Detecta la falta de informe de personal. Aumenta el precio y
los metros, por tanto, significa que el personal se incrementa, pregunta si hasta en 47
trabajadores. No se contempla si se van a beneficiar del convenio municipal. Discrepa
sobre las cantidades, que se muestran a la baja. Se habla de un ahorro de 400.000 euros
de IVA. Presenta sus dudas sobre el aumento en los gastos de gestion, direccién y
contabilidad, no se ha valorado la antigiiedad de los trabajadores, la tasa de
absentismo se compara con una empresa externa. También manifiesta que la empresa
Provise como sociedad limitada tiene que presentar el impuesto de sociedades, que
rozarfa los 400.000 euros que se dice que es el beneficio de dicha empresa. Pregunta
varias cuestiones, si se ha mantenido reuniones con los sindicatos, si se ha presentado
la memoria econémica al Consejo de Provise, por la existencia de informe de
Intervencién, que valore la sostenibilidad financiera. Reprocha el tiempo insuficiente
que han tenido para estudiar la documentacién. También recuerda que el servicio de
limpieza de playas estd en precario desde mayo 2017. Pide que se le aclare lo que se
trae a votacion, ya que el enunciado del orden del dia da lugar a confusién. Por todo lo
esgrimido, el sentido de su voto sera abstencion.



El Sr. Alcalde explica que se somete a votacién la aprobacién inicial para
tramitar la municipalizacion. Informa el Sr. Secretario que segin la Ley se denomina
“toma de consideracién”, que significa una “aprobacién inicial”, y que posteriormente
tendria que someterse al pleno las alegaciones que se presenten.

El Sr. Moya Barrionuevo, del Grupo Partido Popular, expresa sentirse dolido
por no contar con la oposicién para la comision técnica, no se les ha dado la opcién, de
proponer, opinar..... La primera vez que se cred una comisién técnica en el 2009 a
instancia de IULVCA, estaba de Alcalde, se conté con la oposicion, técnicos
municipales, sindicatos y trabajadores. No se tiene informacién adecuada, ni en tiempo
para estudiarla, lo cual da a entender que no queréis que nos enteremos de algo,
también tienen dudas pendientes de aclarar. Valora la labor del Gerente Sr. A. F. El
sentido del voto de su grupo serd abstencion.

El Sr. Hernandez Leiva, del Grupo CSSPTT, no le sorprende que la derecha no
vote la aprobacion inicial de la municipalizacién del servicio de limpieza, por lo que
tiene de detrimento en el servicio a favor del beneficio del empresario. Le reprocha al
Sr. Lara Martin que se abstenga en todo, apoyardn la municipalizacién por el ahorro y
por las mejoras laborales de unas trabajadoras, le agrada que se haga cargo Provise
Benamiel S.L., una empresa que arruiné la derecha y levanté la izquierda, felicita al
Gerente Sr. A. F. y a los trabajadores.

El Sr. Rodriguez Ferndndez dice escuchar dos versiones del Partido Popular, la
del Sr. Lara Martin y la del Sr. Moya Barrionuevo que ha hablado con el personal de
limpieza y tiene sensibilidad que no antepone la economia a las personas.

El Sr. Alcalde Presidente excusa el abandono de la sesion de la Concejala Sra.
Cifrian Guerrero, siendo las 10:45 horas por motivos personales.

Toma la palabra el Sr. Villazon Aramendi que da explicaciones de la
composicion de la comision técnica, donde forma parte como Concejal Delegado de
Limpieza, indicando que no hay matiz politico, sino materia econémica, y por ello esta
integrado por técnicos municipales. Considera que de siete partidos de la Corporacién,
si tuviera que componerla un representante de cada uno, no se hubiera avanzado.
Ahora es el momento de posicionarse. Sobre el informe de personal, considera que
como no lo absorbe el Ayuntamiento entiende que no es preceptivo. Le sorprende que
hable de beneficiarse del convenio municipal, y por otro lado de ahorro econémico,
cuando en el informe de Intervenciéon manifiesta que hay que mantener la masa
salarial, de lo contrario el mismo seria negativo. Los metros no son los que
corresponden en el contrato porque ha sufrido modificaciones, por ese motivo se pasa
a 47 trabajadores. Sobre la tasa de absentismo, no puede poner en duda la honestidad
de las trabajadoras. Para terminar apunta que las empresas no estdn para ganar dinero,
es més, existe un ahorro sin llegar a perder dinero.

En el segundo turno de debate, interviene el Sr. Lara Martin, sefiala que es
rancio el debate de izquierda y derecha, que no se trata sensibilidad o no con las
trabajadoras, incide en que no se le han resuelto las dudas, que todo es nimero y que
han estado desinformados, que no quieren bloquear el tema pero que tienen
informacion insuficiente, por eso la abstenciéon de su Grupo.

La Sra. Macias Guerrero manifiesta que esta de acuerdo con las trabajadoras y
que tengan una situacién laboral estable y valora y felicita al Sr. A. F., por esos motivos
votard a favor.
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El Sr. Moya Barrionuevo, puntualiza que se trata de una aprobacion inicial, que
se mantenga el didlogo y cuando venga al pleno la aprobacion definitiva ya veremos el
sentido del voto, plantean sus dudas porque las tiene y pide que cuenten con nosotros.

El Sr. Herndndez Leiva, dirigiéndose al Sr. Lara Martin, expresa que el Sr.
Interventor por supuesto lo tendra que valorar, y que con un informe técnico que lo
avale van a votar a favor, que no vota a favor porque no puede porque no se le
permite votar a favor, al menos el Sr. Moya Barrionuevo est4 de acuerdo.

El Sr. Jiménez Lépez pregunta porque pasa esto después de quince afios, tras
mociones de censuras e inestabilidad politica, Benalmddena ha logrado cuatro afios de
estabilidad, y se han antepuesto los intereses del Municipio a los politicos, su voto
inclusive el de su compafiera ausente Sra. Olmedo Rodriguez, aunque no se contabilice
es afirmativo, confia en el Sr. A. F. que no solo ha salvado la empresa, ademas ha
obtenido beneficios en la misma, por tanto votaran a favor.

El Sr. Interventor informa, en primer lugar, conviene no olvidad que no
estamos trabajando solamente en una decisién de naturaleza de eleccién politica entre
si el servicio se va a prestar de forma municipal a través de la empresa Provise o bien
por una contrata externa. En realidad, no estamos decidiendo solo eso porque lo
estamos haciendo en el marco real de referencia de un contrato extinguido hace
muchos afios. Conviene tener esto en cuenta, porque lo que estamos en una situacién
que no podemos decirle que no se ajusta a la legalidad financiera, naturalmente esto
genera riegos juridicos y econémicos. La situacién actual, puesto que el contrato que
estd extinguido no deberia estar prestado por una empresa privada, en mi opinion,
sino por la administracion, porque se ha extinguido el contrato de prestacién directa,
claro, eso no se ha hecho, que ocurre, genera un riesgo juridico y también econémico,
por reclamaciones de los trabajadores que podrian intentar una subrogacioén, ese es el
marco real en que se plantea el problema, no porque parece que se plantea como una
eleccion de la corporacion sobre una nueva cosa que se va a hacer, si se hace directa o
indirecta, no, estamos en una situacién especial por un contrato extinguido hace mucho
tiempo. En este marco, la corporacién, intenta a parte de las distintas visiones sociales
del problema, pues tratar de hacerlo mas eficiente para que no les cueste a los
contribuyentes, realmente con la consulta vinculante que conste en el expediente de
Hacienda pues si que cuesta menos por razén del IVA, siempre que eso no cambie,
como todo las condiciones, no tiene que cambiar, no tiene que cambiar la masa salarial
ni el absentismo. Y tiene que mejorar la productividad personal . La productividad
personal tiene que mejorar porque naturalmente digo, que en una empresa que esta
con un contrato extinguido no realiza las inversiones aunque sean pequefias, ni el
control de organizacién necesario para que el servicio funcione de forma muy eficiente,
lo cual es l6gico, no es una critica a la empresa, que lo harfan todas, al llevarlo
directamente una empresa municipal tendra que hacer las pequefias inversiones y el
sistema organizativo para que sea mds productivo por metros cuadrados y con mejor
calidad. Claro, son criterios claves para que se pueda garantizar lo que se ha dicho por
el Sr. Lara Martin, de sostenibilidad del servicio que depende de cambio de estatus



quo que mantenga el absentismo, la masa salarial y la productividad, sobre todo la
masa salarial. Efectivamente, esta en que no puede subir los salarios, ni acomodarse a
los del ayuntamiento, si ocurre eso, ya no se darian las circunstancias. Bien es cierto,
que los trabajadores cambian de una situacién precaria de un contrato en extincién con
un riesgo juridico aunque tuvieran algun derecho por una situacién de trabajar para el
sector publico, por tanto, con garantia de continuidad de por vida. Eso puede valer
para no tener aumentos salariales o no, es una cuestion de negociacioén colectiva y de
derecho laboral que tiene que plantearse en el marco de la ejecucién del acuerdo.

Pregunta el Sr. Alcalde y le aclara el Sr. Interventor que debe ser por prestacion
directa.

El Sr. Fernandez Rodriguez se trata de regularizar la situacion, y antepone las
personas.

El Sr. Villazén Aramendi explica que en aquella ocasiéon cuando estaba el Sr.
Moya Barrionuevo de Alcalde no es que no estuviéramos en contra, es que no teniamos
informes favorables de los técnicos, asi como la diferencia del IVA. Agradece a la
comision el trabajo hecho y al Sr. A. F.

El Alcalde comenta que se trata de wuna aprobaciéon inicial de la
municipalizacién del servicio de limpieza, basdandonos en una comisién técnica con
personas cualificadas, de un servicio que tiene que ser asumido por el Ayuntamiento,
y solicita el apoyo por unanimidad.

El Pleno por 15 votos a favor de los Grupos (7 PSOE, 2 miembros no adscritos
sefiores Jiménez Lopez y Ramundo Castellucci, 1 @xb, 2 IULVCA para la gente, 2
CSSPTT, y la Sra. Macias Guerrero y 8 abstenciones de los Grupos (7 Partido
Popular y 1 VpB), de los 23 miembros presentes de los 25 que de derecho lo integra,
acuerda aprobar la toma de consideracion de la memoria técnica de municipalizacion
de limpieza y propuesta de prestacion por gestiéon directa a través de la empresa
Provise Benamiel S.L. y que se exponga al publico mediante edicto en el BOPMA
por espacio de 30 dias.

6°.- Cambio de Portavoz en el Grupo Municipal Partido Popular.-

Dada cuenta por el Secretario al dictamen de la Comisién Informativa
Econdémico Administrativa de fecha 24.1.2019, que dice:

“Por el Secretario actuante se da lectura al escrito presentado por el Grupo Municipal
PP de fecha 15/01/2019:

“D. Paloma Garcia Galvez, con DNI 25080783L, José Miguel Muriel Martin con DNI
74873576C, Yolanda Pefia Vera con DNI 25712893C, Concepcién Cifridn Guerrero con
DNI 33398925G, Juan Adolfo Fernandez Romero con DNI 24848171Y, Juan Olea Zurita
con DNI 25732663X, Victor Manuel Gonzalez Garcia con DNI 33383519 y Enrique
Moya Barrionuevo con DNI 24814728M, como Concejales del Grupo Municipal del
Partido Popular del Excmo. Ayuntamiento de Benalmadena

Exponemos:

Que ponemos en conocimiento que por acuerdo adoptado por los concejales que
conforman este grupo municipal acordamos el cese como portavoz de D* Ana Macias
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Guerrero y la designaciéon como nuevo portavoz del Grupo Municipal del Partido
Popular

-Portavoz: José Miguel Muriel Martin
-Portavoz Suplente: D. Victor Manuel Gonzalez Garcia

Para que conste a los efectos oportunos, en Benalmadena a 15 de enero de 2019”

Toma la palabra el Sr. Enrique Garcia para preguntar si se puede ser portavoz sin tener
dedicaciéon exclusiva. El Sr. Secretario actuante indica que esto debe ser objeto de
informe juridico. El Sr. Lara manifiesta que él es portavoz sin dedicacion exclusiva,
pero que no cobra por dicha portavocia, la cual es obvia al ser el tnico miembro de su

grupo.

Sometido el asunto a votacion, es dictaminado favorablemente con los votos positivos
de PP y VPB y la abstencién del Equipo de Gobierno (PSOE, IULVCA, CSSPTT y no
adscritos Sres. Ramundo y Olmedo, proponiéndose en consecuencia al Ayuntamiento
Pleno la aprobacion del cese y nombramiento arriba referenciados.”

Al ser interesado en el asunto que se trata, se ausenta de la sesion el Concejal
Sr. Muriel Martin.

Se producen las siguientes intervenciones:

El Sr. Garcia Moreno, Portavoz del Grupo CSSPTT felicita a la Sra. Macias
Guerrero por abandonar el Partido Popular, comprende que no se sienta representada
por el Sr. Lara Martin, propone que se ponga un namero limite a las rotaciones de las
portavocias en los Grupos Politicos.

El Sr. Lara Martin por alusiones contesta al Sr. Garcia Moreno, en el sentido de
que no sabe hacer su trabajo dentro de este Ayuntamiento.

El Sr. Gonzélez Garcia, del Grupo Partido Popular, dirigiéndose al Sr. Garcia
Moreno, manifiesta que en su experiencia como politico en distintas administraciones
no ha visto intervenciones de su calado, producto del hundimiento de su Partido, y
mas semejante a un programa de salvame de luxe que a un Concejal de Ayuntamiento
de Benalmdadena.

La Sra. Galan Jurado, Portavoz del Grupo IULVCA para la gente, expresa que
si los cambios de portavocias lo hubiesen hecho su Partido, nos reprocharian la falta de

ética, le parece poco serio.

El Sr. Alcalde pide se respete las decisiones de cada Grupo.



El Pleno por 8 votos a favor (7 Partido Popular y 1 VpB) y 14 abstenciones (7
PSOE, 2 miembros no adscritos sefiores Jiménez Lopez y Ramundo Castellucci, 1
@xb, 2 IULVCA para la gente y 2 CSSPTT), de los 22 miembros presentes de los 25
que de derecho lo integran, acuerda la aprobacion del cese de la Portavoz anterior
D? Ana Maria Macias Guerrero y el nombramiento como nuevo Portavoz del
Partido Popular D. José Miguel Muriel Martin y su suplente D. Victor Manuel
Gonzilez Garcia.

Se incorpora nuevamente a la sesion el Sr. Muriel Martin.

7°.- Cambio de representante en Mancomunidad designado por el Partido
Popular.-

Dada cuenta por el Secretario al dictamen de la Comisién Informativa
Econdémico Administrativa celebrada el dia 24.1.2019, que dice:

“Por el Secretario actuante se da lectura al escrito presentado por el Grupo Municipal
PP de fecha 15/01/2019:

“D. Paloma Garcia Galvez, con DNI 25080783L, José Miguel Muriel Martin con DNI
74873576C, Yolanda Pena Vera con DNI 25712893C, Concepcién Cifridn Guerrero con
DNI 33398925G, Juan Adolfo Ferndndez Romero con DNI 24848171Y, Juan Olea Zurita
con DNI 25732663X, Victor Manuel Gonzalez Garcia con DNI 33383519 y Enrique
Moya Barrionuevo con DNI 24814728M, como Concejales del Grupo Municipal del
Partido Popular del Excmo. Ayuntamiento de Benalméadena

Exponemos:

Que ponemos en conocimiento que por acuerdo adoptado por los concejales que
conforman este grupo municipal acordamos el cese como suplente del Partido Popular
de Benalméddena en Mancomunidad a D* Ana Macias Guerrero y la designaciéon como
nuevo suplente del Partido Popular a D* Concha Cifridn Guerrero.

Para que conste a los efectos oportunos, en Benalmadena a 15 de enero de 2019”

Sometido el asunto a votacion, es dictaminado favorablemente con los votos positivos
de PP y VPB y la abstencion del Equipo de Gobierno (PSOE, IULVCA, CSSPTT y no
adscritos Sres. Ramundo y Olmedo, proponiéndose en consecuencia al Ayuntamiento
Pleno la aprobacién del cese y nombramiento arriba referenciados”

El Pleno por 9 votos a favor (8 Partido Popular y 1 VpB) y 14 abstenciones (7
PSOE, 2 miembros no adscritos sefiores Jiménez Lopez y Ramundo Castellucci, 1
@xb, 2 IULVCA para la gente y 2 CSSPTT), de los 23 miembros presentes de los 25
que de derecho lo integran, acuerda cesar como suplente del Partido Popular de
Benalmadena en Mancomunidad a D* Ana Macias Guerrero y designar como nuevo
suplente a D? Concha Cifrian Guerrero

8°.- Estudio alegaciones habidas en la convocatoria de plaza de Interventor adjunto
presentadas por CCOO.-

Dada cuenta por el Secretario al dictamen de la Comisién Informativa
Econdémico Administrativa celebrada el dia 24.1.2019, que dice:
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“Por el Secretario actuante se indica que en este punto se ha producido un doble error:
en primer lugar, se hace mencioén a la figura del “Viceinterventor” cuando realmente es
“Interventor Adjunto”, y en segundo lugar, las alegaciones han sido presentadas por
CCOO y no por UGT.

Por el Secretario de la comisién se da cuenta de las referidas alegaciones presentadas
por CCOO, de fecha 29/08/2018:

“E.]J. C. C., con DNI xxxxx, Delegado Sindical de CCOOQO, y P. R. R. R., con DNI xxxxxx,
miembro de la Ejecutiva de la Seccién Sindical de las Comisiones Obreras del
Ayuntamiento de Benalméddena, con domicilio a efectos de notificaciones en Cf Sidra
sin, Edf. Servicios Operativos, 29631-Arroyo de la Miel (Malaga), local CCOQ,
mediante el presente escrito,

EXPONEN:

Que con fecha 29 de agosto de 2018 se ha publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Malaga el Edicto n.° 6101/2018, relativo a la aprobacién inicial de la
modificacién de la plantilla del personal municipal con el siguiente texto:

"POR ACUERDO DEL PLENO MUNICIPAL, DE FECHA 26 DE JULIO DE 2018, SE
APRUEBA INICIALMENTE LA MODIFICACION DE LA PLANTILLA DEL
AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA.

Habiéndose aprobado por acuerdo del Pleno municipal, de fecha 26
de julio de 2018, el acuerdo correspondiente a la modificacion de la plantilla
para la creacion de una plaza de Interventor Adjunto, clasificada de sequnda
clase y adscrita a la subescala de Intervencion- Tesoreria, categoria de entrada
de la escala funcionarios de administracion local con habilitacion de cardcter
nacional, como puesto de colaboracion al titular de la Intervencion
Municipal, y conforme determina el articulo 169 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto 2/2004,
de 5 de marzo, se somete el expediente a informacion publica por plazo de
quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual los
interesados podrin presentar las alegaciones que estimen oportunas.

Se considerard aprobada definitivamente la modificacion de la
plantilla si durante el citado plazo no se hubieren presentado reclamaciones,
en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resolverlas.

Benalmddena, 20 de agosto de 2018.



Concejal Delegado Suplente de Régimen Interior, Manuel Arroyo
Garcia".

Y es por ello por lo que venimos a presentar las siguientes,
ALEGACIONES:

Primera- Que la representacion de los trabajadores/as en la empresa no hemos sido
informados de la referida modificacion de la plantilla, por tanto, eluden una vez maés lo
dispuesto en e! articulo 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba e! Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Segunda.- Que reiterando la falta de transparencia del gobierno municipal, los
sindicatos volvemos a conocer las decisiones en materia de personal a través del
Boletin Oficial de la Provincia de Malaga, por consiguiente, sin saber los criterios
contemplados para la creaciéon de esa Plaza.

Tercera.- Que con esa opacidad y ausencia de dialogo vuelven a poner de manifiesto
su desprecio hacia los representantes legitimos de los trabajadores/as, quebrantando
ademas la Ley, en aquellas materias que son objeto de negociacioén entre partes.

Le recordamos, que sin que existiera negociacion previa decidieron modificar el
Catalogo de Puestos de Trabajo, con la opaca intencién de incrementar el complemento
especifico del Puesto de Vicesecretario/a, alteraciéon publicada el dia 20/12/2017 en el
BOP de Mélaga, Edicto n.° 9695/2107, a la que hoy afiadimos la que da origen a este
escrito de alegaciones.

Cuarta.- Que la vulneracién del ordenamiento juridico que practica su gobierno en
materia laboral, lo acompafia también con una gran dosis de opacidad en la gestion de
personal, por cuanto a fecha de hoy, las alegaciones y solicitudes que en su dia
registramos solicitando el acceso a los expedientes relacionados con la modificacién del
Catélogo de Puesto de Trabajo, e incremento del complemento especifico, antedicho,
atn no han sido contestadas de ningtin modo.

Quinta.- Que ocultdindonos una vez mas informacién, y por supuesto, desoyendo las
propuestas de los sindicatos, vuelven a cometer un nuevo atropello contra la
representacion legitima de los trabajadores/as, creando a su antojo una nueva Plaza,
sin especificar las funciones ni retribuciones de la misma, y por consiguiente,
modificando otra vez de manera arbitraria el Catalogo de Puestos de Trabajo vigente,
sin acuerdo previo con los SINDICATOS.

Y, en virtud de lo anteriormente expuesto,

SOLICITAMOS:

Que se anule el acto administrativo impugnado con todas las consecuencias que de ello
se deriven, y se convoque a los sindicatos con representacion en el Ayuntamiento para
negociar bajo los pardametros de legalidad, transparencia y respeto a las partes
integrantes de la Mesa General de Negociacién, que no deja de ser respeto a todos/as
los/as trabajadores/as municipales y a la Ley.”
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Se da lectura a continuacién al informe del Sr. Interventor de fecha 25/10/2018:
“Asunto: Alegaciones presentadas por CCOO al acuerdo plenario de creacion de plaza
de funcionario de administracién local con habilitacién de caracter nacional para
puesto de colaboracién con el titular de la Intervencién General.

HABILITACION PARA INFORMAR

Se emite el presente informe en base al art. 4° del R.D. Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, asi como el articulo 214 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Haciendas Locales y disposiciones concordantes.

NORMATIVA APLICABLE

- Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico
de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional.

Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

ANTECEDENTES
10/04/2018: Informe de la Intervencién Municipal.
26/07/2018: Acuerdo del Pleno de 26/07/2018.
03/09/2018: Escrito de la Seccién Sindical de CCOO.
23/10/2018: Recepcion de la peticiéon de Alcaldia de informe al respecto.
CONSIDERACIONES

PRIMERA.- El escrito presentado por la Seccién Sindical de CCOO de este
Ayuntamiento solicita la anulacién del acto administrativo impugnado (acuerdo
plenario de 26/07/2018, publicado por Edicto 6101/2018 del BOP Malaga de
29/08/2018) para que se convoque a los sindicatos con representaciéon en el



Ayuntamiento para negociar bajo los parametros de legalidad, transparencia y respeto
a las partes integrantes de la Mesa General de Negociacion.

Alegan que no han sido informados de la modificacion de la plantilla. Al
respecto hay que indicar que al solicitar la creacion de la plaza de “Interventor Adjunto”
en el Informe de esta Intervenciéon de 10/04/2018, este organo ya indicé en la
Consideracion Séptima que:

“Respecto a la obligatoriedad de la negociacion previa, ya que el puesto hay que crearlo
en la Plantilla y en la RPT, hay que diferenciar la creacion de la plaza en la plantilla, de la
creacion y valoracion del puesto de trabajo en la RPT. El acuerdo de modificacion de la plantilla
no requiere negociacion, ya que se halla dentro de las potestades de autoorganizacion del
Ayuntamiento, y ello de acuerdo con el art.37.2 a) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado
Publico, que excluye de la obligatoriedad de negociacion las decisiones de las Administraciones
Piiblicas que afecten a sus potestades de organizacion, siempre que no repercuta en las
condiciones de trabajo.

Sin embargo, la modificacion de la RPT mediante la creacion y valoracion objetiva del
puesto de trabajo de Interventor Adjunto reservado a funcionario con habilitacion nacional y
determinacion de sus complementos retributivos, es de preceptiva negociacion ya que afecta a las

condiciones de trabajo” .

De igual forma, sefialaba expresamente en las Conclusiones que el Pleno
adoptara el siguiente acuerdo:

1) “Crear la plaza de Interventor Adjunto, clasificada de sequnda clase y adscrita a la
Subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria de Entrada de la Escala Funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de cardcter nacional; como puesto de
colaboracion al titular de la Intervencion Municipal.

2) Aprobar inicialmente la modificacion de la plantilla del Ayuntamiento de
Benalmddena para la inclusion de la referida plaza.

3) Someter el presente acuerdo a informacion publica por espacio de 15 dias hibiles
para presentacion de reclamaciones y sugerencias, mediante anuncio inserto en el
BOP de Malaga, que de no haberlas, se elevard a definitivo sin necesidad de acuerdo
expreso.

4) Modificar la RPT, previa negociacion con los representantes sindicales de los
trabajadores.

5) Solicitar a la Direccion General de Administracién Local de la Junta de Andalucia

la clasificacion requerida”.

Por tanto, este 6rgano fiscal, conocedor y respetuoso con las funciones de los
representantes sindicales, desde un principio ha informado de la necesidad de someter
el acuerdo plenario de creacién de la plaza al preceptivo tramite de informaciéon
publica para presentacion de reclamaciones y sugerencias como las presentadas por
Comisiones Obreras; asi como de la previa negociaciéon con los representantes
sindicales para la modificaciéon de la relacién de puestos de trabajo.
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Si la Seccion Sindical no ha sido debidamente informada, a su parecer, les
corresponde que le den cuenta del expediente de forma fehaciente, a fin de contar con
su opinion por tratarse de un defecto subsanable.

SEGUNDA: En cuanto a la alegaciéon de que no se especifica las funciones y
retribuciones de la plaza, en el Informe de esta Intervencién se expone una motivaciéon
mas que suficiente. Se tratarian de las funciones de colaboraciéon de un puesto de
Intervencién Municipal, del que depende funcional y organicamente, correspondiendo
al titular de la Intervencién determinar las funciones que le encomiende de entre las
que se regula como propias de tales funcionarios en el Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administraciéon
Local con habilitacién de caracter nacional.

Con ello, no hay modificacion de la relacion de puestos de trabajo, aunque
como representantes sindicales pueden ser informados para que expongan lo que
consideren oportuno.

TERCERA: Respecto a la referencia al puesto de Vicesecretario/a, resulta
extemporanea y ya fue objeto en su caso del oportuno expediente en el que Comisiones
Obreras ya presento sus alegaciones y a las que nos remitimos.

CONCLUSIONES

Se desprenden de las anteriores Consideraciones.

Este informe se somete a cualquier otro mejor fundado en derecho y al superior criterio
de la Corporaciéon Municipal.”

Por el Secretario actuante se da cuenta por ultimo de la diligencia levantada por la
Secretaria de la Mesa General de Negociaciéon del convenio colectivo con fecha 3 de
diciembre de 2018:

“D? M. ]. B. Z., con D.N.I. n°. xxxxxx y como Secretaria de la Mesa General de
Negociaciéon del Convenio Colectivo y Acuerdo de Funcionarios, hace constar
mediante esta DILIGENCIA que:

Habiéndose convocado en tiempo y forma la Mesa General de Negociacién
del Convenio Colectivo y Acuerdo de Funcionarios, aportandose copias de los correos
enviados a las partes, a celebrarse el martes 27 de noviembre de 2.018 con el orden del
dia que se relaciona a continuacion:



1. LECTURA DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES ORDINARIAS DE FECHA
2,16 Y 29 DE OCTUBRE DE 2018. APROBACION DE LAS MISMAS, SI
PROCEDE.

2. PRESUPUESTOS CORRESPONDIENTES A  2.019. PROPUESTAS
FORMULADAS EN ANEXO I, ANEXO II' Y ANEXO III.

3. PUESTO DE VICEINTERVENTOR ADJUNTO. DAR CUENTA DE
INFORME EN RESPUESTA A ALEGACIONES FORMULADAS.

4. RUEGOSY PREGUNTAS.

Recogiéndose a las 10:40 horas (primera convocatoria) la asistencia de los
siguientes miembros:

e D% Beatriz Olmedo Rodriguez, Presidenta.
e D. Francisco Javier Marin Alcaraz, Concejal de Seguridad Ciudadana.
e D.FJHM,D.J].EP.G yD.C. L.S. (Seccién Sindical U.G.T).

No teniendo constancia de manera oficial del motivo de la inasistencia del resto
de miembros, Secciones Sindicales de CC.0O, C.S..LF y U.P.L.B.A., e incumpliéndose el
requisito de la valida constitucién del Organo, puesto que se requiere la presencia del
Presidente y del Secretario siempre, y la mitad de sus miembros, en primera
convocatoria y un minimo de tres miembros en segunda, una hora después y llegado
este extremo, se acuerda por parte de la Presidencia la suspensiéon de la sesion.”

Indica la Sra. Olmedo que los sindicatos estaban acostumbrados a que no se
moviera nada antes de incluirlos en la mesa de negociaciéon. En esta ocasién se ha
hecho primero la aprobacién inicial de la plantilla y después la negociacion. La
actuacion es perfectamente legal, y no debe confundirse con la costumbre
administrativa.

Sometido el asunto a votacidon, es dictaminado favorablemente con los votos
positivos del Equipo de Gobierno (PSOE, IULVCA, CSSPTT y no adscritos Sres.
Ramundo y Olmedo) y la abstencion del resto (PP y VPB), proponiéndose en
consecuencia al Ayuntamiento Pleno la desestimacién de las alegaciones presentadas
por CCOO a la convocatoria de la plaza de Interventor Adjunto, continuandose por
tanto con dicha tramitacion.”

Se ausenta de la sesi6n la Concejala Sra. Cortés Gallardo del Grupo @xb.
Se producen las siguientes intervenciones:

El Sr. Arroyo Garcia, Delegado de Economia y Hacienda, da cuenta de que el
periodo de alegaciones ha finalizado y se han informado las que se han presentado y se
dictamina la aprobacién de la desestimacion de las mismas y aprobacién del puesto.

El Pleno por 13 votos a favor ( 7 PSOE, 2 miembros no adscritos sefiores
Jiménez Lopez y Ramundo Castelluci, 2 IULVCA para la gente, 2 CSSPTT) y 9
abstenciones de los Grupos (8 Partido Popular y 1 VpB), acuerda la desestimacién
de las alegaciones presentadas por CCOO a la convocatoria de la plaza de
Interventor Adjunto, y la aprobacion del puesto, continuandose por tanto con dicha
tramitacion.

Nuevamente se incorpora a la sesion la Sra. Cortés Gallardo.
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9°.- Aprobacion definitiva estudio de detalle parcela Hotel Triton (Exp
201900000288A).-

El Secretario actuante da lectura al dictamen de la Comision Informativa de

Urbanismo y Medio Ambiente celebrada el dia 24.1.2019, que dice:

“Por el Secretario se da cuenta del expediente asi como del informe propuesta

del siguiente tenor literal:

1.

El presente expediente fue objeto de aprobacion inicial por resolucion de la
Alcaldia de fecha 16/11/18

Durante el plazo reglamentario y mediante anuncio en el BOP num. 229 de
fecha 28/11/18, Diario SUR de fecha 24/11/18, pagina WEB y Tablon de
Anuncios de este Ayuntamiento, ha estado expuesto al publico, sin que se
hayan presentado alegaciones o reclamaciones.

Conforme a las previsiones del art. 140 del Reglamento de Planeamiento,
procede adoptar acuerdo respecto a su aprobacién definitiva.

De conformidad con lo establecido en el art. 3.3.d)7° del Real Decreto 128/2018
de 16 de Marzo, procede emitir informe preceptivo de la Vicesecretaria
Municipal

Corresponde al Ayuntamiento Pleno la aprobacién de este instrumento de
desarrollo urbanistico a tenor de lo establecido en el art. 21.1.m de la Ley 7/85
de 2 de Abril, modificada por Ley 7/97 de 14 de Abril.

En consecuencia, se propone a la Comisiéon de Urbanismo para su elevacion al
Ayuntamiento Pleno, que debera aprobarlo con el quérum de mayoria simple del
nuimero de sus miembros, la adopcién del siguiente dictamen:

PRIMERO.- Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle promovido por la
entidad ESTABLECIMIENTOS HOTELEROS, S.A., correspondiente a parcela
donde se ubica Hotel Triton, conforme a la documentacion técnica suscrita por
la Arquitecto D* M. I. G. F., de fecha Noviembre 18.

SEGUNDO.- Proceder a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia , a
tenor de lo previsto en el art. 140.5 y 6 del Reglamento de Planeamiento, una
vez depositado en el Registro de Planeamiento.

o Asi mismo se da cuenta del informe emitido por la Vicesecretaria, del
siguiente tenor:



Expediente: APROBACION DEFINITIVA MODIFICADO ESTUDIO DETALLE
UE - 84 AMPLIACION - MODERNIZACION HOTEL TRITON DEL
TERMINO MUNICIPAL DE BENALMADENA .

En cumplimiento del deber atribuido por el art. 3.3 d) 7° R.D 128/2018 de 16 de
Marzo, se emite el siguiente en relacién al expediente que se instruye para
aprobar definitivamente el Estudio Detalle UE - 84 ampliacién - modernizacién
del Hotel Tritén en el término municipal de Benalmadena .

ANTECEDENTES.

Se somete a informe la aprobaciéon definitiva del modificado UE-84
ampliacion-modernizacion del Hotel Triton en el término municipal de
Benalmédena suscrito por la Arquitecto I. G .

Constan los siguientes documentos :

1.- Informe del Arquitecto Municipal de 26 de Febrero de 2018 donde se
establecen una serie de reparos .

2.- Decreto de 6 de Marzo de 2018 requiriendo a la interesada para que
solventen los reparos establecidos por el Arquitecto Municipal en su informe .

3.- Informe del Arquitecto Municipal de 17 de Septiembre de 2018 estableciendo
lo siguiente :

En el presente Estudio de Detalle se define la volumetria de la ampliacién del
hotel , plantedndose un nuevo edificio, paralelo a la Avenida Antonio Machado
y un ampliacién de un edificio ya existente, utilizdndose la edificabilidad que
todavia le queda a esta Unidad sin consumir. El plantear edificio paralelo a la
Avenida Antonio Machado, pero manteniendo amplias separaciones con los
dos edificios existentes, le parece aceptable. La configuraciéon de los edificios
planteada en el Estudio de Detalle , hace que se ocupe un 35% por cierto de la
parcela , algo mas que el maximo permitido por el planeamiento, con caracter
general, para la tipologia de bloques exentos. Esta solucién es la que menos
impacto tiene y este incremento es aceptable, dado que la normativa de la zona
de bloque B-1, permite, que alternativamente a la ocupacién genérica del 30%,
se fije por la propia ficha de la UE de que se trate, una ocupacién distinta para
las zonas B-1. Se incluye un estudio pormenorizado de la edificabilidad y la
ocupacién que se utilizara . Se plantea mejora de circulacién peatonal y rodada
en la entrada del hotel . Se mejora la accesibilidad de la playa al hotel mediante
un ascensor, el cual ocupa terrenos de propiedad municipal y zona de
servidumbre de proteccién de costas.

En relacion a los reparos que se formularon con fecha de 26 de Febrero se
manifiesta que se ha acreditado la titularidad de la parcela objeto del Estudio
de Detalle. Se ha modificado la ordenacién de los volimenes, con el fin de
incrementar la separacién entre el antiguo edificio n° 1 y n° 3, asi como entre
este altimo y el antiguo n° 2 cumpliéndose con los minimos requeridos.

4.- Informe de 18 de Septiembre de 2018 del Jefe de la Secciéon Juridico-
Administrativa donde se propone que se apruebe inicialmente el Estudio de
Detalle de la parcela donde se ubica el hotel Triton presentado por la entidad
establecimientos hoteleros S.A. suscrito por la Arquitecto D* . G.

5.- Informe de esta Vicesecretaria de fecha de 3 de Octubre de 2018 en cuyas
conclusiones se sefialaba que debera cumplirse lo dispuesto en el art. 65 del
RPU no pudiéndose por tanto incrementar la ocupacion, siendo en este caso el



EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

maximo permitido un 30%. Una vez cumplimentado esto, y para poder
aprobarse inicialmente, deberd informarse favorablemente por el Arquitecto
Municipal y Jefe de la Seccién Juridico-Administrativo.

e 6.- Texto modificado del Estudio de Detalle presentado por la Arquitecto . G .

e 7.- Informe del Arquitecto Municipal de fecha de 14 de Noviembre de 2018
quien justifica en relacién al incumplimiento en el anterior ED que en la nueva
documentacién técnica aportada se ha acreditado el cumplimiento de la
Ordenanza de ocupacion méxima del 30% del plan general para esta parcela .
Igualmente , en esta nueva documentacién se ha eliminado toda referencia a
una posible ocupacién del dominio ptiblico municipal .

e 8.- Informe de 18 de Septiembre de 2018 del Jefe de la Seccién Juridico-
Administrativa donde se propone que se apruebe inicialmente el Estudio de
Detalle de la parcela donde se ubica el hotel Triton presentado por la entidad
establecimientos hoteleros S.A. suscrito por la Arquitecto D* I. G.

e 9.- Decreto de Alcaldia de 16 de Noviembre de 2018 por el que se aprueba
inicialmente el Estudio de Detalle.

e 10.- Informe - Propuesta del Jefe de la Seccion Juridico - Administrativa de 15
de Enero de 2019 en el que se sefiala que durante el periodo de informacion
publica no se han presentado reclamaciones. En el mismo se propone que se
apruebe definitivamente mediante mayoria simple el Estudio de Detalle de la
parcela donde se wubica el hotel Triton presentado por la entidad
establecimientos hoteleros S.A. suscrito por la Arquitecto D I. G.

e FUNDAMENTOS DE DERECHO .-

e PRIMERO. La Legislaciéon aplicable es la siguiente:

e Real Decreto 3288/1978, de 25 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
de Gestion Urbanistica para el desarrollo y aplicacién de la Ley sobre régimen
del Suelo y Ordenacién Urbana. RGU.

e Reglamento del Planeamiento Urbanistico aprobado por Real Decreto
2159/1978, de 23 de junio. RPU.

e Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley estatal de Suelo. TRLS.

e Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenaciéon Urbanistica de Andalucia.
LOUA.

e Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. LBRL.

e SEGUNDO .- El art. 15 de la LOUA sefala que 1. Los Estudios de Detalle
tienen por objeto completar o adaptar algunas determinaciones del
planeamiento en areas de suelos urbanos de ambito reducido, y para ello
podran:

e Establecer, en desarrollo de los objetivos definidos por los Planes Generales de
Ordenacion Urbanistica, Parciales de Ordenaciéon o Planes Especiales, la



ordenacion de los voltmenes, el trazado local del viario secundario y la
localizacion del suelo dotacional publico.

Fijar las alineaciones y rasantes de cualquier viario, y reajustarlas, asi como las
determinaciones de ordenacién referidas en la letra anterior, en caso de que
estén establecidas en dichos instrumentos de planeamiento.

2. Los Estudios de Detalle en ningtin caso pueden:

Modificar el uso urbanistico del suelo, fuera de los limites del apartado
anterior.

Incrementar el aprovechamiento urbanistico.

Suprimir o reducir el suelo dotacional publico, o afectar negativamente a su
funcionalidad, por disposicion inadecuada de su superficie.

Alterar las condiciones de la ordenaciéon de los terrenos o construcciones
colindantes.

TERCERO. El articulo 32 de la LOUA en el que se determina el procedimiento a
seguir para la aprobaciéon de los instrumentos de planeamiento sefiala lo
siguiente:

“1. El procedimiento para la aprobacién de los instrumentos de planeamiento
se ajustard a las siguientes reglas:

1.2 Iniciacion:

En el caso de Planes Generales de Ordenacién Urbanistica y Planes de
Ordenacién Intermunicipal o de sus innovaciones: De oficio por la
Administraciéon competente para su tramitacion, mediante aprobacién inicial
adoptada a iniciativa propia o, s6lo en los casos de modificaciones, en virtud de
propuesta realizada por cualquiera otra Administracion o entidad publica o de
peticién formulada por persona privada.

En los restantes instrumentos de planeamiento: De oficio por la Administracién
competente para su tramitacion, mediante aprobacién inicial adoptada a
iniciativa propia o requerimiento de cualquier otra Administracién o entidad
publica; o bien a instancia de persona interesada acompafiada del
correspondiente proyecto del instrumento de planeamiento, completo en su
contenido sustantivo y documental.

En el supuesto de solicitud por iniciativa particular, la Administracion
competente para la tramitacién, salvo que decida no admitirla mediante
resolucion motivada, podré requerir al solicitante, dentro del mes siguiente a la
recepcion de aquélla y en todo caso antes de la aprobacién inicial, para que
subsane y, en su caso, mejore la documentacién. Este requerimiento suspendera
el transcurso del plazo maximo para notificar la resolucion.

2% La aprobaciéon inicial del instrumento de planeamiento obligara al
sometimiento de éste a informacién publica por plazo no inferior a un mes, ni a
veinte dias si se trata de Estudios de Detalle, asi como, en su caso, a audiencia
de los municipios afectados, y el requerimiento de los informes, dictimenes u
otro tipo de pronunciamientos de los 6rganos y entidades administrativas
gestores de intereses publicos afectados, previstos legalmente como
preceptivos, que deberan ser emitidos en esta fase de tramitacion del
instrumento de planeamiento y en los plazos que establezca su regulacion
especifica. La solicitud y remisiéon de los respectivos informes, dictdmenes o
pronunciamientos podran sustanciarse a través del o6rgano colegiado
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representativo de los distintos 6rganos y entidades administrativas que a tal
efecto se constituya.

e Cuando se trate de Plan General de Ordenacion Urbanistica, Plan de
Ordenacion Intermunicipal, Plan de Sectorizaciéon o Plan Especial de ambito
supramunicipal o cuando su objeto incida en competencias de
Administraciones supramunicipales, se practicard, también de forma
simultdnea, comunicacién a los restantes 6rganos y entidades administrativas
gestores de intereses publicos con relevancia o incidencia territorial para que, si
lo estiman pertinente, puedan comparecer en el procedimiento y hacer valer las
exigencias que deriven de dichos intereses. Igual tramite se practicara con los
Ayuntamientos de los municipios colindantes cuando se trate de Planes
Generales de Ordenacién Urbanistica.

e Debera llamarse al tramite de informacién publica a las personas propietarias
de terrenos comprendidos en el ambito de Planes Parciales de Ordenacion,
Planes Especiales que tengan por finalidad ordenar &reas urbanas sujetas a
reforma interior, de d&mbito reducido y especifico, o Estudios de Detalle. El
llamamiento se realizara a cuantas personas figuren como propietarias en el
Registro de la Propiedad y en el Catastro, mediante comunicacion de la
apertura y duracion del periodo de informacién publica al domicilio que figure
en aquéllos.

e 3. La Administracién responsable de la tramitaciéon debera resolver, a la vista
del resultado de los trdmites previstos en la letra anterior, sobre la aprobacion
provisional o, cuando sea competente para ella, definitiva, con las
modificaciones que procedieren y, tratindose de la aprobacién definitiva y en
los casos que se prevén en esta Ley, previo informe de la Consejeria competente
en materia de urbanismo.

e En el caso de Planes Generales de Ordenacién Urbanistica y Planes de
Ordenacién Intermunicipal, serd preceptiva nueva informacién publica y
solicitud de nuevos informes de 6rganos y entidades administrativas cuando
las modificaciones afecten sustancialmente a determinaciones pertenecientes a
la ordenacién estructural, o bien alteren los intereses ptblicos tutelados por los
6rganos y entidades administrativas que emitieron los citados informes. En los
restantes supuestos no serd preceptiva la repeticién de los indicados tramites, si
bien el acuerdo de aprobaciéon provisional deberd contener expresamente la
existencia de estas modificaciones no sustanciales.

e 4.* Tras la aprobaciéon provisional, el érgano al que competa su tramitaciéon
requerira a los 6rganos y entidades administrativas citados en la regla 2.7 y
cuyo informe tenga caracter vinculante, para que en el plazo de un mes, a la
vista del documento y del informe emitido previamente, verifiquen o adapten,
si procede, el contenido de dicho informe.

e En los procedimientos iniciados a instancia de parte, conforme a lo establecido
en el apartado b) de la regla 1.* del apartado anterior, transcurridos tres meses



desde la entrada de la solicitud y del correspondiente proyecto en el registro del
6rgano competente sin que sea notificada la resoluciéon de la aprobacién inicial,
el interesado podra instar el sometimiento a la informacién publica de la forma
que se establece en el siguiente apartado. Practicada la informacién puablica por
el interesado, éste podra remitir la documentaciéon acreditativa del
cumplimiento de este tramite y el proyecto del instrumento de planeamiento a
la Consejeria competente en materia de urbanismo para la emision, si hubiere
lugar, del informe previsto en el articulo 31.2.C). Evacuado este informe o
transcurrido el plazo para su emision, se solicitard al érgano competente la
aprobacion definitiva del instrumento de planeamiento, quien habra de dictar
la resolucién expresa y su notificacion al interesado en el plazo maximo de tres
meses; transcurrido este plazo, el solicitante podra entender estimada su
solicitud, salvo informe desfavorable de la Consejeria competente en materia de
urbanismo.

Cuando la aprobacién definitiva corresponda a la Consejeria competente en
materia de urbanismo, el solicitante podrd, desde que hayan transcurrido en su
totalidad los plazos establecidos en el parrafo anterior, instar ante la misma la
aprobacion definitiva del instrumento de planeamiento. Instada ésta, dicha
Consejeria requerira de la Administracion responsable de la tramitaciéon de la
iniciativa particular la remisiéon del expediente administrativo en el plazo de
diez dias, siendo esta Administracién incompetente para adoptar cualquier
decisiéon o realizar cualquier actuacién distinta de la de la remisién del
expediente. El plazo maximo para resolver sobre la aprobacién definitiva seré
de tres meses desde la reiteracion de la solicitud, transcurrido el cual sin
notificacion de resoluciéon expresa, el solicitante podra entender estimada su
solicitud, salvo que afecte a la ordenacion estructural y cuando se trate de
Planes de Sectorizacion.

El trdmite de informacién publica por iniciativa de particular a que hace
referencia el apartado anterior habra de seguir las siguientes reglas:

1.* El interesado anunciard la convocatoria de la informacién publica en el
Boletin Oficial que hubiere correspondido de haber actuado la Administracién
competente para su tramitacion. En la convocatoria se identificaran los tramites
administrativos realizados y el Ayuntamiento donde se podrd consultar el
expediente y dirigir las alegaciones.

2.* La Secretaria General del Ayuntamiento estard obligada a disponer lo
necesario para la publica consulta de la documentacién y emitira certificacion
de las alegaciones presentadas, dando traslado de una copia de éstas y de la
certificacién al interesado.

3. En los casos en los que sea necesario llamar al tramite de informacién
puablica a los propietarios de terrenos comprendidos en el correspondiente
ambito de ordenacién, la convocatoria se notificara por via notarial,
acreditandose su practica mediante el oportuno testimonio notarial.

La aprobacion definitiva por la Consejeria competente en materia de urbanismo
de los Planes Generales de Ordenacién Urbanistica y de los Planes de
Ordenacion Intermunicipal, asi como, en su caso, de sus innovaciones, debera
producirse de forma expresa en el plazo maximo de cinco meses a contar desde
el dia siguiente al de la presentacién en el registro de dicha Consejeria por el
Ayuntamiento interesado del expediente completo, comprensivo del proyecto
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de instrumento de planeamiento y las actuaciones practicadas en el
procedimiento de aprobacién municipal.

e Dentro del primer mes del plazo maximo para resolver podra formularse, por
una sola vez, requerimiento al Ayuntamiento para que subsane las deficiencias
o insuficiencias que presente el expediente aportado. El requerimiento
interrumpird, hasta su cumplimiento, el transcurso del plazo maximo para
resolver y notificar.

e El transcurso del plazo fijado en el parrafo primero de este apartado, sin
notificaciéon de acuerdo expreso alguno, determinaré la aprobacién definitiva
por silencio del correspondiente instrumento de planeamiento en los mismos
términos de su aprobaciéon provisional, si bien la eficacia de dicha aprobacion
estard supeditada a su publicacién en la forma prevista en esta Ley.

e En los procedimientos iniciados de oficio distintos a los regulados en el
apartado anterior, el transcurso del plazo méximo para resolver sin adopcion
de acuerdo expreso determinard la caducidad de éstos.

e Las Administraciones competentes podran tramitar los instrumentos de
planeamiento urbanistico por medios y procedimientos informéticos y
telemdticos. Reglamentariamente se regularan estos procedimientos, de
acuerdo con la normativa de aplicaciéon.”

e CONCLUSIONES :

e PRIMERO.- Habiéndose informado favorablemente por el Jefe de la Secciéon
Juridico-Administrativo procede la aprobaciéon definitiva del Estudio de
Detalle de la parcela donde se ubica el hotel Triton presentado por la entidad
establecimientos hoteleros S.A. suscrito por la Arquitecto D? I. G.

e SEGUNDO .- Se debera publicar en el BOP.

e TERCERO.- Depositar en el Registro Municipal de Planeamiento un ejemplar
de la presente aprobacién, asi como trasladar el acuerdo a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Obras Publicas de la Junta de Andalucia,
acompafiando ejemplar diligenciado , de acuerdo con art. 40.2 de la LOUA.

e Tal es el parecer de la funcionaria que suscribe sometiéndose a cualquier otra
mejor opinién fundamentada en derecho.”

e Se ofrecen diversas explicaciones por el Arquitecto Municipal. El expediente se
refiere a la parcela del Hotel Triton, conforme a la ficha urbanistica la parcela
tiene un sobrante de volumen cuya ordenacién se contiene en el presente
Estudio de Detalle. Se intenta minimizar el impacto de la nueva edificacién,
separdndola de los cuerpos ya existentes. Da diversos detalles sobre las
exigencias que se le han planteado.

o Sometido el asunto a votacién, se dictamina favorablemente con el voto
favorable de los representantes de los Grupos PSOE, CSSPTT, y miembros no
adscritos Sr. Ramundo Castellucci, Sr. Bernardo Jiménez y la abstencion de los
representantes de los Grupos PP y VPB, e IULV.-CA, proponiéndose en



consecuencia al Pleno para su aprobacién por mayoria simple adopcién del
siguiente acuerdo:

e PRIMERO.- Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle promovido por la
entidad ESTABLECIMIENTOS HOTELEROS, S.A., correspondiente a parcela
donde se ubica Hotel Triton, conforme a la documentacion técnica suscrita por
la Arquitecto D* M. L.G. F., de fecha Noviembre 18.

e SEGUNDO.- Proceder a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia , a
tenor de lo previsto en el art. 140.5 y 6 del Reglamento de Planeamiento, una
vez depositado en el Registro de Planeamiento.”

Interviene el Sr. Ramundo Castellucci, Delegado de Vias y Obras dando una
explicacion del estudio de detalle.

Se presenta aprobacién definitiva del estudio de detalle correspondiente a la
parcela integrada dentro de la UA-84, donde actualmente se sitta el Hotel Tritén con
una superficie neta de 19.371 m2.

e En este estudio de detalle, se define la volumetria propuesta para la ampliacién
del complejo hotelero, planteandose por un lado un nuevo edificio paralelo a la
Avda. Antonio Machado y por otro la ampliacion del edificio existente situado
en el lado oeste de la parcela, denominado edificio n° 2, utilizdndose para
dichas ampliaciones casi la totalidad de la edificabilidad que todavia le queda
disponible a esta unidad de ejecucion, sin consumirla totalmente debido a que
se reservan unos 966 m2 aproximadamente para una futura construccién de
locales comerciales que darian hacia el Paseo Maritimo.

e Entendemos que la propuesta de plantear un edificio paralelo a la Avda.
Antonio Machado, pero manteniendo unas amplias separaciones con los dos
edificios existentes hacia el este y al oeste, y perpendiculares al mar,
conformando el conjunto una especie de U desmaterializada en sus esquinas es
correcta, ya que respeta las indicaciones impartidas desde Urbanismo, debido a
que en todo momento se insisti6 a los redactores del Proyecto que no se
aceptaria el planteamiento de un edificio paralelo a la Avenida de Antonio
Machado que se adosase en todas sus plantas a los dos mencionados edificios
existentes, salvo en la Planta Baja del nuevo edificio, donde estaria ubicada la
recepcion del Hotel, pero con la condicion de que ésta sea totalmente
transparente mediante su acristalamiento tanto en su fachada de la Avda.
Antonio Machado como en la fachada que da hacia los jardines, de manera que
desde la acera de la Avda. se pueda divisar el mar. Por tanto, el nuevo edificio
se ha disehado de manera tal que el nuevo bloque se conecte con los dos
edificios existentes solamente a través de las plantas de sétano y de la planta
baja, (al ser estas conexiones indispensables para el buen funcionamiento del
hotel), evitindose la barrera visual que podria suponer esta configuracién,
disehandose el nuevo edificio de forma tal que las plantas superiores se separen
de los dos edificios existentes, para no impedir en ningan caso el paso del
viento, ni las vistas al mar desde la lejania. Estando esas separaciones
dimensionadas de forma tal que respeten las ordenanzas existentes, es decir su
ancho debe guardar una relacién con la altura de los edificios colindantes. (H>
+H<) / 2.
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Se plantea en el Estudio de Detalle en cuestion una mejora de la circulaciéon
peatonal y rodada en la entrada al hotel desde la Avenida de Antonio Machado,
credndose dentro de la parcela una zona de entrada, estancia y salida de los
autobuses que llevan a los pasajeros al hotel, como asi también de los coches de
los clientes del mismo; de esta manera se evita que el trafico propio del hotel
perjudique al trafico rodado y peatonal de la Avenida Antonio Machado, lo
cual también se considera muy adecuado.

Se ha incluido en el Estudio de Detalle, a partir de un levantamiento
topografico actualizado en coordenadas UTM georreferenciadas, un estudio
pormenorizado de la edificabilidad y la ocupacion que actualmente estan
consumiendo los edificios existentes en la parcela, asi como de la edificabilidad
y la ocupacion que se utilizara con la construcciéon del nuevo edificio previsto y
la ampliacién del existente. Ver cuadrante con los pardmetros urbanisticos:

PARAMETROS URBANISTICOS
ZONA B1 PGOU PROYECTADOS
Superficie de parcela 19.371 m* 19.371 m*
Edificabilidad maxima (1,50 m/m?) | 28.628 m* 27.662,96 m*
Ocupacion méxima en planta baja 30% (5.811,30 m?) 30% (5.810,79 m?)
Ocupacion maxima en plantas sétano | Sin restriccion Sin restriccion
Altura maxima PB+5=19m PB+5=19m
Alineacion a vial No obligatoria Sin alineacion a vial
Separacion a linderos publicos h/2 a eje de calle 9,56m y 7,65m
(9,23my 7,65m)
Separacion entre edificios (h+h")/2 2397my 14,94m
(23,67my 14,00m)
Fondo maximo edificable Pendiente <10% = Sin | Pendiente <10%.
restricciones Sin restricciones

Por dltimo, mencionar que apuestas de este tipo traen enormes beneficios
econémicos para Benalmadena, puesto que esta ampliaciéon del Hotel Triton,
que contempla la construccién de 100 habitaciones dobles, para albergar a unos
200 turistas, supondra la contrataciéon de personal para ampliar la plantilla
existente en aproximadamente 50 trabajadores, lo que contribuira a disminuir
aun mas la tasa de desempleo del municipio.”



Se producen las siguientes intervenciones:

El Sr. Lara Martin, Portavoz del Grupo Vecinos por Benalmadena, estudiado el
expediente y habiéndose subsanado los reparos, comenta que votara a favor.

El Sr. Ramundo Castellucci agradece el apoyo.

El Pleno por unanimidad de los 23 miembros presentes, (7 PSOE, 2 miembros no
adscritos sefiores Jiménez Lopez y Ramundo Castellucci, 1 @xb, 2 IULVCA para la
gente, 2 CSSPTT, 8 Partido Popular y 1 VpB), de los 25 que de derecho lo integran,
acuerda aprobar el dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo y por tanto:

e PRIMERO.- Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle promovido por la
entidad ESTABLECIMIENTOS HOTELEROS, S.A., correspondiente a
parcela donde se ubica Hotel Tritén, conforme a la documentacién técnica
suscrita por la Arquitecto D* M. I. G. F., de fecha Noviembre 18.

e SEGUNDO.- Proceder a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
a tenor de lo previsto en el art. 140.5 y 6 del Reglamento de Planeamiento,
una vez depositado en el Registro de Planeamiento.

10°.- Desistimiento de tramitacion de expediente de modificacion de
elementos PGOU sita en C/ Malagueia , Urbanizacion Solymar.-

Dada lectura por el Secretario actuante al dictamen de la Comision Informativa
de Urbanismo y Medio Ambiente, celebrada el dia 24.1.2019, que dice:

“Por el Secretario se da cuenta del expediente asi como del informe propuesta
del siguiente tenor literal:

Con fecha 20/11/18, por la entidad HOTELES ANDALUCES, S.A., r/p D. A. C.
Z., se presenta escrito, por el que desiste del expediente que se estd tramitando en este

Ayuntamiento y relativo a Modificacion de Elementos del PGOU sita en C/ Malaguefia
num. 4 de UEP-28 Solymar.

Consultado el expediente, resulta que el mismo ha sido aprobado inicial y
provisionalmente por el Ayuntamiento Pleno en sesion de 24/04/14, posteriormente se
sometié a informacién publica mediante anuncios en Boletin Oficial de la Provincia
num. 42 de fecha 03/03/15, Diario La Opinién de Malaga de fecha 27/11/14 Tablén
de anuncios de este Ayuntamiento y pagina web municipal
www.benalmadena.es, sin que se produjeran alegaciones contra la misma.

Posteriormente, y tras los tramites oportunos, se inform¢é favorablemente por la
Consejeria de Medio Ambiente y ordenacién del Territorio, con fecha 13/04/16, sin que
se llegara a aprobar definitivamente el mismo, dado que se estaban llevando a cabo
gestiones con el Area de Bienestar Social.

De conformidad con lo establecido en el art. 94 de la Ley 39/2015 de
Procedimiento Comun, que establece que los interesados podran desistir de su
solicitud o, cuando ello no esté prohibido por el ordenamiento juridico, renunciar a sus
derechos.

A la vista de lo anterior, previo informe de la Vicesecretaria, se propone a la
Comisiéon de Urbanismo para su elevacion al Ayuntamiento Pleno, que deberd
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aprobarlo con el quérum de mayoria simple del nimero de sus miembros, la adopcién
del siguiente dictamen:

PRIMERO. - Aceptar de plano el desistimiento solicitado por la entidad HOTELES
ANDALUCES, S.A. de tramitacién de Modificacion de Elementos del PGOU
consistente en cambio de calificaciéon de la parcela sita en ¢/ malaguefia, num. 4
Solymar, al no haber terceros interesados en el mismo.

SEGUNDO. - Dar cuenta de dicho desistimiento a la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, de la Junta de Andalucia,
para su conocimiento y efectos oportunos.

TERCERO. - Archivar el expediente sin mas tramites.

Asi mismo por la Vicesecretaria se ha emitido el informe que a continuacién se
transcribe:

Expediente: MODIFICACION DE ELEMENTOS DEL PGOU UEP- 28 SOLYMAR .

En cumplimiento del deber atribuido por el art. 3.3 d) 7° R.D 128/2018 de 16 de Marzo,
se emite el siguiente en relacion al expediente que se instruye para aprobar la
terminacién del procedimiento de modificacion de elementos del PGOU sita en C/
Malaguena n. 4 de UEP - 28 Solymar .

ANTECEDENTES.

Escrito solicitado por la Entidad Hoteles Andaluces S.A. de desistir del expediente que
se estd tramitando relativo a la Modificaciéon de Elementos del PGOU .

Acuerdo de Pleno de aprobacién inicial y provisional de 24 de Abril de 2014 .

Informacién publica, en la que segtin el Jefe del Servicio de la Unidad Juridico
Administrativo , no se presentan alegaciones .

Informe favorable a la aprobacién definitiva de la Consejeria de Medio Ambiente y
Urbanismo de 13 de Abril de 2016.

Informe Juridico del Jefe del Servicio de la Unidad Juridico Administrativa de 18 de
Enero de 2018 proponiendo que se acepte de plano el desistimiento solicitado , asi
como dar cuenta del desistimiento a la Delegacion Provincial de la Consejeria de Medio
Ambiente y Ordenacion del Territorio , de la Junta de Andalucia y que se archive el
expediente sin mds tramites.

Remisién del expediente a esta Vicesecretaria el Martes 22 de Enero de 2019 para
Dictamen en Comision Informativa de 24 de Enero de 2019.

FUNDAMENTOS DE DERECHO .-

PRIMERO. La Legislacién aplicable es la siguiente:



- Ley 39/2015 de 1 de Octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Puablicas.

- Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia.
LOUA .- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. LBRL.

SEGUNDO.- El art. 94 de la LRJAP respecto al desistimiento sefiala que todo interesado
podra desistir de su solicitud o, cuando ello no esté prohibido por el ordenamiento
juridico, renunciar a sus derechos.

2. Si el escrito de iniciaciéon se hubiera formulado por dos o mas interesados, el
desistimiento o la renuncia sélo afectard a aquellos que la hubiesen formulado.

3. Tanto el desistimiento como la renuncia podran hacerse por cualquier medio
que permita su constancia, siempre que incorpore las firmas que correspondan de
acuerdo con lo previsto en la normativa aplicable.

4. La Administracion aceptara de plano el desistimiento o la renuncia, y declarara
concluso el procedimiento salvo que, habiéndose personado en el mismo terceros
interesados, instasen éstos su continuacioén en el plazo de diez dias desde que fueron
notificados del desistimiento o renuncia.

5. Si la cuestion suscitada por la incoaciéon del procedimiento entrafase interés
general o fuera conveniente sustanciarla para su definicion y esclarecimiento, la
Administracion podra limitar los efectos del desistimiento o la renuncia al interesado y
seguira el procedimiento

Al haberse presentado el desistimiento por parte del interesado, procede aceptar de
plano el mismo.

CONCLUSIONES :

PRIMERO.- Habiéndose informado favorablemente por el Jefe de la Secciéon Juridico -
Administrativo y de acuerdo con lo dispuesto en el art. 94 de la LRJAP procede la
aprobacion de plano del desistimiento solicitado por Entidad Hoteles Andaluces S.A.
por el Pleno del Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Se debera dar cuenta de este desistimiento a la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio , de la Junta de
Andalucia.

Tal es el parecer de la funcionaria que suscribe sometiéndose a cualquier otra mejor
opinién fundamentada en derecho.”

Sometido el asunto a votacioén se dictamina favorablemente con los votos a favor de
los miembros de los Grupos PSOE, IULV-CA, CSSPTT, y los miembros no adscritos D.
Oscar S. Ramundo Castellucci y Bernardo Jiménez, y la abstencién de los miembros de
los Grupos PP, y VPB, proponiéndose en consecuencia al pleno para su aprobacién por
mayoria simple, el siguiente dictamen

PRIMERO.- Aceptar de plano el desistimiento solicitado por la entidad HOTELES
ANDALUCES, S.A. de tramitacién de Modificacion de Elementos del PGOU
consistente en cambio de calificaciéon de la parcela sita en ¢/ malaguefia, num. 4
Solymar, al no haber terceros interesados en el mismo.

SEGUNDO.- Dar cuenta de dicho desistimiento a la Delegaciéon Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenaciéon del Territorio, de la Junta de Andalucia,

para su conocimiento y efectos oportunos.

TERCERO.- Archivar el expediente sin mas tramites.”
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El Sr. Ramundo Castellucci, Delegado de Vias y Obras da las siguientes
explicaciones que se transcribe:

“Los promotores y propietarios de la parcela en cuestion habian solicitado en el
afio 2.012 una Modificacién de Elementos del PGOU para que se pueda llevar a cabo en
la misma una Residencia para la 3* Edad, para lo cual era necesario el cambio de
calificaciéon de dicha parcela, transformando su Uso de Residencial Unifamiliar a
Equipamiento Privado, uso que, dicho sea de paso, estd permitido en la zona
residencial unifamiliar U-1, que es la calificacién actual de la parcela en cuestién.

Cabe recordar que en esa parcela clasificada como Suelo Urbano Consolidado
PA-SUC-UEP-28 “Solymar Centro”, de 2.421 m2, hoy dia hay construido un Edificio de
Uso Hotelero que data del afio 1.972, compuesto por 43 apartamentos, distribuidos en 4
plantas, con una superficie construida de 1.539,08 m2 y una ocupacién de parcela del
39%. Con el Plan General vigente, esta edificacion estd en situaciéon de fuera de
ordenacion.

Con esa innovacién iniciada en 2012, no solo se pretendia cambiar el uso de la
citada parcela, sino que llevaba aparejada una edificabilidad pretendida de 2.905,20
m?2, lo que suponia un incremento sobre lo actualmente construido de 1.366,12 m2,
cuando el PGOU tiene establecido para esas parcelas una edificabilidad total de 919,98
m2, es decir que sobre lo permitido por el PGOU el incremento planteado alcanzaba los
1.985,22 m2/ construidos.

Por tanto y luego de esta introducciéon expongo que lo que pretenden ahora
mismo los promotores es DESISTIR de esta Modificacion de Elementos al no llegar a
un acuerdo con el Ayuntamiento respecto al n° de plazas de la residencia para la 3?
edad que se debian de ceder gratuitamente.

Solo a titulo informativo les comento que en préximos Plenos se traera un
nuevo Estudio de Detalle que contemplara la DEMOLICION del actual edificio que
estd fuera de ordenaciéon y la posterior sub parcelacién sobre la que planteard la
construcciéon de 4 viviendas unifamiliares exentas permitidas por el actual Plan
General vigente.”

El Pleno por unanimidad de los 23 miembros presentes (7 PSOE, 2 miembros
no adscritos sefores Jiménez Lépez y Ramundo Castellucci, 1 @xb, 2 IULVCA para
la gente, 2 CSSPTT, 1 VpB y 8 Partido Popular), de los 25 que de derecho lo integra,
acuerda aprobar el dictamen de la Comision Informativa y por tanto:

PRIMERO.- Aceptar de plano el desistimiento solicitado por la entidad HOTELES
ANDALUCES, S.A., de tramitacion de Modificacion de Elementos del PGOU
consistente en cambio de calificacion de la parcela sita en ¢/ Malaguefia, num. 4
Solymar, al no haber terceros interesados en el mismo.



SEGUNDO.- Dar cuenta de dicho desistimiento a la Delegaciéon Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio, de la Junta de
Andalucia, para su conocimiento y efectos oportunos.

TERCERO.- Archivar el expediente sin mas tramites.

11°.- Mociéon del Grupo municipal Costa del Sol Si Puede para medidas
relativas al método CES.-

El Secretario da lectura al dictamen de la Comisién Informativa de
Turismo y Ciudadania celebrada el dia 24.1.2.019, dando lectura a la Mocién el
Sr. Hernandez Leiva, que dice:

“Por la Secretaria se dio cuenta de la siguiente mocién de fecha 14 de enero de 2018:

“Mocién del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede para medidas relativas al método
CES

De acuerdo con lo previsto en el art. 91.4 y 97.3 del vigente Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, el Grupo
Municipal Costa del Sol Si Puede del Ayuntamiento de Benalmadena desea someter a
la consideracion del Pleno ordinario la siguiente Mocion:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

La sociedad debe tomar conciencia y comprometerse con la vida del resto de
seres vivos con los que compartimos el planeta. Nuestra sensibilidad para con las
distintas especies animales hace que la necesidad de hacer justicia con quienes han
sufrido todo tipo de maltrato por parte del ser humano sea verdaderamente urgente.
Tenemos una deuda con los animales que solo puede saldarse con protecciéon y
cuidado.

Los animales domésticos son todos aquellos acogidos por los seres humanos,
generalmente en su hogar, principalmente destinados a la compaiiia, sin que el &nimo
de lucro sea el elemento esencial que determine su tenencia.

El gato feral, miembro de la especie de felino doméstico (Felis Catus) que no
estd socializado y, por lo tanto, no es adoptable por el ser humano, aparece por el
abandono o la elusion de gastos domésticos, pudiendo convertirse en gato asilvestrado
tras vivir un tiempo en libertad, o ser un gato descendiente de otros gatos ferales. Son
ejemplares que llevan vidas saludables de forma independiente en su propio espacio, y
su hogar est4 al aire libre.

Desde asociaciones vinculadas al cuidado y la proteccion animal se propone el
método CES-R, que podemos definir de la siguiente forma: es un método de captura,
esterilizacién y liberacion o retorno al mismo lugar donde habitan los gatos ferales de
colonias callejeras, que incluye el control sanitario de los animales, el mareaje, la
limpieza y adecuacion de la zona, ademas del seguimiento posterior.

Los ayuntamientos deben promover tanto la protecciéon como el control
poblacional, y gestionar de forma ética las colonias de gatos ferales mediante captura y
control sanitario de estos animales, su esterilizacién, mareaje y liberacién en su colonia
de origen. Esta gestion se esté realizando actualmente en el municipio de Benalméadena
en colaboracién con la Asociaciéon de Animales de Benalmadena GAB. Y deben ser los
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Ayuntamientos los que identifiquen a estos animales y abran un censo donde
quedaran registrados a nombre de la institucion.

Los ayuntamientos deben realizar campafias informativas sobre los beneficios
que poseen las colonias de gatos ferales controladas, ademdas de promover la
colaboracién de personas fisicas y entidades para facilitar los cuidados de los animales
y, especialmente, su alimentacion, de forma que ésta se realice sin generar suciedad en
el lugar que corresponda.

Para este proceso existen actualmente en Benalmadena lo que llamamos
“cuidadoras autorizadas": personas que durante el desarrollo del método CES-R, se
comprometen, segiin acuerdo previo especifico, a ocuparse del cuidado y la atencién
de los gatos, asi como del control de la migracion y otras acciones que resulten
necesarias para la viabilidad y mantenimiento de la colonia.

Por todo ello, desde nuestro grupo municipal CSSP-Podemos Benalmadena,
proponemos al Pleno asumir los siguientes Acuerdos:

1. Realizar una campafia informativa sobre los beneficios que poseen las colonias
de gatos ferales controladas.

2. Realizar una campafa informativa a las Administraciones de Fincas para que
recuerden que donde sea aprobado por los vecinos y vecinas de la comunidad
que los gatos ferales permanezcan en las urbanizaciones de manera controlada
y vigilada deberan respetar dicha decision.

3. Dotar con 30.000€ la partida presupuestaria para el afio 2019, para la realizacién
del método CES-R, y ajustar esta partida en los afios sucesivos de forma que se
cubra la inversién necesaria para el mantenimiento de dicho programa.

En Benalmadena, a 14 de enero de 20109.
Enrique Garcia Moreno. Portavoz Grupo Municipal.Costa del Sol Si Puede
Benalmadena”

El Sr. Alcalde propuso que todas las mociones que conllevasen aporte
econémico, indicasen la partida a la que se iba a restar su importe para su cobertura
presupuestaria.

Diia. Alicia Laddaga indicé que se habian reunido con las comunidades de
propietarios para tratar la cuestién y que se habia presentado una propuesta de
contratacion donde el método CES va a cargo del contratista.

D. Enrique Garcia indicé que el Grupo Animalista de Benalmédena le habia
transmitido su preocupacion porque algunas comunidades no cumplen la normativa al
respecto.

Con los votos a favor de los representantes de los grupos IU-LV CA y CSSP y la
abstencién del resto de los grupos (PSOE, PP y VECINOS POR BENALMADENA) y de



los dos concejales no adscritos presentes en la sesién, se dictaminé favorablemente la
anterior mocién.”

Se produce las siguientes intervenciones:

El Sr. Herndndez Leiva, del Grupo CSSPTT, expresa que con esta mocién no
quiere menos valorar la labor de la Sra. Laddaga Di Vicenzi que consideran ejemplar,
si no que se dote con una partida econémica llegando a un compromiso por parte de la
Corporacion.

El Sr. Lara Martin, del Grupo Vecinos por Benalmadena, afirma que estan de
acuerdo con esta regulacién y reconoce la labor de la Asociacién Animalistas con esas
colonias ferales, apoyarédn la dotacién de 30.000 euros, aunque ese compromiso seria
por parte del equipo de gobierno, considera positiva las campafas para fomentar la
educacion.

El Sr. Moya Barrionuevo, del Grupo Partido Popular apoyaran la mocioén, que la
ve acorde con lo que se necesita, dando una breve explicacion del protocolo que se
seguia anteriormente. Rectifica en la exposicion de motivos cuando dice “ y debe ser
los Ayuntamientos lo que identifiquen a estos animales.....”, la forma reglamentaria es
a través de microchips por los Colegios Veterinarios que pasan unos censos registrados
al Ayuntamiento.

La Sra. Laddaga Di Vicenzi, como Concejala Delegada de Sanidad, afirma que
en cuanto al primer punto se esta trabajando en campafias informativas. En cuanto al
punto segundo, la administraciéon no puede interferir porque son comunidades
privadas. Estan abiertos a todos los que quieran informacién. Explica el proyecto que
se estd realizando en la zona Residencial Madrid en cooperacién con la Asociacién
GAB, para minimizar las molestias a los vecinos y el impacto en la salud publica,
asumiendo el Ayuntamiento la autorizacién de personal autorizado para controlar las
colonias felinas urbanas, supervisar el correcto cumplimiento del acuerdo. En cuanto al
punto tercero, se ha previsto que el Ayuntamiento se haga cargo de la captura,
esterilizacién y suelta, incluyendo incremento el valor del servicio més de 74.000 euros.

El Sr. Hernandez Leiva finaliza el punto que esta mocién estd extraida de la
Ley, le admite la rectificaciéon del chip. La partida econémica es la indicada por la
Asociacion, que se ajustara en afios sucesivos, explicando los motivos.

El Sr. Moya Barrionuevo quiere que se le aclare si la esterilizacion se realizara
en clinicas de la zona o lo hara el mismo servicio de recogida. Contestando la Sra.
Laddaga Di Vicenzi que sera canalizada por la misma empresa.

El Sr. Alcalde Presidente para culminar el acuerdo solicita que conste en acta
que la cantidad de 74.000 euros esta recogida en una partida para el afio 2019.

El Pleno por unanimidad de los 23 miembros presentes ( 7 PSOE, 2 miembros
no adscritos sefores Jiménez Lépez y Ramundo Castellucci, 1 @xb, 2 IULVCA para
la gente, 2 CSSPTT, 8 Partido Popular y 1 VpB), de los 25 que de derecho lo integra,
acuerda aprobar el dictamen de la Comision Informativa que dice:
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1.- Realizar una campafa informativa sobre los beneficios que poseen las
colonias de gatos ferales controladas.

2.- Realizar una campafia informativa a las Administraciones de Fincas para
que recuerden que donde sea aprobado por los vecinos y vecinas de la
comunidad que los gatos ferales permanezcan en las urbanizaciones de
manera controlada y vigilada deberan respetar dicha decision.

3.- Dotar con 30.000€ la partida presupuestaria para el afio 2019, para la
realizaciéon del método CES-R, y ajustar esta partida en los afios sucesivos de
forma que se cubra la inversion necesaria para el mantenimiento de dicho
programa.

A continuacion el Sr. Alcalde interrumpe la sesién para guardar un minuto de
silencio a las 12:00 horas en la puerta principal, como esta previsto en todos los
Ayuntamientos por la altima victima de violencia de género y hacer un receso que se
reanudara a las 12:15 horas.

A las 12:20 horas se prosigue con la sesion.

12°.- Mocion del Grupo municipal PSOE por la defensa de la convivencia, las
libertades v la democracia.-

El Secretario da lectura al dictamen de la Comisiéon Informativa de Turismo y
Ciudadania de fecha 24.1.2019, dando lectura a la Mocién la Concejala Sra. Scherman
Martin, que copiado literalmente dice:

“Por la Secretaria se dio cuenta de la siguiente mocién de fecha 14 de enero de 2018:

“MOCION POR LA DEFENSA DE LA CONVIVENCIA, LAS LIBERTADES
Y LA DEMOCRACIA

EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DE BENALMADENA, AL AMPARO DE LO
PREVISTO EN EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y
REGIMEN JURIDICO DE LAS ENTIDADES LOCALES, PRESENTA ESTA MOCION
PARA SU DEBATE Y APROBACION, SI PROCEDE, EN EL PROXIMO PLENO DEL
AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA.

EXPOSICION DE MOTIVOS
En Andalucia siempre hemos trabajado para la consecuciéon de una sociedad
democratica, igualitaria y por la justicia social como base del progreso compartido. A



lo largo de estos afios se ha conseguido prosperar como sociedad, avanzar en derechos
sociales y libertades y profundizar en el camino democratico que emprendi6 Espafia.
Como sociedad hemos sabido hacer frente a retos colectivos, estar unidos en los
momentos méas duros de nuestra historia, como cuando vivimos los efectos del
terrorismo, trabajando siempre para la cohesién social y la pluralidad. Asi es como
hemos transformado pueblos y ciudades de todo el territorio, y como se han
construido los mejores afios de nuestro pais.

La crisis econémica supuso una grave sacudida también de nuestro sistema politico y
las instituciones. Ante esta situacion hemos defendido siempre la necesidad de avanzar
en una profundizacién democratica para fortalecernos como sociedad, con espiritu
constructivo y voluntad de preservar los avances conseguidos.

Sin embargo, estamos viviendo el auge de movimientos populistas, el crecimiento del
nacionalismo y la extrema derecha en el conjunto de Europa. Ahora también en Espafia
y en Andalucia. Unos movimientos que imponen una retdrica del enfrentamiento, que
nacen, viven y crecen con el conflicto y que se alimentan de las desigualdades sociales.
Estos movimientos representan una amenaza real a la que ha sido nuestra lucha por la
consecucion de una sociedad mas justa, libre, fraternal, plural, igualitaria y feminista.
Porque Andalucia es una tierra referente y pionera en conquistas de igualdad entre
mujeres y hombres y contra la violencia de género, y creemos firmemente que debe
seguir siéndolo, frente a la amenaza real de involucién que representa la extrema
derecha. Y porque reivindicamos los valores del europeismo, que han contribuido al
mayor periodo de paz en el continente. Estos valores hoy se ven amenazados y, como
demdcratas, estamos dispuestos a defenderlos.

Cohesion social, convivencia e igualdad son bienes preciados que hay que preservar
por encima de todo. A la vez estamos convencidos de que es sélo desde el respeto a
todas las ideas, el respeto a la ley y a las instituciones, que seremos capaces de trazar
un futuro mejor.

Por todo lo expuesto, el Grupo Socialista del Ayuntamiento de Benalméddena propone
la siguiente MOCION a este Pleno, para que se pronuncie, apruebe y adopte los
siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO El Ayuntamiento de Benalmddena se compromete a cerrar el paso a las
fuerzas de extrema derecha en las instituciones, estableciendo un cordén sanitario para
que no lleguen al poder, y a la vez a denunciar los discursos que inciten al odio, la
intolerancia y la desigualdad en nuestros pueblos y ciudades, y que amenazan
derechos y libertades conseguidos en 40 afios de democracia.

SEGUNDO Instamos, especialmente a partidos como Cs y PP, a recuperar el espiritu
constitucional y los valores europeistas para rechazar cualquier tipo de alianza con
formaciones de extrema derecha como Vox.

TERCERO Garantizamos una defensa sincera y efectiva de la igualdad entre hombres
y mujeres y de la lucha contra la violencia machista y un compromiso firme de los
avances en la equiparaciéon de derechos entre hombres y mujeres, manteniendo el
apoyo y el consenso politico en torno a las leyes andaluzas de Igualdad y contra la
Violencia sobre las Mujeres, asi como la ley LGBTI y sin consentir ni un paso atras en
los derechos conquistados.

CUARTO Impulsaremos desde el mundo local un Pacto por la Convivencia, con el
objetivo de preservar este bien en nuestros barrios, calles y plazas; velar por la
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neutralidad en el espacio publico y las instituciones, por la cohesién social y trabajar
para eliminar los discursos de odio e intolerancia en Andalucia.

QUINTO Llamamos al conjunto de la sociedad civil, asociaciones y sindicatos a
sumarse en esta defensa de nuestros derechos y libertades. Queremos impedir
democrédticamente que grupos y representantes de extrema derecha participen o
condicionen la vida diaria de todos nuestros colectivos democraticos. Queremos evitar
que el discurso del odio obtenga alguna apariencia de legitimidad, se normalice o se
banalice por medio de cualquier ente o instrumento democratico.

SEXTO Promoveremos, desde este Ayuntamiento, declaraciones institucionales en
defensa de la convivencia, las libertades y la democracia en el mundo local: ningtan
pacto con la extrema derecha, ninguna concesién con el fin de preservar la convivencia.

En Benalmadena, a 14 de Enero de 2019. Fdo. Ana Scherman Martin Portavoz del
Grupo Socialista del Ayuntamiento de Benalmadena”. Dfia. Ana Scherman explicé el
contenido de la mocién.

D. Bernardo Jiménez sefial6 que a su juicio la mocién no deberia hacer mencién
al partido VOX, sino que deberia referirse a todos los extremismos de izquierdas y de
derechas.

Con los votos a favor de los grupos PSOE, IU-LVCA y CSSP y la abstencién del
resto de los grupos (PP y VECINOS POR BENALMADENA) y de los dos concejales no
adscritos presentes en la sesion, la Comision dictaminé favorablemente la anterior
mocion.”

Por motivos personales abandona la sesién la Concejala Sra. Laddaga Di
Vicenzi.

Se producen las siguientes intervenciones:

Interviene el Sr. Gonzalez Garcia, del Grupo Partido Popular, que opina que en
Andalucia también ha luchado el Partido Popular por la consecucién de una sociedad
democratica, igualitaria y por la justicia social, incluyendo al Partido de Izquierda
Unida, también han estado unidos luchado contra el terrorismo, también refiere a que
no se asumioé a tiempo la crisis sufrida, que el primer movimiento populista surgido
fue el de Podemos y que va en declive, piensa que VOX es también un castigo al
Partido Popular, y el PSOE tiene miedo porque ha cambiado el tablero. Ahora el
Partido Popular estd més en el centro que nunca. No estdn conforme con el punto 5° y
6°. Pregunta que si s6lo vale echar a la extrema derecha. Estamos en una democracia y
cada uno vota a quien quiere. Estdn de acuerdo con los puntos 3° y 4°. Votarian la
Mocién exceptuando los puntos 5° y 6°.

El Sr. Garcia Moreno, Portavoz del Grupo CSSPTT indica que el discurso es el
mismo, se habla del declive de Podemos y no de los imputados del Partido Popular.
Les surge duda sobre el punto primero, si se trata de un pacto en contra de VOX



votaran a favor, aunque les gustaria que sea extensivo para los otros dos partidos de
derecha.

La Sra. Scherman Martin, manifiesta el respeto de los ciudadanos en cuanto a
su voluntad en las urnas, no han firmado ningtn pacto con ningtin grupo de la
extrema derecha como ha hecho el Partido Popular, que desprotegen a las mujeres,
remitiéndose a las cifras de enero, defiende los derechos de los colectivos, que tanto
trabajo ha costado, en cuanto a la modificacién no va a aceptarla.

En el segundo turno de debate, el Sr. Gonzélez Garcia, recalca que esta de
acuerdo con dichos puntos, dirigiéndose al Sr. Garcia Moreno le indica que quien ha
puesto en valor a dicho fuerza de extrema derecha ha sido Podemos, su lema es “ echar
a los que no nos gustan y solo cuentan los que nos gustan”.

El Sr. Garcia Moreno, pregunta sobre qué politica han llevado que se identifique
con la extrema izquierda, abrir una oficina de desahucio, crear unos portales de
transparencia...., no se consideran de extrema izquierda. Sin embargo, vuestro Partido
acaba de suprimir la consejeria de agricultura, habéis subido el salario de los asesores,
se queréis cargar la Ley de violencia machista.

La Sra. Scherman Martin incide que el Partido Popular ha hecho un pacto con
VOX, que no tiene intencién de modificar la Mocién, podrian eliminar el nombre del
Partido “VOX?”, pero no el resto. Les interesa el derecho de la mujer y de los colectivos,
y que dichos Partidos lo que quieren es romper el consenso en la violencia de género
que ellos no quieren consentir.

El Sr. Alcalde senala que el espiritu de la Mocién es como se hace en Europa con
los Partidos de extrema derecha, que es la culpable de tantas fatalidades y penalidades
de la Europa del siglo XX, palabras como fascismo, xenofobia, nacionalismo, y como el
discurso de machismo que hace mucho dafio a la sociedad, tratamos de construir un
sistema democratico en el que vivir, si hay que cambiar las siglas “VOX”, se cederia
siempre que tuviera el apoyo de todos.

El Sr. Gonzélez Garcia alaba la intencién pero tendria que votar punto por
punto, propone que se vote a favor de los puntos 3° y 4° , incluso modificar la
redaccién de parte del punto 6°. Solicita al Sr. Secretario la votacion separada de todos
los puntos como se viene haciendo en otras instituciones.

El Sr. Alcalde no entiende la modificacién de la redacciéon del punto 6° y por
tanto no aceptan la modificaciéon de la Mocién, informando el Sr. Secretario que no se
puede votar la Mocién punto por punto separado, a excepcion de las alegaciones al
Presupuesto por coherencia.

El Sr. Gonzalez Garcia pide que conste en acta que la intencién del Partido
Popular era que los puntos 3° y 4° como vienen redactado votarlos a favor pero no se
nos permite por parte de la Secretaria, por tanto, tendran que votar negativamente, y
lo elevaran a consulta.

El Pleno por 13 votos a favor (6 PSOE, 1@xb, 2 IULVCA para la gente, 2
CSSPTT, 2 miembros no adscritos sefiores Jiménez Lopez y Ramundo Castellucci) y
9 en contra (8 Partido Popular y 1 VpB), de los 22 miembros presentes de los 25 que
de derecho lo integran, acuerda aprobar la Mocién transcrita y por tanto:
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PRIMERO El Ayuntamiento de Benalmadena se compromete a cerrar el paso a las
fuerzas de extrema derecha en las instituciones, estableciendo un cordén sanitario
para que no lleguen al poder, y a la vez a denunciar los discursos que inciten al odio,
la intolerancia y la desigualdad en nuestros pueblos y ciudades, y que amenazan
derechos y libertades conseguidos en 40 afios de democracia.

SEGUNDO Instar, especialmente a partidos como Cs y PP, a recuperar el espiritu
constitucional y los valores europeistas para rechazar cualquier tipo de alianza con
formaciones de extrema derecha como Vox.

TERCERO Garantizar una defensa sincera y efectiva de la igualdad entre hombres y
mujeres y de la lucha contra la violencia machista y un compromiso firme de los
avances en la equiparacién de derechos entre hombres y mujeres, manteniendo el
apoyo y el consenso politico en torno a las leyes andaluzas de Igualdad y contra la
Violencia sobre las Mujeres, asi como la ley LGBTI y sin consentir ni un paso atras
en los derechos conquistados.

CUARTO Impulsar desde el mundo local un Pacto por la Convivencia, con el
objetivo de preservar este bien en nuestros barrios, calles y plazas; velar por la
neutralidad en el espacio ptiblico y las instituciones, por la cohesién social y trabajar
para eliminar los discursos de odio e intolerancia en Andalucia.

QUINTO Llamar al conjunto de la sociedad civil, asociaciones y sindicatos a
sumarse en esta defensa de nuestros derechos y libertades. Queremos impedir
democraticamente que grupos y representantes de extrema derecha participen o
condicionen la vida diaria de todos nuestros colectivos democraticos. Queremos
evitar que el discurso del odio obtenga alguna apariencia de legitimidad, se
normalice o se banalice por medio de cualquier ente o instrumento democratico.

SEXTO Promover, desde este Ayuntamiento, declaraciones institucionales en
defensa de la convivencia, las libertades y la democracia en el mundo local: ningtin
pacto con la extrema derecha, ninguna concesién con el fin de preservar la
convivencia.

13°.- Mocién suscrita por el Equipo de Gobierno de Benalmadena para
regular el uso de fuegos artificiales, cohetes y petardos en el Municipio de
Benalmadena.-

El Secretario da lectura al dictamen de la Comisién Informativa de Turismo y
Ciudadania de fecha 24.1.2018, dando lectura a la Mocién el Sr. Marin Alcaraz, que
dice:

“Por la Secretaria se dio cuenta de la siguiente mocién de fecha 16 de enero de 2018:

“MOCION PARA REGULAR EL USO DE FUEGOS ARTIFICIALES, COHETES Y
PETARDOS EN EL MUNICIPIO DE BENALMADENA”



La detonaciéon de petardos, cohetes y fuegos artificiales tienen un efecto pernicioso
sobre personas, nifios y animales. Tal es el caso, que conocidos son diversos casos
protagonizados en fecha navidefas, cuando fallecen animales por infarto a causa del
ruido que provocan tales detonaciones.

Diversos vecinos de Benalmadena presentaron hace unas semanas 2.350 firmas ante el
Ayuntamiento para exponer la propuesta promovida por ciudadanos/as anénimos
que padecen con el ruido que generan petardos, cohetes y fuegos artificiales, usados
comunmente en fiestas patronales, navidades y eventos deportivos y solicitar un
mayor control en el uso de estos elementos.

Las molestias son especialmente padecidas por personas mayores, nifios y animales
que sufren un auténtico calvario con el estruendo que generan las detonaciones.
También resulta necesario significar que las personas con autismo tienen auténtico
péanico a las explosiones en general, por lo que este tipo de detonaciones les provocan
niveles de ansiedad muy importantes.

Los espectaculos de pirotecnia suelen forman parte de tradiciones antiguas para
celebrar fechas especiales, pero la quema de fuegos produce un ruido intenso que
puede provocar pérdida auditiva temporal o incluso permanente en funcién del nivel
de ruido al que nos exponemos. Los mds perjudiciales son, sin duda los cohetes y
petardos. Pueden causar un trauma actstico o pérdida auditiva unilateral o bilateral,
que puede ser temporal o, en casos mas graves, irreversibles. Los principales afectados
son las personas que manipulan estos artefactos sin proteccién o bien los espectadores
mas proximos al lugar de detonacion.

Por tanto, teniendo en cuenta la voluntad popular manifiesta tras la recogida de esta
gran cantidad de firmas, los graves perjuicios que pueden provocar para la salud de las
personas y los animales y los peligros que conllevan, el equipo de gobierno del Excmo.
Ayuntamiento de Benalméddena propone al Pleno municipal los siguientes

ACUERDOS

1.- Regular el uso de pirotecnia, fuegos artificiales, cohetes y petardos en fiestas
patronales, estableciendo un horario especifico y prohibiendo el uso de los mismos
durante el resto del afio.

Dicho horario y fechas permitidas serd acordado por los colectivos responsables de los
festejos patronales (hermandades y cofradias) y los colectivos afectados, dando pleno
conocimiento de los acuerdos alcanzados al resto de la ciudadania. Una vez alcanzado
el acuerdo se modificard la ordenanza para incluir los acuerdos como obligado
cumplimiento.

En caso de no existir acuerdo se regularé cada afio por bando del Alcalde.

2.- Los fuegos artificiales permitidos en Benalmadena, asi como los promovidos por la
institucion, seran silenciosos y permitiran conciliar la convivencia de toda la
ciudadania.

Firmado: Victor Navas Pérez. Alcalde de Benalmadena”.
El Sr. Alcalde indicé que se trataba de una mocion del equipo de gobierno.

Con los votos a favor de los grupos PSOE, IU-LVCA, CSSP y de los dos
concejales no adscritos presentes en la sesion y la abstencién del resto de los grupos
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(PP y VECINOS POR BENALMADENA), dictaminé favorablemente la anterior
mocion.”

Se producen las siguientes intervenciones:

El Sr. Lara Martin, Portavoz del Grupo Vecinos por Benalmadena, esta a favor
de todos los puntos, que viene respaldada por muchas firmas y que afectan a personas
con autismos, mayores, animales etc....

El Sr. Gonzalez Garcia, del Grupo Partido Popular, felicita por el trabajo,
considerando un documento serio, y si tiene a bien se apruebe como institucional.

El Sr. Alcalde asiente al caracter institucional si todos los Grupos estan
conformes y hace la salvedad de que los fuegos, petardos y cohetes promovidos por el
Ayuntamiento seran silencioso, excluyendo el contrato que esta atin en vigor, aunque
intentaran que se cambie.

El Pleno por unanimidad de los 22 miembros presentes (6 PSOE, 2 miembros
no adscritos sefiores Jiménez Lopez y Ramundo Castellucci, 1 @xb, 2 IULVCA para
la gente, 2 CSSPTT, 8 Partido Popular y 1 VpB), de los 25 que de derecho lo integra,
acuerda aprobar la Mocidn con caracter institucional transcrita y por tanto :

1.- Regular el uso de pirotecnia, fuegos artificiales, cohetes y petardos en fiestas
patronales, estableciendo un horario especifico y prohibiendo el uso de los mismos
durante el resto del afio.

Dicho horario y fechas permitidas sera acordado por los colectivos responsables de
los festejos patronales (hermandades y cofradias) y los colectivos afectados, dando
pleno conocimiento de los acuerdos alcanzados al resto de la ciudadania. Una vez
alcanzado el acuerdo se modificara la ordenanza para incluir los acuerdos como
obligado cumplimiento.

En caso de no existir acuerdo se regulara cada afio por bando del Alcalde.

2.- Los fuegos artificiales permitidos en Benalmadena, asi como los promovidos por
la institucién, serdn silenciosos y permitiran conciliar la convivencia de toda la
ciudadania.

14°.- Mocion del Grupo municipal Partido Popular en defensa de la
convivencia social, la neutralidad institucional v los simbolos nacionales.-

Dada cuenta por el Secretario al dictamen de la Comisién Informativa de
Turismo y Ciudadania, celebrada el dia 24.1.2019, defendida por el Sr. Gonzalez
Garcia, que da lectura a los acuerdos afadiendo al punto Tercero el traslado también a
la Junta de Andalucia, y que transcrita literalmente dice:

“Previa declaracion de urgencia por unanimidad de los presentes, se trato la siguiente
mocion:



“El Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de Benalmddena , conforme a lo
previsto en el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, desea elevar al Pleno Municipal la siguiente Mocion:

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el Preambulo de la Constituciéon de 1978 se declara la voluntad de la Nacién
espafiola de “garantizar la convivencia democrdtica dentro de la Constitucion y de las
leyes”; por tal razén, el articulo 1.1 CE considera como valores superiores del
ordenamiento juridico “la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico”, de modo
que en nuestro pais se ha de asegurar que puedan convivir en libertad e igualdad
personas que tengan opiniones politicas y convicciones ideolégicas muy diferentes,
siempre que respeten los derechos y libertades de los demds y se muevan dentro del
marco constitucional y legalmente establecido.

Los simbolos nacionales reflejan quiénes somos, son expresion de la convivencia
comin de todos los ciudadanos a lo largo de la historia de Espafia y nos identifican
ante el resto del mundo. Representan la nacién, como patria comun e indivisible de
todos los espafioles, fomentan la adhesién emocional hacia nuestra patria y, al tiempo,
muestran la diversidad y riqueza cultural de las Comunidades Auténomas,
municipios, provincias e islas que la integran.

Tras la aprobacién de la Constitucion, la bandera, el escudo y el himno nacionales
tienen regulado su uso. Asi, la Ley 33/1981, de 28 de octubre, que regula el uso de la
bandera de Espafia y de otras banderas y ensefias, plasma la importancia de nuestro
distintivo mds conocido que simboliza la nacién, es signo de la soberania,
independencia, unidad e integridad de la patria y representa los valores superiores
recogidos en la Constitucion

Precisamente por la trascendencia que los simbolos nacionales y oficiales tienen en la
sociedad, es necesario garantizar que las Administraciones Publicas mantengan la
neutralidad institucional en su uso, puesto que estan obligadas a ser objetivas y
vincularse necesariamente a los principios de legalidad e interdiccion de la
arbitrariedad, tanto por mandato de la Constitucién (articulos 9.3 CE y 103.1 CE), como
en el caso de las entidades locales, por lo expresamente dispuesto en el articulo 6 de la
Ley 7/1985 reguladora de las Bases del régimen local.

Las instituciones deben ser un lugar de encuentro y de debate de ideas, de todas las
ideas, sean las que sean y para ello es fundamental preservar la neutralidad, la
objetividad y la imparcialidad. Los espacios publicos, nuestras plazas, nuestras playas,
las rotondas, las calles ptblicas de Catalufia y del resto de Espafia deben ser espacios
de libertad, de convivencia, de neutralidad, pero el nacionalismo que gobierna
pretende expulsarnos a los democratas de nuestros pueblos, nos quiere fuera de
nuestras fiestas mayores, fuera de la vida puablica y desterrados, nos hacen el vacio
social y también econémico y cultural.

Para que el espacio publico sea respetuoso con los valores y principios
constitucionales, un lugar para la convivencia de todos los espafioles, para la
concordia y no para la desunién, el Grupo Municipal Popular de Benalmadena somete
a la consideracion del Pleno de la Corporacién, la siguiente propuesta de acuerdos:
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PRIMERO. Reclamar el valor indudable de nuestros simbolos constitucionales como
maxima expresiéon de la convivencia plural en la unidad de Espafia y proclamar el
orgullo que constituye su exhibicion.

SEGUNDO. Instar al Gobierno de la Nacion, a suplir el vacio normativo existente entre
el reproche penal de las conductas de ultraje y el mandato legal que insta a las
autoridades publicas a corregir las infracciones contra los simbolos representativos
nacionales, -también autonémicos, forales y locales-, con la urgente aprobacién de una
norma de caracter general que proteja y garantice la neutralidad institucional del
espacio publico, como servicio publico apropiado para el uso comun que a todos
corresponde, libre de imposiciones partidistas.

TERCERO: Dar traslado de estos acuerdos a la Presidencia y Vicepresidencia del
Gobierno, a la Ministra de Politica Territorial y Funcién Pablica y a la Junta de
Gobierno de la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias.

En Benalmadena, a 17 de Enero de 2019. EL PORTAVOZ DEL GRUPO MUNICIPAL
POPULAR. Fdo. José Miguel Muriel Martin.”

Con los votos a favor de los grupos PP y VECINOS POR BENALADENA vy la
abstencion del resto de los grupos (PSOE, IU-LVCA, CSSP) y de los dos concejales no
adscritos presentes en la sesion, se aprob¢ la anterior mocion.”

Se producen las siguientes intervenciones:

La Sra. Galan Jurado, Portavoz del Grupo IUVCA para la gente, considera que
no se incentiva la convivencia, sino dividir a los espafioles, hay que buscar un didlogo
para la concordia, se trata de convencer y no de imponer, debe ser neutrales y no
utilizar estos simbolos para la confrontaciéon. Su preocupacién es otra, la falta de
oportunidades de los jovenes en nuestro pais, la proteccion de las mujeres, las
dificultades para acceder a las viviendas, la sanidad, etc.......

Interviene el Sr. Garcia Moreno, Portavoz del Grupo CSSPTT, remarca un
espacio publico que sea respetuoso con los valores y principios institucionales, un
lugar para la convivencia de todos los espafioles, para la concordia, no podiamos estar
mas de acuerdo, donde todos los espafioles tienen derecho a disfrutar de una vivienda
digna, donde los poderes ptblicos promoveran las condiciones necesarias y pertinentes
para hacer efectivo este derecho, regulando la utilizacion del suelo, para impedir la
especulacion, les parece simbolos fantasticos sobre los que construir una sociedad
democratica y justa. Cuando el articulo 135 que modificaron el Partido Popular y el
PSOE, pregunta donde estaba el Partido Popular de Benalmddena defendiendo este
derecho. En el segundo punto, que lo asocia con el acto realizado por el humorista con
la bandera, aunque les parece de dudoso gusto, no considera que se le deba aplicarlo
como un acto penal. Este tipo de medidas nos distraen de los incumplimientos de la
Constitucion que ustedes nunca han denunciado, permitieron dejar a familias en las



calles, reducir la sanidad, la educacion. Cuando vayan a las luchas sociales les
acompafiaremos. Pero cuando estén detras de simbolos no pueden contar con nosotros.
Votaran en contra de esta Mocién que lo que busca es romper Espafia.

La Sra. Diaz Ortega, del Grupo PSOE, plantea que hay temas que conciernen
mas a nuestros vecinos, olviddndonos de sus problemas, viviendas, trabajo,
pensiones....Apunta que no hay vacio normativo legal en cuanto al respeto a los
simbolos nacionales, estd tipificado en el Cédigo Penal, dando lectura al articulo 543
punto 4°. Los simbolos son neutrales no pertenece ni a derechas ni a izquierdas. El
Grupo esta de acuerdo con el primer punto de la Mocion, pero presentan la siguiente
ENMIENDA que de no aprobarse tendrian que abstenerse por su falta de rigor
juridico. Se da lectura a la siguiente ENMIENDA: Instar al Gobierno de la Nacién a que
vigile el cumplimiento del articulo 543 del Cédigo Penal asi como el resto de normativa
legal de aplicacion en cuanto a los simbolos, emblemas y estructuras del Estado.

El Sr. Gonzélez Garcia respeta la opinién del Sr. Garcia Moreno, aunque no la
comparte, a la Sra. Galan Jurado le dice que la respeta y la comparte y a la Sra. Diaz
Ortega le acepta la Enmienda propuesta.

El Pleno por 18 votos a favor (6 PSOE, 2 miembros no adscritos sefiores
Jiménez Lopez y Ramundo Castellucci, 1 @xb, 8 Partido Popular y 1 VpB), y 4 en
contra (2 IULVCA para la gente y 2 CSSPTT), de los 22 miembros presentes de los 25
que de derecho lo integra, acuerda aprobar la Mocién transcrita incluyendo la
Enmienda presentada por la Concejala Sra. Diaz Ortega, y por tanto:

PRIMERO. Reclamar el valor indudable de nuestros simbolos constitucionales como
maxima expresion de la convivencia plural en la unidad de Espafia y proclamar el
orgullo que constituye su exhibicién.

SEGUNDO. Instar al Gobierno de la Nacién, a suplir el vacio normativo existente
entre el reproche penal de las conductas de ultraje y el mandato legal que insta a las
autoridades ptublicas a corregir las infracciones contra los simbolos representativos
nacionales, -también autonémicos, forales y locales-, con la urgente aprobacién de
una norma de caracter general que proteja y garantice la neutralidad institucional
del espacio publico, como servicio publico apropiado para el uso coman que a todos
corresponde, libre de imposiciones partidistas.

TERCERO: Dar traslado de estos acuerdos a la Presidencia y Vicepresidencia del
Gobierno, a la Ministra de Politica Territorial y Funcion Pablica, a la Junta de
Gobierno de la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias y a la Junta de
Andalucia.

CUARTO: Instar al Gobierno de la Nacién a que vigile el cumplimiento del articulo
543 del Cédigo Penal asi como el resto de normativa legal de aplicacién en cuanto a
los simbolos, emblemas y estructuras del Estado.

15°.- Mocion suscrita por el Grupo municipal IULVCA para la gente, por un

retorno digno.-
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La Portavoz del Grupo IULVCA para la Gente, Sra. Galan Jurado solicita la
retirada de la Mocién para presentarla proximamente en una préxima sesién con otra
redaccion.

Sometido a votacién, el Pleno por unanimidad de los 22 miembros presentes,
(6 PSOE, 2 miembros no adscritos sefiores Jiménez Lépez y Ramundo Castellucci, 2
IULVCA para la gente, 2 CSSPTT, 1 @xb, 8 Partido Popular y 1 VpB), de los 25 que
de derecho lo integran acuerda aprobar la propuesta de la Sra. Galan Jurado y por
tanto la retirada de dicha Mocién.

16°.- Declaracion de compatibilidad del Concejal D. José Miguel Muriel
Martin.-

El Secretario da lectura al dictamen de la Comisién Informativa de Turismo y
Ciudadania, de fecha 24.1.2019, que dice:

“En este momento abandona la sesiéon D. José Miguel Muriel, dado que se iba a tratar
un asunto de su interés personal.

D. Francisco Javier Marin Alcaraz se incorpora a la sesiéon en este momento.

Tras acordarse por unanimidad la declaracién de urgencia del asunto en
cuestion, la Secretaria informé a los asistentes que D. José Miguel Muriel habia
solicitado que se le reconociese la compatibilidad y consecuente autorizaciéon para
ejercer la actividad inmobiliaria que menciona en su solicitud.

A este respecto se dio cuenta del informe emitido al respecto por el Secretario
General de la Corporacioén, del siguiente tenor literal:

“INFORME DE SECRETARIA N°2/2019

INFORME SOBRE PETICION DE CORPORATIVO DE DECLARACION DE POSIBLE
CAUSA DE INCOMPATIBILIDAD DE RETRIBUCION DE DEDICACION
EXCLUSIVA DE CARGO PUBLICO MUNICIPAL CON OTRAS ACTIVIDADES O
REMUNERACIONES -

PRIMERO.- Es presentada solicitud de fecha 21 de enero de 2019 por D. José Miguel
Muriel Martin, Concejal de este Ayuntamiento, en el sentido de que va a pasar a
ocupar el puesto de portavoz del grupo popular en el Pleno del Ayuntamiento de
Benalmédena y solicita consecuentemente a ello la correspondiente compatibilidad.
SEGUNDO.- Por Acuerdo de Pleno de 30/6/2015 del Ayuntamiento de Benalmédena
que al punto 7. “creaciéon de Retribuciéon de Dedicacién Exclusiva a cargos publicos y

asistencias” establece la relaciéon de cargos corporativos con dedicaciéon exclusiva o



parcial en funcién al grado de responsabilidad, estableciendo en su ntimero quince que
gozan de dedicacion exclusiva los portavoces de grupo.
TERCERO.- La Legislacién aplicable es la siguiente:

— Los articulos 1.3, 11, 12, 14 y 18 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Puablicas.

— Los articulos 10, 13, 30 a 32 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por el Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

— Los articulos 73 y siguientes de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local.

— EI articulo 8.1.g) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacién Pablica y Buen Gobierno.

CUARTO. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 1.3 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones

Publicas, el personal comprendido en su &mbito de aplicacién no podra ejercer, por si o

mediante sustitucion, actividades privadas, incluidas las de caracter profesional, sean

por cuenta propia o bajo la dependencia o al servicio de entidades o particulares que se

relacionen directamente con las que desarrolle el departamento, organismo o entidad

donde estuviera destinado.

QUINTO.- En todo caso, el personal comprendido en el &mbito de aplicacién de la Ley
53/1984, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas, no podré ejercer las actividades siguientes:

— El desempefio de actividades privadas, incluidas las de carédcter profesional,
sea por cuenta propia o bajo la dependencia o al servicio de entidades o particulares,
en los asuntos en que este interviniendo, haya intervenido en los dos dltimos afios o
tenga que intervenir por razén del puesto publico.

Se incluyen en especial en esta incompatibilidad las actividades profesionales
prestadas a personas a quienes se esté obligado a atender en el desempefio del puesto
publico.

— La pertenencia a Consejos de Administraciéon u 6rganos rectores de empresas
o entidades privadas, siempre que la actividad de las mismas esté directamente
relacionada con las que gestione el departamento, organismo o entidad en que preste

sus servicios el personal afectado.
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— El desempefio, por si o persona interpuesta, de cargos de todo orden en
empresas o sociedades concesionarias, contratistas de obras, servicios o suministros,
arrendatarias o administradoras de monopolios, o con participaciéon o aval del sector
publico, cualquiera que sea la configuracion juridica de aquellas.

— La participacién superior al 10 % en el capital de las empresas o sociedades a
que se refiere el parrafo anterior.

Las actividades privadas que correspondan a puestos de trabajo que requieran la
presencia efectiva del interesado durante un horario igual o superior a la mitad de la
jornada semanal ordinaria de trabajo en las Administraciones Puablicas s6lo podran
autorizarse cuando la actividad publica sea una de las enunciadas en esta Ley como de
prestacion a tiempo parcial.

SEXTO. Los reconocimientos de compatibilidad no podran modificar la jornada
de trabajo y horario del interesado y quedardn autométicamente sin efecto en caso de
cambio de puesto en el sector publico.

El ejercicio de cualquier actividad compatible no servira de excusa al deber de
residencia, a la asistencia al lugar de trabajo que requiera su puesto o cargo, ni al
atraso, negligencia o descuido en el desempefio de los mismos.

SEPTIMO. De acuerdo con el articulo 18 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, todas
las resoluciones de compatibilidad para desempefiar un segundo puesto o actividad en
el sector puablico o el ejercicio de actividades privadas se inscribirdn en los Registros de
Personal correspondientes, en este caso, serd el Registro de Intereses regulado en los
articulos 30 a 32 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

OCTAVO. Segun el articulo 133 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por el Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, el reconocimiento de la dedicacion exclusiva a
un miembro de la Corporacién exigird la dedicacién preferente del mismo a las tareas

propias de su cargo, sin perjuicio de otras ocupaciones marginales que, en cualquier

caso, no podrédn causar detrimento a su dedicacién a la Corporacién. En el caso de que




tales ocupaciones sean remuneradas, se requerird una declaracion formal de
compatibilidad por parte del Pleno de la Entidad Local.

Por otro lado, a tenor de lo dispuesto en el articulo 74.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los miembros de las Corporaciones
locales que no tengan dedicacion exclusiva en dicha condicién tendrdn garantizada,
durante el periodo de su mandato, la permanencia en el centro o centros de trabajo
publicos o privados en el que estuvieran prestando servicios en el momento de la
eleccién, sin que puedan ser trasladados u obligados a concursar a otras plazas
vacantes en distintos lugares.

NOVENO. De acuerdo con lo establecido en el articulo 8.1.g) de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Buen Gobierno,
debera de hacerse publica la resolucién de reconocimiento de compatibilidades que
afecten a los empleados publicos, asi como las que autoricen el ejercicio de actividades
privadas al cese de los altos cargos de la Administracion General del Estado o
asimilados segtin la normativa autonémica o local.

DECIMO. El procedimiento para reconocer la compatibilidad es el siguiente:

A. El interesado debera solicitar dicho reconocimiento, debiendo declarar que

no le afecta ninguna circunstancia que haga incompatible el ejercicio de la actividad

privada solicitada y que no se modificaria su jornada de trabajo y horario.

B. La resolucion motivada reconociendo la compatibilidad se debera dictar en
el plazo de dos meses por el Pleno de la Corporacién, tal y como dispone el articulo 14
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas, previo dictamen de la Comisién Informativa.

C. El Acuerdo adoptado por el Pleno debera notificarse al interesado.

D. El interesado debera presentar declaracion de intereses sobre el
reconocimiento de compatibilidad acordado para su inscripcién en el Registro de
Intereses correspondiente para asi dejar constancia de la modificacién de su actividad,
pudiendo servirse del modelo normalizado que hubiera sido aprobado previamente
por el Pleno corporativo, en cuyo caso dicha declaracion sera firmada por el
interesado y por el Secretario en su calidad de fedatario ptablico municipal, tal y como
recoge el articulo 31.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

Considerando que corresponde al Pleno autorizar la compatibilidad o declarar

la incompatibilidad, previa instruccién del expediente, se informa:
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PRIMERO. Que el solicitante, una vez designado por su grupo politico para
ocupar el puesto de portavoz, lo que en aplicaciéon de acuerdo corporativo adoptado
con anterioridad supone la asignaciéon de dedicacién exclusiva y cumple con la
obligacion de declarar ante esta Administracion posible supuesto de incompatibilidad
a los efectos que procedan.

SEGUNDQO.- Que el solicitante se declara activo como auténomo en actividad
privada “Inmobiliaria”, pero que en la cual existen tres trabajadores y que él sélo
realiza trabajos de asesoramiento y control.

TERCERO.- Que manifiesta asimismo que la actividad en cuestiéon carece de
relacién directa material con las que se desarrollara en la portavocia que le ha sido
asignada, aludiendo ademdas que la misma no ostenta delegacién, con lo cual
dificilmente puede existir conflicto de intereses.

CUARTO.- Que incluso presenta declaracion fiscal del ejercicio 2017 con
rendimiento neto negativo(mayores ingresos que gastos).

QUINTO.- Que segtn lo declarado no estaria en el supuesto previstos en los
articulos 11 y 12, de la Ley 53/84 siendo compatible con la Dedicacion Exclusiva del
cargo municipal.

SEXTO.- Notificar el Acuerdo adoptado al interesado, el cual deberéd presentar
declaraciéon sobre el reconocimiento de compatibilidad para su inscripciéon en el

Registro de Intereses correspondiente.

Benalmédena a 23 de enero de 2019. EL SECRETARIO. Fdo: José Antonio Rios
Sanagustin.”

El Sr. Herndndez indic6 que a él le hicieron renunciar a parte de sus
retribuciones.

Dia. Elena Galan indicé que existe doble vara de medir.

Con los votos a favor de los grupos PSOE, PP y VECINOS POR
BENALMADENA vy la abstencién del resto de los grupos (IU-LVCA y CSSP) y de los
dos concejales no adscritos presentes, se dictaminé favorablemente la solicitud de
declaraciéon de compatibilidad y autorizacion del desempefio de la actividad solicitadas

por el Concejal D. José Miguel Muriel Martin.”



El Concejal Sr. Muriel Martin se ausenta de la sesién por tener interés en
dicho asunto.

Se producen las siguientes intervenciones:

El Sr. Hernandez Leiva, del Grupo CSSPTT, plantea como tinico Concejal que
tiene solicitada su compatiblidad, que interviene en los asuntos de otros Partidos
cuando se trata de dinero publico que es de todos, tuvo la decencia de solicitar el 10%
de reduccion salarial por ética.

El Sr. Gonzalez Garcia del Grupo Partido Popular omite su opinién personal.

El Pleno por 8 votos a favor de los Grupos (7 Partido Popular y 1 VpB) y 13
abstenciones ( 6 PSOE, 2 miembros no adscritos sefiores Jiménez Lépez y Ramundo
Castellucci, 1 @xb, 2 IULVCA para la gente y 2 CSSPTT), de los 21 miembros
presentes de los 25 que de derecho lo integra, acuerda aprobar la solicitud de la
declaracion de compatibilidad y autorizacion del desempefio de la actividad
solicitada por el Concejal D. José Miguel Muriel Martin.

Abandona la sesiéon por motivos laborales, el Concejal Sr. Gonzélez Garcia,
siendo las trece horas y dieciséis minutos.

Se incorpora el Concejal Sr. Muriel Martin a la sesion.

17°.- ASUNTOS URGENTES.-

17°1°.- Adelanto de la celebracion Pleno Ordinario mes de Febrero 2019.-

El Sr. Alcalde Presidente explica que como el préximo pleno ordinario de
febrero 2019 corresponderia el dia 28 que es festivo, coincidiendo con la celebraciéon
del dia de la Comunidad Andaluza, y establecido que est4d en el acuerdo de fecha
23.6.2015 que en dicho caso se puede anticipar o postergar, se propone anticiparlo al
dia 21, debiéndose tomar acuerdo del mismo.

El Pleno, en dos sucesivas votaciones, por unanimidad de los 21 miembros
presentes (6 PSOE, 2 miembros no adscritos sefiores Jiménez Lépez y Ramundo
Castellucci, 1 @xb, 2 IULVCA para la gente, 2 CSSPTT, 7 Partido Popular y 1 VpB),
de los 25 que de derecho lo integra, acuerda aprobar la urgencia y la propuesta
anticipando el Pleno ordinario del mes de febrero al dia 21.

17°.2°.- Modificacion de la ordenanza del taxi.-

El Sr. Alcalde Presidente informa que estaba previsto para este Pleno la
modificaciéon de la ordenanza del taxi para incluir el aumento del ratio, ademaés de
otro apartado relacionado con las VIC, que por dltimo no se ha podido incluir en el
orden del dia, por no estar concluso el expediente, siendo el compromiso traerlo lo més
pronto posible, en cuanto estén los informes técnicos finalizados y el acuerdo con la
patronal-sindicatos, y se pueda aprobar por unanimidad.

Solicita el Sr. Jiménez Lopez que se pueda votar por separado el ratio por un
lado y la modificacion de la distancia de 400 mts. por otro.
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18°.- Dar cuenta de las Actas de las Juntas de Gobierno Local Ordinaria de
fecha: 17 de diciembre 2018 y 14 de enero 2019 y Extraordinaria y uregnte de
fecha 26 de diciembre de 2018.-

El Pleno quedd enterado.

19°.- Dar cuenta delegaciones genéricas 2019/000056 a D. Joaquin Villazén
Aramendi y especial 2019/000050 a D?Beatriz Olmedo Rodriguez.-

El Pleno quedé enterado.

20°.- Dar cuenta Resolucion Alcaldia niimero 6116 de fecha 13.11.2018 sobre
utilizacién cantidad econdémica en un provecto del Suplemento
Extraordinario 07/2017.-

El Pleno quedo enterado.

21°.- Dar cuenta Decretos Noviembre v Diciembre 2018.-

El Pleno quedo enterado.

22°- Preguntas del Grupo municipal Partido Popular , relativa a la
contratacion de la bolsa de operarios para refuerzo de limpieza.-

Dada lectura por el Sr. Olea Zurita a las siguientes:

“ EXPONGO. Nos encontramos al inicio de afio y es importante tener claro en un
municipio como el nuestro, cudles van a ser las previsiones de refuerzo de limpieza
para esta temporada.

Es por ello, que realizamos las siguientes PREGUNTAS:
(Cuéando tiene previsto su gobierno que puedan iniciar a llamar a los operarios que se
encuentran en las bolsas municipales para las labores de refuerzo de limpieza?
(Qué numero de operarios tienen previsto contratar para esta temporada en este
mismo concepto?”

Atendida por el Sr. Villazéon Aramendi que mantuvo una reunién con los
operarios y les explicé que se le contrataria durante seis meses, en funcién de las
necesidades en cuando se tengan culminado los planes de empleo.

23°.- Preguntas v ruegos del Grupo municipal Partido Popular, sobre las
partidas destinadas a centros educativos en los presupuestos participativos y
se atienda a las demandas de los padres v alumnos de los centros escolares?.-




Dada lectura por la Sra. Pefia Vera, que dice:

“ EXPONGO: Nos llega la informacién de que en los presupuestos participativos, habia
una partida destinada a los centros educativos.

Sabemos que en el IES Poetas Andaluces, a final del curso 2017-2018, personal
del ayuntamiento se puso en contacto con la direccién para que esta, realizara un
listado con material deportivo. Segtn los presupuestos participativos, este centro tenia
unos 2500 euros destinados a comprar material que mejore las clases de educacion
fisica y fomentar el deporte y la vida saludable en los adolescentes.

Desde esa llamada para pedir a la direcciéon que realizard un listado de los
materiales necesario al final del curso anterior, no se sabe atin nada. Nos informan de
la falta de comunicacién y dejadez después de 7 meses a la espera de estos materiales.

Desde el Partido Popular de Benalmadena vemos necesaria en primer lugar
mas transparencia en los famosos presupuestos participativos y en segundo en el
cumplimiento de ellos, por lo que presentamos la siguiente PREGUNTA.

(Hay transparencia en los presupuestos? ;Dénde esta ese dinero? ;Donde esta ese
material? ;Cudndo se pretende cumplir con lo prometido?

RUEGO Se atienda las demandas de los padres y alumnos de los centros escolares, y se
ataje con la mayor brevedad posible la problematica.”

Contesta la Sra. Galdn Jurado, Delegada de Educacién, se trata de una
subvenciéon que se le iba a dar al AMPA para material deportivo, resulta que el
procedimiento es muy largo, sobre el dia 23 de diciembre lleg6 la confirmacién, ha
mantenido una reunién con el Sr. Interventor y se van a gestionar varias cosas para no
perder la subvencién, pero no se compromete en decir plazo.

24°.- Pregunta del Grupo municipal Partido Popular, referente al colapso en

el tréfico en las dos rotondas de Avda de Arroyo Hondo.-

Dada lectura por el Sr. Muriel Martin, que dice:

“Exposicion de motivos: En noviembre del afio 2017, preguntamos en este mismo
pleno, si el equipo de gobierno era conocedor del colapso de circulacién, que se
generaba en las dos rotondas de la Avda. de Arroyo Hondo, sentido Arroyo de la Miel,
sobre las 9:00 horas de la mafana, todos los dias laborables.

Ese mismo dia, nos contestaron en este mismo pleno, que tenian un sistema que
iba a terminar con estas caravanas y que iban a implantar, con un coste minimo para
este Ayuntamiento.

En la actualidad, se estan construyendo una gran cantidad de viviendas en
dicha zona y esto agravara la situacion en la circulacién en los carriles mencionados.

Preguntas: ;Cudndo tienen pensado implantar ese sistema para terminar con
dicho problema?”

Responde el Sr. Jiménez Lopez, como Delegado de Movilidad, conocedor del
problema, afirmando que no ha sido efectiva al 100% la solucién, se estd estudiando y
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existen varias alternativas, reconvertir carriles reversibles, etc., se estd esperando un
estudio de movilidad.

25°.- Preguntas v ruego del Grupo municipal Partido Popular, sobre

tramitacion de la disoluciéon del PDM rogando se les mantenga informados.-

El Sr. Olea Zurita da lectura a las siguientes:

“EXPONGO: Pasadas unas semanas desde que votamos en pleno el inicio de la
tramitacion para la disolucion del Patronato Deportivo Municipal, como oposicién nos
quedamos a la espera de ser informados por parte de su gobierno de todos los pasos
que se fueran realizando, sean informes o reuniones, especialmente con los
representantes de los trabajadores, cuestion esta que solicitamos tener participacion en
dicho pleno.

Es por ello, que realizamos las siguientes PREGUNTAS:
¢Nos pueden informar sobre los pasos que se han ido dando en esta tramitaciéon hasta
la fecha?
(Se tiene prevista una reunién con los sindicatos y la oposicion para analizar la
situacion de los trabajadores con respecto a la disoluciéon?
RUEGO: Rogamos que nos mantengan informados de cualquier movimiento que se
produzca al respecto”.

Contesta el Sr. Villazéon Aramendi que se encuentra pendiente de publicacién
en BOE, que se mantuvo reunién con los trabajadores y sindicatos informédndoles
adecuadamente de las condiciones, antes de elevarlo al Pleno de diciembre 2018.

Reprocha el Sr. Olea Zurita que no se contara con ellos para la misma.

26°.- Preguntas del Grupo municipal Partido Popular, relativas a planes de
empleo.-

A las siguientes preguntas no se le dieron lectura pero se transcribe para su
constancia, y dice :

“ EXPONGO Hemos tenido conocimiento a través de los medios de
comunicacién que gracias a fondos europeos y de la Junta de Andalucia se va a poder
realizar un plan de empleo para marzo de este afio.

Ante esta situacion nos llama la atenciéon que existen atin vecinos admitidos en
otros planes de empleo anteriores, como el Plan Embellece Benalméddena, que atin no



han podido verse beneficiados con esta oportunidad laboral y estan a la espera que por
parte de este gobierno se le dé una explicacion de cuando van a iniciar sus labores.

Es por lo que preguntamos lo siguiente:

¢Van a seguir llamando a los vecinos admitidos en los planes de empleo
anteriores?

En caso afirmativo, ; Cudndo tienen previsto que se incorporen?”.

El Alcalde le informa que se contestara por escrito al no estar presente la
Concejala Delegada.

27°.- Preguntas del Grupo municipal Partido Popular, sobre medidas de
proteccion en el Centro Privado bilingiie Novaschool.-

Defendida por la Sra. Pefia Vera, que da lectura a las siguientes preguntas:

“EXPONGO: Tras la visita al centro privado bilingtie Novaschool, donde su
representante nos informé de alguna que otra inquietud, destacamos como necesidad
urgente: la colocacién de vallas en la rotonda que se encuentra en la entrada de dicho
centro. Esta es una necesidad de seguridad, ya que son mas de 400 los alumnos
(ciudadanos de Benalméddena) que estdn desprotegidos tanto a la entrada como a la
salida de su centro de ensefianza.

Nos detallan que son varios los escritos que han realizado al propio
ayuntamiento, pero que a dia de hoy no tienen respuesta (ni positiva, ni negativa). No
es una medida para el centro, es una medida para la seguridad de la calle Eros y todos
los ciudadanos que circulan por ella.

Desde el Partido Popular de Benalmadena vemos necesaria una actuaciéon por
parte del ayuntamiento para adecuar dicha zona. Vemos importante la precaucién y no
tener que lamentarnos con alguna posible desgracia, por lo que realizamos las
siguientes PREGUNTAS
(Se tiene constancia de dicha problemaética? ;Se piensa hacer algo al respecto?
¢(Cuando? ;Ven necesario por ejemplo la regulacion del trafico por parte de agentes
municipales o la colocacion de semaforos? ;Se obvia por parte de este ayuntamiento
reclamacién por parte de centros privados o concertados por ideologia, aunque tengan
razén en su demanda?

RUEGO . Se atienda las demandas de los padres y alumnos de los centros escolares, y
se ataje con la mayor brevedad posible la problematica.”

Atendida cumplidamente por el Sr. Marin Alcaraz, Delegado de Seguridad
Ciudadana, la Policia Local se ha personado en diversas ocasiones, es cierto que por el
nimero de agentes se atiende prioritariamente a los centros publicos y de forma
puntual a los privados, se ha valorado la colocacién de una valla que se haré en breve,
se ha estudiado la posibilidad de la instalacién de un semaforo pero los efectos serian
negativos para la fluidez del tréfico en la zona, se le va a pedir al centro que elabore
una circular para los padres sobre el comportamiento a efectos de mantener libre de
aparcamientos la zona, de doble y hasta triple fila, en las aceras etc.., teniendo una
zona de aparcamiento en horario escolar gratuita que ruega que se use, con una cabida
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de hasta 150 plazas, ya que la tnica potestad persuasiva que tiene la Policia es
sancionar.

El Sr. Jiménez Loépez, conocedor de la problematica que se transmitié a los
Servicios Operativos, pero ante su falta de infraestructura, se colocard por una
empresa.

28°.- Preguntas v ruego del Grupo municipal Partido Popular, sobre el
servicio de comedor de educacion primaria del CEIP Miguel Herndndez v se
atiendan las demandas de los padres y alumnos.-

La Sra. Pefia Vera da lectura a las siguientes:

“ EXPONGO Si tenemos curiosidad y nos metemos en la pagina web de la Junta de
Andalucia, podemos leer cosas como:

Los centros docentes publicos prestan el servicio de comedor escolar para el
alumnado del segundo ciclo de educacién infantil, de educacién primaria, de
educacion secundaria obligatoria y de educacion especial durante un tiempo maximo
de dos horas a partir de la finalizacién de la jornada lectiva de mafiana, de 14:00 a 16:00
horas. El horario de este servicio proporciona a los padres y a las madres un apoyo que
les permite compatibilizar sus obligaciones familiares y profesionales, por tanto, los
comedores escolares constituyen un servicio complementario de gran utilidad para
conciliar la vida laboral y familiar. Son, ademds, una pieza importante en todas las
medidas dirigidas a mejorar los habitos alimenticios de los nifios y nifias y prevenir
problemas de salud como la obesidad.

Nada que ver con la realidad que vive nuestro centro de educacién primaria
Miguel Hernandez.

Como sabemos por prensa y por la incansable lucha de varias madres,
ciudadanos de Benalmddena que tienen a sus hijos de educacion infantil escolarizados
en dicho centro, estan trasladados a mas de dos kilémetros de distancia (El Panal) y no
cuentan con el servicio de comedor, con lo cual tienen que ser trasladados en un
autobts (pagados por los padres 65 euros) diariamente al terminar la jornada escolar.
Pero los viernes el problema se agrava por la localizacién de El Panal junto al
mercadillo municipal. Los autobuses no pueden entrar ni salir de alli, con lo cual los
nifios pierden el servicio de comedor este dia, a no ser que sean trasladados por los
padres (dificiles conciliar la vida familiar con la laboral).

Sabemos que se han realizados unas pruebas con minibas, para que los
alumnos no pierdan el dia de comedor de los viernes, y sabemos que la respuesta es
positiva, ya que el minibts puede circular por la zona, pero, este minibts debe ser
pagado por los padres (casi 100 euros cada viernes por minibus).

Los padres y madres del centro nos muestran sus descontentos, ya que creen
que dicho servicio debe tener ayuda del ayuntamiento. Son muchos los padres que no
pueden sumar a los gastos de comedor y de autobis de lunes a jueves, el precio del
minibts los viernes.



Nos comentan las madres, del trato recibido por parte de algtn representante
del gobierno municipal, que incluso lleg6 a insinuar que quitaria el comedor y no se
ofertaria en el préximo curso si se siguen dando “la tabarra” con el tema, por lo que
presentamos la siguiente PREGUNTA.

(Se piensa ayudar a las familias de los nifios para hacer frente a este nuevo gasto? ;El
Ayuntamiento piensa buscar alternativas para este problema? ;Se piensa dar
constancia del problema a la delegaciéon de educacion? ;Piensan que la mejor solucién
es quitar el comedor escolar el préximo curso 2019-20207.

RUEGO Se atienda las demandas de los padres y alumnos de los centros escolares, y se
ataje con la mayor brevedad posible la problematica.”

La Sra. Pefia Vera propone el traslado de un cierto nimero de puestos del
baratillo de los viernes a la zona del Parque de La Paloma.

La Sra. Galan Jurado, Delegada de Educacién, estd de acuerdo en la existencia
de un comedor, ademds de la incongruencia con la conciliacién con la vida laboral y
familiar, pero se excede de las competencias, en materia de comedor y en transporte no
se puede hacer contrataciones por parte de este Ayuntamiento, aunque obviamente no
lo comparte. La solucién pasa por construir un comedor en el centro por parte de la
administracion de la J.A.. Se tendrd que pedir una cita con la Junta de Andalucia para
solicitarlo. En cuanto a los autobuses, por razones de seguridad la Policia solo permite
la entrada de dos, debido a las maniobras de los mismos. Propone que una vez tome
posesion del cargo la nueva Junta de Andalucia se solicite una cita para plantearles la
problematica.

El Sr. Jiménez Loépez, Delegado de Movilidad, expresa que desplazar el
mercadillo no va a resolver el problema.

29°.- Pregunta del Grupo municipal Partido Popular, referente a la
convocatoria de Comision relacionadas con el Presupuesto del ano 2019.-

Da lectura el Sr. Muriel Martin, a la siguiente, que dice:

“Exposicién de motivos: Estamos a punto de entrar en febrero del afio 2019 y atin no ha
sido convocada la comisién para el presupuesto de este afo.

Pregunta: ;Nos podrian decir para cuando estiman que serd convocada la
comision del presupuesto del afio 2019?”.

Atendida por el Sr. Arroyo Garcia, Concejal Delegado de Economia,
efectivamente, lo suyo era tenerla ya hecha pero no esta finalizado, supone que en unos
quince dias, no tiene inconveniente en pasarle copia cuando esté listo.

30°.- Preguntas del Grupo municipal Vecinos por Benalmadena, sobre el
punto de informacion previsto en el Edificio La Tribuna de Arroyo de la
Miel.-

El Sr. Lara Martin da lectura a las siguientes, que dicen:

“EXPONGO: Estamos observando en esta legislatura, cierres en supuestos horarios de
apertura, de las oficinas de turismo por diferentes motivos, asi como, la existencia de
una falta de medios y recursos humanos importantes para poder dar una atencién de
calidad a nuestros visitantes.



EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE BENALMADENA

A mi entender, esta situacién de mala gestion, ha generado bastantes quejas de
nuestros turistas y visitantes, chocando frontalmente, con las promesas electorales
realizadas por los partidos que conforman este gobierno, ya que se proponia aumentar
sus horas de atencién.

Tras anunciar este gobierno el pasado abril de 2018, el reconvertir el edificio La
Tribuna, de Arroyo de la Miel, en un punto de informacién turistica, y asi recuperar el
desuso y abandono de este edificio histérico, a fecha de hoy, tras casi diez meses
después, este edificio sigue cerrado y en desuso.

Ante la falta de gestiéon de las actuales oficinas de turismo, es por lo que
PREGUNTO.

PRIMERO: ;En qué situacion se encuentra el proyecto de oficina de turismo en el
Edificio La Tribuna?

SEGUNDO: ; Tiene previsto este gobierno continuar con este proyecto?

TERCERO: ;Para cuando se prevé estar listo y en funcionamiento?

CUARTO: ;Cémo tiene previsto este gobierno gestionar dicha nueva oficina?
QUINTO: ;Qué gestion y horarios se plantean para las distintas oficinas de turismo
cada a 2019?”

Atendida por la Sra. Cortés Gallardo, Delegada de Turismo, que comenta que
el horario de apertura de las oficinas sigue siendo el mismo, en algunas ocasiones con
personal de baja y sin poder cubrir el horario ha mermado, actualmente esta resuelto a
pesar de seguir con dos empleados de baja. En cuanto al proyecto del edificio La
Tribuna, le facilita la memoria técnica elaborada por el arquitecto municipal, donde
detalla las obras necesarias para el mismo, que esta pendiente de concurso e ird a cargo
del préximo suplemento de crédito. Espera que esté realizado en este afio. La intencién
es hacer una cesién a una Asociaciéon como la que se encuentra en Avda. del Cosmos.
En cuanto a los horarios la oficina, la que se encuentra en Avda. Solymar mantendra
los mismos de siempre, basandonos en las estadisticas, en cuanto a la del Bil Bil se
ampliard los horarios a sdbados y domingos por la tarde, asi como cuando se abra la de
Arroyo de la Miel.

31°.- Pregunta del Grupo municipal Vecinos por Benalmadena, relativa al
grado de ejecucidon del Plan Estratégico de Subvenciones 2018.-

El Sr. Lara Martin se da por contestada la pregunta, pero que por constancia se
copia literalmente.

“EXPONGO. En las reuniones que celebramos periédicamente con las distintas
asociaciones y colectivos de nuestro Municipio, estamos observando como existen
algunas subvenciones que estan a la espera de ser abonadas por parte de este
Ayuntamiento, segtn el Plan Estratégico de Subvenciones 2018, por lo que les supone
una falta de recursos ante el magnifico trabajo que estdn realizando diariamente.

Ante el reconocimiento de la labor diaria que realizan, y en el compromiso del
cumplimiento del reparto de las mismas y nuestra labor de fiscalizacién como
oposicién, es por lo que



PREGUNTO.

PRIMERO: ;Cuél ha sido el grado de ejecuciéon, en porcentaje y cuantia, de las
subvenciones a cada colectivo, entidad o asociacién de nuestro Municipio, dentro del
ejercicio 2018, y segtn el Plan Estratégico aprobado en Pleno?”.

32°.- Preguntas v ruego del grupo municipal Vecinos por Benalméadena,
concerniente a la modificacion de elementos en la UA-70 Los Nadales en
Benalmadena Pueblo. Rogando se nos mantenga informadaos.

Dada lectura por el Sr. Lara Martin, que dice:

“ EXPONGO: En la sesién plenaria ordinaria de agosto del afio pasado, este gobierno
aprobo la modificaciéon de elementos en la UA-70 Los Nadales en Benalméadena Pueblo,
para pasar de 55 a 250 viviendas, creacién de un parque de 11.000 metros cuadrados,
viviendas sociales y de V.P.O., junto al recinto ferial de Benalmadena Pueblo.

Como oposicion y ante las reuniones previas mantenidas con vecinos afectados,
os trasladamos que el proyecto necesitaba de un mayor consenso no sélo entre todos
los grupos municipales de la corporacién, sino que necesitaba, la aprobacién de todos
los vecinos afectados por dicho plan, ya que existia un nimero importante que no
estaban de acuerdo con la propuesta planteada.

Habiéndoles planteado entonces, que se quedara en mesa, para que este
gobierno mantuviera una reunién con vecinos y propietarios afectados, para poder
logar un proyecto consensuado, ustedes, rechazaron mi propuesta y decidieron seguir
adelante con su proyecto, a sabiendas, que vecinos y propietarios estaban en contra de
lo planteado.

Tras tener conocimiento que posteriormente se han mantenido reuniones entre
propietarios afectados y Ayuntamiento, es por lo que, PREGUNTO.

PRIMERO: ;Se ha notificado dicha modificacién urbanistica de la zona a todas las
partes afectadas?

SEGUNDO: ;En qué situacion se encuentra la modificaciéon de elementos UA-70 Los
Nadales?

RUEGO. Que se nos mantenga informado de los procedimientos y pasos que se esta
realizando por este Gobierno, ante este desarrollo urbanistico que se quiere realizar
sobre dicha zona, tan importante, dentro del ndcleo de Benalmadena Pueblo.

Contesta el Sr. Ramundo Castellucci, que dice: “Si, por supuesto, aqui ensefio
los documentos que demuestran que han sido notificados todos y cada uno de los
propietarios de esta Unidad de Actuacion.

Como todos sabéis, todo lo relacionado con la modificacién de elementos de la
UA-70, se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia y estuvo en exposiciéon puablica
durante el periodo establecido por ley. Durante ese periodo se recibieron una serie de
alegaciones las que ahora mismo estdn siendo analizadas por nuestro arquitecto
municipal, nuestro asesor juridico en materia urbanistica y el arquitecto externo quien
fue el redactor de dicha modificacién.

Algunas de las alegaciones cuestionan:

- Sistema de actuacion: proponen el de Cooperacién en lugar de Compensacion.

- Desacuerdo con la ubicacion de las VPO.

- Consideran insuficientes los indices de edificabilidad y de densidad de viviendas,
cuando el PGOU permite un incremento atin mayor a efectos de mejorar la viabilidad
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econémica. “Esto requeriria como es 16gico mds cesiones y al romper el equilibrio propuesto por
el redactor del proyecto podria hacer que la propuesta sea inviable”.

- Que se tengan en cuenta indemnizaciones por eventuales demoliciones o
expropiaciones en caso que éstas se produzcan.

- Incrementar las zonas y plazas de aparcamiento.

- Propuesta de subdividir la UA-70 en sectores mas pequefios.

Estas son algunas de las alegaciones.

No puedo ahora mismo dar fechas, pero el Ayuntamiento se tomara un tiempo
prudencial para analizar seriamente cada una de las alegaciones con el fin de aceptar
aquellas que se consideren procedentes y desestimar aquellas que se consideren
inviables.

Acepta el ruego.”

33°.- Preguntas v ruego del Grupo municipal Vecinos por Benalmadena,
referente a la problematica del CEIP La Leala y del IES Poetas Andaluces con
la red de agua. Rogando se nos mantenga informados.-

El Sr. Lara Martin, da lectura a las siguientes:

“EXPONGO. Con motivo de la reuniéon mantenida con la direccion del centro escolar y
AMPA del IES Poetas Andaluces, de Arroyo de la Miel, y tras haber visitado
anteriormente el Colegio La Leala, nos trasladan la problematica que tienen ambos
centros con la red de agua que abastece a las dos instalaciones educativas, sobre todo a
la primera, ya que la red de agua atraviesa ambos centros bajo sus instalaciones, con un
contador tnico para ambos, y en caso de averia, el suministro se corta en el Colegio
anexo, con la dificultad afiadida, de que a la hora de abrir un agujero para actuar sobre
fugas de agua, a veces es inaccesibles.

A sabiendas que las competencias en conservacion y mantenimiento en los IES
es la Junta de Andalucia, detectamos que las continuas pérdidas de agua que se estan
produciendo en dicha red de abastecimiento en ambos centros educativos se debe de
evitar, sobre todo por el estado de antigiiedad de las misma, es por lo que creo que este
Ayuntamiento debe de estudiar dicho problema y darle solucién, realizando una
nueva acometida de agua a ambos centros individualizando asi los contadores.

Por ello, PREGUNTO

PRIMERO: ;Tiene constancia y se estd actuando por parte de la Concejalia/s
correspondiente sobre este asunto?
SEGUNDO: ;Puede gestionar este Ayuntamiento la ejecucion de dichas acometidas, e
instalacién individualizada de contadores de agua para anular asi la red de agua que
atraviesa ambos centros escolares, y asi, evitar el desembolso extraordinario que
tendrian que hacer dichas AMPAS, destindindose mejor ese dinero a cubrir otras
necesidades, como puede ser material escolar, etc. del centro?



RUEGO Que se nos mantenga informado de los procedimientos y pasos que se estan
realizando por este gobierno en este asunto, para trasladarselo a su vez a la direcciéon
del centro y AMPA.”

Responde el Sr. Villazon Aramendi que no es problema el contador individual,
sino las averias, no se puede actuar porque nadie lo ha pedido. El Ayuntamiento
puede hacer una acometida individual para cada uno, pero las roturas interiores
corresponde a mantenimiento de la direccién del instituto.

34°.- Preguntas v ruego del Grupo municipal Vecinos por Benalmadena,
sobre las obras realizadas de ampliacién de acerado en Avda. de Cuba.
Rogando se le de solucidn vy se les mantenga informados.

El Sr. Lara Martin pospone la pregunta para el préximo pleno ordinario al no
estar presente la Concejala Delegada de Empleo, pero que para constancia se
transcribe, y dice:

“EXPONGO. Vecinos de la urbanizacion Santangelo Sur nos han trasladado sus quejas
sobre una obra realizada por este Ayuntamiento de ampliaciéon de acerado con
reduccién del espacio de giro de la rotonda, en Avenida de Cuba. Obra iniciada a
finales del afio pasado, y que hoy en dia se encuentra paralizada, donde los materiales
de construccién lleva semanas al aire libre y sin control alguno, existe un depdsito de
agua amarrado a una sefial vertical, que se puede vaciar manualmente, y dénde
ademads existia una cuba de recogida de materiales, que ya se retir6 en su momento,
por la cantidad de quejas vecinales que se registraron debido a que estaba situada en la
calzada dificultando el transito de vehiculos en las proximidades de una rotonda.

Otro de los problemas que estd generando esta paralizacion es que esta
dificultando el transito y movilidad de los vecinos por esta avenida.

Segiin nos trasladan los vecinos, esta obra de ampliacion del acerado
invadiendo zona de giro de la rotonda, tenia como objetivo adaptar la zona para acoger
contenedores de basura, pero ante las numerosas quejas existentes, este Ayuntamiento
decidi6 frenarlas abandonando materiales y sin dar una solucién rapida para
restablecer el acerado.

No es comprensible que un Ayuntamiento acttie de esta manera dando este mal
ejemplo y sin dar una explicacién razonable, dejando transcurrir el tiempo sin tomar
ningan tipo de medida, y dejando estos materiales de propiedad municipal en la via
publica con la posibilidad de ser robados.

Nos parece desacertado realizar este tipo de actuaciones, donde se destina
dinero publico, sin haber contado con el consenso de los vecinos de la zona.

Teniendo en cuenta, que en numerosos plenos al solicitarles la instalaciéon de
mobiliario urbano o reubicacién de contenedores, etc., nos han pedido escritos
firmados por todos los vecinos y acuerdos de comunidades de propietarios, no
entendemos que ahora se produzca esta situacion.

Es por lo que a peticiéon de los vecinos de la zona trasladamos las siguientes
preguntas.

PREGUNTO

PRIMERO: ;Qué delegacion municipal ha sido la responsable de realizar esta
actuacion? ;Se ha utilizado personal de algtin plan de empleo?

SEGUNDO: ;Por qué se decidi6 realizar este cambio de contenedores? ;Hay firmas que
lo avalen?

TERCERO: ;Qué ntimero de vecinos solicitaron este cambio? ;Consensuaron con el
resto de vecinos esta obra?

CUARTO: ;Qué van a hacer con esta obra, continuar con la misma?
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QUINTO: ;Han solicitado informe al departamento de movilidad, para saber si la
reduccién que se produce en el trazado de giro del vial de la rotonda puede hacer
imposible el girar a determinados medios de transporte? Si lo tienen ;me pueden pasar
copia?

RUEGO. Que se le de una solucién lo antes posible y se nos mantenga informado de las
actuaciones que se van a llevar a cabo al respecto.”

Por parte del Sr. Fernandez Rodriguez, Delegado de Servicios Operativos, le
informa que para la semana que viene estara listo.

35°.- Preguntas v ruego del Grupo municipal Vecinos por Benalmaidena,
relativas a la apertura de la Oficina de Atencion al Ciudadano ubicada en
Arroyo de la Miel. Rogando su solucidn.-

El Sr. Lara Martin, da lectura a la misma, que dice:

“EXPONGO. Estamos observando las dificultades que se estan planteando a la hora de
gestionar las distintas oficinas de atencién vecinal y sus correspondientes registros de
entrada, tanto en el Ayuntamiento, en Benalmadena Pueblo, como en la Casa de la
Cultura de Arroyo de la Miel.

Han existido situaciones muy dificiles en estos meses tanto para trabajadores
municipales, con sobrecarga en el trabajo, como para los vecinos que han sufrido largas
colas de espera.

Parece ser que con la implantacién de la cita previa se ha conseguido mejorar la
atencion en las dependencias del Ayuntamiento, pero en Arroyo de la Miel, en la Casa
de la Cultura, ntcleo importante de nuestro Municipio.

A mi pregunta el pasado Pleno de diciembre sobre periodo de cierre de la
oficina de registro de Arroyo de la Miel, me contest6 el Sr. Alcalde que seria el cierre
entre los dias 20 de diciembre de 2018 y 9 de enero de 2019, ambos inclusive, que ya ha
supuesto bastantes molestias y quejas, sobre todo a personas mayores, pero vemos,
como el registro de entrada y oficina de atencién en la Casa de la Cultura sigue
cerrada.

No so6lo no se ha cumplido con la fecha anunciada por el Sr. Alcalde, sino que
seglin nos comentan, la recuperacion de estos servicios en Arroyo de la Miel van a
prolongarse por mucho mas tiempo, e incluso, se esta buscando otra ubicacion.

Ante la falta de informacion, y las distintas preguntas que nos trasladan los
vecinos de Arroyo de la Miel, es por lo que, PREGUNTO
PRIMERO: ;Cuédndo se van a retomar los servicios de registro de entrada y oficina de
atencion vecinal en Arroyo de la Miel?

SEGUNDO: ;Por qué motivo no se ha cumplido con la fecha de apertura indicada por
el Sr. Alcalde, 10 de enero de 2019?

TERCERO: (Es cierto que se esta planteando el cambio de ubicacién de dichos servicios
en Arroyo de la Miel?”



Atendida por el Sr. Villazon Aramendi que con la implantaciéon de la
administracion electrénica, las vacaciones navidefas y la saturacién de la oficina de
Benalméddena pueblo, se plante6 el cierre de la oficina en Arroyo de la Miel.
Actualmente esta previsto en brevedad, la contratacién de personal para la atencion de
la oficina de atencién al ciudadano. Considera que la Casa de la Cultura no estd
acondicionada para dicha atencion y se reubicaria en el edificio del Centro Social.

36°.- Preguntas del Grupo Vecinos por Benalmadena, sobre la adaptacion del
decreto 155/2018 que aprueba el Catilogo de Especticulos Publicos,
Actividades Recreativas v Establecimientos Pablicos de Andalucia a nuestra
ordenanzas.

El proponente Sr. Lara Martin, da lectura a las siguientes:

“ EXPONGO. Ante la reciente aprobacion del Decreto 155/2018, de 31 de julio, por el
que se aprueba el Catalogo de Espectdculos Publicos, Actividades Recreativas y
Establecimientos Publicos de Andalucia y se regulan sus modalidades, régimen de
apertura o instalacion y horarios de aper4tura y cierre, en virtud de su disposicién
adicional quinta, se requiere a las entidades locales a redactar y adaptar las
prescripciones previstas en la norma a las ordenanzas municipales en dichas materias,
con un plazo de dieciocho meses desde su entrada en vigor, es decir desde el 1 de
agosto de 2018.

A lo anterior, le afiadimos que en este nuevo decreto aprobado por la Junta de
Andalucia, regula en su articulo 25, el Régimen especial de horarios de cierre de
establecimientos de hosteleria en municipios turisticos y zonas de gran afluencia
turistica a efectos de horarios comerciales, donde Benalmddena desde 2003, viene
siendo declarado turistico, razén por la que puede ampliar el horario general de
apertura ay cierre de los establecimientos a peticién del interesados.

Una vez comprobado que dichas materias no se han adaptado y siguen
recogidas en la ordenanza general de convivencia.

Es por lo que,

PREGUNTO

PRIMERO: ;Cuando va este ayuntamiento a proceder a la adaptacion del decreto
155/2018 a nuestras ordenanzas, que regulan materias tan importantes para nuestra
riqueza turistica?

SEGUNDO: jHa informado este gobierno al tejido comercial las distintas mejoras que
supone la aprobacién de este decreto, con el fin de estrechar una cooperacién entre
administracién y comercio?”.

El Sr. Jiménez Lépez, Delegado de Comercio, explica debidamente que en
septiembre se convocaba a todos los técnicos municipales para intentar buscar una
soluciéon a la nueva ordenanza, se trata de realizarla por completo, se debe clasificar
cudl es la zona de ocio y cudl residencial, afecta una modificacién del Plan General. Por
tanto, pide paciencia. En la mesa de comercio se ha pedido sugerencias pero no ha
recibido propuestas, en cuanto esté el borrador listo le ofrecerd copia.

37°.- Ruegos v preguntas._

-El Sr. Lara Martin, del Grupo Vecinos por Benalmadena, in voce, presenta
ruego de los vecinos de la Urbanizaciéon El Higuerén que en la rotonda esta
estropeado la iluminaria para que se reponga.
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Contesta el Sr. Fernandez Rodriguez, Delegado de Servicios Operativos,
aceptando el ruego.

-El Sr. Lara Martin, del Grupo Vecinos por Benalmadena, in voce, traslada
pregunta de los vecinos de calle Pasaje del Potro si se iba a paralizar esta
obra.

Contesta el Sr. Ramundo Castellucci, Delegado de Vias y Obras, que no esta
paralizada, pendiente de unos remates para dejarla transitable, y que los plazos
burocraticos retrasan la misma.

-El Sr. Lara Martin, del Grupo Vecinos por Benalmadena, in voce, pregunta
por el cierre del telesférico el dia 26 que era gratuito a los vecinos, por
motivos de mantenimiento, y pregunta si ese dia se podra recuperar.

Contesta el Sr. Jiménez Lopez, Delegado de Comercio, que se cerré el dia 9 de
enero por descanso del personal, pero cada sdbado ultimo de mes sigue con caracter
gratuito para los vecinos.

-El Sr. Muriel Martin, del Grupo Partido Popular, in voce, ruego sobre la
situacion de dependencias vy los copagos.-

El Sr. Muriel Martin pone de manifiesto la situacion de un sefior que tenia que
abonar 80 euros y no se le liquidaba, se le ha hecho al final de afio toda la cantidad
junta 600 euros siendo una sorpresa para el mismo, ante su capacidad econémica, ya
que se tratan de personas muy vulnerables ruego se solucione.

Contesta el Delegado de Economia, Sr. Arroyo Garcia, que ha habido una falta
de coordinacién entre departamentos, y en breve se decretard la aplicacion del
aplazamiento sin cargo alguno.

-El Sr. Ferniandez Romero, del Grupo Partido Popular, in voce, sobre visita a
Fitur v dragado del Puerto. .-

El Sr. Ferndndez Romero hace una pregunta relacionada con la visita a Fitur,
sobre el nuevo proyecto “turismo azul”, riqueza arqueoldégica marina. Podia ser una
magnifica idea, personalmente le felicitaria si lo llevara a cabo, pero es una justificaciéon
para in a Fitur. El Biciclepark , proyecto que estd en stanby, porque ha priorizado en
otros servicios, tiene dudas, no han sido capaces de arreglar la puerta giratoria ni el
aire acondicionado en la oficina de turismo, estdn abandonadas las torres vigias, la
cueva del tesoro, los salazones etc.... jpodrian decirnos el coste de la inversién de este
proyecto?

Sobre el dragado del Puerto, la mesa para la contratacion se cancel6 pregunta
por qué motivo.



El Sr. Alcalde se le contestard por escrito, no obstante la Sra. Cortés Gallardo,
Delegada de Turismo, responde que el proyecto del Biciclepark es novedoso y por ello
dificultoso, es una forma de regular la actividad que ya se realiza en la sierra. Se esta
elaborando el pliego. En cuanto al proyecto azul lleva la puesta en valor de todos esos
monumentos, su ejecucion se hard en tres o cuatro afios, no tiene ninguna informaciéon
del coste, hay muchos més detalles en ese proyecto que lo explicara en la presentacion.

Sobre la puerta giratoria lleva fallando desde su instalacién, se va arreglando
cuando se puede.

En cuanto a Fitur estd satisfecha, no se ha podido atender a todos los
empresarios que estaban interesados, los datos importantisimos, sobre todo el turismo
britdnico, se publicard en unos dias, reuniones con touperadores, propuestas
pendientes de estudiar etc....

Referente a la desconvocatoria de la reunién sobre el dragado del Puerto, se
produjo debido a una notificacion del APPA porque nos tenia que dar otra
autorizacion, la arena se va a depositar en Santa Ana y Malapesquera estamos a la
espera del visto bueno.

-El Sr. Olea Zurita, del Grupo Partido Popular, in voce, ruega informacion
sobre desahucio en C/ Adelfa.-

Ruega informacién sobre un desahucio en C/ Adelfa, pide todo el expediente
para analizarlo.

Contesta el Sr. Garcia Moreno, Delegado de Vivienda y Rescate que lamenta el
expediente, no lo lleva Delegaciéon de Vivienda, no puede fomentar la ocupacion ilegal,
contempla la posibilidad de un aplazamiento ante el Juez, y darles una alternativa.

El Sr. Olea Zurita solicita conste en acta que se le entregue copia del expediente.

Contesta el Sr. Delegado de Bienestar Social Sr. Marin Alcaraz, que lo tiene que
consultar porque no esta finalizado el expediente.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, siendo las catorce horas y treinta y
nueve minutos, se da por finalizada la sesién, levantandola el Sr. Presidente y
extendiéndose la presente acta, de la que doy fe.

EL SECRETARIO GENERAL,



