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Referencia:
Procedimiento:

Asunto:

Desarrollo Local

Ayuntamiento de Benalmadena nnl

Benalmadena
2022/00043544)
Contratacion temporal personal laboral PLANES EMPLEO Y/O SUBVENCIONES
PS 9 JA
AUXILIARES
OCUPACION ~ EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
CODIGO OCUPACION 43091029

PLAN EMPLEO JOVEN AHORA. PROPUESTA DE CONTRATACION PERSONAL LABORAL TEMPORAL

PROCESO DE SELECCION-AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

INICIATIVA PARA LA PROMOCION DEL EMPLEO JUVENIL EN EL AMBITO LOCAL

-JOVEN AHORA-

EXPEDIENTE MA/IJA/0052/2022

Resolucién de la direccién provincial de Malaga del Servicio Andaluz de Empleo, para la concesién de una subvencién, en régimen de concurrencia no
competitiva, en el marco de la iniciativa para la promocién del empleo juvenil en el dmbito local (joven ahora), regulada en la orden de 2 de junio de

2022, convocada por resolucién de 5 de julio de 2022.

PROCESO DE SELECCION NUMERO | PS9 JA
IDENTIFICADOR DE LA OFERTA | 01 2022 28764
FECHA | 06/10/2022
HORA | 9:00 A 13:30
LUGAR | EDIF. INNOVA

A A GRUPO
CODIGO OCUPACION COTIZACION N2 PERSONAS N.2 MESES GRUPO DE EDAD
43091029 7 1 6 18-29 ANOS

PUESTO OFERTADO: EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
CATEGORIA: AUX. ADMVO.

DNI/ADMITIDOS APELLIDOS NOMBRE ORDEN ADMITIDOS /SUPLENTES

4867 MORENO J. A. ADMITIDA

8091V GONZALEZ D. C. 12 SUPLENTE

(*) Las personas admitidas debera entregar al Departamento de Personal del Ayuntamiento cuando
lo avisen para su contratacién:

1. Fotocopia de datos bancarios con IBAN.
2. Fotocopia del nimero de la Seguridad Social.
3. Certificado de inscripcién garantia juvenil actualizado.

SECRETARIA DE LA COMISION DE VALORACION

TECNI CA DE ADM NI STRACI ON ESPECI AL, DESARROLLO
LOCAL

I NES Cl SNEROS RCDRI GUEZ

- Docunento firmado digital mente -

7 de octubre de 2022

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 14157771542764007236 en https://sede.benalmadena.es/validacion
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